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 (51نموذج رقم )

 تقرير عن برنامج دراسي
 5152/  5151لمعام الدراسي     

 القاهرة:  جامعه   

 دار العموم:  كمية     

 معمومات أساسية  –أ 
 العموـ الإسلاميةالمغة العربية وآدابيا و  اسـ البرنامج :-1
 العموـ الإسلاميةالمغة العربية وآدابيا و  التخصص :-2
 أربع  سنوات  دراسية :عدد السنوات ال-3
  عدد المقررات : -4

 الفرقة الأولى              
 الفرقة الثانية              
 الفرقة الثالثة              
 الفرقة الرابعة              

 
12 
 51المجموع =            13
13 
13 

 عمؿ بالكميةولوائح ال وفقا لقرارات مجمس الجامعة أسس تشكيؿ لجاف الممتحنيف-5
 متاح             غير متاح نظاـ الممتحنيف الخارجييف   -6
 معمومات متخصصة–ب  
 : إحصائيات-7
  عدد الطلاب الممتحقيف بالبرنامج :-
  معدؿ النجاح في البرنامج )%( :-
اتجاه الالتحاؽ بالبرنامج ) منسوبة إلي -

 سنوات( :3الأعداد الممتحقة خلاؿ آخر 
 د               ثابتمتزاي
 متناقص     

 عدد         %     عدد% نتائج الامتحاف النيائي :-
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 توزيع تقديرات النجاح ) % ( :-
 
 

 جيد جداً                  امتياز
 مقبوؿ                    جيد
 

 :المعايير الأكاديمية -8
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انًؼبييز انمٕييخ الأكبديًيخ انميبطيخ نمطبع دار انؼهٕو انظبدرح يٍ رى رجُي  : : المرجعية المعايير الأكاديمية-

 و .2009انٓيئخ انمٕييخ نضًبٌ عٕدح انزؼهيى ٔالاػزًبد في أغظطض 

National Academic Reference Standards (NARS) 
 ثُٓبيخ ْذا انجزَبيظ يكٌٕ انخزيظ لبدرا ػهٗ أٌ : المعمومات  والمفاىيـ :-

 رط انظؾيؾخ نهؾزٔف انؼزثيخ انًخب يظف1/ 1

 لٕاػذ انهغخ انؼزثيخ  يؼزف 1/2

 كيفيخ رظزيف الأفؼبل انؼزثيخ  يؼزع 1/3

 ثيخ ٔإَٔاػٓب ٔطزائك انجؾش فيٓب ربريخ انًؼبعى انؼز يؼزع 1/4

 خزهفخ أطٕنٓب ٔيلايؾٓب الأطبطيخ انزيبراد الأدثيخ انً يؾذد 1/5

 خ ٕص الأدثيخ ٔطيبلبرٓب انضمبفيانُظ شزػي 1/6

 ؽيش الأٔساٌ ٔانمٕافٗ انجُيخ انًٕطيميخ نهمظيذح انؼزثيخ يٍ  يٕضؼ  1/7

 بئض الارغبْبد انُمذيخ انًخزهفخ طًبد ٔخظ يًيش 1/8

 جلاغخ انؼزثيخ ٔيٕضٕػبد كم يُٓب انفزٔق ثيٍ ػهٕو ان ذكزي 1/9

 ذراص انًخزهفخ فٗ الأدة انًمبرٌ انً عيؼز 1/10

 ثٗ ٔغيزِ يٍ آداة الأيى الأخزٖ زانؼلالخ ثيٍ الأدة انؼ فظزي 1/11

 ْب يٍ انهغبد انظبييخ أٔانشزليخ انؼلالخ ثيٍ  انهغخ انؼزثيخ ٔغيز ٕضؼي 1/12

 د انجؾش انهغٕٖ ٔيذارطّ انؾذيضخ انخظبئض الأطبطيخ نًغبلا يًيش 1/13

 الأطبطيخ في ػهى انهغخ انؼزثيخ  انًجبؽش ٔانًٕضٕػبد ٔانمضبيب يزؼزف1/14

انؼزثٗ ٔيظز ٔانًغزة طلاو ٔؽضبررّ فٗ انًشزق ربريخ الإ ؼزعي 1/15

 ٔالأَذنض 

 ة انظهيجيخ ٔربريخ انشزق انؾذيش ػهٗ ربريخ انؾزٔ يزؼزف 1/16

 راد انفهظفيخ الإطلاييخ انًخزهفخانفزق انكلاييخ ٔانزيب يؾذد  1/17

 زيى ٔػهٕو انؾذيش انُجٕٖ انشزيف يظطهؾبد ػهٕو انمزآٌ انك يؼزف 1/18

ٔانؾذيش ْظ ٔالارغبْبد انًخزهفخ فٗ رفظيز انُض انمزآَٗ انًُب يٕضؼ 1/19

 انُجٕٖ انشزيف

ٔثيٍ انجشز كيف رُبٔل انُض انمزآَٗ انؼلالخ ثيٍ الإَظبٌ ٔخبنمّ ،  يؼزع 1/20

 فٗ انًغزًغ الإَظبَٗ 

 ػهٗ يزاؽم َشأح انفهظفخ، ٔيذكز يٕلف انًظهًيٍ يُٓب فيزؼز1/21

ٔاعٓٓب يٍ طؼٕثبد ٔرؾذيبد فٗ ؽيبح يزاؽم انذػٕح الإطلاييخ ٔيب يذكز 1/22

 الله طهٗ الله ػهيّ ٔطهى ٔثؼذِ رطٕل

 ٗ ضٕء انًذاْت انفمٓيخ انًخزهفخ أؽكبو انؼجبداد فيفظز 1/23

 برٓبخظبئض انؼميذح الإطلاييخ ٔطً يشزػ 1/24

 و انمزآٌ انكزيى ٔانظُخ انُجٕيخ يظطهؾبد ٔيٕضٕػبد كم يٍ ػهٕيذكز 1/25

 ٕنيخ ٔانفمٓيخ فٗ انفمّ الإطلايٗانمٕاػذ الأط يؼزع 1/26

 يشزػ انًُبْظ انُمذيخ انؾذيضخ 1/27

 لٕاػذ ٔآداة إؽذٖ انهغبد الأٔرثيخ . يؼزف  1/28

 ٔانظزفيخ يٍ َض يكزٕة أٔ يمزٔء  يظزُزظ انمٕاػذ انُؾٕيخ 2/1 الميارات الذىنية :

 ؼزٓب ثيٍ يخبرط الأطٕاد انؼزثيخ ٔطجي يًيش 2/2

 ؾهيم  نهُظٕص الأدثيخ يٍ يُظٕراد يخزهفخ يزؼزع ثبنُمذ ٔانز 2/3
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 يؾهم َظب شؼزيب رؾهيلا ػزٔضيب 2/4

 لزٓب ثدداة أيى ٔصمبفبد يخزهفخ يؾهم َظٕطب أدثيخ فٗ ضٕء ػلا 2/5

انؼلالخ ثيٍ الأٔضبع انظيبطيخ ٔانؾبنخ انفكزيخ ٔانضمبفيخ رطٕرا  يظزُجظ  2/6

 ٗ ربريخ انؾضبرح الإطلاييخٔرذْٕرا ف

 انًخزهفخ فٗ رفظيز انُض انمزآَٗ ٍ انًُبْظ ثي يٕاسٌ  2/7

: انظؾيؼ،  ثيٍ يظزٕيبد انؾذيش انُجٕٖ انشزيف ٔضٕاثظ كم يُٓب يفزق  2/8

 ...ٔانضؼيف، ٔانًٕضٕع 

 ْب يٍ انهغبد انشزليخ أٔانظبييخ ثيٍ  خظبئض انهغخ انؼزثيخ ٔغيز يمبرٌ 2/9

 هى انهغخ م يٍ يغبلاد انجؾش فٗ ػانخظبئض انًبئشح نك يظزُجظ  2/10

 نمذيًخ َٔظزيبد انجلاغخ انؾذيضخ انؼلالخ ثيٍ ػهٕو انجلاغخ ا يظزُزظ 2/2/11

 انًبئشح نجلاغخ انُض انمزآَٗ  انخظبئض ٔانظًبد يظزُجظ  2/2/12

ًبد انؼلالخ ثيٍ انُظى انظيبطيخ ٔانؾزكخ انضمبفيخ ٔانظ يظزُجظ  2/2/13

 الاعزًبػيخ ثبلإثذاع الأدثي 

 ٕػبد انفهظفخ ٔػهى انكلاو يٍ يٕضث يًيش 2/2/14

 يٕاسٌ ثيٍ انًذاْت انفمٓيخ فٗ انفمّ الإطلايٗ 2/2/15

 يمبرٌ ثيٍ انؼميذح الإطلاييخ ٔغيزْب يٍ انؼمبئذ 2/2/16

انمٕاػذ ٔالأخلاليبد انًُظًخ نهؼلالبد فٗ انًغزًغ يٍ خلال  يظزُزظ 2/2/17

 انُض انمزآَي

 ؾذيش انشزيف ثيٍ ػهٕو انمزآٌ انكزيى ٔػهٕو ان يًيش 2/2/18

 ح الإطلاييخ ػجز ربريخٓب انطٕيم انزؾذيبد انزٗ ٔاعٓذ انذػٕ يظزُجظ 2/2/19

 انؼلالخ ثيٍ انزظٕف ٔانفكز الإطلايٗ انؾيش . يظزُزظ 2/2/20

 زؾذس ثهغخ ػزثيخ طهيًخ .ي 3/1/1/ الميارات المينية :-

 .ٕاػذ انهغخ انؼزثيخ كزبثخ ٔرؾذصبيظزخذو ل 2/3/1/2

 .إنمبء طؾيؾب -زح ...لظيذح أٔ خطجخ أٔ لظخ لظ –أدثيب َظب يهمٗ  2/3/1/3

 .آداة يخزهفخ انهغخ ٔانضمبفبدجيٍ انطبنج مبرٌي 2/3/1/4

 .دثي يٍ خلال يُبْظ َمذيخ يزؼذدحيُبلش انُض الأ  2/3/1/5 

 .ػٍ أيخ ؽمجخ يٍ انزبريخ الإطلايٗيكزت ثؾضب ربريخيب  2/3/1/6

 .انمزآَٗ ٔانؾذيش انُجٕٖ انشزيف انُض يظزخزط الأؽكبو انشزػيخ ي2/3/1/7ٍ

 .يخ ٔػهى انكلاو يٍ يُظٕر إطلايٗيُبلش انمضبيب انفهظف2/3/1/8

 .يمزأ َظٕطب ثهغخ أٔرثيخ2/3/1/9

نهغخ ٔالأدة ٔانذراطبد يمزأ فٗ أيٓبد انكزت ٔانًظبدر انؼزثيخ فٗ ا 2/3/10

 .الإطلاييخ
 ؾيبد يؾززو انزأٖ الآخزَمبشب يٕضٕػيب ثيذيز  2/3/2/2 الميارات العامو :-

 يؤدٖ يب يطهت يُّ ثأيبَخ ٔدلخ 2/3/2/3

 يغيذ يٓبراد الارظبل 2/3/2/4

 يغيذ يٓبراد انؼزع انغيذ 2/3/2/5

 بئؼخ فٗ انًغزًغيٕظف يب درطّ فٗ رظؾيؼ الأخطبء انهغٕيخ انش2/3/2/6

 طلاييخ غيز انظؾيؾخ فٗ انًغزًغيظؾؼ انًفبْيى الإ2/3/2/7

 .نٕعيب انًؼهٕيبد فٗ انؼهٕو انؼزثيخ ٔالإطلاييخركُٕ يظزخذو2/3/2/8
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طرؽ دعـ الطلاب ) ذوي -
القدرات المحدودة والمتميزيف ( 

: 

 

معايير القياس المرجعية -
 لمبرنامج :

 لا يوجد

 غير متوافر                   متوافر دليؿ البرنامج -
نظاـ المراجعة الدورية -

 لمبرنامج
 غير متوافر                   متوافر

 سنوي                 أكثر مف سنة
 

كاديمي دي توافؽ الييكؿ الأم-
مف لمبرامج مع المستيدؼ 

 التعميـ 

يتوافؽ الييكؿ الأكاديمي لمبرنامج مع نواتج التعمـ المستيدفة طبقا 
 لممعايير الأكاديمية القياسية لقطاع دار العموـ

 
 كثرة عدد الطلاب الممتحقيف بالبرنامج -1 المعوقات الإدارية والتنظيمية-

 قمة الموارد المادية المتاحة -2
 بطء الجياز التنفيذي بسبب عقـ القوانيف المنظمة -3
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 تقويـ طلاب لقياس مدي اكتساب المستيدؼ  مف  التعميـ  : – 9
 
 الامتحانات التحريرية أدوات التقويـ :-

 في أربعة مقرراتالامتحانات الشفوية 
 في ثلاثة وأربعيف مقررا في نياية الفصميف الدراسييف المواعيد :-

 في ثمانية مقررات  في نياية العاـ الدراسي
ملاحظات المراجع الخارجي :                                 -

 )إف وجدت(
عدـ توافؽ نسبة أعضاء ىيئة التدريس وأعضاء الييئة المعاونة مع  -1

 المعدلات المرجعية
وجود عجز في بعض التخصصات العممية وعدـ كفاية السياسات المتبعة  -2

 في علاج ىذا العجز
مخطط التدريبية المقترحة لتنمية قدرات أعضاء ىيئة الكامؿ لتفعيؿ ال عدـ -3

 التدريس والييئة المعاونة
 الإمكانات التعميمية :  - 11
 
نسبة أعضاء ىيئة التدريس إلي -

 الطلاب
 1 :119 

ملاءمة تخصصات مدي -
أعضاء ىيئة التدريس وتوزيع 

الأعباء عمييـ لاحتياجات البرنامج 
: 

 مناسب              إلي حد ما           غير مناسب
 )لماذا؟(        

لتعييف الخطة الخمسية  كفايةلكثرة أعداد الطلاب الممتحقيف مف جية وعدـ 
 معيديف بالكمية

 إلي حد ما           غير مناسب     مناسب          المكتبة :-
 

 مناسب              إلي حد ما           غير مناسب المعامؿ  :-
 

 مناسب              إلي حد ما           غير مناسب الحاسب الآلي :-
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عماؿ مدي التعاوف مع جيات الأ-
في توفير فرص التدريب لمطلاب 

: 

 متوافر إلى حد ما
 

 لا يوجد تطمبات أخري لمبرنامج :أي م-
 إدارة الجودة والتطوير : – 11
 
 فعاؿ           إلي حد ما         غير فعاؿ نظاـ المتابعة لجوانب القصور :-

  
 مناسب           إلي حد ما     غير مناسب إجراءات تطبيؽ لوائح وقوانيف الكمية والجامعة :-

  
اجعة الداخمية في تطوير مدي فاعمية نظاـ المر -

 البرنامج :
 فاعمة

يف فيما يخص يملاحظات المراجعيف الخارج-
 مخرجات البرنامج ومعايير القياس

 

 مرفؽ تقرير المراجع الخارجي

 مقترحات تطوير البرنامج : – 12
 
استحداث مقررات تميز لتحقيؽ النسبة المطموبة  ىيكؿ البرنامج  المقررات:-

 رة البرنامج التنافسيةلمبرنامج ورفع قد
 

 قاعة بحث -1 مقررات جديدة :-
 تدريب ميداني -2

 التدريب العممي لطلاب الفرقتيف الثالثة والرابعة التدريب والميارات :-
إضافة مقرر لتدريب الطلاب الممتحقيف الممتحقيف  عماؿ لتطوير البرنامج :مقترحات قطاع الأ

 بالبرنامج لتمبية متطمبات سوؽ العمؿ
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 مجمس الكمية المسئوؿ عف التنفيذ :-
الحصوؿ عمى الموافقات الرسمية والانتياء مف بعد  ت التنفيذ :وق-

 إجراءات تحديث اللائحة 
 

   5152/   51 /  54التاريخ :                                       مسئول عن البرنامج 
وكيل الكمية لشئون التعميم والطلاب
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 (52نموذج رقم )

5151- 5152  
 تقرير مقرر دراسي

 جامعة القاهرة :  جامعة القاهرة 
  : دار العموم.            كمية 
 :  النحو والصرف والعروض             قسم
 معمومات اساسية -أ 

 1111 -(1نحو ) اسـ المقرر ورمزه الكودى -1
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -2
 الأولى الفرقة  -3
 عدد الوحدات  -4

3 
اـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة النظػػػػػػػ -5

 الامتحانات
 لا يوجد            √  يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -6
 للامتحاف

 غير متوافر   √متوافر                   

 3   عدد القائميف بالتدريس -7
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -1

 2694 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2489 متحافعدد الطلاب المذيف أدوا الا -
 نتيجةالامتحاف -

 
 %18.24عدد            %81.76عدد     
  ناجح              راسب          

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 جيد 11.81جيد جدا           2.65ممتاز       1.37
 مقبوؿ             65.93     
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 ريس المقرر:تد -2
الإعػػراب والبناء)العلامػػات الأصػػمية والفرعيػػة  -أقسػػاـ الكمػػـ الموضوعات التى تـ تدريسيا -

الجممػػػػػة  -أنػػػػػواع المعػػػػػارؼ -النكػػػػػرة والمعرفػػػػػة -للإعػػػػػراب(
( و)لا( النافيػػػػػػػػػة  الاسػػػػػػػػػمية ونواسػػػػػػػػػخيا)كاف( و)كػػػػػػػػػاد( و)إف 

الجممػة الفعميػة ومكوناتيػا لأحكػاـ  -لمجنس و)ظف( وأخواتيا
التمييػػػػػػز  –الحػػػػػػاؿ  –نائبػػػػػػو( المفاعيػػػػػػؿ الخمسػػػػػػة الفاعػػػػػػؿ و 
 الأساليب. -الاستثناء

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

91% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √    >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84     √     >85 

 تدريب عممي       √محاضرات نظرية           √ اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 شفوي                          نظري        √    طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية                  عممي          
  الإمكانات المتاحة التدريس : -3
 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة  √  المراجع العممية  -

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  √  الوسائؿ المعينة
 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  √  ات والخاماتالمستمزم
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 لا يوجد دارية وتنظيمية :قيود إ -4

  ممقررلنتيجة تقويـ الطلاب  -5
 تفعيؿ دور المعامؿ الصوتية في استيعاب المقرر.-1 مقترحات تحسيف المقرر -6

 زيادة عدد ساعات الجانب التدريبي لممقرر. -2
ملاحظات المراجعيف  -7
 لخارجييف ) إف وجدت(ا

 
 
 

ما تـ تنفيذه مف مقترحات  -8
 التطوير في العاـ السابؽ

ٗرغريَٞٔ  ثَب ٝز٘افق ٍغ ر٘صٞف اىَقرشس إػذاد اىنزبة اىغبٍؼٜ -1

 ٜ ثذاٝخ اىؼبً اىذساعٜفىيطلاة 
رطرر٘ٝش اعرربىٞت اىزررذسٝظ ٗا ٕزَرربً ثرربىزقٌٞٞ اىَغررزَش ىيطررلاة  -2

 ٗا ٕزَبً ثبىزذسٝجبد اىزطجٞقٞخ
 

ما لـ يتـ تنفيذه مف  -9
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

رؾذٝرررذ عررربػبد ىيزرررذسٝت اىَٞرررذاّٜ فرررٜ اى ش رررخ ا ٗىرررٚ ث رررنو -1

  اخزٞبسٛ صٌ إعجبسٛ فٜ اىؼبً اىقبدً )رإٔٞيٜ(
السػػػبب: إتمػػػاـ إجػػػراءات اعتمػػػاد مقػػػرر التػػػدريب الميػػػداني مػػػف قبػػػؿ 

 الجيات الرسمية
 

 
 :خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ -11

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

عػػػػػػدد  محاولػػػػػػة تقميػػػػػػؿ
الطػػػػػػػػػػػلاب لموصػػػػػػػػػػػوؿ 
لأقصػػػػػػػػػػػػػػػػػػى كفػػػػػػػػػػػػػػػػػػاءة 

 تدريسية لممقرر
فػػػػػػػػػػػػتح مجموعػػػػػػػػػػػػات -

تقويػػػػػػػػػػػػػػػػػػة لمطػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلاب 

الفصػػػػػػػؿ الدراسػػػػػػػي الأوؿ  
 مف العاـ الجديد 

 عميد الكمية 
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 ودورات تدريسية
الفصػػػػؿ الدراسػػػػي الثػػػػاني   

 قادـمف العاـ ال
 وكيؿ الكمية لشئوف الطلاب

  
 أ.د. ياسر حسن رجب:  اسم منسق المقرر

                        التوقيع : 
 التاريخ:
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         annual course reports 

 

 

University of Cairo  

Faculty of Dar al-eloum 

Department:  
A. Basic information: 

English and translation 1.title and code: 1081 

English and translation 2.major: 

Year one 3.year/level of programs: 

  2 (tutorial) 4.unit 

Available 5.Examination committee system: 

Available 6.External Evaluation  for Exams: 

24 7.No .of lectures: 

 

B. Professional information: 

1. Statistics 

2433 No. of students  attending the course:  

2239 No. of students  completing the course:  

P       94.3      %              F  5.77      % 

 
Results 

Excellent    A        1.47% 

    

 

Very good   B        8.35%    

 

 

Good           C          36.58% 

 

 

 pass            D            47.83% 

- Grading of Successful Students: 

 

 

          
 

8- Academic Standards: 

 

hours Content Week 

2 1- religion 

of Islam. 

Week 

1-2 
2 2- 

Tolerance 

Week 

3-4 

-Topics actually taught 
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in Islam. 
2 3- Islamic 

social 

order. 

Week 

5-6 

2 

4- The 

early life of 

Mohamme

d (PBUH). 

Week 

7-8 

2 5- The 

Prophet's 

wisdom. 

Week 

9-10 

2 6- 

Knowledge 

in Islam. 

Week 

11-12 

2 7- Muslim 

scholars. 

Week 

13-14 
2 

8- Turning 

attention 

toward the 

universe. 

Week 

15-16 

2 9- Touring 

Islamic 

Cairo. 

Week 

17-18 

2 11- The 

position of 

woman in 

Islam. 

Week 

19-20 

2 12- The 

husband-

wife  

relationship

. 

Week 

21-22 

2 13- Good 

manners. 

Week 

23 
2 14- Khalid 

Ibn 

Elwalid. 

Week 

24 

 
80% -Topics taught as a percentage of the 
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content specified 

85<      √             60-84             <60 -lecturers commitment to teach content 

specified.                                                   

                                         

 

<85        √           60-84               <60                                                                                                                -Exam coverage for  topics taught: 

 

- practical training \ laboratory 

         

- Lectures.                                           √ 

 

- Class activity. 

 

- seminar \ workshop.                        

 Mention class activities: 

 

- Teaching and learning Methods:         

             

       

Oral examination.                         

     

Written examination.                √ 

 

Practical \ laboratory work. 

 

Class work.                                    

Student assessment 

 

3- Facilities & Teaching  Materials: 

-Adequate.                                     

-Adequate to an extent.                √ 

-In adequate. 

  

      - Reference  

-Adequate.                                    

-Adequate to an extent.              √ 

-In adequate. 

 

- Educational Aids     



 
 

 

16 

 

-Adequate.                                    √ 

-Adequate to an extent. 

-In adequate 

- Textual & Necessities  

Available 4- Structural& Administrative 

constraints:  

 5- Students Evaluation for content: 

1- 6- Course enhancement: 

2- 

3- 

1- 7- External Evaluators Comments (if 

available) 2- 

3- 

1- 

 

8- Progress on actions identified in the 

previous  year’s action plan 

2- 

 

3- 

 

1- 

 

9- Uncompleted  Actions ( Mention 

what are they?)& give reasons for an 

non completion 2- 

 

3- 

 

10- Action plan for the following  year Completion Date: 

Person 

Responsible 

Completion Date Progress 

Description 

Fields & Progress 

    

    

 

 

Course Coordinator :  dr.safwat ali saleh.  

                 Signature:                       Date:         \           \         
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(52نموذج رقم )  

 تقرير مقرر دراسي
5151/5152العام الدراسي   

 : القاهرةجامعة     
 :دار العموم كمية      

 : عمم المغة والدراسات السامية والشرقية       قسم
 معمومات اساسية -أ 

 (1121عمـ المغة وفقو المغة ) الكودى هورمز اسـ المقرر  -8
 عاـ التخصص -9

 الأولى الفرقة  -11
 4 عدد الوحدات  -11
النظاـ المتبع لاختيار لجنة  -12

 الامتحانات 
 يوجد

نظاـ المراجعة الخارجية  -13
 للامتحاف

 غير متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -14
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -11

 2624 ف بالمقررعدد الطلاب الممتحقي -
 2468 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 % 11.86 عدد   -%       89.14عدد   

   ناجح               راسب          
النسبة المئوية % لمناجحيف طبقا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 دمتاز            جيد جدا                 جيم  ـ       
 61,83 مقبوؿ

 تدريس المقرر: -12
 أسبوع الدراسة محتويات المقرر

0022 086 

29.0 0933 009. 
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 ما المغة؟
 طبيعة المغة ووظائفيا.

 بيف لغة الإنساف ولغة الحيواف. 
 عمـ المغة: مفيومو وموضوعو.

 بيف عمـ المغة وفقو المغة. 
 المغة والمجتمع.

 فقو المغة: مفيومو وموضوعو.
 بيف فقو المغة وعمـ المغة.

 الأوؿ

 قة عمـ المغة بالعموـ الأخرى:علا
ػػػ عمـ المغة ) النفسي، الجغرافي، السياسي، 

 الاجتماعي(.
 بيف فقو المغة والدراسات العربية.

 العربية الفصحى والفصيمة السامية.
 علاقة العربية بالمغات السامية.

 الثاني

 علاقة عمـ المغة بالعموـ الأخرى:
ػػػ عمـ المغة )الحاسوبي، الإحصائي، 

 الأنثروبولوجي(.
 أثر القرآف في تطور العربية وانتشارىا.

 الثالث

 مستويات التحميؿ المغوي )فروع عمـ المغة(:
 ػػػ المستوى الصوتي.

 العربية الفصحى وليجاتيا.
 الرابع

 ػػػ المستوى الصرفي.
 العربية البادئة والباقية.

 ػػػ العربية والقرآف.
 الخامس

 السادس ػػػ المستوى النحوي.
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 ور الاختلاؼ في الميجات العربية.ػػػ ص
 مستويات التحميؿ المغوي )فروع عمـ المغة(:

 ػػ المستوى الدلالي.
 ػػػ العربية الفصحى وخصائصيا.

 ػػػػ الإعراب.

 السابع

 ػػػ المستوى التداولي.
 ػػػ الاشتقاؽ والنحت.

 ػػػ التعريب.
 ػػػ الترادؼ.

 الثامف

 ػػػ المستوى الخطابي.
 لمشترؾ المفظي.ػػػػ ا

 ػػػ الأضداد.
 التاسع

 مناىج التحميؿ المغوي:
 ػػػػ المنيج التاريخي.
 ػػػ المنيج الوصفي.
 ػػػ المنيج المعياري.

 معايير الصواب المغوي.
 الاحتجاج المغوي.

 العاشر

 مناىج التحميؿ المغوي:
 ػػػ المنيج المقارف.
 ػػػ المنيج التقابمي.

 ني. مصادر التوثيؽ المغوي القرآ
 الميجات العربية القديمة.

 الحادي عشر

 التنوع المغوي:
 الثاني عشر ػػػ المغة والميجة.
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 ػػػ المغة المشتركة.
 المعرب والدخيؿ في المغة.

 الازدواجية المغوية. ػ
 الثنائية المغوية. ػ

 نماذج تطبيقية مف التراث في فقو المغة.
 الإتقاف في عموـ القرآف لمسيوطي. -
 في فقو المغة لابف فارس. الصاحبي ػ
 الفائؽ في غريب الحديث لمزمخشري. ػ

 

 الثالث عشر
 
 
 
 

 الرابع عشر                       مراجعة عامة
مف المحتوى  تدريسو% لما تـ  -

 الأساسي المقرر
111% 

مدى التزاـ القائميف بالتدريس  -
 بمحتوى المقرر

         <61           61-   84              >85 

مدى تغطية الامتحاف  -
 لموضوعات المقرر

          <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                      شفوي         طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
  الإمكانات المتاحة التدريس :

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
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 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة
  المستمزمات والخامات

 لا يوجد دارية وتنظيمية :قيود إ -13

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -14
  مقترحات تحسيف المقرر -15

1.  
2.  

ملاحظات المراجعيف الخارجييف ) إف 
 وجدت(

1. 
2. 
3. 

في  ما تـ تنفيذه مف مقترحات التطوير
 العاـ السابؽ

إعداد كتاب المقرر وفقا لتوصيفو وتسميمو لمطلاب  .1
 في بداية العاـ الدراسي 

عمؿ بنوؾ للأسئمة المقالية والموضوعية تقيس .2
 جميع مخرجات التعمـ وتغطي محتويات المقرر

.توظيؼ السبورة الذكية في توصيؿ المادة العممية 3
 لمطلاب

ت ) ما ىي ما لـ يتـ تنفيذه مف مقترحا
 والأسباب(

1.  
2. 
3. 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -16

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير
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:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   المقرراسم منسق   
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(52نموذج رقم )  

5152-5151 مقرر دراسيتقرير   
 القاهرة:  جامعة 

 دار العموم:     كمية 
 البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارن:      قسم
 معمومات اساسية -أ 

 1141البلاغة العربية  اسـ المقرر ورمزه الكودى -1
 البلاغة والنقد الأدبي التخصص -2
 الأولى_ الفصؿ الثاني الفرقة  -3
 نظري 4 عدد الوحدات -4
اـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة النظػػػػػػػ -5

 الامتحانات
 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -6
 للامتحاف

 غير متوافر  متوافر

 2 عدد القائميف بالتدريس -7
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -1

 2716 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2554 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 

 %      16.76عدد %83.24عدد  
  ناجح              راسب          

النسبة المئوية % لمناجحيف طبقا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 2.58جيد جدا1.63ممتاز
 64.64مقبوؿ 15.39جيد

 تدريس المقرر: -2
 معظـ الموضوعات الموجودة في التوصيؼ الموضوعات التى تـ تدريسيا -
 %85% لما تـ تدريسو مف المحتوى  -
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 ي المقررالأساس
مدى التزاـ القائميف بالتدريس  -

 بمحتوى المقرر
 <61      61-   84        >41 

مدى تغطية الامتحاف  -
 لموضوعات المقرر

  <61      61-   84      >41 

 تدريب عممي               محاضرات نظرية اساليب التعميـ والتعمـ -
 طة فصميةدراسة حالة                  أنش    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 شفوي   نظري طريقة تقويـ الطلاب -
        أعماؿ فصمية  عممي 

  الإمكانات المتاحة التدريس : -3
 غير متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة متوافرة المراجع العممية  -

 غير متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة  متوافرة   الوسائؿ المعينة
 لا تنطبؽ          المستمزمات والخامات

 يوجد  قيود ادارية وتنظيمية : -4
  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -5
 التنوع بيف الأسئمة المقالية والموضوعية مقترحات تحسيف المقرر -6

 
 

ملاحظات المراجعيف  -7
 الخارجييف ) إف وجدت(

 بؽلا تنط
 
 

وتسميمو لمطلاب وفقا لتوصيؼ المقرر ػ إعداد الكتاب الجامعي ما تـ تنفيذه مف مقترحات  -8
 ي بداية العاـ الدراسيف
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  التطوير في العاـ السابؽ
 

ما لـ يتـ تنفيذه مف  -9
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

 
 

إضػػافة كتػػب مرجعيػػة ودوريػػات تخػػدـ المػػادة العمميػػة فػػي جانبييػػػا -
 ظري والتطبيقي لتفعيؿ التعمـ الذاتيالن

وأسػػػباب ذلػػػؾ كثػػػرة عػػػدد الطػػػلاب مػػػف جيػػػة، وقمػػػة عػػػدد السػػػاعات 
التدريسػػية مػػف جيػػة أخػػرى، إضػػافة إلػػى غيػػاب آليػػات قيػػاس الػػتعمـ 

 الذاتي لدى الطلاب
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -11

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 ذالمسئوؿ عف التنفي توقيت التطوير التطوير

    
    

     

 ٍؾَذ ٍؾَذ ػيٞ٘ح -ا9د:  رئيض يغهض انمظى انؼهًيػجذ اىؾَٞذ ْٕذاٗٛ        -د: ا9انًمزر يُظك
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(52نموذج رقم )  

 تقرير مقرر دراسي
 القاهرة  :جامعة 

 دار العموم  :    كمية
 الدراسات الأدبية:    قسم
 معمومات اساسية -أ 

 (1131العصرالجاىمي ) الأدب في اسـ المقرر ورمزه الكودى -8
 الدراسات الأدبية التخصص -9

 الأولى  الفصؿ الدراسي الأوؿ الفرقة  -11
 ( تماريف  1( نظري + )3) عدد الوحدات  -11
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -12

 الامتحانات
 يوجد           

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -13
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر

 2 التدريسعدد القائميف ب -14
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -11

 2715 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2541 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
89.41         %11.59% 

  عدد          ناجح        عدد        راسب
النسبة المئوية % لمناجحيف طبقا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 ممتاز              جيد جدا              جيد

 مقبوؿ
 تدريس المقرر: -12

رواية  -الشعر الجاىمي بيف الرواية والتدويف -مدخؿ الموضوعات التى تـ تدريسيا -
 الصعاليؾ -قضية الانتحاؿ -الشعر الجاىمي

002

1 

08

. 

1900 2927 02908 

70926 
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 الطبيعة والوصؼ –المدح  -الغزؿ -المعمقات -الأطلاؿ
ى % لما تـ تدريسو مف المحتو  -

 الأساسي لممقرر
85% 

مدى التزاـ القائميف بالتدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61- 84 >85 

مدى تغطية الامتحاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61         61- 84  >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي اساليب التعميـ والتعمـ -
 فصمية دراسة حالة                  أنشطة

 الأعماؿ الفصمية :لا توجد
 نظري                       شفوي طريقة تقويـ الطلاب -

 
 أعماؿ فصميةعممي

الإمكانات المتاحة التدريس  -13
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 دودة     غير متوافرةمتوافرة   متوافرة بدرجة مح    الوسائؿ المعينة

 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات
 لا توجد قيود إدارية وتنظيمية : -14

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -15
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب .3 مقترحات تحسيف المقرر -16

والتعمـ كالتعمـ  استخداـ أساليب جديدة مف التعميـ .4
 التعاوني والتعمـ الإلكتروني

 زيادة ساعات تدريسية لمتدريب والبحث .5
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ملاحظات المراجعيف  -17
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

ما تـ تنفيذه مف مقترحات  -18
 التطوير في العاـ السابؽ

إعداد الكتاب وفقا لتوصيؼ المقرر وتسميمو  .1
 لمطلاب في بداية العاـ الدراسي 

.الاعتماد عمى الأسئمة الموضوعية لمتغمب عمى 2
مشكمة العلاقة بيف زمف الامتحاف وحجـ المحتوى 

 بنظاـ )البابؿ شيت(
توفير النسخة المسموعة مف الكتاب المقرر  -3

 لممكفوفيف في بداية الفصؿ الدراسي
  
ما لـ يتـ تنفيذه مف  -19

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 نشطة الصفيةتخصيص جزء مف الدرجة للأ .1
2.  
3. 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -21
مجالات 
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير

تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة  أساليب التقويـ
 الصفية والتعمـ الذاتي

 العاـ القادـ
2116-
2117 

 القسـ والكمية

أساليب التعميـ 
 والتعمـ

 
 قويـأساليب الت

 

تخصيص جزء مف الساعات  -
التدريسية للاطلاع عمى الدواويف 

 الشعرية
الاعتماد عمى عدد مف الأسئمة  -

المقالية إلى جانب الأسئمة 

 العاـ القادـ
2116-
2117 

 عضو ىيئة التدريس
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أساليب التعميـ 
 والتعمـ

الموضوعية إلى لمتغمب عمى مشكمة 
العلاقة بيف زمف الاختبار وحجـ 
المحتوى مف جية ولقياس أسموب 

ف التعبير الصحيح الطالب وتمكنو م
 بالمغة العربية.

التنسيؽ مع القائميف عمى  -
التدريبات وتدريس المقرر لتحقيؽ 

 التكامؿ المعرفي لدى الطلاب
تسجيؿ النصوص المقررة  -

 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

 
 
 
 
 

الييئة المعاونة بالقسـ 
 وعضو ىيئة التدريس

 

     

 5152التوقيع          التاريخ:   /   /  اسم منسق المقرر:أ.د. أيمن ميدان         
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م.5152 -م5151 (52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

 :القاهرةجامعة 
 كمية :دار العموم

 .الفمسفة الإسلاميةقسم : 
 معمومات اساسية -أ 

 1161الأخلاؽ والفمسفة العامة/  اسـ المقرر ورمزة الكودى -15
 الفمسفة الإسلامية التخصص -16
 1الأولى/ ؼ الفرقة / المستوى -17
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -18

 المعتمدة
 ( نظري + )( عممي4)

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -19
 الامتحانات 

 

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -21
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر

 2   عدد القائميف بالتدريس -21
 

 متخصصة معمومات –ب 
 الإحصائيات: -21

 2611 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2464 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %  5.88%             عدد    94.12عدد  

  ناجح              راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 جيد جدا               جيد ممتاز      

 54.34مقبوؿ 
 تدريس المقرر: -22

 العامة الفمسفة ومفيوـ عممالأخلاؽ تعريؼ -1 الموضوعات التى تـ تدريسيا -

0020 

 
133 

 
91928  

 

1290 

 

08916 

 

√ 
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 الفمسػػػػػػفة وموضػػػػػػوع الأخػػػػػػلاؽ عمػػػػػػـ موضػػػػػػوع بيػػػػػػاف -2
 .العامة

 الفمسػفة وعلاقػة الأخػرى بالعموـ الأخلاؽ عمـ علاقة -3
 .الأخرى بالعموـ العامة

 التفكيػػػػر ونشػػػػ ة وتاريخػػػػو لأخػػػػلاؽا عمػػػػـ نشػػػػ ة بيػػػػاف -4
 .وتاريخو الفمسفي

 الخمقػػػي، الإلػػزاـ مثػػػؿ ووسػػائمو الأخػػػلاؽ عمػػـ قضػػايا -5
 .ومراحميا الفمسفة مدارس أىـ وعرض

 والجػػزاء والتكميػػؼ الأخلاقيػػة، المسػػئولية قضػػايا بيػػاف -6
 المدرسػػة"  مثػػؿ العامػػة الفمسػػفة مػػدارس أعػػلاـ وأىػػـ

 " القديمة والمصرية اليونانية،
 فيػػػو، المتنوعػػػة ومؤلفػػػاتيـ الأخػػػلاؽ عمػػػـ لاـأعػػػ أىػػػـ -7

 .الفمسفة مف المسمميف وموقؼ
 والقضػػػػػػايا الفمسػػػػػػفية المػػػػػػذاىب أىػػػػػػـ عمػػػػػػى التعػػػػػػرؼ -8

 . المعاصرة الأخلاقية
 وتطبيقات مراجعة -9

% لما تـ تدريسو مف المحتوى  -
 الأساسي المقرر

91% 

مدى التزاـ القائميف بالتدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84                    >85 

مدى تغطية الامتحاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61              61-   84            >85 

 اساليب التعميـ والتعمـ -
 محاضرات نظرية             تدريب عممي

 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    
 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :

√ 

 

√ 

 

√ 
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 لا ينطبؽ

 ريقة تقويـ الطلابط -
 شفوي                نظري

 
 أعماؿ فصمية           عممي          

  الإمكانات المتاحة التدريس: -23
 متوافرة  متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية -

 متوافرة متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة
 متوافرة      متوفرة بدرجة محدودة     غير متوافرة   تمزمات والخاماتالمس

 ........................................................ قيود إدارية وتنظيمية: -24
........................................................ 

 %81 نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -25

 ررمقترحات تحسيف المق -26

عمل كتاب موحد للمقرر المدروس، مما يؤدي إلى ثبات  -1

المادة العلمية المقدمة للطلاب وتحسين العلمية 

 التعليمية.

 إصدار الكتاب المقرر في موعده المحدد له. -2

 تقسيم الطلاب لتخفيف حدة الازدحام الطلابي. -3

توفير الأساليب التعليمية الحديثة والمتطورة كالسبورة  -4

اتا شو، وغيرها من الأساليب الحديثة التي الذكية والد

 تؤدي إلى تحسين العملية التعليمية.

 زيادة الأنشطة الطلابية.  -5

 عمل دورات تقوية في مقررات الكلية. -6

ملاحظات المراجعيف  -27
 الخارجييف )إف وجدت(

1. 
2. 

√ 

 

√ 

 
√ 

 

√ 
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3. 

ما تـ تنفيذه مف مقترحات  -28
 التطوير في العاـ السابؽ

 . عمؿ كتاب موحد1
 تاشوتزويد القاعات بالدا. 2
 .وجود سبورات ذكية 3

ما لـ يتـ تنفيذه مف  -29
 مقترحات 

 ) ماىي والأسباب(

 . اشتماؿ الكتب عمى تطبيقات وتقويمات.1
 . تكييؼ القاعات.2
 . تكثيؼ دورات المقررات الدراسية3
 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -31
 المسئوؿ عف التنفيذ التطوير توقيت توصيؼ التطوير مجالات التطوير

قمػػػػػػة حجػػػػػػـ الكتػػػػػػاب، جػػػػػػودة  الكتاب الدراسي
طباعتػػػػػػػػػػو، عمػػػػػػػػػػؿ عػػػػػػػػػػرض 
 تقديمي لو، وضع تدريبات
 وتقويمات بالكتاب، ووضع

أسػػػػئمة لمتػػػػدريب عمػػػػى نظػػػػاـ 
 البابؿ شيت

قسـ الفمسػفة الإسػلامية  
 وأساتذة المادة

وجود أسػاليب عػرض حديثػة  الوسائؿ التعميمية
مػع التػدريب كالسبورة الذكيػة 

عمييػػػػػػػػػػػا ووجػػػػػػػػػػػود مكبػػػػػػػػػػػرات 
صػػػػػػػوت واضػػػػػػػحة وقاعػػػػػػػات 

 درس مكيفة.

 إدارة الكمية 

     

 5152/   5/  54التاريخ:       التوقيع :       :   المقرراسم منسق 
 أ.د / عبد الراضي عبد المحسف 
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(61نموذج رقم )  

 رمزيز يمزر دراطي
 انمبْزح   :   عبيؼخ

 دار انؼهٕو :       كهيخ

  ٔانؾضبرح الإطلاييخ انزبريخ  الإطلايٗ:       لظى

 يؼهٕيبد اطبطيخ -أ 

 (1111)اىغٞشح اىْج٘ٝخ ٗربسٝخ اىشاشذِٝ  ٛاىن٘دٓ اعٌ اىَقشس ٗسٍض 

 اىزبسٝخ الإعلاٍٜ  اىزخصص 

  1ف/ ا ٗىٚ  اىَغز٘ٙ/ اى ش خ  

 ػَيٜ                ّظشٛ  ( 4 ) اىغبػبد اىَؼزَذح/ ػذد اى٘ؽذاد 

 نو اىقغٌ ىغبُ ا ٍزؾبّبد ٗٗظغ  ىغْخ ا ٍزؾبّبد  خزٞبس غاىْظبً اىَزج ٝ

 ا عئيخ9

 ٍُز٘افش             غٞش ٍز٘افش  √      ّظبً اىَشاعؼخ اىخبسعٞخ ىلاٍزؾب 

 2 ػذد اىقبئَِٞ ثبىزذسٝظ 

 

 يؼهٕيبد يزخظظخ–ة 

 :الإؽصبئٞبد

 2322 ػذد اىطلاة اىَيزؾقِٞ ثبىَقشس 

  2242 ٍزؾبُػذد اىطلاة اىيزِٝ ادٗا ا 

 ُّزٞغخا ٍزؾب 
 

 2322%      عددهم:  68ّغجخ اىْبعؾِٞ 
 001%        ػذدٌٕ: 13ّغجخ اىشاعجِٞ 

          

  ىيْبعؾِٞ غجقب % اىْغجخ اىَئ٘ٝخ

 ىيزقذٝشاد اىؾبصيِٞ ػيٖٞب

 %3640ممتاز: 
 %2622جيد جدا: 

 %23602جيد: 
 %42622مقبول: 

 :رذسٝظ اىَقشس 

 رذسٝغٖبرٌ  اىزٚ اىَ٘ظ٘ػبد   ػشض ا ٗظبع ا  زصبدٝخ ٗا عزَبػٞخ ٗاىضقبفٞخ ىيؼشة  جو

 .  جو اىجؼضخ الإعلاً ، اىشع٘ه
  ثذء اى٘ؽٚ ، اىذػ٘ح اىغشٝخ ٗاىغٖشٝخ  –اىشع٘ه ثؼذ اىجؼضخ 
  ٕغشح اىشع٘ه ٗصؾبثزٔ اىنشاً –غلائغ اىٖغشح إىٚ اىَذْٝخ. 
  ٍؼبٕيخ اىَذْٝخ  –اىَؤاخبح. 
 اىغشاٝب ٗاىغضٗاد. 
  اىغيطخ فٜ ػصش اىخي بء اىشاشذ9ِٝرذاٗه 
 9ٙإّ بر عٞش اعبٍخ، ٗؽشٗة اىشدح، ٗاؽذاس اى زْخ اىنجش 
 9ؽشمخ اى ز٘ؽبد الإعلاٍٞخ 

 6ملامح من النظم والحضارة في عصر الراشدين 

  رذسٝغٔ ىَب رٌالنسبة المئوية  ٍِ

 ا عبعٜ اىَقشس اىَؾز٘ٙ

  % من الراشدين036من السيرة، و%  111
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 قبئَِٞ ثبىزذسٝظ ٍذٙ اىزضاً اى

 ثَؾز٘ٙ اىَقشس

√        < 60           60-   84           >58 

 ىَ٘ظ٘ػبد  ا ٍزؾبُ ٍذٙ رغطٞخ

 اىَقشس

 √       <  60            60-   84         >58 

 ٌػَيٜ رذسٝت               ٍؾبظشاد ّظشٝخ   √  اعبىٞت اىزؼيٌٞ ٗاىزؼي 
 اّ طخ فصيٞخ    دساعخ ؽبىخ                  

 ( :رزمش)ا ػَبه اى صيٞخ 
 ................................................... 

 ش ٘ٛ                           ّظشٛ       √    غشٝقخ رقٌ٘ٝ اىطلاة 
 

 اػَبه فصيٞخ                   ػَيٜ          

 اىَزبؽخ اىزذسٝظ  الإٍنبّبد: 
 

  ثذسعخ ٍؾذٗدح     غٞش ٍز٘افشح ٍز٘افشح√   ٍز٘افشح     اىَشاعغ اىؼيَٞخ 

 ٍز٘افشح ثذسعخ ٍؾذٗدح     غٞش ٍز٘افشح  √  ٍز٘افشح    اى٘عبئو اىَؼْٞخ 

 غٞش ٍز٘افشح√ثذسعخ ٍؾذٗدح      ٍز٘افشح    ٍز٘افشح    اىَغزيضٍبد ٗاىخبٍبد 

  ٝ٘عذ :داسٝخ ٗرْظَٞٞخ إ ٞ٘د   

 وجدلا ي َقشسيّزٞغخ رقٌ٘ٝ اىطلاة ى 

 ٍقزشؽبد رؾغِٞ اىَقشس  9اعزخذاً ٗعبئو اىزنْ٘ى٘عٞب ث نو فؼبه  

 ٍشاعؼخ اىَقشس ٗرْقٞؼ اىَبدح اىؼيَٞخ. 

 ِٞ9ٍٗ٘ظ٘ػٞخ ٍقبىٞخ رْ٘ٝغ ا عئيخ ٍب ث  

  ِٞٞإُ ) ٍلاؽظبد اىَشاعؼِٞ اىخبسع

 (ٗعذد

1. 

26 

3. 

 ٌفٜ ٍِ ٍقزشؽبد اىزط٘ٝش رْ ٞزٓ ٍب ر 
 اىؼبً اىغبثق

  9غج٘سح اىز بػيٞخاعزخذاً اى .1

 .مزبة ٗاؽذ فٚ رٌ دٍظ مزت اىَقشس .0

 ٍ٘ظ٘ػٞخ/  ٍقبىٞخ : رٌ ػَو ثْ٘ك اعئيخ ٍزْ٘ػخ .0
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 ٌٍبٕٜ ) ٍِ ٍقزشؽبد  رْ ٞزٓ ٍب ىٌ ٝز

 (ٗا عجبة

 

 

 

 ًخطخ اىزط٘ٝش ىيَقشس ىيؼبً اىقبد: 

 ٍغب د اىزط٘ٝش
ر٘صٞف 

 اىزط٘ٝش
 اىَغئ٘ه ػِ اىزْ ٞز ر٘ ٞذ اىزط٘ٝش

    

    

     

و1172/ 71/71:انزبريخ                        :          انزٕليغ             :                اطى يُظك انًبدح  

طّ ػجذ انًمظٕد  .د  

أؽًذ يؾًٕد .د  
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5151-5152  
 تقرير مقرر دراسي

 جامعة   : القاهرة  
 : دار العموم.   كمية 
 صرف والعروض:  النحو وال قسم 

 معمومات اساسية -أ 

 1112التدريبات النحوية  اسـ المقرر ورمزه الكودى -22
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -23
 الأولى الفرقة / المستوى -24
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -25

 ( عممي2)  المعتمدة

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -26
 الامتحانات

 لا يوجد            √  يوجد

لخارجيػػػػػػػػػػػػػة نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة ا -27
 للامتحاف

 غير متوافر   √متوافر                   

 جميع أعضاء الهيئة المعاونة عدد القائميف بالتدريس -28
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -31

 2694 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2489 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
%18.24   عدد         %81.76عدد       

ناجح              راسب             
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
              جيد جدا   2.65             ممتاز       1. 37

جيد 11.81          
  مقبوؿ  65.93
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 تدريس المقرر: -32
اقع خمسة لكؿ فصؿ قراءة وتحميلًا عدد عشرة نصوص بو  الموضوعات التى تـ تدريسيا -  

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

91%  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √    >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84     √     >85  

تدريب عممي       √محاضرات نظرية            ساليب التعميـ والتعمـا -  
أنشطة فصمية   √دراسة حالة                     

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ...................................................  

شفوي               √نظري                       طريقة تقويـ الطلاب -  
 

عممي            √أعماؿ فصمية                   
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -33
: 

 

متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة    √  المراجع العممية  -  
متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة √    الوسائؿ المعينة  
متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة متوافرة     √  المستمزمات والخامات  

 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -34

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -35
الاعتمػػاد عمػػى وسػػائؿ العصػػر الحديثػػة فػػي اسػػتماع  - مقترحات تحسيف المقرر -36

 النص
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 تكميؼ الطلاب بتجييز نص مف اختيارىـ -

 تبادؿ الأفكار -
 
 

ملاحظات المراجعيف  -37
 وجدت(الخارجييف ) إف 

 لا يوجد
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -38
 التطوير في العاـ السابؽ

 قيد التنفيذ -39
 

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -41

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
عػػػػػدـ تخصػػػػػيص سػػػػػاعات التػػػػػدريبات النحويػػػػػة فػػػػػي  -

 جدوؿ طلاب الانتساب
 عدـ تفرغ طالب الانتساب -

 
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -41

ت التطويرمجالا  توصيؼ التطوير 
توقيت 
 المسئوؿ عف التنفيذ التطوير

تخصػػػػػػػػػػػػيص سػػػػػػػػػػػػاعة 
ت ىيميػػػػػػػة مػػػػػػػف خػػػػػػػلاؿ 
اجتيػػػػػػػػػػػػػػػاز الػػػػػػػػػػػػػػػدورات 
التدريبػػػة فػػػي السػػػلامة 
 المغوية

الاسػػػػػػػػػػػػػػػتفادة مػػػػػػػػػػػػػػػف 
معامػػػػػػؿ الأصػػػػػػػوات 
ومػػنح الطالػػب الثقػػة 
في تحميؿ نصػوص 
 مختارة مف قبمو

 رئيس القسـ  العاـ التالي

    
     

التاريخ:                       التوقيع :                            اسم منسق المادة:   
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 جميع أعضاء الهيئة المعاونة
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م5152/ 5151  
 تقرير مقرر دراسي

جامعة القاهرة جامعة القاهرة / أكاديمية :  
 كمية / معهد : دار العموم.
 قسم :  النحو والصرف والعروض

معمومات اساسية -أ   

1211-تصريؼ الأفعاؿ سـ المقرر ورمزه الكودىا -29  
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -31
 الأولى الفرقة / المستوى -31
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -32

( عممي2( نظري   )2) المعتمدة  

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -33
 الامتحانات

 يوجد  √            لا يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -34
 للامتحاف

غير متوافر   √متوافر                     

واحد   عدد القائميف بالتدريس -35  
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -42

 2528 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2336 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
%    15.45عدد        %84.55عدد    

ناجح              راسب             
نسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا ال -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
                     جيد  18.7 جيدجدا 3.77 ممتاز2.14%

مقبوؿ        61.57  
 تدريس المقرر: -43
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التجػػػػرد و  -تصػػػػريؼ الأفعػػػاؿ مػػػػف حيػػػث الصػػػػحة والاعػػػتلاؿ-الميػػػزاف الصػػػرفي الموضوعات التى تـ تدريسيا -
 -إسػناد الأفعػاؿ لمضػمائر -بنػاء الفعػؿ لممجيػوؿ -ودالتصػرؼ والجمػو -والزيادة

. -توكيد بالنوفال التعدي والمزوـ  

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

91 %  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √    >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84    √       >85  

تدريب عممي       √محاضرات نظرية           √ اساليب التعميـ والتعمـ -  
دراسة حالة                  أنشطة فصمية      

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ...................................................  

نظري                          شفوي       √    بطريقة تقويـ الطلا -  
 

عممي           √أعماؿ فصمية                      
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -44
: 

 

متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة    √  المراجع العممية  -  
غير متوافرة    متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة    √  الوسائؿ المعينة  
متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  √  المستمزمات والخامات  

 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -45

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -46
تفعيؿ دور المعامؿ المغوية السػمعية التػي تعػيف عمػى  -1 مقترحات تحسيف المقرر -47

 استيعاب المقرر.
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جعيف ملاحظات المرا -2
 الخارجييف ) إف وجدت(

 
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -3
 التطوير في العاـ السابؽ

 تـ تنفيذ مقترحات العاـ الماضي
 

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -4

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 
 
 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -5

 توصيؼ التطوير مجالات التطوير
توقيت 
عف التنفيذ المسئوؿ التطوير  

زيػػػػػػادة عػػػػػػدد سػػػػػػاعات 
التػػػػػػػػػػػػػػػدريب العممػػػػػػػػػػػػػػػي 
 لممقرر
تحسػػػيف أداء الطػػػلاب 
 في المقرر

تحديػػػػػد عػػػػػدد سػػػػػاعات -
 إضافية لمتدريب 

الاسػػػػػػػػػػػػػػتفادة مػػػػػػػػػػػػػػف -
معامػػػػػػػػؿ الاأصػػػػػػػػوات 
 والمغات

بدايػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
الفصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؿ 
الدراسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي 
 الثاني

 رئيس قسـ النحو

    
     

     5/2/5152التاريخ:                التوقيع :                  اسم منسق المادة:           
 أ.د زينب شافعي
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5152-5151 تقرير مقرر دراسي  
القاهرةجامعة القاهرة / أكاديمية :   

دار العمومكمية / معهد :   
البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارنقسم :   

معمومات اساسية -أ   
1241قديـ النقد الأدبي ال اسـ المقرر ورمزه الكودى -36  
 البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارف التخصص -37
 الأولى_ الفصؿ الثاني الفرقة / المستوى -38
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -39

 المعتمدة
نظري 4  

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -41
 الامتحانات

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -41
 للامتحاف

متوافر           غير متوافر     

 2 بالتدريسعدد القائميف  -42
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -48

 2779 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2576 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 

%      6.44عدد %93.56عدد   
ناجح              راسب             

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

6.48جيد جدا1.71ممتاز  
62.66مقبوؿ 22.71جيد  

 تدريس المقرر: -49
 معظـ الموضوعات التي احتواىا التوصيؼ الموضوعات التى تـ تدريسيا -
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% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

85%  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

  <61          61-   84     >41  

 مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف -
 لموضوعات المقرر

   <61     61-   84       >41  

 اساليب التعميـ والتعمـ - محاضرات نظرية    تدريب عممي      
 دراسة حالة                    أنشطة فصمية   

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ...................................................  

 طريقة تقويـ الطلاب -  شفوي                  نظري       
 أعماؿ فصمية                    عممي     

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -51
: 

 

متوافرة المراجع العممية  - متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة   
متوافرة بدرجة محدودة متوافرة الوسائؿ المعينة غير متوافرة   
 لا تنطبؽ المستمزمات والخامات

يوجد  دارية وتنظيمية :قيود ا -51  
  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -52
 الاىتماـ بالنصوص النقدية القديمة مقترحات تحسيف المقرر -53

 
 

ملاحظات المراجعيف  -54
 الخارجييف ) إف وجدت(

 لا تنطبؽ
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مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -55

 التطوير في العاـ السابؽ
وتسميمو لمطلاب  وفقا لتوصيؼ المقررػ إعداد الكتاب الجامعي 

 ي بداية العاـ الدراسيف
 

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -56

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 

 
إضػػافة كتػػب مرجعيػػة ودوريػػات تخػػدـ المػػادة العمميػػة فػػي جانبييػػػا -

 النظري والتطبيقي لتفعيؿ التعمـ الذاتي
وأسػػػباب ذلػػػؾ كثػػػرة عػػػدد الطػػػلاب مػػػف جيػػػة، وقمػػػة عػػػدد السػػػاعات 

جيػػة أخػػرى، إضػػافة إلػػى غيػػاب آليػػات قيػػاس الػػتعمـ  التدريسػػية مػػف
 الذاتي لدى الطلاب

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -57

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

    
    

     

ا9د/ ٍؾَذ ٍؾَذ ػيٞ٘حرئيض يغهض انمظى انؼهًي: :  د/ ؽْبُ سظ٘اُيُظك انًمزر    
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(52ج رقم )نموذ  
(5152-5151) تقرير مقرر دراسي  

 القاهرة:جامعة 
 دار العموم  كمية:

 الدراسات الأدبيةقسم : 
 معمومات اساسية -أ 

(1001)ّص٘ص ٍِ اىؼصش اىغـبٕيٜ  اسـ المقرر ورمزه الكودى -43  
 الدراسات الأدبية التخصص -44
الفصؿ الدراسي الثاني  -الأولى الفرقة  -45  
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -46

 المعتمدة
( تماريف  1( نظري + )3)  

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -47
 الامتحانات

يوجد             

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -48
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر

 2 عدد القائميف بالتدريس -49
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -58

 2636 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2433 المذيف أدوا الامتحاف عدد الطلاب -
 نتيجةالامتحاف -

 
      77,27                %22,73%  

  عدد          ناجح        عدد        راسب
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 ممتاز              جيد جدا              جيد
 مقبوؿ  

 تدريس المقرر: -59
 ٍذخو : ظ٘اثػ  شاءح اىْص٘ص ا دثٞخ اىغـبٕيٞخ عات التى تـ تدريسياالموضو  -

 ىغخ اى ؼش اىغـبٕيٜ ٗرشامٞجٔ

166

2 
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َّبرط رطجٞقٞخ ىقشاءح اىْص٘ص ا دثٞخ اىغـبٕيٞخ  ذَٝب  -

 ٗؽذٝضب

  صٞذح اىْبثغخ اىزثٞبّٜ  -

  صٞذح عيٞيخ ثِ ٍشح -

 رؾيٞو ٗصف اىق٘ط  ٗط ثِ ؽغش -

 رؾيٞو  صٞذح ىيخْغبء -

ا صجغ اىؼذٗاّٜ رؾيٞو  صٞذح رٛ  

 ثْٞخ اىْضش اىغـبٕيٜ ٗخصبئصٔ اى ْٞخ -

 رؾيٞو َّبرط مبٍيخ ٍِ اىْضش اىغـبٕي9ٜ

 خطجخ ٕبّٜ ثِ  صجٞخ  -

 خطجخ ػجذ اىَطيت ثِ ٕبش9ٌ -

 خطجخ ىقظ ثِ عبػذح الإٝبد9ٛ -

 ٗصٞخ رٛ الإصجغ اىؼذٗا9ّٜ -

 ٗصٞخ اٍبٍخ ثِ اىؾبسس9 -

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي لممقرر

ف محتوى المقرر% م95  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

       <61           61- 84                >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

     <61            61- 84             >85  

محاضرات نظرية             تدريب عممي  اساليب التعميـ والتعمـ -  
دراسة حالة                  أنشطة فصمية   

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( : لاتوجد
 نظري                       شفوي طريقة تقويـ الطلاب -

 
 أعماؿ فصمية                عممي

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -61
: 

 

متوافرةمتوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير     المراجع العممية  -  
متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة  
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متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات  
 لا توجد قيود ادارية وتنظيمية : -61

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -62
 لمتقويـ المستمر لمطالب تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة .6 مقترحات تحسيف المقرر -63

اسػػتخداـ أسػػاليب جديػػدة مػػف التعمػػيـ والػػتعمـ كػػالتعمـ  .7
 التعاوني والتعمـ الإلكتروني

 زيادة ساعات تدريسية لمتدريب والبحث .8
ملاحظات المراجعيف  -64

 الخارجييف ) إف وجدت(
1.  
2.  
3.  

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -65
 التطوير في العاـ السابؽ

النيػػػػائي عمػػػػى عػػػػدد مػػػػف الأسػػػػئمة  اعتمػػػػاد الامتحػػػػاف -1
 الموضوعية.

إعػػػػػػداد الكتػػػػػػاب الجػػػػػػامعي وفقػػػػػػا لتوصػػػػػػيؼ المقػػػػػػرر  -2
 وتسميمو لمطلاب في بداية العاـ الدراسي

 تحسيف الإخراج الطباعي لمكتاب المقرر. -3
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -4

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية-1
 ذاتي، والتعمـ التعاوني.تفعيؿ التعمـ ال-2

 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -5
مجالات 
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير

الاعتمػػػػػػاد عمػػػػػػى عػػػػػػدد مػػػػػػف الأسػػػػػػئمة  أساليب التقويـ
الموضػػػػػػػوعية لمتغمػػػػػػػب عمػػػػػػػى مشػػػػػػػكمة 
العلاقػػػػة بػػػػػيف زمػػػػف الامتحػػػػػاف وحجػػػػػـ 
 المحتوى

 العاـ القادـ
2116-

2117 

 عضو ىيئة التدريس
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أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ
 
أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ
 
 
 
 
 
 أساليب التقويـ

تػػػػػػػػوفير النسػػػػػػػػخة المسػػػػػػػػموعة مػػػػػػػػف  -
الكتػػػاب المقػػػرر لممكفػػػوفيف فػػػي بدايػػػة 
 الفصؿ الدراسي.
اعتمػػػػػاد كتػػػػػاب يكػػػػػوف مرجعػػػػػا، يقػػػػػوـ 
 عمى ت ليفو القسـ، ومراجعتو.

دمػػج كتػػب المقػػرر فػػي كتػػاب واحػػد  -
في بداية الفصؿ الدراسي.وتسميميا   

التنسػػػػػػػػػػػيؽ مػػػػػػػػػػػع القػػػػػػػػػػػائميف عمػػػػػػػػػػػى  -
التػػػػػدريبات وتػػػػػدريس المقػػػػػرر لتحقيػػػػػؽ 
 التكامؿ المعرفي لدى الطلاب

تسػػػػػػػػػػػػػػجيؿ النصػػػػػػػػػػػػػػوص المقػػػػػػػػػػػػػػررة  -
 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

الاعتمػػػػاد عمػػػػى الػػػػتعمـ الػػػػذاتي فػػػػي  -
 بعض محتويات المقرر.

إعػػػداد وسػػػيمة معياريػػػة لمقيػػػاس فػػػي  -
 الامتحاف النيائي

خصػػػػػػػػػػيص جػػػػػػػػػػزء مػػػػػػػػػػف الدرجػػػػػػػػػػة ت -
 للأنشطة الصفية

 العاـ القادـ
2116-

2117 

 الكمية والمكتبة
 
 
الجامعػػػػػػػػػػة والكميػػػػػػػػػػة والقسػػػػػػػػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس
 
 
 
الييئػػػػػػػػػػػة المعاونػػػػػػػػػػػة بالقسػػػػػػػػػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس
 
 
 

     

5151التاريخ:   /   /                     اسم منسق المادة                     التوقيع   
.د. عبد الرحمن حسن الشناوي.ا  
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(52نموذج رقم )  

5151- 5152  
 تقرير مقرر دراسي

جامعة القاهرة جامعة القاهرة / أكاديمية :  
 كمية / معهد : دار العموم.
 قسم :  النحو والصرف والعروض

معمومات اساسية -أ   

2111 -(2نحو ) اسـ المقرر ورمزه الكودى -51  
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -51
 الثانية فرقة / المستوىال -52
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -53

 3 المعتمدة

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -54
 الامتحانات

 يوجد  √            لا يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -55
 للامتحاف

غير متوافر   √متوافر                     

3   عدد القائميف بالتدريس -56  
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -6

 2641 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2454 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
357عدد            2197عدد       

ناجح              راسب             
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
جيد 22جيد جدا         4.65ممتاز       1.71  

مقبوؿ             44.89       
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 تدريس المقرر: -7
التعريػػػػػؼ والتنكيػػػػػر  –الإعػػػػػراب والبنػػػػػاء  –الكممػػػػػة والكػػػػػلاـ  الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 –الأسماء الموصػولة( المبتػدأ والخبػر  –العمـ  –)الضمائر 
ظػػػػػػػف  –إف وأخواتيػػػػػػػا  –كػػػػػػػاد وأخواتيػػػػػػػا  –كػػػػػػػاف وأخواتيػػػػػػػا 

لفاعؿ ونائبو.ا –وأخواتيا   
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
85%  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √    >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84     √     >85  

تدريب عممي       √محاضرات نظرية           √ عمـاساليب التعميـ والت -  
دراسة حالة                  أنشطة فصمية      

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ...................................................  

نظري                           شفوي       √    طريقة تقويـ الطلاب -  
 

فصمية                  عمميأعماؿ             
  الإمكانات المتاحة التدريس : -8
متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة    √  المراجع العممية  -  

متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  √  الوسائؿ المعينة  
ة     غير متوافرةمتوافرة    متوافرة بدرجة محدود  √  المستمزمات والخامات  

 لا يوجد دارية وتنظيمية :قيود إ -9

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -11
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تخصيص ساعة لمتدريبات التطبيقية بالإضافة إلى مادة -1 مقترحات تحسيف المقرر -11
 التدريبات.

تفعيؿ دور المعامؿ المغوية في تدريس المقرر. -2  
 
 

ملاحظات المراجعيف  -12
 الخارجييف )إف وجدت(

 
 
 

ما تـ تنفيذه مف مقترحات  -13
 التطوير في العاـ السابؽ

ٗرغريَٞٔ  ثَب ٝز٘افق ٍغ ر٘صٞف اىَقرشس إػذاد اىنزبة اىغبٍؼٜ -1

 ٜ ثذاٝخ اىؼبً اىذساعٜفىيطلاة 
رطرر٘ٝش اعرربىٞت اىزررذسٝظ ٗا ٕزَرربً ثرربىزقٌٞٞ اىَغررزَش ىيطررلاة  -2

 ٗا ٕزَبً ثبىزذسٝجبد اىزطجٞقٞخ
 

ما لـ يتـ تنفيذه مف  -14
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

رؾذٝرررذ عررربػبد ىيزرررذسٝت اىَٞرررذاّٜ فرررٜ اى ش رررخ ا ٗىرررٚ ث رررنو -1

  اخزٞبسٛ صٌ إعجبسٛ فٜ اىؼبً اىقبدً )رإٔٞيٜ(
السػػػبب: إتمػػػاـ إجػػػراءات اعتمػػػاد مقػػػرر التػػػدريب الميػػػداني مػػػف قبػػػؿ 

 الجيات الرسمية
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -15

 مجالات التطوير
توصيؼ 
رالتطوي  المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير 

زيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػادة سػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاعات 
 التدريب

الفصػػػػػػػؿ الدراسػػػػػػػي الأوؿ  
 مف العاـ الجديد 

  -وحػػػػدة ضػػػػماف الجػػػػودة  -رئػػػػيس القسػػػػـ 
عميد الكمية -وكيؿ الكمية لشئوف الطلاب  

الفصػػػػؿ الدراسػػػػي الثػػػػاني   
 مف العاـ الجديد

 

التاريخ:                       يع : التوق                 اسم منسق المادة:             

 د/ جمال عبد النعيم
 أ.د. سوزان فهمي
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 د. هالة عطا حماد
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         annual course reports 

 

 

University: cairo university 

Faculty: dar al eloum 

Department:  
A. Basic information: 

English and translation 1.title and code: 

English and translation 2.major: 

Year two 3.year/level of programs: 

Practical(      2   )   \ tutorial(         ) 4.unite/ credit hour 

Exsists 5.Examination committee system: 

Not Available               Available √ 6.External Evaluation  for Exams: 

 7.No .of lectures: 

 

B. Professional information: 

1. Statistics 

2109 No. of students  attending the course:  

1984 No. of students  completing the course:  

No      87      %              No  13      % 

 
Results 

Excellent    A        1.11% 

    

 

-Very good   B        6.35%    

 

 

-Good           C          27.22% 

 

 

 - pass            D            52.32% 

- Grading of Successful Students: 

 

 

          
 

8- Academic Standards: 

 

Hours content week 

2 1-Islam: A way 

of life. 

Week 

1-2 
2 2- Reward and Week 

-Topics actually taught 
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punishment. 3-4 
2 3- The jew of 

Yathrib. 

Week 

5-6 
2 4- The Ka’ba 

(The holy 

house in 

Islam). 

Week 

7-8 

2 5- Th 

compiling of 

the Qur’an. 

Week 

9-10 

2 6- Umar’s 

Mercy. 

Week 

11-12 
2 7- Willam 

Shakespare. 

Week 

13-14 
2 8- Systems in 

the human 

body. 

Week 

15-16 

2 9- The Night 

Journey. 

Week 

17-18 
2 10- Drug 

addiction. 

Week 

19-20 
2 11- Grammar Week 

21-24  
80% -Topics taught as a percentage of the 

content specified 

85<      √             60-84             <60 -lecturers commitment to teach content 

specified.                                                   

                                         

 

<85        √           60-84               <60                                                                                                                -Exam coverage for  topics taught: 
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- practical training \ laboratory 

         

- Lectures.                                           √ 

 

- Class activity. 

 

- seminar \ workshop.                       √  

 Mention class activities: 

…………………………………………

…………………………………………

………………………………………… 

 

- Teaching and learning Methods:         

             

       

Oral examination.                        √  

     

Written examination. 

 

Practical \ laboratory work. 

 

Class work.                                   √ 

Student assessment 

 

3- Facilities & Teaching  Materials: 

-Adequate.                                    √  

-Adequate to an extent. 

-In adequate. 

  

      - Reference  

-Adequate.                                   √  

-Adequate to an extent. 

-In adequate. 

 

- Educational Aids     

-Adequate.                                    √ 

-Adequate to an extent. 

-In adequate 

- Textual & Necessities  
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…………………………………………

…………………………………………

………………………………………... 

4- Structural& Administrative 

constraints:  

 5- Students Evaluation for content: 

1- 6- Course enhancement: 

2- 

3- 

1- 7- External Evaluators Comments (if 

available) 2- 

3- 

1- 

 

8- Progress on actions identified in the 

previous  year’s action plan 

2- 

 

3- 

 

1- 

 

9- Uncompleted  Actions ( Mention 

what are they?)& give reasons for an 

non completion 2- 

 

3- 

 

10- Action plan for the following  year Completion Date: 

Person 

Responsible 

Completion Date Progress 

Description 

Fields & Progress 

    

    

 

 

Course Coordinator:  dr.safwat ali saleh.   

           Signature:                       Date:         \           \         
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(52نموذج رقم )  
5151-5152  

 تقرير مقرر دراسي
  القاهرة :    جامعة
 : دار العموم.      كمية 
 :  النحو والصرف والعروض     قسم 

 معمومات اساسية -أ 

 2111-(1الصرؼ العروض ) اسـ المقرر ورمزه الكودى -57
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -58
 الثانية الفرقة / المستوى -59
 عدد الوحدات -61

 ( عممي2( نظري   )2)

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -61
 الامتحانات

 لا يوجد            √  يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -62
 للامتحاف

 غير متوافر   √متوافر                   

 5   عدد القائميف بالتدريس -63
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -16

 2539 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2396 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
 %26.27عدد            %73.33عدد     
  ناجح              راسب          

لنسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا ا -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 جيد18.45              جيد جدا   7.89 ممتاز  4.84
   مقبوؿ  42.15

 تدريس المقرر: -17
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 –المصػدر  –الجامد والمشػتؽ  –المجرد والمزيد  –تصريؼ الأسماء  الموضوعات التى تـ تدريسيا -
عمػػػػػػـ العػػػػػػروض والكتابػػػػػػة صػػػػػػياغة المشػػػػػػتقاف وأنواعيػػػػػػا دروس فػػػػػػي 

 العروضية وقواعدىا، بناء القصيدة عروضيًا، الأبحر البسيطة

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

91% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √    >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

          <61            61-   84     √     >85 

 تدريب عممي       √محاضرات نظرية            ساليب التعميـ والتعمـأ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                           شفوي       √     طريقة تقويـ الطلاب -
 

 عمميتدريب             √أعماؿ فصمية                 
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -18
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة    √  المراجع العممية  -
 غير متوافرة   متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة   √    الوسائؿ المعينة

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  √  المستمزمات والخامات
 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -19

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -21
تفعيػػػؿ دور المعامػػػؿ المغويػػػة والسػػػمعية لرفػػػع كفػػػػاءة  - مقترحات تحسيف المقرر -21
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 التدريس لممقرر
 
 

ملاحظات المراجعيف  -22
 لخارجييف ) إف وجدت(ا

 
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -23
 التطوير في العاـ السابؽ

ٗرغريَٞٔ  ثَب ٝز٘افق ٍغ ر٘صٞف اىَقرشس إػذاد اىنزبة اىغبٍؼٜ -1

 ٜ ثذاٝخ اىؼبً اىذساعٜفىيطلاة 
رطرر٘ٝش اعرربىٞت اىزررذسٝظ ٗا ٕزَرربً ثرربىزقٌٞٞ اىَغررزَش ىيطررلاة  -2

 ٗا ٕزَبً ثبىزذسٝجبد اىزطجٞقٞخ
 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -24
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

رؾذٝرررذ عررربػبد ىيزرررذسٝت اىَٞرررذاّٜ فرررٜ اى ش رررخ ا ٗىرررٚ ث رررنو -1

  اخزٞبسٛ صٌ إعجبسٛ فٜ اىؼبً اىقبدً )رإٔٞيٜ(
السػػػبب: إتمػػػاـ إجػػػراءات اعتمػػػاد مقػػػرر التػػػدريب الميػػػداني مػػػف قبػػػؿ 

 الجيات الرسمية
)اىزذسٝجبد( ػيٚ  بدح عبػبد اىزذسٝت اىزطجٞقٜٝظشٗسح ص-0

 ٍقشساد اىصشف ٗاىؼشٗض ىي ش خ اىذساعٞخ ا سثغ  

 
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -25

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

زيػػػػػػادة عػػػػػػدد سػػػػػػاعات 
التػػػػػػػػػػػػػػػدريب العممػػػػػػػػػػػػػػػي 

 لممقرر

 رئيس القسـ  بداية العاـ القادـ 

    
     

التاريخ:                       التوقيع :                  مادة:           اسم منسق ال  
 أ.د/ علاء محمد رأفت
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(52نموذج رقم )  

 تقرير مقرر دراسي
5151/5152العام الدراسي   

 القاهرة جامعة القاهرة / أكاديمية :

  دار العمومكمية / معهد :
 عمم المغة والدراسات السامية والشرقيةقسم : 

 معمومات اساسية - أ

 (2121المغات السامية والشرقية ) الكودى هاسـ المقرر ورمز  -64
 المغات الشرقية القديمة –لغة عبرية قديمة  التخصص -65
 1الثانية ؼ الفرقة / المستوى -66
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -67

 المعتمدة
 لا توجد

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -68
 الامتحانات 

 يوجد

جيػػػػػػػػػػػػػة نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخار  -69
 للامتحاف

 غير متوافر 

 2 عدد القائميف بالتدريس -71
  

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -26

 1115 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1161 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %  13.75عدد       -%       86.25عدد   

   ناجح               راسب          
بة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا النسػػ -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ       
 26.16 مقبوؿ

 تدريس المقرر: -27

61. 030 

11902 02913 06976 
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نبذة عف مكانة العربية بيف المغات السامية وبياف  - الموضوعات التى تـ تدريسيا -
 مراحؿ المغة العبرية 

 ساـ المغة العربيةأق يلماذا ندرس العبرية ف -
 عرض مختصر لمقواعد العبرية الحروؼ والحركات -
 النبر -
 الأدوات النحوية  -
 الاسـ  -
 الفعؿ -
 يتستخدـ ف يقراءة بعض النصوص العبرية الت -

 التحيات والسفر وتطبيؽ القواعد العبرية عمييا
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
111% 

يس مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدر  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

          <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -
 أنشطة فصمية  دراسة حالة                    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                      شفوي         طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -28
: 
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 متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  متوافرة      المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة

 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات
 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -29

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -31
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب ترحات تحسيف المقررمق -31

استخداـ أساليب جديدة مػف التعمػيـ والػتعمـ كػالتعمـ التعػاوني 
 والتعمـ الإلكتروني

 زيادة ساعات تدريسية لمتدريب والبحث
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية

 عبرية. ضرورة توفير مراجع
 في إسماع الطلاب نصوصا عبرية. استخداـ معمؿ المغات

ملاحظات المراجعيف  -32
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -33
 التطوير في العاـ السابؽ

 مج كتب المقرر في كتاب واحدد .1
 .الاعتماد عمى عدد مف الأسئمة الموضوعية2
تػػػػػػوفير النسػػػػػػخة المسػػػػػػموعة مػػػػػػف الكتػػػػػػاب المقػػػػػػرر  -3

 بداية الفصؿ الدراسي لممكفوفيف في
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -34

 مقترحات ) ما ىي والأسباب(
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية .3
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب .4
في إسماع الطػلاب نصوصػا  استخداـ معمؿ المغات .3

 عبرية
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -35
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 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير صيف التطويرتو  مجالات التطوير

 أساليب التعميـ والتعمـ
ضرورة توفير المزيد مف 

 2116/ 2115  مراجع عبرية
 الكمية والمكتبة
 

الكمية و عضو ىيئة  2116/ 2115 استخداـ السبورة الضوئية أساليب التعميـ والتعمـ
 التدريس

القسـ العممي و عضو  2116/ 2115 مغاتاستخداـ معمؿ ال أساليب التعميـ والتعمـ
 ىيئة التدريس

تسػػػػػجيؿ النصػػػػػوص المقػػػػػررة  - أساليب التعميـ والتعمـ
 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

الييئػػػػة المعاونػػػػة بالقسػػػػـ  2116/ 2115
 وعضو ىيئة التدريس

تخصػػػيص جػػػزء مػػػف الدرجػػػة  - أساليب التقويـ
 للأنشطة الصفية

الجامعػػػة والكميػػػة والقسػػػـ  2116/ 2115
 عضو ىيئة التدريسو 

     

 اسم منسق المادة:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   
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 (52نموذج رقم )
 تقرير مقرر دراسي

 5151/5152العام الدراسي 
 القاهرة جامعة القاهرة / أكاديمية :

 دار العمومكمية / معهد :
 لسامية والشرقيةعمم المغة والدراسات اقسم : 

 معمومات اساسية -أ 

 (2121المغات السامية والشرقية ) يالكود هاسـ المقرر ورمز  -71
 القديمة الشرقية المغات التخصص -72
 1الثانية ؼ الفرقة / المستوى -73
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -74

 المعتمدة
 ( تدريبات1( نظري+ )3)

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -75
 الامتحانات 

 يوجد

لمراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة نظػػػػػػػػػػػػػاـ ا -76
 للامتحاف

 غير متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -77
 معمومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات: -36
 1115 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1161 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %  13.75عدد    -%       86.25عدد   

  اسبناجح               ر           
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ       
 26.16 مقبوؿ

 تدريس المقرر: -37
  الموضوعات التى تـ تدريسيا -

61. 030 

11902 02913 06976 
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اص٘اد اىيغخ اى بسعٞخ ٍٗذٙ رأصشٕب - 

 ثبىؼشثٞخ9

 ا عج٘ع ا ٗه

  بسعٞخ:ا عٌ فٜ اىيغخ اى-  

 اىَؼشفخ ٗاىْنشح

 ا عج٘ع اىضبّٜ

 ا عج٘ع اىضبىش اىَزمش ٗاىَؤّش -

 ا عج٘ع اىشاثغ اىعَبئش اىَْ صيخ ٗاىَزصيخ -

 ا عج٘ع اىخبٍظ اعٌ اىَ٘ص٘ه -

 ا عج٘ع اىغبدط اعَبء الإشبسح -

 ا عج٘ع اىغبثغ اىعَٞش اىَ زشك اىز٘مٞذٛ -

 اى ؼو فٜ اىيغخ اى بسعٞخ: -

 اىَبظٜ ثأّ٘اػٔ  -

 ج٘ع اىضبٍِا ع

 ا عج٘ع اىزبعغ اىَعبسع ثأّ٘اػٔ -

 ا عج٘ع اىؼبشش اىَغزقجو -

 ا عج٘ع اىؾبدٛ ػ ش اىَجْٜ ىيَغٖ٘ه -

 ا عج٘ع اىضبّٜ ػ ش ّص٘ص ٍجغطخ ىيزؾيٞو ٗاىزشعَخ9 -

 ا عج٘ع اىضبىش ػ ش ٍشاعؼخ ػبٍخ -

 111% 

  <61           61-   84              >85 
ف مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػا -

 لموضوعات المقرر
 <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                      شفوي         قة تقويـ الطلابطري -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -38
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 غير متوافرة متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة        الوسائؿ المعينة
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  المستمزمات والخامات
 - قيود ادارية وتنظيمية : -39

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -41
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب مقترحات تحسيف المقرر -41

اسػػػػػتخداـ أسػػػػػاليب جديػػػػػدة مػػػػػف التعمػػػػػيـ والػػػػػتعمـ كػػػػػالتعمـ 
 التعاوني والتعمـ الإلكتروني

 دريسية لمتدريب والبحثزيادة ساعات ت
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية

 فارسية. ضرورة توفير مراجع
في إسماع الطلاب نصوصا  استخداـ معمؿ المغات

 فارسية .
ملاحظات المراجعيف  -42

 الخارجييف ) إف وجدت(
2.  
3.  

4.  

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -43
 التطوير في العاـ السابؽ

 دمج كتب المقرر في كتاب واحد .1

 .الاعتماد عمى عدد مف الأسئمة الموضوعية 2

تػػػػػػوفير النسػػػػػػخة المسػػػػػػموعة مػػػػػػف الكتػػػػػػاب المقػػػػػػرر  -3
 لممكفوفيف في بداية الفصؿ الدراسي

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -44
 مقترحات ) ما ىي والأسباب(

 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية .5
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب .6
في إسماع الطػلاب نصوصػا  استخداـ معمؿ المغات .3

 فارسية
 خطة التطوير لممقرر لمعام القادم: -51
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 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير

 أساليب التعميـ والتعمـ
ضرورة توفير المزيد مف 

 2116/ 2115 مراجع فارسية
 الكمية والمكتبة
 

ـأساليب التعميـ والتعم عضو ىيئة  الكمية و 2116/ 2115 استخداـ السبورة الضوئية 
 التدريس

عضو  القسـ العممي و 2116/ 2115 استخداـ معمؿ المغات أساليب التعميـ والتعمـ
 ىيئة التدريس

تسػػػػػجيؿ النصػػػػػوص المقػػػػػررة  - أساليب التعميـ والتعمـ
 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

2115 /2116 الييئػػػػة المعاونػػػػة بالقسػػػػـ  
 ىيئة التدريس وعضو

تخصػػػيص جػػػزء مػػػف الدرجػػػة  - أساليب التقويـ
 للأنشطة الصفية

الجامعػػػة والكميػػػة والقسػػػـ  2116/ 2115
 وعضو ىيئة التدريس

 

 

:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   اسم منسق المقرر  
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(52نموذج رقم )  

5152-5151 تقرير مقرر دراسي  
 القاهرة:    جامعة 

 دار العموم:    كمية 
 البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارن:     قسم
 معمومات اساسية -أ 

 2141النظـ والأسموبية  اسـ المقرر ورمزه الكودى -78
 البلاغة والنقد الأدبي التخصص -79
 الثانية_ الفصؿ الأوؿ الفرقة / المستوى -81
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -81

 المعتمدة
 رينظ 4

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -82
 الامتحانات

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -83
 للامتحاف

 غير متوافرمتوافر              

 2 عدد القائميف بالتدريس -84
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -66

 2466 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2345 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 فنتيجةالامتحا -

 

 %     26.1عدد  %73.91عدد   
  ناجح              راسب          

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 2.69جيد جدا                      1.98ممتاز
 55.99مقبوؿ                     14.24 جيد

 تدريس المقرر: -67
 لموضوعات التي يحتوييا توصيؼ المقررمعظـ ا الموضوعات التى تـ تدريسيا -
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% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

85% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84   >41 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

  <61      61-   84   >41 

 تدريب عممي  نظرية محاضرات اساليب التعميـ والتعمـ -
                  دراسة حالة أنشطة فصمية 

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 شفوي   نظري   طريقة تقويـ الطلاب -
                    أعماؿ فصمية  عممي 

  الإمكانات المتاحة التدريس :
 غير متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة  متوافرة  العممية المراجع  -

 غير متوافرة متوافرة بدرجة محدودة    متوافرة  الوسائؿ المعينة
 متوافرة               المستمزمات والخامات

 لا يوجد  دارية وتنظيمية :إود قي -68
  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -69
  مقترحات تحسيف المقرر -71

 
 

ظات المراجعيف ملاح -71
 الخارجييف ) إف وجدت(
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مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -72
 التطوير في العاـ السابؽ

وتسميمو لمطلاب وفقا لتوصيؼ المقرر ػ إعداد الكتاب الجامعي 
 ي بداية العاـ الدراسيف
 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -73
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

فػػي جانبييػػػا  ة العمميػػةإضػػافة كتػػب مرجعيػػة ودوريػػات تخػػدـ المػػاد-
 لتفعيؿ التعمـ الذاتي النظري والتطبيقي

وأسػػػباب ذلػػػؾ كثػػػرة عػػػدد الطػػػلاب مػػػف جيػػػة، وقمػػػة عػػػدد السػػػاعات 
التدريسػػية مػػف جيػػة أخػػرى، إضػػافة إلػػى غيػػاب آليػػات قيػػاس الػػتعمـ 

 الذاتي لدى الطلاب
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -74

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ لتطويرتوقيت ا التطوير

    
    

     

 : أ.د/ محمد محمد عميوةرئيس مجمس القسم العممي                أ.د/ عبد الرحمف فودةالمنسق: 
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(52نموذج رقم )  

م(5151/5152)  تقرير مقرر دراسي  
 جامعة: القاهرة 
 كمية: دار العموم
 قسم : الدراسات الأدبية

معمومات اساسية -أ   

(2131الأدب في عصر صدر الإسلاـ وبني أمية ) سـ المقرر ورمزه الكودىا -85  
 المغة العربية وآدابيا التخصص -86
1ؼ –الثانية  الفرقة  -87  
عػػػػػػدد الوحػػػػػػدات / السػػػػػػاعات  -88

 المعتمدة
 يوجد

النظػػاـ المتبػػػع لاختيػػار لجنػػػة  -89
 الامتحانات

 

نظػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػة  -91
 للامتحاف

متوافر  فرغير متوا              

 2 عدد القائميف بالتدريس -91
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -46

 2358 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2226 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
%74.35ناجح: 1655عدد   

%25.65راسب:        571عدد:    
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
%19.59%     جيد: 5.57%     جيد جدا: 4.31ممتاز:   

%44.88مقبوؿ:   

 تدريس المقرر: -47
اصش اىقشآُ اىنشٌٝ ٗاىؾذٝش  - الموضوعات التى تـ تدريسيا -

اى شٝف فٜ اىيغخ ٗا دة فٜ 

 ا عج٘ع ا ٗه
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 ػصش صذس  الإعلاً ٗثْٜ اٍٞخ 

 

 اىؼلا خ ثِٞ  الإعلاً ٗاى ؼش 9 -
 

 ا عج٘ع اىضبّٜ

 ا عج٘ع اىضبىش بصشح اىذػ٘ح الإعلاٍٞخ 9اى ؼش ىَْ -

رط٘س ٍ٘ظ٘ػبد اى ؼش فٜ  -

 ػصش صذس  الإعلاً ٗثْٜ اٍٞخ 
 

 ا عج٘ع اىشاثغ

 

اى ؼش اىغٞبعٜ 9 -     

 ا عج٘ع اىخبٍظ

شؼش اىغضه 9 -  
 

 ا عج٘ع اىغبدط

شؼش اىْقبئط 9 -        
 

 ا عج٘ع اىغبثغ

شؼش اىَذٝؼ 9 -       

 

 ا عج٘ع اىضبٍِ

رط٘س فُْ٘ اىنزبثخ اىْضشٝخ فٜ ػصش    -  

 صذس  الإعلاً  

ٗثْٜ اٍٞخ 9       

 ا عج٘ع اىزبعغ

رط٘س فِ اىخطبثخ فٜ ػصش صذس   -

 الإعلاً ٗثْٜ اٍٞخ 9

 

 ا عج٘ع اىؼبشش

رط٘س فِ اىشعبئو فٜ ػصش صذس   -

 الإعلاً ٗثْٜ اٍٞخ 9

 ا عج٘ع اىؾبدٛ ػ ش

ٍشاعؼخ ػبٍخ ٗرطجٞقبد ػيٚ ٍب  -

 رَذ دساعزٔ
 

 ا عج٘ع اىضبّٜ ػ ش

 ٗاىضبىش ػ ش

 
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

<61           61-   84     >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

<61            61-   84        >85  
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 اساليب التعميـ والتعمـ - ت نظرية             تدريب عمميمحاضرا  
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية
 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :

 ...................................................  
 نظريشفوي طريقة تقويـ الطلاب -

 
أعماؿ فصميةعممي            

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -48
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة المراجع العممية  -
متوافرة     الوسائؿ المعينة متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة 
 المستمزمات والخامات متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    

 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -49

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -51
دمج كتب المقرر في كتاب واحد وتطويره.-1 سيف المقررمقترحات تح -51  

استخداـ السبورة الذكية.-2  
عمؿ بنوؾ أسئمة متنوعة: مقالية وموضوعية.-3  
إلزاـ الطلاب بإعداد أنشطة فصمية ليذا المقرر.-4  

ملاحظات المراجعيف  -52
 الخارجييف ) إف وجدت(

 
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -53
 عاـ السابالتطوير في ال

إعداد كتػاب المقػرر وفقػا لتوصػيفو وتسػميمو لمطػلاب -1
 في بداية العاـ الدراسي

 استخداـ السبورة الذكية-2
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. 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -54

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
إلزاـ الطلاب بإعداد أنشطة فصمية ليذا المقرر.-1  
 عمؿ بنوؾ أسئمة متنوعة: مقالية وموضوعية -2

 
 التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: خطة -55

مجالات 
 التطوير

 توقيت التطوير توصيؼ التطوير
المسئوؿ 
عف 
 التنفيذ

الاىتماـ بالأسئمة الموضوعية والأسئمة المقالية.- التقويـ  
 

العػػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ الدراسػػػػػػػػػػػػػػػػػػي 
ـ2115-2116  

منسػػػػػػػػػػػػػػػػػؽ 
 المقرر

يحتػػاج المحتػػوى إلػػى تحػػديث بالنسػػبة لفنػػوف الشػػعر الجديػػدة فػػي  المحتوى
العصر مثؿ: شعر الزىد، وشعر الميو والمجنوف...إلخىذا   

العػػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ الدراسػػػػػػػػػػػػػػػػػػي 
ـ2115-2116  

منسػػػػػػػػػػػػػػػػػؽ 
 المقرر

     

التاريخ:اسم منسق المادة:                      التوقيع :   
 أ.د/ عبد الرحمن حسن  عبد الرحمن الشناوي       
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(52نموذج رقم )  

م5151/5152 تقرير مقرر دراسي  
القاهرة  :جامعة   

 كمية: دار العموم 
 قسم : التاريخ  الإسلامي والحضارة الإسلامية 

معمومات اساسية -أ   

  2171التاريخ الأموي والعباسي  اسـ المقرر ورمزة الكودى -92
 التاريخ الإسلامي والحضارة الإسلامية  التخصص -93
1ؼ –الثانية  الفرقة / المستوى -94  
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػػاعات  -95

 المعتمدة
( عممي  -)  ( نظري + 4)   

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -96
 الامتحانات

 تشكيؿ المجاف في مجمس القسـ.

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػػة  -97
 للامتحاف

متوافر             غير متوافر       √    

2   عدد القائميف بالتدريس -98  
 

معمومات متخصصة –ب   
 الإحصائيات: -56

 2685 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2534 لطلاب المذيف أدوا الامتحافعدد ا -
 نتيجةالامتحاف -

 
%31,43%                  عدد   69,57عدد   

راسب   771ناجح             1763             
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
جيد      18     جيد جدا     7,89      ممتاز     2,6  

%41,18مقبوؿ   
 تدريس المقرر: -57

التعريػػػؼ بالأسػػػرة الأمويػػػة، ونشػػػ ة الدولػػػة الأمويػػػة، وأحػػػداث  الموضوعات التى تـ تدريسيا -
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الفتنػػػػة وتػػػػداعياتيا وتنػػػػازؿ الحسػػػػف عػػػػف الخلافػػػػة، وأسػػػػباب 
 سقوط الدولة الأموية.
الػػػػػدعوة الياشػػػػػمية وقيػػػػػاـ الخلافػػػػػة العباسػػػػػية وعيػػػػػد الخميفػػػػػة 

سػػية: ىػػاروف الرشػػيد السػػفاح والعصػػر الػػذىبي لمخلافػػة العبا
وأسػػػػرة البرامكػػػػة، ودراسػػػػة عصػػػػر نفػػػػوذ الأتػػػػراؾ والبػػػػوييييف 
 والسلاجقة وسقوط الدولة العباسية وجوانب مف حضارتيا. 

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61   √        61-   84            >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61    √        61-   84          >85  

محاضرات نظرية               تدريب عممي   √ اساليب التعميـ والتعمـ -  
دراسة حالة                  أنشطة فصمية      

 الأعمال الفصمية )تذكر( :
) عػػػػػػرض بعػػػػػػض موضػػػػػػوعات المقػػػػػػرر مػػػػػػف الطػػػػػػلاب  

 التفاعؿ الصفي(.
نظري                           شفوي     √    طريقة تقويـ الطلاب -  

 
أعمال فصمية                   عممي            

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -58
: 

 

متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  √   المراجع العممية  -  
متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة√رة    متواف    الوسائؿ المعينة  

غير متوافرة √متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة             المستمزمات والخامات  
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 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية : -59

%             نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -61  
 تفعيؿ دور السبورة التفاعمية. .9 مقترحات تحسيف المقرر -61

 لمقرر في كتاب واحد متطور.دمج كتب ا .11
 عمؿ بنود أسئمة. .11
12.  

ملاحظات المراجعيف  -62
 الخارجييف ) إف وجدت(

1.  
2.  
3.  

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -63
 التطوير في العاـ السابؽ

. تـ دمج كتب المقرر في كتاب واحد متطور.1  
. تـ عمؿ بنوؾ أسئمة منوعة: مقالية وموضوعية.2  

سبورة التفاعمية..تـ تفعيؿ عمؿ ال3  
. وفيمػػػػػا يتصػػػػػؿ بػػػػػالمقرر تػػػػػـ تػػػػػدريس كافػػػػػة العصػػػػػور 4

 العباسية، وكذلؾ حضارة العباسييف.
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -64

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
. لـ يتـ التعرؼ عمى الآثار المتصمة بتاريخ الأمػوييف 1

 والعباسييف لضيؽ الوقت وضعؼ الإمكانات المالية.
 

 
 ر لممقرر لمعاـ القادـ:خطة التطوي -65

مجالات 
 التطوير

توقيت  توصيؼ التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ

أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ

زيارة مػا تبقػى مػف آثػار إسػلامية مسػتوحاة مػف  -1
فتػػرة حكػػـ الأمػػوييف والعباسػػييف، ومنيػػا مسػػجد ابػػف 
طولػػػػوف الػػػػذي بنػػػػي عمػػػػى نسػػػػؽ مسػػػػاجد سػػػػامراء، 

العاـ القادـ 
 2116-

ـ2117  

الطػػػػػػػػػلاب بإشػػػػػػػػػراؼ 
 أستاذ المقرر.
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 وبخاصة مئذنة المسجد.
التعػػػرؼ عمػػػى مػػػا بقػػػي مػػػف عمػػػلات إسػػػلامية  -2

ضػػػربت فػػػي عيػػػد الأمػػػوييف بصػػػفة خاصػػػة، ومنيػػػا 
دينػػػار معاويػػػة رضػػػي ال عنػػػو، والعمػػػلات الأمويػػػة 
 التي يوجد بعضيا في المتحؼ الإسلامي بالقاىرة.
 

    
     

/     .  55  / 53 التاريخ:               التوقيع :              اسم منسق المادة:           
 أ.د/ يسري أحمد زيدان 
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

5151/5152العام الدراسي   
 القاهرة :   جامعة 

 دار العموم   :     كمية 
 عمم المغة والدراسات السامية والشرقية:      قسم
 معمومات اساسية -أ 

 (2122التدريبات المغوية ) الكودى هاسـ المقرر ورمز  -99
 عاـ التخصص -111
 الثانية الفرقة / المستوى -111
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -112

 المعتمدة
 لا توجد

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -113
 الامتحانات 

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -114
 للامتحاف

 غير متوافر    

 أعضاء القسـ عدد القائميف بالتدريس -115
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -66

 2177 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1969 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %  5.9عدد       -%       94.1عدد   

   ناجح               راسب          
النسػػػػبة المئويػػػػة % لمنػػػػاجحيف طبقػػػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ       
 25.8 مقبوؿ

 تدريس المقرر: -82

1670 118 

692. 1.98 0.9.0 
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 أطجٕع انذراطخ يؾزٕيبد انًمزر

 نص قرآني مف سورة آؿ عمراف
 الأوؿ

 الثاني

القراءة والتحميؿ المغوي والصوتي لنصوص مف الحديث النبوي 
 الشريؼ

 الثالث

 الرابع

 والنحوي لنص "بيف الرشيد وبيموؿ" القراءة والتحميؿ المغوي
 الخامس

 السادس

القراءة والتحميؿ المغوي والنحوي مف الشعر "سممى" لخميؿ 
 مطراف

 

 السابع

 الثامف

 نص" وصية أـ لابنتيا" مف والنحوي المغوي والتحميؿ القراءة
 التاسع

 العاشر

 القراءة والتحميؿ المغوي والنحوي
 نص "حؽ العالـ"

 شرالحادي ع

 الثاني عشر امتحان

 القراءة والتحميؿ المغوي والنحوي
 مف الشعر" المرأة المثالية"

 الثالث عشر

 الرابع عشر

 القراءة والتحميؿ المغوي والنحوي
 مف الحكـ"الصديؽ".

 الخامس عشر

 السادس عشر

 القراءة والتحميؿ المغوي والنحوي
 مف الحكـ "واجب المعمـ

 السابع عشر 

 عشر  الثامف

 القراءة والتحميؿ المغوي والنحوي
 مف الشعر " المساء" لخميؿ مطراف

 التاسع عشر 

 العشروف 

 القراءة والتحميؿ المغوي والنحوي
 مف القرآف الكريـ " آية الكرسي"

 الحادى والعشروف 

 الثانى والعشروف
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 لعشروفالثالث وا القراءة والتحميؿ المغوي والنحوي مف الشعر "إسلاـ عمر" 

 امتحان
 
 

 الرابع والعشروف

% لمػػػػػا تػػػػػـ تدريسػػػػػو مػػػػػف المحتػػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

75% 

مػػػػػػػػدى التػػػػػػػػزاـ القػػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84              >85 

مػػدى تغطيػػة الامتحػػاف لموضػػوعات  -
 المقرر

          <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 شفوينظري                               طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
  الإمكانات المتاحة التدريس : -68

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة

     المستمزمات والخامات
 لا يوجد تنظيمية :قيود ادارية و  -69

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -71
  مقترحات تحسيف المقرر -71

13.  
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14.  
ملاحظات المراجعيف  -72

 الخارجييف ) إف وجدت(
1. 
2. 
3. 

مػػػػػا تػػػػػـ تنفيػػػػػذه مػػػػػف مقترحػػػػػات  -73
 التطوير في العاـ السابؽ

إعػػداد كتػػاب المقػػرر وفقػػا لتوصػػيفو وتسػػميمو لمطػػلاب .1
 يفي بداية العاـ الدراس

2. 
3. 

ما لـ يػتـ تنفيػذه مػف مقترحػات  -74
 ) ما ىي والأسباب(

1.  
2. 
3. 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -75

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

    
    

     

اريخ:   /   /   :                      التوقيع :                       التاسم منسق المقرر  



 
 

 

85 

 

م 5152 (52نموذج رقم )  

 تقرير مقرر دراسي
 القاهرة :   جامعة 

 دار العموم:    كمية 
 عمم المغة والدراسات السامية والشرقية:    قسم
 معمومات اساسية -أ 

 (2221الأصوات والمعاجـ ) اسـ المقرر ورمزة الكودى -116
 عاـ التخصص -117
 الثانية الفرقة  -118
 4 عدد الوحدات  -119
لنظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة ا -111

 الامتحانات 
 

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -111
 للامتحاف

 غير متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -112
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -76

 2593 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2416 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %    1.57 عدد  -%        98.43عدد   

   ناجح               راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ       
 26,41 مقبوؿ

 تدريس المقرر: -77
 13ػذد الأطبثيغ= انًمزر

 ٍذخو إىٚ دساعخ اىَؼغٌ:

 قبٍ٘ط9ـ اىَؼغٌ ٗاى

 ا عج٘ع ا ٗه

0026 06 

189.2 0290 03927 
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 ـ ّ أح اىَؼغٌ اىؼشث9ٜ

 ـ اعئيخ9

 اىَؼغٌ صْبػخ ٍْٖٗظ:

 ـ ٍشاؽو عَغ اىيغخ9

ـ ٍْبٕظ رشرٞت اىؾشف 

 اىؼشث9ٜ

 ـ غشق ششػ اىَؼ9ْٚ

 ـ اّ٘اع اىَؼبع9ٌ

ـ اىَؼيٍ٘بد اىزٜ ٝقذٍٖب 

 اىَؼغ9ٌ

ـ ا رغبٓ اىؾذٝش فٜ 

 صْبػخ اىَؼغ9ٌ

ـ اىَؼغٌ اىزٛ ْٝجغٜ اُ 

 رقز9ْٔٞ

 ئيخ9ـ اع

 ا عج٘ع اىضبّٜ

 ٍذسعخ اىزقيٞجبد اىص٘رٞخ:

ـ ٍؼغٌ اىؼِٞ ىيخيٞو ثِ 

 اؽَذ9

ـ اىزشرٞت اىص٘رٜ 

 ىيؾشٗف9

 ـ ّظبً ا ثْٞخ9

 ـ ّظبً اىزقيٞجبد9

 ـ اعئيخ9

 ا عج٘ع اىضبىش

 ٍؼبعٌ ارجؼذ ّظبً اىخيٞو:

ـ رٖزٝت اىيغخ  ثٜ 

 ٍْص٘س ا صٕش9ٛ

 ـ اىجبسع  ثٜ ػيٜ اىقبى9ٜ

ِ  ثٜ ثنش ـ ٍخزصش اىؼٞ

 اىضثٞذ9ٛ

ـ اىغَٖشح  ثٜ ثنش ثِ 

 دسٝذ9

 ـ اعئيخ9

 ا عج٘ع اىشاثغ

 ٍذسعخ اىزق ٞخ:

ـ ٍْٖظ اىَذسعخ فٜ رشرٞت 

 اىَؼغ9ٌ

 ـ ٍؼبعٌ اىَذسعخ:

اـ ربط اىيغخ ٗصؾبػ اىؼشثٞخ 

  ثٜ ّصش اىغٕ٘ش9ٛ

ة ـ اىقبٍ٘ط اىَؾٞػ 

 ىي ٞشٗصثبد9ٛ

 ط ـ ىغبُ اىؼشة  ثِ ٍْظ٘س9

 ا عج٘ع اىخبٍظ
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 ىيضثٞذ9ٛد ـ ربط اىؼشٗط 

ـ غشٝقخ اىن ف فٜ ٍؼبعٌ 

 اىقبفٞخ9

ـ ٍلاؽظبد ػيٚ ٍؼغٌ ٍذسعخ 

 اىقبفٞخ9

 ـ اعئيخ9

 (:1ٍذسعخ اىزشرٞت ا ى جبئٜ )

ـ ا عبط اىَْٖغٜ فٜ 

 رشرٞت اىَؼبعٌ ا ى جبئٞخ9

ـ اىَؼبعٌ ا ى جبئٞخ 

 اىقذَٝخ:

اـ اعبط اىجلاغخ 

 ىيضٍخ ش9ٛ

ة ـ ٍخزبس اىصؾبػ  ثٜ 

 اىشاص9ٛ ثنش

ط ـ ىغبُ اىؼشة  ثِ 

 ٍْظ٘س9

د ـ اىَصجبػ اىَْٞش 

 ىي 9ٍٜ٘ٞ

 ـ اعئيخ9

 ا عج٘ع اىغبدط

 (:0ٍذسعخ اىزشرٞت ا ى جبئٜ )

ـ ٍؾٞػ اىَؾٞػ ىجطشط 

 اىجغزب9ّٜ

ـ اىَْغذ ىلأة ى٘ٝظ 

 اىَؼي٘ف9

ـ ا شة اىَ٘اسد فٜ فصٞؼ 

اىؼشثٞخ ٗاى ٘اسد 

 ىي شر9ّٜ٘

ـ ٍزِ اىيغخ  ؽَذ سظب 

 اىؼبٍي9ٜ

ـ اىَؼغٌ اى٘عٞػ ىَغَغ 

 اىيغخ اىؼشثٞخ ثبىقبٕشح9

ـ ٍؼبعٌ اىذمز٘س اؽَذ 

 ٍخزبس ػَش9

 ـ اعئيخ9

 ا عج٘ع اىغبثغ

 جيود معجمية:
ػػػػ المعجـ التاريخي لممستشرؽ 

 الألماني فيشر.
ػػػ المعجـ الكبير لمجمع المغة 

 ج٘ع اىضبٍِ ا ع
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 العربية بالقاىرة.
 ػػػ تقييـ العمؿ المعجمي

 العربي.
 ػػ أسئمة.

 تمخيص وتطبيقات معجمية.
 قراءة في معجـ.

 عمـ الأصوات النطقي.

 ا عج٘ع اىزبعغ

تصنيؼ الأصوات العربية 
 الأصوات الصامتة ومعاييرىا.
 وصؼ الأصوات الصامتة.

 ا عج٘ع اىؼبشش

الأصوات الصائتة ومعايير 
 وصفيا.

 الفونيـ والمقطع الصوتي.
 المماثمة والمخالفة.

 لتنغيـ.النبر وا

 ا عج٘ع اىؾبدٛ ػ ش 

الدرس الصوتي عند عمماء 
 العربية وعمماء التجويد.

 الكتابة الصوتية.

 ا عج٘ع اىضبّٚ ػ ش

 ا عج٘ع اىضبىش ػ ش  مراجعة ما سبؽ

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

95% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

          <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    
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 ر( :الأعماؿ الفصمية )تذك
 ................................................... 

 نظري                      شفوي         طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -78
: 

 

 افرةمتوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متو     المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة

  المستمزمات والخامات
تػػ خر النسػػخة المسػػموعة مػػف الكتػػاب المقػػرر لممكفػػوفيف عػػف بدايػػة  قيود ادارية وتنظيمية : -79

 الفصؿ الدراسي، وت خر صدور كتب المقرر

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -81
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب .15 ترحات تحسيف المقررمق -81

الاعتمػاد عمػى الػتعمـ الػػذاتي ربػط الطالػب بالمكتبػة، و  .16
 في بعض محتويات المقرر.

 توفير نسخة مف المقرر بطريقة برايؿ. .17
ملاحظات المراجعيف  -82

 الخارجييف ) إف وجدت(
1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -83
 تطوير في العاـ السابؽال

إعػػػداد الكتػػػاب وفقػػػا لتوصػػػيؼ المقػػػرر وتسػػػميمو لمطػػػلاب فػػػي بدايػػػة 
 الفصؿ الدراسي

 
 

 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب. 1مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -84
الاعتمػػاد عمػػى الػػتعمـ الػػذاتي فػػي بعػػض . ربػػط الطالػػب بالمكتبػػة، و 2
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 حتويات المقرر.م مقترحات ) ما ىي والأسباب(
 . توفير نسخة مف المقرر بطريقة برايؿ.3

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -85
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير مجالات التطوير

تطبيػػػػػػػػػػػػػؽ نظػػػػػػػػػػػػػاـ  - يـيأساليب التق
امتحػػػػػػػػػاف الاختيػػػػػػػػػار 
مػػػػػػػػػػػػػػف متعػػػػػػػػػػػػػػػدد ذي 
الأسػػػػػػػػػػػػػػئمة الكثيػػػػػػػػػػػػػػرة 
الشػػاممة لكػػؿ المػػنيج 

تقييمػػػا  لتقيػػػيـ الطػػػاؿ
 111حقيقيػػػػا بنسػػػػبة 

% 

 العاـ القادـ
2116-2117 

 عضو ىيئة التدريس

 أساليب التعميـ والتعمـ
 
 
 
 

تػػػػػػػػػػػػػوفير نسػػػػػػػػػػػػػخة  -
قػػروء بطريقػػة برايػػؿ م

مػػػػف الكتػػػػاب المقػػػػرر 
لممكفػػوفيف فػػي بدايػػة 

 الفصؿ الدراسي
تسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجيؿ  -

النصػػػػػػػوص المقػػػػػػػررة 
مضػػػػػػػبوطة بالشػػػػػػػكؿ 

 صوتيا 

 العاـ القادـ
2116-2117 

 مكتبةالكمية وال -
 
 
 
 الييئة المعاونة -

     

 اسم منسق المادة:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

القاهرة:جامعة   
دار العموم  كمية:  

الدراسات الأدبيةقسم :   
معمومات اساسية -أ   

 صررر٘ص ٍرررِ ا دة الإعرررلاٍٜ ٗا ٍرررّ٘ٛ اسـ المقرر ورمزه الكودى -113
(0001)  

 الدراسات الأدبية التخصص -114
 الثانية  الفصؿ الدراسي الثاني الفرقة  -115
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -116

 المعتمدة
( تماريف  1( نظري + )3)  

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -117
 الامتحانات

يوجد             

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -118
 للامتحاف

غير متوافر          متوافر     

 2 عدد القائميف بالتدريس -119
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -86

 2577 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2415 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
      84.41               %15.59 %  

  عدد          ناجح        عدد        راسب
ئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا النسػػبة الم -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 ممتاز              جيد جدا              جيد
 مقبوؿ  

 تدريس المقرر: -87

020

2 

02

7 

0093. 109.2 12970 

08930 



 
 

 

92 

 

 -خصرربئص اىجٞرربُ اىقشآّررٜ ٍررِ خررلاه َّرر٘رط ٍررِ اىقررشاُ اىنررشٌٝ الموضوعات التى تـ تدريسيا -
خصرربئص اىجٞرربُ اىْجرر٘ٛ ٍررِ خررلاه َّرر٘رط ٍررِ اىؾررذٝش اىْجرر٘ٛ 

خصبئص شؼش اىذػ٘ح الإعلاٍٞخ َّ٘رط رطجٞقٜ ٍرِ اؽرذ  -اى شٝف

عرَبد فرِ اىْقربئط ٍرِ خرلاه َّربرط ٍرِ اى رِ فرٜ  -شؼشاء اىذػ٘ح

عَبد شؼش اىغضه ٍِ خلاه َّ٘رط ٍرِ اى رِ فرٜ  -اىؼصش ا ٍ٘ٛ

عَبد اى ؼش اىغٞبعٜ ٍِ خلاه َّ٘رط ٍرِ اى رِ  -اىؼصش ا ٍ٘ٛ

 فٜ اىؼصش ا ٍ٘ٛ
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 لأساسي لممقررا
   91%  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

       <61           61- 84                >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

     <61            61- 84             >85  

مميمحاضرات نظرية             تدريب ع  اساليب التعميـ والتعمـ -  
دراسة حالة                  أنشطة فصمية   

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( : لا توجد
 نظري                       شفوي طريقة تقويـ الطلاب -

 
 أعماؿ فصمية                عممي

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -88
: 

 

غير متوافرة   متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      المراجع العممية  -  
متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة  
متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات  

-    قيود ادارية وتنظيمية : -89  

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -91



 
 

 

93 

 

لسػػػػنة لمتقػػػػويـ المسػػػػتمر تطبيػػػػؽ نظػػػػاـ أعمػػػػاؿ ا .18 مقترحات تحسيف المقرر -91
 لمطالب

اسػػػػتخداـ أسػػػػاليب جديػػػػدة مػػػػف التعمػػػػيـ والػػػػتعمـ  .19
 كالتعمـ التعاوني والتعمـ الإلكتروني

21.  
ملاحظات المراجعيف  -92

 الخارجييف ) إف وجدت(
1.  
2.  
3.  

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -93
 التطوير في العاـ السابؽ

ب فػي إعداد كتاب المقرر وفقػا لتوصػيفو وتسػميمو لمطػلا-1
 بداية العاـ الدراسي

.الاعتمػػاد عمػػى عػػدد مػػف الأسػػئمة الموضػػوعية لمتغمػػب 2
 عمى مشكمة العلاقة بيف زمف الامتحاف وحجـ المحتوى

تػػػػػػوفير النسػػػػػػخة المسػػػػػػموعة مػػػػػػف الكتػػػػػػاب المقػػػػػػرر  -3 
 لممكفوفيف في بداية الفصؿ الدراسي

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -94
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

 مف الدرجة للأنشطة الصفيةتخصيص جزء  .7
8.  

3.  
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -95

مجالات 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير التطوير

تخصػػيص جػػزء مػػف الدرجػػة للأنشػػطة  أساليب التقويـ
 الصفية والتعمـ الذاتي

 العاـ القادـ
2116-

2117 

 القسـ والكمية

أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ

تخصػػػػػػػيص جػػػػػػػزء مػػػػػػػف السػػػػػػػاعات  -
التدريسػػػػػػية للاطػػػػػػلاع عمػػػػػػى الػػػػػػدواويف 

 العاـ القادـ
2116-

 عضو ىيئة التدريس
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 أساليب التقويـ
 
 
 
أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ

 الشعرية
مزيػػػػد مػػػػف الاعتمػػػػاد عمػػػػى الأسػػػػئمة  -

الموضػػػػػػػػوعية إلػػػػػػػػى جانػػػػػػػػب الأسػػػػػػػػئمة 
المقاليػػة لمتغمػػب عمػػى مشػػكمة العلاقػػة 
 بيف زمف الاختبار وحجـ المحتوى

التنسػػػػػػػػػػػيؽ مػػػػػػػػػػػع القػػػػػػػػػػػائميف عمػػػػػػػػػػػى  -
دريبات وتػػػػػدريس المقػػػػػرر لتحقيػػػػػؽ التػػػػػ

 التكامؿ المعرفي لدى الطلاب
تسػػػػػػػػػػػػػػجيؿ النصػػػػػػػػػػػػػػوص المقػػػػػػػػػػػػػػررة  -

 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

2117  
 
 
 
 
 
 
 
الييئػػػػػػػػػػػة المعاونػػػػػػػػػػػة بالقسػػػػػػػػػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس
 

     

5152التاريخ:   /   /                     اسم منسق المادة                     التوقيع   
 أ.د/ أيمن عمي ميدان
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

م  5152_  5151  
 جامعة القاهرة 

دار العموم كمية  

 قسم الفمسفة الإسلامية 
معمومات اساسية -أ   

2261 -العقيدة والمنطؽ ومناىج البحث  اسـ المقرر ورمزة الكودى -121  
عقيدة الفمسفة الإسلامية وال التخصص -121  
 الثانية  الفرقة / المستوى -122
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -123

 المعتمدة
( عممي   -( نظري + )       4)    

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -124
 الامتحانات

 قرار القسـ المختص 

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -125
 للامتحاف

غير متوافر             

2      عدد القائميف بالتدريس -126  
 

 تخصصةمعمومات م –ب 
 الإحصائيات: -96

 2829 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2556 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
       33.6%            عػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدد       66.4عػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدد      

% 
  ناجح              راسب          

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

%   جيػد جػدا                 جيػد 3ز           %ممتا1
37% 
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 %59مقبوؿ 
 تدريس المقرر: -97

 كما ورد بالتوصيؼ المعتمد الموضوعات التى تـ تدريسيا -
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
91% 
 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 لا يوجد                        

 نظريشفوي قة تقويـ الطلابطري -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -98
: 

 الكتب  –السبورة العادية  –الداتا شو

 متوافرة     المراجع العممية  -
 متوافرة   الوسائؿ المعينة

 متوافرة    المستمزمات والخامات
 الطلاب في المحاضرات  زيادة أعداد قيود إدارية وتنظيمية : -99

 %81 نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -111
 زيادة نسبة الأسئمة الموضوعية في الامتحاف -1 مقترحات تحسيف المقرر -111

*

* 

*

*

*

*

* 

*

* 

*

* 
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 محاولة تطبيؽ أساليب تعمـ غير تقميدية .-2
ضػػػػػرورة وضػػػػػع أسػػػػػئمة تطبيقيػػػػػة عقػػػػػب كػػػػػؿ وحػػػػػدة مػػػػػف -3

 وحدات الكتاب .
ملاحظات المراجعيف  -112

 الخارجييف 

 دت() إف وج

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -113
 التطوير في العاـ السابؽ

 توحيد الكتاب الجامعي
 توفير الوسائؿ التعميمية

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -114

 مقترحات 

 ) ماىي والأسباب(

 التدريب عمى استخداـ الوسائؿ التعميمية المختمفة 
 تغيير شكؿ الامتحاف وتنويع التقويـ

 
 لتطوير لممقرر لمعاـ القادـ:خطة ا -115

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير مجالات التطوير
 الأسػػػػػئمة نسػػػػػبة زيػػػػػادة التقويـ 

 فػػػػػػػػػػػػػػي الموضػػػػػػػػػػػػػػوعية
 الامتحاف

 إدارة الكمية –القسـ العممي  ـ2117

 إدارة الكمية . ـ2117 . محاولةتطبيق ساليبتعممغيرتقميدية  أساليب التدريس
 القسـ . ـ2117 ضرورةوضع سئمةتطبيقيةعقبكموحدةمنوحداتالكتاب .3 المقرر 

     

 منسق المقرر 
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(52نموذج رقم )  

5152-5151 تقرير مقرر دراسي  
 القاهرة:   جامعة 

 دار العموم:     كمية 
 البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارن:    قسم 

 معمومات اساسية -أ 

 2241ة القرآف بلاغ اسـ المقرر ورمزه الكودى -127
 البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارف التخصص -128
 الثانية_ الفصؿ الثاني الفرقة / المستوى -129
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -131

 المعتمدة
 نظري 4

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -131
 الامتحانات

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -132
 للامتحاف

 غير متوافرمتوافر

 2 عدد القائميف بالتدريس -133
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -75

 2513 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2321 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 

 %     21.3عدد  %79.7عدد 
  ناجح              راسب          

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 3.53اجيد جد1.6ممتاز
 54.78مقبوؿ 21.78جيد

 تدريس المقرر: -76
 معظـ ما احتواه توصيؼ المقرر الموضوعات التى تـ تدريسيا -
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% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

85% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61   61-   84      >41 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

  <61   61-   84     >41 

 تدريب عممي محاضرات نظرية  اساليب التعميـ والتعمـ -
                 دراسة حالة  أنشطة فصمية 

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 شفوي    نظري  طريقة تقويـ الطلاب -
  أعماؿ فصمية  عممي 

لإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس ا -77
: 

 

 غير متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة   متوافرة المراجع العممية  -
 غير متوافرة متوافرة بدرجة محدودة  متوافرة  الوسائؿ المعينة

 لا تنطبؽ       المستمزمات والخامات
 يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -78
  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -79
  حسيف المقررمقترحات ت -81

 
 

ملاحظات المراجعيف  -81
 الخارجييف ) إف وجدت(

 لا تنطبؽ
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مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -82

 التطوير في العاـ السابؽ
وتسميمو لمطلاب وفقا لتوصيؼ المقرر ػ إعداد الكتاب الجامعي 

 ي بداية العاـ الدراسيف
 

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -83

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 

 
إضػػافة كتػػب مرجعيػػة ودوريػػات تخػػدـ المػػادة العمميػػة فػػي جانبييػػػا -

 النظري والتطبيقي لتفعيؿ التعمـ الذاتي
وأسػػػباب ذلػػػؾ كثػػػرة عػػػدد الطػػػلاب مػػػف جيػػػة، وقمػػػة عػػػدد السػػػاعات 
التدريسػػية مػػف جيػػة أخػػرى، إضػػافة إلػػى غيػػاب آليػػات قيػػاس الػػتعمـ 

 الذاتي لدى الطلاب
 دـ:خطة التطوير لممقرر لمعاـ القا -84

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

    
    

     

ا9د/ ٍؾَذ ٍؾَذ ػيٞ٘حرئيض يغهض انمظى انؼهًي:    ْٕذاٗٛ: ا9د/ ػجذ اىؾَٞذ يُظك انًمزر  
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(52نموذج رقم )  

5151- 5152  
 تقرير مقرر دراسي

جامعة القاهرة جامعة القاهرة / أكاديمية :  
ة / معهد : دار العموم.كمي  

 قسم :  النحو والصرف والعروض
معمومات اساسية -أ   

3111 -(3نحو ) اسـ المقرر ورمزه الكودى -134  
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -135
 الثالثة الفرقة / المستوى -136
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -137

( عممي1( نظري )2) المعتمدة  

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -138
 الامتحانات

 يوجد  √            لا يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -139
 للامتحاف

غير متوافر   √متوافر                     

3   عدد القائميف بالتدريس -141  
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -116
 2731 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2573 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
793عدد         1781عدد       
ناجح              راسب             

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

جيد 11.62جيد جدا         3.3ممتاز       1.44  
مقبوؿ             52.82       
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 تدريس المقرر: -117
المفعػػوؿ بػػو  –تعػػدي الفعػػؿ ولزومػػو  –التنػػازع  –الاشػػتغاؿ  الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 –المفعػػػػػوؿ المطمػػػػػؽ  –المفعػػػػػوؿ فيػػػػػو  –المفعػػػػػوؿ معػػػػػو  –
التمييز والإضافة وحروؼ الجر –الحاؿ  –المفعوؿ لأجمو   

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

91%  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √    >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84     √     >85  

تدريب عممي       √محاضرات نظرية           √ اساليب التعميـ والتعمـ -  
دراسة حالة                  أنشطة فصمية      

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 لا يوجد.

نظري                           شفوي       √    ريقة تقويـ الطلابط -  
 

أعماؿ فصمية                  عممي            
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -118
: 

 

متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة    √  المراجع العممية  -  
درجة محدودة     غير متوافرةمتوافرة    متوافرة ب  √  الوسائؿ المعينة  
متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  √  المستمزمات والخامات  

 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -119

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -111
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 رزيادة عدد ساعات التدريب العممي لممقر  -1 مقترحات تحسيف المقرر -111
 

 
 

ملاحظات المراجعيف  -112
 )إف وجدت(الخارجييف 

 
 
 

ما تـ تنفيذه مف مقترحات  -113
 التطوير في العاـ السابؽ

ٗرغريَٞٔ  ثَب ٝز٘افق ٍغ ر٘صٞف اىَقرشس إػذاد اىنزبة اىغبٍؼٜ -1

 ٜ ثذاٝخ اىؼبً اىذساعٜفىيطلاة 
رطرر٘ٝش اعرربىٞت اىزررذسٝظ ٗا ٕزَرربً ثرربىزقٌٞٞ اىَغررزَش ىيطررلاة  -2

 ٗا ٕزَبً ثبىزذسٝجبد اىزطجٞقٞخ
 

يتـ تنفيذه مف ما لـ  -114
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

رؾذٝرررذ عررربػبد ىيزرررذسٝت اىَٞرررذاّٜ فرررٜ اى ش رررخ ا ٗىرررٚ ث رررنو -1

  اخزٞبسٛ صٌ إعجبسٛ فٜ اىؼبً اىقبدً )رإٔٞيٜ(
السػػػبب: إتمػػػاـ إجػػػراءات اعتمػػػاد مقػػػرر التػػػدريب الميػػػداني مػػػف قبػػػؿ 

 الجيات الرسمية
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -115

رمجالات التطوي  
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

تقميػػػػػؿ عػػػػػدد الطػػػػػلاب 
بالمجموعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات 
 التدريسية 

الفصػػػػػػػؿ الدراسػػػػػػػي الأوؿ  
 مف العاـ الجديد 

 عميد الكمية

فػػتح مجموعػػات تقويػػة 
لمطػػلاب لرفػػع مسػػتوى 
 الطلاب

الفصػػػػؿ الدراسػػػػي الثػػػػاني  
 مف العاـ الجديد

 عميد الكمية

التاريخ:                       التوقيع :                       اسم منسق المادة:        

 د/ محمد محمد الشوبري
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 أ.د فوزي عبد الرازق 
 د. آدم أحمد آدم
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         annual course reports 

 

 

University: cairo university 

Faculty: dar al eloum 

Department:  
A. Basic information: 

English and translation 1.title and code: 

English and translation 2.major: 

Year three 3.year/level of programs: 

Practical(      2   )   \ tutorial(         ) 4.unite/ credit hour 

Exsists 5.Examination committee system: 

Not Available               Available √ 6.External Evaluation  for Exams: 

 7.No .of lectures: 

 

B. Professional information: 

1. Statistics 

2651 No. of students  attending the course:  

2521 No. of students  completing the course:  

No       99.32      %           No 0 .68      % 

 
Results 

Excellent    A        10.63% 

    

 

-Very good   B        39.11%    

 

 

-Good           C          38% 

 

 

 - pass            D            11.58% 

- Grading of Successful Students: 

 

 

          
 

8- Academic Standards: 

 

Hours content week 

2 1-Better to be 

hot. 

Week 

1 
2 2- Muhammad Week 

-Topics actually taught 
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Abdou and 

religious 

discourse. 

2 - 3 

2 3- Sorry, we 

are not sorry. 

Week 

4 
2 4- Fear and 

phobia. 

Week 

5 
2 5- Taming 

rebellious kids. 

 

Week 

6 -7 

2 6- Golden 

pieces of 

advice. 

Week 

8 

2 7- Social 

maladies 

widespread in 

Egypt. 

Week 

9 

2 8- Give us a 

new capital. 

Week 

10 
2 9- 

Unemployment 

waste. 

Week 

11 

2 10- Woman 

and external 

work. 

Week 

12 - 

13 
2 11-The 

mysteries of 

beauty. 

Week 

14 

2 12- Behind the 

veil. 

Week 

15 
2 13- The future 

of education in 

Egypt. 

Week 

16 

2 14- Democratic 

values in Islam. 

Week 

17 - 

18 
2 15- Personal 

dignity in 

Islam. 

Week 

19 

2   

16- Marriage: a 

Week 

20 
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first aid guide. 
2 17- Grammar. Week 

21 - 

23 
2 18- Revising 

vocabulary.  

Week 

24  
80% -Topics taught as a percentage of the 

content specified 

85<      √             60-84             <60 -lecturers commitment to teach content 

specified.                                                   

                                         

 

<85        √           60-84               <60                                                                                                                -Exam coverage for  topics taught: 

 

- practical training \ laboratory 

         

- Lectures.                                           √ 

 

- Class activity. 

 

- seminar \ workshop.                       √  

 Mention class activities: 

…………………………………………

…………………………………………

………………………………………… 

 

- Teaching and learning Methods:         

             

       

Oral examination.                        √  

     

Written examination. 

 

Practical \ laboratory work. 

 

Class work.                                   √ 

Student assessment 
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3- Facilities & Teaching  Materials: 

-Adequate.                                    √  

-Adequate to an extent. 

-In adequate. 

  

      - Reference  

-Adequate.                                   √  

-Adequate to an extent. 

-In adequate. 

 

- Educational Aids     

-Adequate.                                    √ 

-Adequate to an extent. 

-In adequate 

- Textual & Necessities  

…………………………………………

…………………………………………

………………………………………... 

4- Structural& Administrative 

constraints:  

 5- Students Evaluation for content: 

1- 6- Course enhancement: 

2- 

3- 

1- 7- External Evaluators Comments (if 

available) 2- 

3- 

1- 

 

8- Progress on actions identified in the 

previous  year’s action plan 

2- 

 

3- 

 

1- 

 

9- Uncompleted  Actions ( Mention 

what are they?)& give reasons for an 

non completion 2- 

 

3- 

 

10- Action plan for the following  year Completion Date: 
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Person 

Responsible 

Completion Date Progress 

Description 

Fields & Progress 

    

    

 

 

Course Coordinator : dr.safwat ali saleh. 

                   Signature:                       Date:         \           \         
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(52نموذج رقم )  
5151-5152  

 تقرير مقرر دراسي
 القاهرة :   جامعة 

 دار العموم:    كمية 
 لمغة والدراسات السامية والشرقيةعمم ا:     قسم
 معمومات اساسية -أ 

عمػػػػػػػػػـ المغػػػػػػػػػة الاجتمػػػػػػػػػاعي وعمػػػػػػػػػـ الدلالػػػػػػػػػة  اسـ المقرر ورمزة الكودى -141
(3121) 

 عاـ التخصص -142
 1الثالثة ؼ الفرقة  -143
  4 عدد الوحدات  -144
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -145

 الامتحانات 
 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -146
 للامتحاف

 غير متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -147
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -116
 2864 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2732 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
عػػػػػػػػػػػػػدد                       9.22%              91.78عػػػػػػػػػػػػدد   

% 
   ناجح               راسب          

ئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا النسػػبة الم -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ       
 53,59 مقبوؿ

0362 070 

0926 2960 08972 
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 تدريس المقرر: -117
 أسبوع الدراسة لمقررامحتويات 

 عمـ المغة الاجتماعي: المصطمح والمفيوـ 
 علاقة عمـ المغة الاجتماعي بالعموـ المغوية 

 مغة بالعموـ الاجتماعية علاقة عمـ ال

 تعريؼ عمـ الدلالة

 الأوؿ

 المنيج العممي لعمـ المغة الاجتماعي 
إجراءات البحث العممي في عمـ المغة 

 الاجتماعي
 عمـ الدلالة وعموـ المغة 

 الثاني

 مف أدبيات عمـ المغة الاجتماعي 
 المغة والمجتمع لمدكتور عمي عبد الواحد وافي 

ية المعاصرة في مصر مستويات المغة العرب
 أ.د/ السعيد بدوي

 العرب عند الدلالي البحث  

 الثالث

الحدث الاتصالي وعناصر وسائؿ الإعلاـ 
 المعاصرة 

 التفاعؿ الاجتماعي 
 المعنى تعريؼ

 الرابع

 الذخيرة المغوية 
 نقص القدرة الاتصالية 

 التفاوت المغوي والاجتماعي 
 المعنى جوانب

 الخامس

  المغة والعِرؽ
 المغة والقومية 

 مشكلات التعدد المغوي 
 المعنى اكتساب

 السادس

 السابع المغة والسياسة 
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 الاتصاؿ المغوي والسياسي 

 خصائص المغة السياسية 
 المعنى فيـ

 لغة الحديث ولغة الكتابة 
 خصائص لغة الحديث ولغة الكتابة

 المحادثة وعناصرىا
 المتعدد المعنى

 الثامف

 التنوع المغوي 
 لمفاىيـ العامة لمتنوع المغوي ا

 المغة المعيارية ومراحؿ تكوينيا 
 المعنى تغيُّر

 التاسع

 التنوع المغوي الجغرافي 
 المغة والميجة 

 مجالات الخلاؼ بيف الميجات
 الدلالية الحقوؿ نظرية 

 العاشر

 التنوع المغوي الاجتماعي 
 المغة والطبقة والأسموب 

 المصريالطبقية المغوية في المجتمع 
 الدلالية الحقوؿ نظرية

 الحادي عشر
 
 

 

 التخطيط المغوي ومجالاتو 
 التخطيط المغوي : السمطة والأدب 

 التكويني التحميؿ نظرية  

 
 الثاني عشر

 
 التخطيط المغوي في العالـ العربي

 الثالث عشر التكويني التحميؿ نظرية  

 الرابع عشر مراجعة عامة
تػػػػوى % لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المح -

 الأساسي المقرر
111% 

 85<              84   -61           61>          مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
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 بمحتوى المقرر
مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -

 لموضوعات المقرر
          <61              61-   84           >85 

 تدريب عممي         محاضرات نظرية        اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                      شفوي         طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
المتاحػػة التػػدريس الإمكانػػات  -118
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة

  المستمزمات والخامات
 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -119

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -121
  ترحات تحسيف المقررمق -121

1.  

2.  

3.  
4.  

ملاحظات المراجعيف  -122
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 
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مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -123
 التطوير في العاـ السابؽ

إعداد الكتاب وفقا لتوصيؼ المقرر وتسميمو لمطلاب .1
 في بداية الفصؿ الدراسي

 
2. 
3. 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -124
 سباب(مقترحات ) ما ىي والأ

عمؿ بنؾ للأسئمة الموضوعية والمقالية تقيس جميػع  .1
مخرجػػػػػات الػػػػػتعمـ المسػػػػػتيدفة مػػػػػف المقػػػػػرر وتغطػػػػػي 

 جميع مفردات المحتوى
2. 
3. 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -125

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

    
    

     

التوقيع :                       التاريخ:   /   /                    اسم منسق المادة:       
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(52نموذج رقم )  

5152-5151 تقرير مقرر دراسي  
القاهرةجامعة القاهرة / أكاديمية :   

دار العمومكمية / معهد :   
البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارنقسم :   

معمومات اساسية -أ   
2141الأدب المقارف ونظرية الأدب_  ىاسـ المقرر ورمزه الكود -148  
 البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارف التخصص -149
 الثالثة_ الفصؿ الأوؿ الفرقة / المستوى -151
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -151

 المعتمدة
نظري4   

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -152
 الامتحانات

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -153
 للامتحاف

متوافرغير متوافر 

 2 دد القائميف بالتدريسع -154
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -85

 2934 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2788 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 

%      3.91عدد 96.16عدد   
ناجح              راسب             

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 عمييالمتقديرات الحاصميف 

19.48جيد جدا6.56ممتاز  

31.16مقبوؿ 39.99 جيد  
 تدريس المقرر: -86

 معظـ الموضوعات الموجودة في توصيؼ المقرر الموضوعات التى تـ تدريسيا -
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% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

85%  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

  <61         61-   84         >41  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

   <61         61-   84       >41  

محاضرات نظرية اساليب التعميـ والتعمـ - تدريب عممي     
 دراسة حالة                     أنشطة فصمية   
 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :

 ...................................................  
 يـ الطلابطريقة تقو  - نظري   شفوي   

 أعماؿ فصمية          عممي 
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -87
: 

 

متوافرة بدرجة محدودة  متوافرة المراجع العممية  - غير متوافرة   
 غير متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة   متوافرة  الوسائؿ المعينة
 لا تنطبؽ المستمزمات والخامات

 يوجد ة :قيود ادارية وتنظيمي -88
  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -89
  مقترحات تحسيف المقرر -91

 
 

ملاحظات المراجعيف  -91
 الخارجييف ) إف وجدت(

 لا تنطبؽ
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مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -92

 التطوير في العاـ السابؽ
وتسميمو لمطلاب وفقا لتوصيؼ المقرر ػ إعداد الكتاب الجامعي 

 ي بداية العاـ الدراسيف
 

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -93

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 

 
إضػػافة كتػػب مرجعيػػة ودوريػػات تخػػدـ المػػادة العمميػػة فػػي جانبييػػػا -

 النظري والتطبيقي لتفعيؿ التعمـ الذاتي
وأسػػػباب ذلػػػؾ كثػػػرة عػػػدد الطػػػلاب مػػػف جيػػػة، وقمػػػة عػػػدد السػػػاعات 
التدريسػػية مػػف جيػػة أخػػرى، إضػػافة إلػػى غيػػاب آليػػات قيػػاس الػػتعمـ 

 ذاتي لدى الطلابال
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -94

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

    
    

     

أ.د/ محمد محمد عميوةرئيس مجمس القسم العممي:: د/ محمد متولي منسق المقرر  
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

القاهرة:جامعة   
دار العموم  كمية:  

الدراسات الأدبيةقسم :   
معمومات اساسية -أ   

( 3131الأدب العباسي والأندلسي ) اسـ المقرر ورمزه الكودى -155  
 الدراسات الأدبية التخصص -156
 الثالثة  الفصؿ الدراسي الأوؿ الفرقة  -157
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -158

 المعتمدة
( تماريف  1( نظري + )3)  

 النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة -159
 الامتحانات

يوجد             

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -161
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر

 2 عدد القائميف بالتدريس -161
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -126
 2951 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2816 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
      96.59      %          3.41%  

  عدد          ناجح        عدد        راسب
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 ممتاز              جيد جدا              جيد
 مقبوؿ  

 تدريس المقرر: -127
الشػػػػػعر اتجاىػػػػػات  -المجػػػػػوف-الزندقػػػػػة -الشػػػػػعوبية -تمييػػػػػد الموضوعات التى تـ تدريسيا -

020

2 

.8 

3902 119.2 0793 

33967 
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 -أعػػلاـ النثػػر العباسػػي -أعػػلاـ الشػػعر العباسػػي -وقضػػاياه
كتػاب  -شعراء العصر الأندلسػي -عصور الأدب الأندلسي

 العصر الأندلسي
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي لممقرر
........................................................ 

........................................................  
مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -

 بمحتوى المقرر
       <61           61- 84                >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

     <61            61- 84             >85  

مميمحاضرات نظرية             تدريب ع  اساليب التعميـ والتعمـ -  
دراسة حالة                  أنشطة فصمية   

 الأعماؿ الفصمية : ترجمة لبعض الشعراء العباسييف
 نظري                       شفوي طريقة تقويـ الطلاب -

 
 أعماؿ فصمية                عممي

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -128
: 

 

بدرجة محدودة     غير متوافرةمتوافرة    متوافرة     المراجع العممية  -  
متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة  
متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات  

 لا توجد قيود ادارية وتنظيمية : -129

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -131
 طبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالبت .5 مقترحات تحسيف المقرر -131

اسػػتخداـ أسػػاليب جديػػدة مػػف التعمػػيـ والػػتعمـ كػػالتعمـ  .6
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 التعاوني والتعمـ الإلكتروني
 زيادة ساعات تدريسية لمتدريب والبحث .7

ملاحظات المراجعيف  -132
 الخارجييف ) إف وجدت(

1.  
2.  
3.  

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -133
 لسابؽالتطوير في العاـ ا

إعػػداد الكتػػاب وفقػػػا لتوصػػيؼ المقػػػرر وتسػػميمو لمطػػػلاب -1
 في بداية العاـ الدراسي

.الاعتمػػاد عمػػى عػػدد مػػف الأسػػئمة الموضػػوعية لمتغمػػب 2
 عمى مشكمة العلاقة بيف زمف الامتحاف وحجـ المحتوى

تػػػػػػوفير النسػػػػػػخة المسػػػػػػموعة مػػػػػػف الكتػػػػػػاب المقػػػػػػرر  -3
 لممكفوفيف في بداية الفصؿ الدراسي

  
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -134

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية-1

 
 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -135
مجالات 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير التطوير

تخصػػيص جػػزء مػػف الدرجػػة للأنشػػطة  أساليب التقويـ
 الصفية والتعمـ الذاتي

القادـ العاـ  
2116-

2117 

 القسـ والكمية

أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ
 
 أساليب التقويـ

تخصػػػػػػػيص جػػػػػػػزء مػػػػػػػف السػػػػػػػاعات  -
التدريسػػػػػػية للاطػػػػػػلاع عمػػػػػػى الػػػػػػدواويف 
 الشعرية

مزيػػػػد مػػػػف الاعتمػػػػاد عمػػػػى الأسػػػػئمة  -

 العاـ القادـ
2116-

2117 

 عضو ىيئة التدريس
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أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ

الموضػػػػػػػػوعية إلػػػػػػػػى جانػػػػػػػػب الأسػػػػػػػػئمة 
المقاليػػة لمتغمػػب عمػػى مشػػكمة العلاقػػة 

زمف الاختبار وحجـ المحتوىبيف   
التنسػػػػػػػػػػػيؽ مػػػػػػػػػػػع القػػػػػػػػػػػائميف عمػػػػػػػػػػػى  -

التػػػػػدريبات وتػػػػػدريس المقػػػػػرر لتحقيػػػػػؽ 
 التكامؿ المعرفي لدى الطلاب

تسػػػػػػػػػػػػػػجيؿ النصػػػػػػػػػػػػػػوص المقػػػػػػػػػػػػػػررة  -
 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

 
 
 
 
 
 
الييئػػػػػػػػػػػة المعاونػػػػػػػػػػػة بالقسػػػػػػػػػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس
 

     

5152التاريخ:   /   /                     نسق المادة                     التوقيع اسم م  
 د.صبري جازية
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

القاهرة جامعة القاهرة / أكاديمية :  
 كمية / معهد : دار العموم

الشريعة الإسلاميةقسم :   
معمومات اساسية -أ   

(3151وـ القرآف والسنة)عم اسـ المقرر ورمزة الكودى -162  
 الشريعة الإسلامية التخصص -163
1ؼ –ثالثة الفرقة / المستوى -164  
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -165

 المعتمدة
( نظري + )  ___ ( عممي  4)    

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -166
 الامتحانات

 اختيار خبير في نظـ القياس والتقويـ

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -167
 للامتحاف

 غير متوافر           متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -168
 

معمومات متخصصة –ب   
 الإحصائيات: -136
 2818 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2743 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
% 8,68%            عدد 91,32عدد   

ناجح              راسب             
لمنػػاجحيف طبقػػا  النسػػبة المئويػػة % -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
جيد26,47جيد جدا      11,28ممتاز 8,38  

2,7ضعيؼ جدا     5,98ضعيؼ   46,19مقبوؿ  
 تدريس المقرر: -137
 تسعة موضوعات الموضوعات التى تـ تدريسيا -
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% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

85%  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 توى المقرربمح

 <61          61-   84    >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61   61-   84       >85  

 محاضرات نظرية             تدريب عممي اساليب التعميـ والتعمـ -
دراسة حالة                  أنشطة فصمية      

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ...................................................  

 نظريشفوي طريقة تقويـ الطلاب -
 

أعماؿ فصمية     عممي   
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -138
: 

 

 المراجع العممية  - متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة   
 الوسائؿ المعينة غير متوافرةمتوافرة   متوافرة بدرجة محدودة        
متوافرة  متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  المستمزمات والخامات  

  قيود ادارية وتنظيمية : -139

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -141
 ت ليؼ الكتاب بما يتناسب مع أسئمة الامتحاف .8 مقترحات تحسيف المقرر -141

 زيادة عدد الساعات الدراسية .9
 ت المقررعمؿ ندوات وورش عمؿ لمفردا .11

ملاحظات المراجعيف  -142
 الخارجييف ) إف وجدت(

1.  
2.  
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3.  
مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -143

 التطوير في العاـ السابؽ
 تـ دمج كتب المقرر في كتاب واحد  .1
 تـ تفعيؿ عمؿ السبورة التفاعمية .2

 مراعاة التناسب بين المادة العلمية المقدمة والساعات التدريسية2-6

يػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنف -144
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

 ػَو ثْ٘ك اعئيخ شبٍيخ ٍٗزْ٘ػخ ػيٚ عضئٞبد اىَقشس مئ .1

تابعػػة  متسػػقة مػػع طبيعػػة المقػػررإقامػػة أنشػػطة ثقافيػػة .2
لمركػػػز التػػػدريب المغػػػوي ووحػػػدة التػػػدريب الممحقػػػة بوحػػػدة 

 ضماف الجودة 
3. 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -145

صيؼ تو  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

تػػػػػػػػػػػػ ليؼ المقػػػػػػػػػػػػرر بمػػػػػػػػػػػػا 
يتناسػػػػػػػػػػػػب مػػػػػػػػػػػػع نظػػػػػػػػػػػػاـ 
 الامتحاف

 2116 - 2117  القائـ بتدريس المقرر 

    
     

 اسم منسق المادة:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

5151/5152لعام الدراسي ا  
 القاهرة :    جامعة 

 دار العموم:       كمية 
 عمم المغة والدراسات السامية والشرقية:       قسم 

 معمومات اساسية -أ 

 (3121المغة العبرية/ المغة الفارسية ) الكودى هاسـ المقرر ورمز  -169
المغػػػػػات الشػػػػػرقية  –دراسػػػػػات سػػػػػامية قديمػػػػػة التخصص -171

 القديمة
 الثالثة الفرقة  -171
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -172

 المعتمدة
 لا توجد

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -173
 الامتحانات 

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -174
 للامتحاف

 غير متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -175
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -146
 1363 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1288 ا الامتحافعدد الطلاب المذيف أدو  -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %  13.74عدد       -%    86.26عدد   

   ناجح               راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ       
 32.66 مقبوؿ

1111 122 

691. 1790 0291 
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 تدريس المقرر: -147
 عرض موسع لمفعؿ العبري مف حيث الزمف  - عات التى تـ تدريسياالموضو  -

 التجرد والزيادة -
 التعدي والمزوـ -
 دراسة الفعؿ العبري المزيد بجميع صيغو وأنواعو -
 مع العناية بالموازنة بيف العربية والعبرية  -
دراسة المشتقات الصرفية في العربية والعبرية في  -

 ضوء المقارنات السامية 
ة لفقرات مف العيد القديـ مع دراسة مستفيض -

 الموازنة لغويا بيف العربية والعبرية
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
111% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

           <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                      شفوي          طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -148
: 
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 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة

 غير متوافرة زمات والخاماتالمستم
 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -149

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -151
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب مقترحات تحسيف المقرر -151

اسػػػػػتخداـ أسػػػػػاليب جديػػػػػدة مػػػػػف التعمػػػػػيـ والػػػػػتعمـ كػػػػػالتعمـ 
 التعاوني والتعمـ الإلكتروني

 سية لمتدريب والبحثزيادة ساعات تدري
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية

 عبرية. ضرورة توفير مراجع
فػػػي إسػػػماع الطػػػلاب نصوصػػػا  اسػػػتخداـ معمػػػؿ المغػػػات

 عبرية.
ملاحظات المراجعيف  -152

 الخارجييف ) إف وجدت(
1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -153
 التطوير في العاـ السابؽ

 احدمج كتب المقرر في كتاب و د-1

 الاعتماد عمى عدد مف الأسئمة الموضوعية -2

توفير النسخة المسػموعة مػف الكتػاب المقػرر لممكفػوفيف  -3
 في بداية الفصؿ الدراسي

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -154
 مقترحات ) ما ىي والأسباب(

 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية-1
 بتطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطال-2
فػػػي إسػػػماع الطػػػلاب نصوصػػػا  اسػػػتخداـ معمػػػؿ المغػػػات-3

 عبرية
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 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -155
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير مجالات التطوير

ضرورة توفير المزيد مف مراجع  أساليب التعميـ والتعمـ
 عبرية

 الكمية والمكتبة 2116/ 2115 
 

 2116/ 2115 استخداـ السبورة الضوئية لتعمـأساليب التعميـ وا
الكمية و عضو ىيئة 

 التدريس

 2116/ 2115 استخداـ معمؿ المغات أساليب التعميـ والتعمـ
القسـ العممي و 
 عضو ىيئة التدريس

 أساليب التعميـ والتعمـ
تسػػػػػػػػػػػجيؿ النصػػػػػػػػػػػػوص المقػػػػػػػػػػػػررة  -

 صوتيا 
الييئػػػػػػػػػػػػػػػػة المعاونػػػػػػػػػػػػػػػػة  

بالقسػػػـ وعضػػػو ىيئػػػة 
 التدريس

تخصػػػػػػػػيص جػػػػػػػػزء مػػػػػػػػف الدرجػػػػػػػػة  - ب التقويـأسالي
 للأنشطة الصفية

الجامعػػػػػػػػػػػػػػة والكميػػػػػػػػػػػػػػة  2116/ 2115
والقسػػػـ وعضػػػو ىيئػػػة 

 التدريس
     

:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   اسم منسق المقرر  
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 (52نموذج رقم )
 تقرير مقرر دراسي

 5151/5152العام الدراسي 
 القاهرة : ة جامع
 دار العموم : كمية 

 عمم المغة والدراسات السامية والشرقيةقسم : 
 معمومات اساسية -أ 

 (3121المغة العبرية/ المغة الفارسية ) الكودى هاسـ المقرر ورمز  -176
المغػػػػػات الشػػػػػرقية  –دراسػػػػػات سػػػػػامية قديمػػػػػة التخصص -177

 القديمة
 الثالثة الفرقة  -178
 ( عممي1( نظري+ )3) عدد الوحدات  -179
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -181

 الامتحانات 
 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -181
 للامتحاف

 غير متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -182
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -156
 1363 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1288 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %13.74عدد    - %   86.26عدد   

  ناجح               راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ       
 32.66مقبوؿ

 تدريس المقرر: -157

1111 122 

691. 1790 0291 
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 الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 الأسبوع الأوؿ المغة.ت ثير العربية في الفارسية في مجاؿ 
ت ثير العربية في الفارسية في مجاؿ 

 الأدب.
 الأسبوع الثاني

 الأسبوع الثالث ت ثير الفارسية في العربية في مجاؿ المغة.
ت ثير الفارسية في العربية في مجاؿ 

 الأدب.
 الأسبوع الرابع

تحميؿ نصوص فارسية نثرية : تاريخيو 
 لغوية فمسفية 

 الخامس الأسبوع 

تحميؿ نصوص فارسية نثرية : تاريخيو 
 لغوية فمسفية

 الأسبوع السادس

تحميؿ نصوص فارسية نثرية : تاريخيو 
 لغوية فمسفية

 الأسبوع السابع

 الأسبوع الثامف تحميؿ نصوص فارسية شعرية.
 الأسبوع التاسع ترجمة نصوص فارسية نثرية.
 الأسبوع العاشر ترجمة نصوص فارسية شعري.

 الأسبوع الحادي عشر ـ الشعر الفارسي.مف أعلا
 الأسبوع الثاني عشر أعلاـ الكتاّب الفرس.

 الثالث عشر مراجعة ما سبؽ
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
111% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84              >85 

تحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الام -
 لموضوعات المقرر

 <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    
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 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
........................... 

 نظري                      شفوي         طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -158
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة

 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    ات والخاماتالمستمزم
 - قيود ادارية وتنظيمية : -159

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -161
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب مقترحات تحسيف المقرر -161

اسػػػػػتخداـ أسػػػػػاليب جديػػػػػدة مػػػػػف التعمػػػػػيـ والػػػػػتعمـ كػػػػػالتعمـ 
 لتعمـ الإلكترونيالتعاوني وا

 زيادة ساعات تدريسية لمتدريب والبحث
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية

 فارسية. ضرورة توفير مراجع
فػػػي إسػػػماع الطػػػلاب نصوصػػػا  اسػػػتخداـ معمػػػؿ المغػػػات

 فارسية .
ملاحظات المراجعيف  -162

 الخارجييف ) إف وجدت(
1. 
2. 
3. 

 مج كتب المقرر في كتاب واحدد .2مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -163
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.الاعتماد عمى عدد مف الأسئمة الموضوعية 2 اـ السابؽالتطوير في الع  

تػػػػػػوفير النسػػػػػػخة المسػػػػػػموعة مػػػػػػف الكتػػػػػػاب المقػػػػػػرر  -3
 لممكفوفيف في بداية الفصؿ الدراسي

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -164
 مقترحات ) ما ىي والأسباب(

 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية-1

 أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب تطبيؽ نظاـ-2

في إسماع الطػلاب نصوصػا  استخداـ معمؿ المغات .3
 فارسية

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -165
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير مجالات التطوير

ضرورة توفير المزيد مف مراجع  أساليب التعميـ والتعمـ
 فارسية

 الكمية والمكتبة 2116/ 2115 
 

 2116/ 2115 استخداـ السبورة الضوئية أساليب التعميـ والتعمـ
عضو ىيئة  الكمية و

 التدريس

 2116/ 2115 استخداـ معمؿ المغات أساليب التعميـ والتعمـ
 القسـ العممي و

 عضو ىيئة التدريس

 أساليب التعميـ والتعمـ
تسػػػػػػػػػػػجيؿ النصػػػػػػػػػػػػوص المقػػػػػػػػػػػػررة  -

 ا مضبوطة بالشكؿ صوتي
الييئػػػػػػػػػػػػػػػػة المعاونػػػػػػػػػػػػػػػػة  

بالقسػػػـ وعضػػػو ىيئػػػة 
 التدريس

تخصػػػػػػػػيص جػػػػػػػػزء مػػػػػػػػف الدرجػػػػػػػػة  - أساليب التقويـ
 للأنشطة الصفية

الجامعػػػػػػػػػػػػػػة والكميػػػػػػػػػػػػػػة  2116/ 2115
والقسػػػـ وعضػػػو ىيئػػػة 

 التدريس
 

 

 

 

:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   اسم منسق المقرر  
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(52) نموذج رقم  

5151-5152  
 تقرير مقرر دراسي

  القاهرة:  جامعة 

 : دار العموم. كمية  
 قسم :  النحو والصرف والعروض

 معمومات اساسية -أ 

 3111-(2الصرؼ العروض ) اسـ المقرر ورمزه الكودى -183
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -184
 الثالثة الفرقة  -185
 عدد الوحدات  -186

 تدريبات( 2( نظري   )2)

المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة النظػػػػػػػاـ  -187
 الامتحانات

 لا يوجد            √  يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -188
 للامتحاف

 غير متوافر   √متوافر                   

 5   عدد القائميف بالتدريس -189
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -166
 2814 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2681 حافعدد الطلاب المذيف أدوا الامت -
 نتيجةالامتحاف -

 
 %4.44عدد            %95.56عدد     
  ناجح              راسب          

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

                      جيد جدا   19.28             ممتاز       12.35
 جيد33.87
  مقبوؿ 31.16
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 مقرر:تدريس ال -167
القسـ الأوؿ: في تصريؼ الأفعاؿ: التذكير والت نيث / التثنية/ الجمػع  الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 / التصغير والنسب/ الأبحر التسعة العروضية المركزية

 القسـ الثاني:

 –السػػػػػػػريع  –البسػػػػػػػيط  –المديػػػػػػػد  –بحػػػػػػػر الطويػػػػػػػؿ 
 –المقتضػػػػػػػب  –المضػػػػػػػارع  –المنسػػػػػػػرح  الخفيػػػػػػػؼ 

 المجتث 

ـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى % لمػػػػا تػػػػ -
 الأساسي المقرر

91% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √    >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84     √     >85 

 تدريب عممي       √       محاضرات نظرية     اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                           شفوي       √    طريقة تقويـ الطلاب -
 

 عممي            √أعماؿ فصمية                 
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -168
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة    √  المراجع العممية  -
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 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة √    الوسائؿ المعينة
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة   √  المستمزمات والخامات

 لا يوجد ود ادارية وتنظيمية :قي -169

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -171
زيػػػادة عػػػػدد السػػػػاعات فػػػي التػػػػدريب العممػػػػي لممقػػػػرر  - مقترحات تحسيف المقرر -171

 لرفع الأداء
 
 

ملاحظات المراجعيف  -172
 الخارجييف ) إف وجدت(

 
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -173
 التطوير في العاـ السابؽ

ٗرغريَٞٔ  ثَب ٝز٘افق ٍغ ر٘صٞف اىَقرشس ؼٜإػذاد اىنزبة اىغبٍ -1

 ٜ ثذاٝخ اىؼبً اىذساعٜفىيطلاة 
رطرر٘ٝش اعرربىٞت اىزررذسٝظ ٗا ٕزَرربً ثرربىزقٌٞٞ اىَغررزَش ىيطررلاة  -2

 ٗا ٕزَبً ثبىزذسٝجبد اىزطجٞقٞخ
 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -174
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

ث رررنو رؾذٝرررذ عررربػبد ىيزرررذسٝت اىَٞرررذاّٜ فرررٜ اى ش رررخ ا ٗىرررٚ -1

  اخزٞبسٛ صٌ إعجبسٛ فٜ اىؼبً اىقبدً )رإٔٞيٜ(
السػػػبب: إتمػػػاـ إجػػػراءات اعتمػػػاد مقػػػرر التػػػدريب الميػػػداني مػػػف قبػػػؿ 

 الجيات الرسمية
بدح عبػبد اىزذسٝت اىزطجٞقٜ )اىزذسٝجبد( ػيٚ ٝظشٗسح ص-0

 ٍقشساد اىصشف ٗاىؼشٗض ىي ش خ اىذساعٞخ ا سثغ  

 
 ـ:خطة التطوير لممقرر لمعاـ القاد -175

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

 رئيس القسـ الفصػػػػػػػؿ الدراسػػػػػػػي الأوؿ  تفعيػػػػؿ دور المكتبػػػػات 
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السػػػػػػػػػػػمعية الخاصػػػػػػػػػػػة 
 بالمقرر

 مف العاـ الجديد

    
     

التاريخ:                       التوقيع :                  :           اسم منسق المقرر  
/تامر أنيس د  
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(55نموذج رقم )  
التدريبات الأدبية تقرير مقرر   

5151/5152لمعام   

 جامعة: القاهرة 
 :دار العمومكمية
 :الدراسات الأدبيةقسم
 معمومات اساسية -أ 

 تدريبات أدبية اسـ المقرر  -191
 3132 الكودي رمزه -191
 المغة العربية وآدابيا التخصص -192
 الثالثة الفرقة / المستوى -193
 ( عممي  4( نظري + )    1)   ات عدد الوحد -194
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -195

 الامتحانات
 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -196
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر    

 11 عدد القائميف بالتدريس -197
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -176
 2672 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2557 ف أدوا الامتحافعدد الطلاب المذي -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %  4.16%                  عدد    95.9عدد    

  ناجح       راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 ممتاز           جيد جدا 

 جيدمقبوؿ
 تدريس المقرر: -177

2453 123 

13.57%  23.7%  

40.7%  17.9%  
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 بية مف عصور مختمفةنصوص أد الموضوعات التى تـ تدريسيا -
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
111% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

<61%61- 84 >%85% 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61       %61- 84 >%85% 

 يمحاضرات نظرية             تدريب عمم اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 مشاركة الطلاب في قراءة وتحميؿ النصوص الأدبية

 نظريشفوي طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة لمتػػدريس  -178
: 

 قاعات محاضرات مناسبة
 يرًاعدد الطلاب ليس كب

 الكتاب متوفر مع كؿ الطلاب
 متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة        غير متوافرة    المراجع العممية  -

 متوافرة متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة
 متوافرة  متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات

 الالتزاـ بالنصوص الواردة في الكتاب المقرر وتنظيمية :قيود ادارية  -179

 %95 نتيجة تقويـ الطلاب لممقرر -181
وجود مقدمة في الكتاب لمعرفػة كيفيػة التحميػؿ  .11 مقترحات تحسيف المقرر -181

 الأدبي

  

 

  

 

 

  
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تضػػػػػميف الكتػػػػػػاب نمػػػػػػاذج لػػػػػػبعض النصػػػػػػوص  .12
 المحممة تحميلا كاملا.

 وجود تطبيقات مناسبة عقب كؿ نص .13
14.  

اجعيف ملاحظات المر  -182
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -183
 التطوير في العاـ السابؽ

ٗرغريَٞٔ  ثَب ٝز٘افق ٍغ ر٘صٞف اىَقرشس إػذاد اىنزبة اىغبٍؼٜ -1

 ٜ ثذاٝخ اىؼبً اىذساعٜفىيطلاة 
رطرر٘ٝش اعرربىٞت اىزررذسٝظ ٗا ٕزَرربً ثرربىزقٌٞٞ اىَغررزَش ىيطررلاة  -2

 بد اىزطجٞقٞخٗا ٕزَبً ثبىزذسٝج
 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -184
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

رؾذٝرررذ عررربػبد ىيزرررذسٝت اىَٞرررذاّٜ فرررٜ اى ش رررخ ا ٗىرررٚ ث رررنو -1

  اخزٞبسٛ صٌ إعجبسٛ فٜ اىؼبً اىقبدً )رإٔٞيٜ(
السػػػبب: إتمػػػاـ إجػػػراءات اعتمػػػاد مقػػػرر التػػػدريب الميػػػداني مػػػف قبػػػؿ 

 الجيات الرسمية
ذسٝت اىزطجٞقٜ )اىزذسٝجبد( ػيٚ بدح عبػبد اىزٝظشٗسح ص-0

 ٍقشساد اىصشف ٗاىؼشٗض ىي ش خ اىذساعٞخ ا سثغ  

 
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -185

 تطوير الكتاب -1

 إضافة تطبيقات عقب كؿ نص -2

 التنوع في اختيار النصوص المقررة لكؿ محاضر -3

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير
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(52نموذج رقم )  

 تقرير مقرر دراسي
 القاهرة:جامعة 

 دار العموم  كمية:
 الدراسات الأدبيةقسم : 

 معمومات اساسية -أ 

العباسػػػػػػػػي  نصػػػػػػػوص أدبيػػػػػػػػة مػػػػػػػػف العصػػػػػػػػر اسـ المقرر ورمزه الكودى -198
 ( 3231والأندلسي )

 الدراسات الأدبية التخصص -199
 الثالثة  الفصؿ الدراسي الثاني الفرقة  -211
 ( تماريف  1( نظري + )3) عدد الوحدات -211
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -212

 الامتحانات
 يوجد           

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -213
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر

 2 ائميف بالتدريسعدد الق -214
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -186
 2831 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2643 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
      95.12               %4.88 % 

  عدد          ناجح        عدد        راسب
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 الحاصميف عمييا لمتقديرات
 ممتاز              جيد جدا              جيد

 مقبوؿ  
 تدريس المقرر: -187
أبػػػػو  -المتنبػػػػي -أبػػػػو نػػػػواس -النصػػػػوص العباسػػػػية: بشػػػػار الموضوعات التى تـ تدريسيا -

071

3 

10

. 

0291. 169.. 1098

2 
00900 
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 الجاحظ -أبو حياف -ابف العميد -العلاء
الجبػػػػػؿ لابػػػػػف  -النصػػػػػوص الأندلسػػػػػية: سػػػػػينية ابػػػػػف زيػػػػػدوف

 -نونيػػػة أبػػػي البقػػػاء الرنػػػدي -ابػػػف حمػػػديسىائيػػػة  -خفاجػػػة
 طوؽ الحمامة )باب العاذؿ( لابف حزـ

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي لممقرر

   91% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

       <61           61- 84                >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

     <61            61- 84             >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي  اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية 

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( : لا توجد
 نظري                       شفوي طريقة تقويـ الطلاب -

 
 عممي       أعماؿ فصمية         

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -188
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة

 ةمتوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافر     المستمزمات والخامات
 -    قيود ادارية وتنظيمية : -189

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -191
تطبيػػػػؽ نظػػػػاـ أعمػػػػاؿ السػػػػنة لمتقػػػػويـ المسػػػػتمر  .15 مقترحات تحسيف المقرر -191
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 لمطالب
اسػػػػتخداـ أسػػػػاليب جديػػػػدة مػػػػف التعمػػػػيـ والػػػػتعمـ  .16

 كالتعمـ التعاوني والتعمـ الإلكتروني
17.  

ملاحظات المراجعيف  -192
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -193
 التطوير في العاـ السابؽ

 دمج كتب المقرر في كتاب واحد-1
.الاعتمػػاد عمػػى عػػدد مػػف الأسػػئمة الموضػػوعية لمتغمػػب 2

 عمى مشكمة العلاقة بيف زمف الامتحاف وحجـ المحتوى
تػػػػػػوفير النسػػػػػػخة المسػػػػػػموعة مػػػػػػف الكتػػػػػػاب المقػػػػػػرر  -3 

 يلممكفوفيف في بداية الفصؿ الدراس
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -194

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية-1

 
 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -195
مجالات 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير التطوير

تخصػػيص جػػزء مػػف الدرجػػة للأنشػػطة  أساليب التقويـ
 الصفية والتعمـ الذاتي

 عاـ القادـال
2116-
2117 

 القسـ والكمية

أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ

 
 أساليب التقويـ

تخصػػػػػػػيص جػػػػػػػزء مػػػػػػػف السػػػػػػػاعات  -
التدريسػػػػػػية للاطػػػػػػلاع عمػػػػػػى الػػػػػػدواويف 

 الشعرية
مزيػػػػد مػػػػف الاعتمػػػػاد عمػػػػى الأسػػػػئمة  -

 العاـ القادـ
2116-
2117 

 عضو ىيئة التدريس
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أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ

الموضػػػػػػػػوعية إلػػػػػػػػى جانػػػػػػػػب الأسػػػػػػػػئمة 
المقاليػػة لمتغمػػب عمػػى مشػػكمة العلاقػػة 

 يف زمف الاختبار وحجـ المحتوىب
التنسػػػػػػػػػػػيؽ مػػػػػػػػػػػع القػػػػػػػػػػػائميف عمػػػػػػػػػػػى  -

التػػػػػدريبات وتػػػػػدريس المقػػػػػرر لتحقيػػػػػؽ 
 التكامؿ المعرفي لدى الطلاب

تسػػػػػػػػػػػػػػجيؿ النصػػػػػػػػػػػػػػوص المقػػػػػػػػػػػػػػررة  -
 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

 
 
 
 
 
 

الييئػػػػػػػػػػػة المعاونػػػػػػػػػػػة بالقسػػػػػػػػػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس

 
     

5152التاريخ:   /   /                     التوقيع                     م منسق المقرراس  
 د. صبري أبو جازية
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(52نموذج رقم )  
م5151/5152  تقرير مقرر دراسي  

 القاهرة  :جامعة 
 كمية: دار العموم 

 قسم : التاريخ  الإسلامي والحضارة الإسلامية 
 ساسيةمعمومات أ -أ 

تػػػػػػػاريخ مصػػػػػػػر الإسػػػػػػػلامية والمغػػػػػػػرب  رمزه الكودىاسـ المقرر و  -215
   3271والأندلس 

 التاريخ الإسلامي والحضارة الإسلامية  التخصص -216
 2ؼ –الثالثة  الفرقة / المستوى -217
 تماريف(   1( نظري + )  4)  عدد الوحدات  -218
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -219

 الامتحانات
 تشكيؿ لجاف عف طريؽ مجمس القسـ.

الخارجيػػػػػػػػػػػػػػة  نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػػة -211
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر       √  

 2   عدد القائميف بالتدريس -211
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -196
 2832 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2659 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %11,12%                  عدد   89,88عدد 
  راسب 269ناجح                2391        

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 جيد      4,98     جيد جدا     1,88      ممتاز     1,18
 %18,41مقبوؿ 

 تدريس المقرر: -197
غػػػػرب كػػػؿ مفػػػردات مػػػػا عػػػدا اعتبػػػار التمييػػػػد قػػػراءة. أمػػػا الم الموضوعات التي تـ تدريسيا -
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 والأندلس فتـ تدريس المقرر كمو.
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84         √   >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61    √        61-   84          >85 

 محاضرات نظرية               تدريب عممي   √ أساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعمال الفصمية )تذكر( :
عػػػػػػرض بعػػػػػػض موضػػػػػػوعات المقػػػػػػرر مػػػػػػف الطػػػػػػلاب )  

 التفاعؿ الصفي(.
 نظري                           شفوي     √    طريقة تقويـ الطلاب -

 
 أعمال فصمية                   عممي          

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -198
: 

 

 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة         غير متوافرة  √   المراجع العممية  -
 متوافرة بدرجة محدودة         غير متوافرة √متوافرة       الوسائؿ المعينة

 غير متوافرة √متوافرة بدرجة محدودة          متوافرة       المستمزمات والخامات

 لا يوجد  قيود إدارية وتنظيمية : -199

 %             نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -211
 زيادة الخرائط في قسـ مصر الإسلامية. .18 مقترحات تحسيف المقرر -211

الاىتمػػػػػػاـ بالجانػػػػػػب التطبيقػػػػػػي عمػػػػػػى فصػػػػػػوؿ  .19
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 الكتاب وأبوابو.
 ممية مع الطلاب.الاىتماـ بمراجعة المادة الع .21

ملاحظات المراجعيف  -212
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -213
 التطوير في العاـ السابؽ

 . زادت خرائط المغرب والأندلس.1

. تػػػـ دمػػػج مصػػػر والمغػػػرب والأنػػػدلس معًػػػا فػػػي كتػػػاب 2
 واحد.

. 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -214

 مقترحات ) ما ىي والأسباب(
بنػػػوؾ أسػػػئمة موضػػػوعية ومقاليػػػة متنوعػػػة لقيػػػاس  عمػػػؿ 

 كافة المخرجات التعميمية المستيدفة مف المقرر
  . 

 
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -215

مجالات 
 التطوير

توقيت  توصيؼ التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ

فػػػػػػػػػػي أسػػػػػػػػػػاليب 
 التعميـ والتعمـ

العاـ القادـ   زيادة المناقشات والحوار.
2116-
 ـ2117

 أستاذ المقرر.

فػػػػػػػػػػػػػػػي تقػػػػػػػػػػػػػػػػويـ 
الطػػػػػػػػػلاب فػػػػػػػػػي 

 المحاضرات

عطاء ملاحظات عمييا. العاـ القادـ   زيادة التطبيقات وا 
2116-
 ـ2117

 أستاذ المقرر

     

/    م   / التاريخ:           :                      التوقيع : اسم منسق المقرر  
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 (52نموذج رقم )
 تقرير مقرر دراسي

 القاهرة :  جامعة
 كمية : دار العموم

 الشريعة الإسلاميةقسم : 
 معمومات اساسية -أ 

 (2232التفسير والحديث ) اسـ المقرر ورمزه الكودى -212
 الشريعة الإسلامية التخصص -213
 2الثالثة/ؼ الفرقة  -214
 ماريف( ت 1( نظري + )  3)    عدد الوحدات  -215
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -216

 الامتحانات
 يوجد

ـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة نظػػػػػػػػػػػػػا -217
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر

 (2اثناف ) عدد القائميف بالتدريس -218
 

 معمومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات: -216
 2888 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2714 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 عدد      %  عدد     %

  راسب   ناجح           
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 ممتاز                  جيد جدا                 

 جيد                    مقبوؿ           
 تدريس المقرر: -217
 ػػ جميع موضوعات عمـ التفسير. الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 ػػ أغمب موضوعات عمـ الحديث.

.79.7 3927 

8960 1192. 

03927 3090. 

  
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% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

%مف المحتوى قد تـ تدريسو مف المحتوى الأساسي 111
 لمقرر عمـ التفسير

% مف المحتوى قد تـ تدريسو مف المحتوى الأساسي 81
 لمقرر عمـ الحديث

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61           61-   84           >85 

 محاضرات نظرية   تدريب عممي        اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :

 ................................................... 
 نظريشفوي طريقة تقويـ الطلاب -

 
 أعماؿ فصمية           عممي          

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -218
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  الوسائؿ المعينة

 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة مات والخاماتالمستمز 
 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -219

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -211
إضػػػافة سػػػاعات لتػػػدريب الطػػػلاب عمػػػى قػػػراءة  .21 مقترحات تحسيف المقرر -211

 القرآف الكريـ بصورة صحيحة.

  

  

  

  

   

  
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تقميػػػػػؿ العػػػػػدد بالنسػػػػػبة لمطػػػػػلاب حتػػػػػى يتسػػػػػنى  .22
 مميا في المكتبةتدريبيـ ع

أف يجعػػػػػػػػؿ لمػػػػػػػػادة الحػػػػػػػػديث ثػػػػػػػػلاث سػػػػػػػػاعات  .23
 أسبوعيا.

ملاحظات المراجعيف  -212
 الخارجييف

 
 ) إف وجدت( 

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -213
 التطوير في العاـ السابؽ

 تـ تفعيؿ عمؿ السبورة التفاعمية .1
 تـ دمج كتب المقرر في كتاب واحد مطور .2
3.    

تنفيذه مف ما لـ يتـ  -214
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

 عمؿ بنوؾ أسئمة منوعة: مقالية وموضوعية .1
2. 
3. 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -215

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

 قسـ الشريعة الإسلامية العاـ القادـ نظري تنويع الموضوعات
عممالمواكبػػػػػةمخرجاتالت

مسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػتيدفةلممقرر 
لمتطورالعمميفيمجػػػػػػػػػػالال
تخصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػص، 
واحتياجػػػػػػػػػػػػات سػػػػػػػػػػػػوؽ 

 العمؿ

 قسـ الشريعة الإسلامية  
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 5152/  4/ 5التوقيع :               التاريخ:  : اسم منسق المقرر
 أ.د/ محمد نبيل غنايم
 أ.د/ مريم هندي
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

 : القاهرة جامعة 

 العموم داركمية  :  

 الفمسفة الإسلاميةقسم : 

 معمومات اساسية -أ 

 3261عمـ الكلاـ والفمسفة الإسلامية/ اسـ المقرر ورمزةالكودى -219
 الفمسفة الإسلامية التخصص -221
 2الثالثة/  الفرقة  -221
 تماريف(   1( نظري + )       4)   عدد الوحدات  -222
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -223

 الامتحانات 
 

ة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػ -224
 للامتحاف

 

 متوافر             غير متوافر    
 2 عدد القائميف بالتدريس -225

 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -216
 2941 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2774 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %22,31%                عدد     77,69عدد 
 619 راسب2155ناجح 

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 %                14,71%   جيد 5,8%  جيد جدا 3,75ممتاز 
 %               53,42مقبوؿ 

 تدريس المقرر: -217
ـ الكػػػػػلا عمػػػػـ ومفيػػػػوـ وتاريخيػػػػػا الإسػػػػلامية الفمسػػػػفة مفيػػػػوـ الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 خووتاري
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 الكػػػػلاـ عمػػػػـ قضػػػػايا وأىػػػػـ الإسػػػػلامية الفمسػػػػفة قضػػػػايا أىػػػػـ
 (والسمعيات والنبوات الإلييات)

 عمػػػػـ أعػػػػلاـ وأىػػػػـ وتياراتيػػػػا الإسػػػػلامية الفمسػػػػفة أعػػػػلاـ أىػػػػـ
 الإسلامية والفرؽ الكلاـ

 الكلاـ وعمـ الإسلامية الفمسفة في والت ثر الت ثير مسائؿ

 عمػػػػػـ ديػػػػػدتج ومسػػػػػائؿ الحديثػػػػػة الإسػػػػػلامية الفمسػػػػػفة مسػػػػػائؿ
 الكلاـ

 المنيج أجزاء لجميع وشاممة عامة مراجعة
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
85% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                      شفوي طريقة تقويـ الطلاب -
 
 أعماؿ فصمية           عممي          

  الإمكانات المتاحة التدريس :
 متوافرة        المراجع العممية  -

 متوافرة       الوسائؿ المعينة
 متوافرة       المستمزمات والخامات

* 

* 

*

* 

*

* 

*

* 

*

* 

* 
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 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -218

 %81 نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -219
 تنويع الأسئمة .24 رمقترحات تحسيف المقر  -221

 إعداد أنشطة مصاحبة لمكتاب .25
26.  

ملاحظات المراجعيف  -221
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -222
 التطوير في العاـ السابؽ

إعداد كتاب المقرر وفقػا لتوصػيفو وتسػميمو لمطػلاب  .1
 في بداية العاـ الدراسي

 تفعيؿ الوسائؿ التعميمية .2
3. 

يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ  -223
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

 عمؿ بنوؾ أسئمة موضوعية ومقالية متنوعة.1
2. 
3. 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -224
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير مجالات التطوير

 القسـ 2116 إعداد بنؾ الأسئمة  التقويـ 
 القسـ    2116 إعداد أنشطة مصاحبة  المقرر

 
     

:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   اسم منسق المقرر  

 ا9د / ػجذ اىؾَٞذ ٍذم٘س
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 (52نموذج رقم )

2015-2016 
 تقرير مقرر دراسي

  جامعة   :   القاهرة
 : دار العموم.    كمية 
 :  النحو والصرف والعروض    قسم 

 مومات اساسيةمع -أ 

 4111-(4نحو ) اسـ المقرر ورمزه الكودى -226
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -227
 الرابعة الفرقة  -228
 عدد الوحدات  -229

 تماريف( 1( نظري   )2)

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -231
 الامتحانات

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -231
 للامتحاف

 غير متوافر   √متوافر                   

 3 القائميف بالتدريسعدد  -232
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -225
 2358 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2112 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
 %8.79عدد            %91.21عدد     
  ناجح              راسب          

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 حاصميف عمييالمتقديرات ال

                      جيد    29.37   % جيدجدا%11.49      5
  %مقبوؿ 46.35

 تدريس المقرر: -226
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 الأساليب. -التوابع –إعراب المضارع  - الموضوعات التى تـ تدريسيا -
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
111% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 رربمحتوى المق

          <61           61-   84       √    >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84     √     >85 

 تدريب عممي       √محاضرات نظرية          √    اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الفصمية )تذكر( : الأعماؿ
 ................................................... 

 نظري                           شفوي       √    طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية                  عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -227
: 

 

 بدرجة محدودة     غير متوافرة متوافرة    متوافرة  √    المراجع العممية  -
 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة √  الوسائؿ المعينة

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة √  المستمزمات والخامات
 لا قيود قيود ادارية وتنظيمية : -228

 %       نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -229
 زيادة عدد - مقترحات تحسيف المقرر -231
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ملاحظات المراجعيف  -231
 الخارجييف ) إف وجدت(

 
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -232
 التطوير في العاـ السابؽ

ٗرغريَٞٔ  ثَب ٝز٘افق ٍغ ر٘صٞف اىَقرشس إػذاد اىنزبة اىغبٍؼٜ -1

 ٜ ثذاٝخ اىؼبً اىذساعٜفىيطلاة 
يطررلاة رطرر٘ٝش اعرربىٞت اىزررذسٝظ ٗا ٕزَرربً ثرربىزقٌٞٞ اىَغررزَش ى -2

 ٗا ٕزَبً ثبىزذسٝجبد اىزطجٞقٞخ
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -233

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
رؾذٝرررذ عررربػبد ىيزرررذسٝت اىَٞرررذاّٜ فرررٜ اى ش رررخ ا ٗىرررٚ ث رررنو -1

  اخزٞبسٛ صٌ إعجبسٛ فٜ اىؼبً اىقبدً )رإٔٞيٜ(
السػػػبب: إتمػػػاـ إجػػػراءات اعتمػػػاد مقػػػرر التػػػدريب الميػػػداني مػػػف قبػػػؿ 

 الجيات الرسمية
  

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -234

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

زيػػػػػػادة عػػػػػػدد سػػػػػػاعات 
التػػػػػػػػػػػػػػػدريب العممػػػػػػػػػػػػػػػي 

 لممقرر

 العاـ الدراسي الجديد 
 الكورس الأوؿ 

 رئيس القسـ 

    
     

 التاريخ:                       التوقيع :                  :           اسم منسق المقرر
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         annual course reports 

 

 

University: cairo university 

Faculty: dar al eloum 

Department:  
A. Basic information: 

English and translation 1.title and code: 

English and translation 2.major: 

Year four 3.year/level of programs: 

Practical(      2   )   \ tutorial(         ) 4.unite/ credit hour 

Exsists 5.Examination committee system: 

Not Available               Available √ 6.External Evaluation  for Exams: 

 7.No .of lectures: 

 

B. Professional information: 

1. Statistics 

2000 No. of students  attending the course:  

1818 No. of students  completing the course:  

No       96.81      %            No  3.19      % 

 
Results 

Excellent    A        6.38% 

    

 

-Very good   B        20.52%    

 

 

-Good           C          41.58% 

 

 

 - pass            D            28.33% 

- Grading of Successful Students: 

 

 

          
 

8- Academic Standards: 

 

Hours Content week 

2 1-The 

Koran the 

holy book 

in Islam. 

Week 

1-2 

2 2- Week 

-Topics actually taught 
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Grammatic

al structure. 

3-4 

2 3- 

Tolerance 

in Islam. 

Week 

5-6 

2 4- Marriage 

as an 

Islamic 

institution. 

Week 

7-8 

2 5- Freedom 

and 

equality in 

Islam. 

Week 

9-10 

2 6- The 

influence of 

Arabic 

literature in 

Europe. 

Week 

11-12 

2 7- Arabic 

literature. 

Week 

13-14 
2 8- The 

United 

Nations and 

its 

functions. 

Week 

15-16 

2 9- Space 

Stations. 

Week 

17-18 
2 10- Old and 

modern 

means of 

travel. 

Week 

19-20 

2 11- The 

population 

explosion. 

Week 

21-22 

2 12- Prophet 

Mohammd      

(P.BU H). 

Week 

23-24 

 
80% -Topics taught as a percentage of the 

content specified 

85<      √             60-84             <60 -lecturers commitment to teach content 
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specified.                                                   

                                         

 

<85        √           60-84               <60                                                                                                                -Exam coverage for  topics taught: 

 

- practical training \ laboratory 

         

- Lectures.                                           √ 

 

- Class activity. 

 

- seminar \ workshop.                       √  

 Mention class activities: 

…………………………………………

…………………………………………

………………………………………… 

 

- Teaching and learning Methods:         

             

       

Oral examination.                        √  

     

Written examination. 

 

Practical \ laboratory work. 

 

Class work.                                   √ 

Student assessment 

 

3- Facilities & Teaching  Materials: 

-Adequate.                                    √  

-Adequate to an extent. 

-In adequate. 

  

      - Reference  

-Adequate.                                   √  

-Adequate to an extent. 

-In adequate. 

- Educational Aids     
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-Adequate.                                    √ 

-Adequate to an extent. 

-In adequate 

- Textual & Necessities  

…………………………………………

…………………………………………

………………………………………... 

4- Structural& Administrative 

constraints:  

 5- Students Evaluation for content: 

1- 6- Course enhancement: 

2- 

3- 

1- 7- External Evaluators Comments (if 

available) 2- 

3- 

1- 

 

8- Progress on actions identified in the 

previous  year’s action plan 

2- 

 

3- 

 

1- 

 

9- Uncompleted  Actions ( Mention 

what are they?)& give reasons for an 

non completion 2- 

 

3- 

 

10- Action plan for the following  year Completion Date: 

Person 

Responsible 

Completion Date Progress 

Description 

Fields & Progress 

    

    

 

 

Course Coordinator :                    Signature:                       Date:         \           \         
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(52نموذج رقم )  

5151-5152  
 تقرير مقرر دراسي

 القاهرة :جامعة     

 : دار العموم.      كمية 
 :  النحو والصرف والعروض       قسم
 ومات اساسيةمعم -أ 

 4111-الصرؼ والقافية اسـ المقرر ورمزه الكودى -233
 النحو والصرؼ والعروض التخصص -234
 الرابعة الفرقة  -235
 عدد الوحدات -236

 ( عممي2( نظري   )2)

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -237
 الامتحانات

 لا يوجد            √  يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -238
 للامتحاف

 غير متوافر   √     متوافر              

 5   عدد القائميف بالتدريس -239
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -235
 2114 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1812 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
 %8.54عدد            %91.46عدد     
  ناجح              راسب          

لمنػػاجحيف طبقػػا  النسػػبة المئويػػة % -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

                      جيد جدا   22.2             ممتاز       15.87
 جيد31.74
  مقبوؿ 22.64
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 تدريس المقرر: -236
 الإعلاؿ في اليمزة -الإعلاؿ والإبداؿ الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 الإعلاؿ بالنقؿ -الإعلاؿ في حروؼ العمة

 عمـ القافية-الإبداؿ   -بالحذؼ    الإعلاؿ

عيػػوب  –أنػػواع القافيػػة  –حػػروؼ القافيػػة  –تعريػػؼ القافيػػة وحػػدودىا 
 القافية

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

91% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √    >85 

تحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الام -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84     √     >85 

 تدريب عممي       √محاضرات نظرية            اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                           شفوي       √    طريقة تقويـ الطلاب -
 

 عممي            √أعماؿ فصمية                 
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -237
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة       المراجع العممية  -
 رة بدرجة محدودة     غير متوافرةمتوافرة    متواف    الوسائؿ المعينة

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات
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 لا يوجد دارية وتنظيمية :قيود إ -238

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -239
تفعيػػؿ دور المكتبػػات السػػمعية بالكميػػة فػػي اسػػتيعاب  - مقترحات تحسيف المقرر -241

 المقرر
 
 

راجعيف ملاحظات الم -241
 الخارجييف ) إف وجدت(

 
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -242
 التطوير في العاـ السابؽ

ٗرغريَٞٔ  ثَب ٝز٘افق ٍغ ر٘صٞف اىَقرشس إػذاد اىنزبة اىغبٍؼٜ -1

 ٜ ثذاٝخ اىؼبً اىذساعٜفىيطلاة 
رطرر٘ٝش اعرربىٞت اىزررذسٝظ ٗا ٕزَرربً ثرربىزقٌٞٞ اىَغررزَش ىيطررلاة  -2

 زطجٞقٞخٗا ٕزَبً ثبىزذسٝجبد اى
 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -243
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

رؾذٝرررذ عررربػبد ىيزرررذسٝت اىَٞرررذاّٜ فرررٜ اى ش رررخ ا ٗىرررٚ ث رررنو -1

  اخزٞبسٛ صٌ إعجبسٛ فٜ اىؼبً اىقبدً )رإٔٞيٜ(
السػػػبب: إتمػػػاـ إجػػػراءات اعتمػػػاد مقػػػرر التػػػدريب الميػػػداني مػػػف قبػػػؿ 

 الجيات الرسمية
اىزطجٞقٜ )اىزذسٝجبد( ػيٚ بدح عبػبد اىزذسٝت ٝظشٗسح ص-0

 ٍقشساد اىصشف ٗاىؼشٗض ىي ش خ اىذساعٞخ ا سثغ  

 
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -244

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

زيػػػػػػادة عػػػػػػدد سػػػػػػاعات 
التػػػػػػػػػػػػػػػدريب العممػػػػػػػػػػػػػػػي 

 لممقرر

 العاـ الدراسي الجديد 
 الكورس الأوؿ 

  رئيس القسـ
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التاريخ:                       التوقيع :                  :           ق المقرراسم منس  
 أ.د/مصطفى عبد العميم
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

5151/5152العام الدراسي   
 القاهرة : جامعة القاهرة 

 دار العموم: كمية 
 لشرقيةعمم المغة والدراسات السامية واقسم : 

 معمومات اساسية -أ 

 (4121الاتجاىات المغوية الحديثة ) الكودى هاسـ المقرر ورمز  -241
 عاـ التخصص -241
 الرابعة الفرقة / المستوى -242
 4 عدد الوحدات -243
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -244

 الامتحانات 
 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -245
 للامتحاف

 غير متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -246
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -245
 1343 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1188 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %  24.46عدد       -%       75.54عدد   

   ناجح               راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ       
 43.57 مقبوؿ

 تدريس المقرر: -246

600 083 

0986 2920 0297. 
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ػذد  انًمزر 

الأطبثيغ 

=13 

 فشدْٝبٝذ دٗ ع٘عٞش:

 ـ ٍجبدا اىَذسعخ اىغ٘عٞشٝخ9

 ـ صْبئٞخ اىيغخ: اىيغخ اىَؼْٞخ ٗاىنلا9ً

 ـ صْبئٞخ اىؼلاٍخ اىيغ٘ٝخ: اىذاه ٗاىَذى٘ه9

ا عج٘ع 

 ا ٗه 

 صْبئٞخ اىؼلا بد: اىشاعٞخ ٗا فقٞخ9ـ 

 ـ صْبئٞخ اىَْٖظ اى٘ص ٜ ٗاىزبسٝخ9ٜ

 ـ ٍآخز ٗاعزذسامبد ػيٚ ٍْٖظ ع٘عٞش9

 ـ اعئيخ ٗرذسٝجبد9

ا عج٘ع 

 اىضبّٜ

 ىّٞ٘بسد ثيٍ٘ ٞيذ:

 ـ رؾيٞو اىَنّ٘بد اىزشمٞجٞخ اىَجبششح ٗاىْٖبئٞخ9

 ـ اىجؼذ اىغي٘مٜ فٜ ّظشح ثيٍ٘ ٞيذ ىؼَٞيخ إّزبط اىنلا9ً

ا عج٘ع 

 اىضبىش 

 ىّٞ٘بسد ثيٍ٘ ٞيذ: 

 ـ اصش ثيٍ٘ يٞذ فٜ اىَْٖظ اىزبعََٜٞ ػْذ ثبٝل9

 ـ ثِٞ ثْٞ٘ٝخ دٛ ع٘عٞش ٗثْٞ٘ٝخ ثيٍ٘ يٞذ9

 ـ اعئيخ ٗرذسٝجبد9

ا عج٘ع 

 اىشاثغ

 ّؼً٘ ر ٍ٘غنٜ:

 ـ ٍجبدا اىْظشٝخ اىَْ٘رعٞخ9

 ـ اىجْٞخ اىغطؾٞخ ٗاىجْٞخ اىؼَٞقخ9

ا عج٘ع 

 اىخبٍظ 

 غنٜ:ّؼً٘ ر ٍ٘

ـ شَ٘ىٞخ اىَنُ٘ اىزشمٞجٜ ٗاىَنُ٘ اىز غٞشٛ فٜ ّظشٝخ ر ٍ٘غنٜ 

ا عج٘ع 

 اىغبدط
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 اىْؾ٘ٝخ9

 اد9 ـ اعئيخ ٗرذسٛ

 عُ٘ سٗثشد فٞشس:

 ـ ٍجبدا ٍذسعخ ىْذُ )اىَذسعخ اىجشٝطبّٞخ(9

 ـ اىَْٖظ اىغٞب ٜ فٜ رؾيٞو اىَؼْٚ ػْذ فٞشس9

ا عج٘ع 

 اىغبثغ 

 عُ٘ سٗثشد فٞشس:

 ٘عٞش ٗر ٍ٘غن9ٜـ ثِٞ فٞشس ٗدٛ ع

 ـ اعئيخ ٗرذسٝجبد9

ا عج٘ع 

 اىضبٍِ

 اىز نٞش اىيغ٘ٛ ػْذ ٍذسعخ "اى ٞشصِٞٞ اىغذد":

 تعريف بمدرسة الفيرثيين الجدد ومبادئها اللغوية وأبرز روادها6 - أ

 ٍلاٍؼ اىز نٞش اىيغ٘ٛ ػْذ عُ٘ عْٞنيٞش9 –ة 

 ـ اىجؾش ػِ ٗؽذاد اىَؼْٚ اىذ ى9ٜ

 ـ اىَ شداد اىَؼغَٞخ ٗاىْؾ9٘

 ـ ٍْٖظ عْٞنيٞش: اى٘ؽذح اىيغ٘ٝخ اىََزذح9

 ـ اىزصبؽت اىي ظٜ ٗاىزصبؽت اىزشمٞج9ٜ

 ـ ٍغز٘ٙ اىَٞ٘ه اىذ ىٜ ٍٗغز٘ٙ اىزطشٝض اىذ ى9ٜ

 ـ رط٘ٝش ٍْٖظ عْٞنيٞش ثئظبفخ اىَغز٘ٙ اىخطبث9ٜ

 ـ اىَذّٗبد اىيغ٘ٝخ9

 ـ اعئيخ ٗرذسٝجبد9

ا عج٘ع 

 اىزبعغ 

 ىٞخ:ٗااىزذ

 ىٞخ9ٗاـ ٍؼْٚ اىزذ

 غٞبق9ـ اى

 اـ اىغٞبق اىذاخي9ٜ

ا عج٘ع 

 اىؼبشش 
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 ة ـ اىغٞبق اىخبسع9ٜ

 ـ اىَشعغ9

 ـ الإؽبىخ9

 ـ ا  زعبء9

 ـ افؼبه اىنلا9ً

 ـ ٍجذا اىزأدة9

 ـ اىقبسا ٗفشاغبد اىْص9

 ـ ٍجذا اىزؼبُٗ ٗا عزيضاً اىؾ٘اس9ٛ

 رؾيٞو اىخطبة:

 ـ اىقبسا ٗر غٞش اىْص9

 ـ خط٘اد ر غٞش اىْص9

 ٗاثػ اىذ ىٞخ9اـ ا  زعبء ٗاىش

 ة ـ ا  زعبء ٗاىشٗاثػ اىْؾ٘ٝخ9

 ـ اىزَبعل9

 اـ اىعَبئش9

 ة ـ اىزنشاس اىَؼغ9َٜ

 ط ـ اىض9ٍِ

 ـ ا رغبق9

 اـ دٗس اىقبسا فٜ ٍوء فشاغبد اىْص9

 ة ـ ٍشمض رغَغ اىْص ٗاىََشاد اىزٜ رؤدٛ إى9ٔٞ

ا عج٘ع 

اىؾبدٛ 

 ػ ش

 فٜ ٍصبدس اىيغخ:

 ىَبدح ٗاىَْٖظ9ـ اىخصبئص  ثِ عْٜ، دساعخ فٜ ا

 ـ اىنزبة ىغٞج٘ٝٔ، دساعخ فٜ اىَبدح ٗاىَْٖظ9

ا عج٘ع 

 اىضبّٜ ػ ش
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ـ اىصبؽجٜ فٜ فقٔ اىيغخ ٗعِْ اىؼشة  ثِ فبسط، اىقعبٝب اىزٜ 

 رْبٗىٖب اىنزبة9

 ـ فقٔ اىيغخ ٗعش اىؼشثٞخ، ىيضؼبىجٜ، اىقعبٝب اىزٜ رْبٗىٖب اىنزبة9

 ـ اىَضٕش فٜ ػيً٘ اىيغخ ىيغٞ٘غٜ، ٍبدح اىنزبة ٍٗجبؽض9ٔ

 اىقشآُ  ثٜ ػجٞذح، اىقعبٝب اىزٜ رْبٗىٖب اىنزبة9ـ ٍغبص 

 ـ ٍؼبّٜ اىقشآُ ىي شاء، ٍبدح اىنزبة ٍٗجبؽض9ٔ

 ٍشاعؼخ ٍب عجق
ا عج٘ع 

 اىضبىش ػ ش

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

95% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

          <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 كر( :الأعماؿ الفصمية )تذ
 ................................................... 

 نظري                      شفوي         طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -247
: 

 

 وافرةمتوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير مت    المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة
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  المستمزمات والخامات
 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -248

 نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -249

 
          % 

 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب .27 مقترحات تحسيف المقرر -251
الاعتمػاد عمػى الػتعمـ الػػذاتي بػة، و ربػط الطالػب بالمكت .28

 في بعض محتويات المقرر.
 توفير نسخة مف المقرر بطريقة برايؿ. .29

ملاحظات المراجعيف  -251
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -252
 التطوير في العاـ السابؽ

1. 
2. 
3. 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -253
 مقترحات ) ما ىي والأسباب(

 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب .1
الاعتمػػاد عمػػى الػػتعمـ الػػذاتي فػػي بعػػض . ربػػط الطالػػب بالمكتبػػة، و 2

 محتويات المقرر.
 . توفير نسخة مف المقرر بطريقة برايؿ.3

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -254
 نفيذالمسئوؿ عف الت توقيت التطوير توصيؼ التطوير مجالات التطوير

تطبيػػػػػػػػػػػػػؽ نظػػػػػػػػػػػػػاـ  - يـيأساليب التق
امتحػػػػػػػػػاف الاختيػػػػػػػػػار 
مػػػػػػػػػػػػػػف متعػػػػػػػػػػػػػػػدد ذي 
الأسػػػػػػػػػػػػػػئمة الكثيػػػػػػػػػػػػػػرة 
الشػػاممة لكػػؿ المػػنيج 
لتقيػػػيـ الطػػػاؿ تقييمػػػا 

 العاـ القادـ
2116-2117 

 عضو ىيئة التدريس
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 111حقيقيػػػػا بنسػػػػبة 
% 

 أساليب التعميـ والتعمـ
 
 
 
 

تػػػػػػػػػػػػػوفير نسػػػػػػػػػػػػػخة  -
قػػروء بطريقػػة برايػػؿ م

مػػػػف الكتػػػػاب المقػػػػرر 
كفػػوفيف فػػي بدايػػة لمم

 الفصؿ الدراسي
تسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجيؿ  -

النصػػػػػػػوص المقػػػػػػػررة 
مضػػػػػػػبوطة بالشػػػػػػػكؿ 

 صوتيا 

 العاـ القادـ
2116-2117 

 الكمية والمكتبة -
 
 
 
 الييئة المعاونة -

     

:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   اسم منسق المقرر  
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 (52نموذج رقم )
 رر دراسيتقرير مق

 جامعة :القاهرة
 كمية:  دار العموم

 قسم : الدراسات الأدبية
 معمومات اساسية -أ 

 4131الأدب العربي الحديث  اسـ المقرر ورمزه الكودى -247
 الدراسات الأدبية التخصص -248
 الرابعة ػ الفصؿ الدراسي الأوؿ الفرقة  -249
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -251

 المعتمدة
 تماريف( 1نظري( ) 3)

المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  النظػػػػػػػاـ -251
 الامتحانات

 يوجد           

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -252
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر   

 2 عدد القائميف بالتدريس -253
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -255
 2582 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2215 عدد الطلاب الذيف أدوا الامتحاف -
 حافنتيجةالامت -

 
 عدد          %                  عدد            %

  ناجح              راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 ممتاز              جيد جدا             جيد

 مقبوؿ
 تدريس المقرر: -256
العربي الحديث )الإحياء، الديواف، ػ مدارس الأدب  الموضوعات التى تـ تدريسيا -

6393 1798 

6920 11920 0297

. 
33928 
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 الميجر، أبولو(.
 ػ مسرح أحمد شوقي.

 ػ مسرح توفيؽ الحكيـ .
 ػ الرواية )المفيوـ، خصائص النوع(.
 ػ القصة )المفيوـ، خصائص النوع(.

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

85 % 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
رواد المدارس الأدبيػة ػ تمخػيص المسػرحيات  تقديـ تراجـ

وعػػػػرض التمخػػػػيص ػ قػػػػراءات فػػػػي نصػػػػوص سػػػػردية 
 واستنباط خصائص النوع

 نظري طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصميةعممي          
الإمكانػػات المتاحػػة لمتػػدريس  -257
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة

 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات
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 -    قيود ادارية وتنظيمية : -258

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -259
 زيادة ساعات المقرر. .31 مقترحات تحسيف المقرر -261

مػى عػدد أكبػر مػف المجموعػػات تقسػيـ الفرقػة ع .31
 لمشاركة عدد أكبر مف الطلاب في التماريف.

ملاحظات المراجعيف  -261
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -262
 التطوير في العاـ السابؽ

إعػػػػػػداد الكتػػػػػػاب وفقػػػػػػا لتوصػػػػػػيؼ المقػػػػػػرر وتسػػػػػػميمو  .1
 لمطلاب في بداية العاـ الدراسي

ؿ التعمػػػيـ الحديثػػػػة المتاحػػػػة توظيػػػؼ إمكانيػػػػات وسػػػػائ .2
 بالقاعات. 

 الاعتماد عمى الأسئمة الموضوعية في الامتحاف .3
تخصػػػيص جػػػزء مػػػف السػػػاعات التدريسػػػية للاطػػػلاع  .4

عمػػػػػػى الػػػػػػػدواويف الشػػػػػػعرية والمسػػػػػػػرحيات والروايػػػػػػػات 
 والقصص.

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -263

 مقترحات )ماىي والأسباب(
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية-1
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 التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: خطة -264
مجالات 
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير

أسػػػاليب التعمػػػيـ 
 والتعمـ

 
 
 

 أساليب التقويـ
 
 
 
 

 زيادة وسائؿ التعميـ التكنولوجية -
 ػػ زيادة ساعات المقرر.

ػػػػ تقسػػػيـ الفرقػػػة عمػػػى عػػػدد أكبػػػر مػػػف 
 المجموعػػات لمشػػاركة عػػدد أكبػػر مػػف

 الطلاب في التماريف.
تخصػػيص جػػزء مػػف الدرجػػة للأنشػػطة 

 الصفية.

 العاـ القادـ
2116-
2117 

 عضو ىيئة التدريس
 
 
 

     

 5152التوقيع                    التاريخ:   /   /                       قرراسم منسق الم
 د/ أحمد صلاح
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(52نموذج رقم )  

 تقرير مقرر دراسي
 ةالقاهر   :جامعة   

 : دار العمومكمية   
 : الشريعة الإسلامية  قسم
 معمومات اساسية -أ 

 4151 -أصوؿ الفقو  اسـ المقرر ورمزىالكودي -254
 الشريعة الإسلامية            التخصص -255
  1ؼ -الرابعة            الفرقة / المستوى -256
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -257

 المعتمدة
 ( عممي-( نظري + )4)

تيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاخ -258
 الامتحانات

 اختيار خبير في نظـ القياس والتقويـ 

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -259
 للامتحاف

متوافر             غير متوافر 

 (2)                    عدد القائميف بالتدريس -261
 

معمومات متخصصة–ب   
 الإحصائيات: -265
 2161                          عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1933                          عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
 %15,57%عدد 84,43عدد 

  ناجح              راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 جيد22,81جيد جدا8,48ممتاز3,62

 مقبوؿ49,51
 تدريس المقرر: -266
التعريػؼ بمصػادر  -التعريؼ ب صوؿ الفقو والمدارس الأصػولية الموضوعات التى تـ تدريسيا -



 
 

 

180 

 

 -المصػػػػادر العقميػػػػة -المصػػػػادر النقميػػػػة -الشػػػػريعة الإسػػػػلامية
القواعػد الشػرعية: الأصػولية  -قواعد الاستنباط -الحكـ الشرعي

 -النسػػػػػخ -التعػػػػػارض والتػػػػػرجيح -مقاصػػػػػد الشػػػػػريعة -والفقييػػػػػة
 مباحث الأىمية.

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

                          95% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84    >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

<61            61-   84       >85 

 رية             تدريب عمميمحاضرات نظ اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية

 الأعماؿ الفصمية )تذكر(:
 ................................................... 

 نظريشفوي طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصميةعممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -267
: 

 

 فرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرةمتوا المراجع العممية  -
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة   الوسائؿ المعينة

 متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرةمتوافرة      المستمزمات والخامات
 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -268

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -269
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 إضافة مادة تدريبية لعمـ أصوؿ الفقو )سكشف(.-1 المقررمقترحات تحسيف  -271

مراجعػػػػػػة الكتػػػػػػاب الأساسػػػػػػي لممػػػػػػادة واختصػػػػػػار بعػػػػػػض -2
 مباحثو.

 
ملاحظات المراجعيف  -271

 الخارجييف )إف وجدت(
 
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -272
 التطوير في العاـ السابؽ

 تـ دمج كتب المقرر في كتاب واحد -1
 ة الذكية بقاعات الدراسة.تـ تركيب السبور -2
 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -273
 مقترحات )ماىي والأسباب(

عمػػػػػؿ بنػػػػػوؾ متنوعػػػػػة للأسػػػػػئمة تقػػػػػيس مخرجػػػػػات الػػػػػتعمـ -1
 وتغطي محتوى المقرر

 
 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -274

توصيؼ  مجالات التطوير
 التطوير

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير

    
    

     

 التاريخ:التوقيع :            :اسم منسق المقرر
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(52نموذج رقم )  
م5151/5152 تقرير مقرر دراسي  

 القاهرة  :جامعة 
 كمية: دار العموم 

 قسم : التاريخ  الإسلامي والحضارة الإسلامية 
 معمومات اساسية -أ 

الحػػػػػػػروب الصػػػػػػػميبية وتػػػػػػػاريخ الشػػػػػػػرؽ  اسـ المقرر ورمزه الكودى -261
 4171ث الإسلامي الحدي

 التاريخ الإسلامي والحضارة الإسلامية  التخصص -262
 الفصؿ الأوؿ  –الرابعة  الفرقة  -263
 ( 4)  عدد الوحدات  -264
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -265

 الامتحانات
 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػػة  -266
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر          

 2   عدد القائميف بالتدريس -267
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -275
 2164 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1812 عدد الطلاب الذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %11,37%                  عدد   88,63عدد 

  راسب216ناجح                 1616          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 ييالمتقديرات الحاصميف عم
 جيد     29,3     جيد جدا   11,92      ممتاز     5,68

 %41,72مقبوؿ 
 تدريس المقرر: -276
الحػػروب الصػػميبية وظروفيػػا، وأسػػبابيا، وأحػػداثيا، ونتائجيػػا  الموضوعات التي تـ تدريسيا -
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الدولػػػػػة العثمانيػػػػػة  –نشػػػػػ ة المماليػػػػػؾ وانفػػػػػرادىـ بالسػػػػػمطة  –
حصػػػػػػاد  –ي ودورىػػػػػػا فػػػػػػي انحسػػػػػػار المػػػػػػد الشػػػػػػيعي الصػػػػػػفو 

 حضارة المماليؾ.  –الحروب الصميبية 
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √     >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61            61-   84     √     >85 

 محاضرات نظرية               تدريب عممي   √ أساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعمال الفصمية )تذكر( :
عػػػػػػرض بعػػػػػػض موضػػػػػػوعات المقػػػػػػرر مػػػػػػف الطػػػػػػلاب )  

 التفاعؿ الصفي(.
 شفوي  نظري                              √    طريقة تقويـ الطلاب -

 
 أعمال فصمية                   عممي          

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -277
: 

 

 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة  √   المراجع العممية  -
 متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة √متوافرة       الوسائؿ المعينة

 غير متوافرة    √متوافرة بدرجة محدودة        متوافرة      المستمزمات والخامات

 لا يوجد  قيود إدارية وتنظيمية : -278

 %             نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -279
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بيػػػاف أثػػػر الحػػػروب الصػػػميبية عمػػػى العلاقػػػات  .32 مقترحات تحسيف المقرر -281
 السّنية الشيعية.

توضػػيح إلػػى أي حػػد كانػػت الحػػروب الصػػميبية  .33
ة العربيػػة الإسػػلامية إلػػى أحػػد معػػابر انتقػػاؿ الحضػػار 

 أوربا.

التركيػػػػػػػز عمػػػػػػػى طبيعػػػػػػػة العلاقػػػػػػػات السياسػػػػػػػية  .34
والحضػػػػارية بػػػػيف دولػػػػة المماليػػػػؾ والدولػػػػة العثمانيػػػػة 

 والدولة الصفوية.
35.  

ملاحظات المراجعيف  -281
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -282
 التطوير في العاـ السابؽ

 صمة بمقرر المادة وأحداثيا.. وضع خرائط عديدة مت1
. تػػػػػػػػػدريس موضػػػػػػػػػوعات لػػػػػػػػػـ تػػػػػػػػػدرس سػػػػػػػػػابقا ومنػػػػػػػػػػو 2

 موضوعات حضارية في ىذه الفترة.
3. 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -283
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

.زيػػػػػارة القػػػػػلاع الباقيػػػػػة ومنػػػػػو قػػػػػلاع بالقػػػػػاىرة وسػػػػػيناء 1
 لضيؽ الوقت وضعؼ الإمكانات المادية.

 
 

 لمعاـ القادـ:خطة التطوير لممقرر  -284

 توصيؼ التطوير مجالات التطوير
توقيت 
 التطوير

المسئوؿ عف 
 التنفيذ

فػػػػػػي أسػػػػػػاليب التعمػػػػػػيـ 
 والتعمـ

لا بػػػػد مػػػػػف زيػػػػػارة الآثػػػػار المتصػػػػػمة بيػػػػػذه الفتػػػػػرة 
 التاريخية، وبخاصة الآثار الحربية.

العػػػػػػاـ القػػػػػػػادـ 
2116-

 –الطػػػػػػػػػػػػػػػػلاب 
رعاية الشػباب 
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إشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػراؼ  – ـ2117
 أستاذ المقرر

    
     

/     .    /  التاريخ:               :                      التوقيع : اسم منسق المقرر  
 أ.د/ يسري أحمد زيدان 



 
 

 

186 

 

(52نموذج رقم )  
م5152 -5151تقرير مقرر دراسي  

 لقاهرة:القاهرةجامعة ا

 كمية: دار العموم
 الفمسفة الإسلامية: قسم
 معمومات اساسية -أ 

 التصوؼ والفكر الإسلامي الحديث  ىاسـ المقرر ورمزةالكود -268
 (4161) 

 الفمسفة الإسلامية والعقيدة التخصص -269
 الرابعة ) فصؿ أوؿ( الفرقة  -271
  4  عدد الوحدات  -271

 يوجد النظاـ المتبع لاختيار لجنة الامتحانات
نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -272

 للامتحاف
 متوافر             غير متوافر    

 أستاذاف سعدد القائميف بالتدري -273
 

 معمومات متخصصة –ب 
 الإحصائيات: -285
 1842 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1728 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %   4.69%             عدد    95.31عدد  

  راسب              ناجح              
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لحاصميف عمييالمتقديرات ا
 ممتاز       جيد جدا               جيد

 24.25مقبوؿ
 تدريس المقرر: -286
 وتعريفاتو التصوؼ مفيوـ الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 الحديث الإسلامي الفكر مفيوـ

1832 61 

9

11938 

0390

1 

0790 
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 ونش تو التصوؼ تاريخ
 – الاستشراؽ: ومنيا الحديث الإسلامي الفكر قضايا أىـ

 يونيةالصي – التنوير – العممانية
 .الصوفية والمذاىب النظريات

 الحديثة الفكرية والاتجاىات التيارات أبرز
 .الأندلسي العصر مف شعرية نصوص

 بغيرىا مقارنتيا مع الإسلامي الإصلاح مشروعات أىـ
 الإسلامي التصوؼ مراحؿ
 الإسلامي الفكر مف المستشرقيف موقؼ
 الإسلامي التصوؼ قواعد
 . والاستعمار الاستشراؽ بيف

 الصوفية الطرؽ
 والتنصير التبشير

 الصوفية عند السماع.
 التغريبي والمشروع الإسلامي المشروع بيف التنوير فمسفة

 الصوفية عند الكرامات
 والتطرؼ الأصولية بيف

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

91% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61           61-   84              >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

 <61                 61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي اساليب التعميـ والتعمـ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

62%  

82%  

√ 
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 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظريشفوي طريقة تقويـ الطلاب -
 

 أعماؿ فصمية           عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -287
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -
 رجة محدودة     غير متوافرةمتوافرة   متوافرة بد    الوسائؿ المعينة

 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات
 لا يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -288

 % نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -289
 زيادة ساعات التدريس .36 مقترحات تحسيف المقرر -291

اتبػػػػػػػػػاع بػػػػػػػػػرامج الكميػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػف زيػػػػػػػػػادة تقسػػػػػػػػػيـ  .37
 المجموعات لمفرقة.

تزويػػػػػػػد قاعػػػػػػػات الػػػػػػػدرس بمزيػػػػػػػد مػػػػػػػف وسػػػػػػػائؿ  .38
 التكنولوجيا الحديثة.

ملاحظات المراجعيف  -291
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -292
 التطوير في العاـ السابؽ

 دمج المقرريف في كتاب واحد. .1
.إدخػاؿ عػدد مػف وسػائؿ التكنولوجيػا لمقاعػات، وجػاري 2

 استخداميا.
تػػػػػػػرتيف لمتػػػػػػػدريس ) صػػػػػػػباحي ومسػػػػػػػائي(فقمؿ .عمػػػػػػػؿ ف3

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 
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 تكدس الطلاب.
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -293

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 .عدـ زيادة ساعات التدريس.1
2. 
3. 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -294

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

راسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي ) العػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ الد  السبورة التفاعمية
2116- 2117.) 

 أساتذة المقرر

    البابؿ شيت
     

 التاريخ:/                      :    التوقيع :  اسم منسق المقرر
الحسيف جادوأ.د.   
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(52نموذج رقم )  
5152-5151 تقرير مقرر دراسي  

 القاهرة  :  جامعة

 : دار العموم   كمية
 مقارن: البلاغة والنقد الأدبي والأدب ال   قسم
 ساسيةمعمومات أ -أ 

 4142تدريبات بلاغية اسـ المقرر ورمزىالكودى -274
 البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارف التخصص -275
 الرابعة، الفصلاف الأوؿ والثاني الفرقة / المستوى -276
 تدريبات 2 عدد الوحدات  -277
النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -278

 الامتحانات
 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -279
 متحافللا

متوافرغير متوافر 

 1 عدد القائميف بالتدريس -281
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -295
 1937 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1781 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
 %4.21%عدد 95.79عدد 

  ناجح              راسب          
قػػا النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طب -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 16.24جيد جدا   6.63ممتاز
 27.53مقبوؿ45.39جيد 

 تدريس المقرر: -296
 أغمب الموضوعات التي يحتوييا توصيؼ المقرر الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 %91% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
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 الأساسي المقرر
مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -

 بمحتوى المقرر
 <61   61-   84   >41 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

<61  61-   84      >41 

 تدريب عممي محاضرات نظرية   أساليب التعميـ والتعمـ -
                دراسة حالة  أنشطة فصمية 

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 أبحاث، تمخيص، تصحيح.

 شفوي                نظري             طريقة تقويـ الطلاب -
                   أعماؿ فصمية عممي 

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -297
: 

 

 غير متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة  متوافرة  المراجع العممية  -
 غير متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة   متوافرة  الوسائؿ المعينة

 لا تنطبؽ المستمزمات والخامات
 يوجد ية وتنظيمية :قيود ادار  -298

  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -299
 تضميف الكتاب نصوصا محممة مقترحات تحسيف المقرر -311

 وضع أسئمة عقب كؿ نص يسترشد بيا الطالب
 

ملاحظات المراجعيف  -311
 الخارجييف ) إف وجدت(

 لا تنطبؽ
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مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -312
 التطوير في العاـ السابؽ

وتسميمو لمطلاب وفقا لتوصيؼ المقرر لجامعي ػ إعداد الكتاب ا
 ي بداية العاـ الدراسيف
 

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -313

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 

 
إضػػافة كتػػب مرجعيػػة ودوريػػات تخػػدـ المػػادة العمميػػة فػػي جانبييػػا -

 النظري والتطبيقي لتفعيؿ التعمـ الذاتي
عػػػدد السػػػاعات  وأسػػػباب ذلػػػؾ كثػػػرة عػػػدد الطػػػلاب مػػػف جيػػػة، وقمػػػة

التدريسػػية مػػف جيػػة أخػػرى، إضػػافة إلػػى غيػػاب آليػػات قيػػاس الػػتعمـ 
 الذاتي لدى الطلاب

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -314

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

    
    

     

 ا9د/ ٍؾَذ  ٍؾَذ ػيٞ٘حي :رئيض يغهض انمظى انؼهً : ا9د/ ٍؾَذ  ٍؾَذ ػيٞ٘حانًمزر يُظك
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(52نموذج رقم )  
م5151/5152 تقرير مقرر دراسي  

القاهرة  :جامعة   
 كمية: دار العموم 
 قسم : التاريخ  الإسلامي والحضارة الإسلامية 

معمومات اساسية -أ   

  4271الحضارة والنظـ الإسلامية  اسـ المقرر ورمزة الكودى -281
الإسلامية التاريخ الإسلامي والحضارة  التخصص -282  
2ؼ  –الرابعة  الفرقة / المستوى -283  
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػػاعات  -284

 المعتمدة
( عممي  -( نظري + )  4)   

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -285
 الامتحانات

 لجنة يشكميا مجمس القسـ

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػػة  -286
 للامتحاف

متوافر             غير متوافر       √    

اثناف   ريسعدد القائميف بالتد -287  
 

معمومات متخصصة –ب   
 الإحصائيات: -315
 16192111 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 1833 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
%11,64%                  عدد   89,36عدد   

راسب 195ناجح                  1638          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
جيد      23,4     جيد جدا     2,12      ممتاز     1,27  

%63,67مقبوؿ   
 تدريس المقرر: -316
 الحضارة:  كؿ موضوعاتيا. الموضوعات التى تـ تدريسيا -
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% مف إجمالي الموضوعات.85النظـ:   
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
%92و5  

لقػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ ا -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84       √     >85  

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61    √        61-   84          >85  

محاضرات نظرية               تدريب عممي   √ اساليب التعميـ والتعمـ -  
أنشطة فصمية      √ دراسة حالة                 

 الأعمال الفصمية )تذكر( :
عػػػػػػرض بعػػػػػػض موضػػػػػػوعات المقػػػػػػرر مػػػػػػف الطػػػػػػلاب )  

 التفاعؿ الصفي(.
نظري                           شفوي     √    طريقة تقويـ الطلاب -  

 
أعمال فصمية                   عممي            

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -317
: 

 

متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة         غير متوافرة  √   المراجع العممية  -  
متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة        غير متوافرة  √  الوسائؿ المعينة  

غير متوافرة √متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة            المستمزمات والخامات  

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية : -318

%             طلاب لمقررنتيجة تقويـ ال -319  
 توفير المزيد مف المراجع العممية. .39 مقترحات تحسيف المقرر -311

 الحرص عمى تدقيؽ مراجع الكتاب طباعيا. .41
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 زيادة الجانب التطبيقي. .41
ملاحظات المراجعيف  -311

 الخارجييف )إف وجدت(
1.  
2.  
3.  

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -312
 التطوير في العاـ السابؽ

 ر مف  المراجع العممية.. توفير كثي1

 . توفير الوسائؿ المعينة.2
 .تـ إصدار الكتاب المقرر في بدء العاـ الدراسي.3

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -313
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

عمػػػػؿ بنػػػػوؾ أسػػػػئمة متنوعػػػػة مقاليػػػػة وموضػػػػوعية تقػػػػيس -1 
 كافة المخرجات التعميمية المستيدفة

 

 
 ـ القادـ:خطة التطوير لممقرر لمعا -314

مجالات 
 توصيؼ التطوير التطوير

توقيت 
 المسئوؿ عف التنفيذ التطوير

تشػػػجيع الطػػػلاب عمػػػػى الاتصػػػاؿ المسػػػتمر باسػػػػتاذ  طرؽ التدريس
المػػػػػػادة للإجابػػػػػػة عمػػػػػػى استفسػػػػػػاراتيـ فيمػػػػػػا يتعمػػػػػػؽ 
 بنشاطيـ العممي والمكتبي.
تخصػػيص نصػػؼ سػػاعة أسػػبوعيا  للإشػػراؼ عمػػى 

مػػػف المكتبػػػة فػػػػي تػػػدريب الطػػػلاب عمػػػى الاسػػػػتفادة 
 موضوع المقرر.

العػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ 
الدراسػػػػػػػػػػػػػػػي 
القػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػادـ 
2115-
ـ.2116  

 أستاذ المقرر.

تكميػػػػػػؼ بعػػػػػػض الطػػػػػػلاب بعػػػػػػرض مركػػػػػػز لػػػػػػبعض  وسائؿ التعمينـ
 المراجع والمصادر العممية في الموضوع.

 أستاذ المقرر 

     

/     .    /  التاريخ:               اسم منسق المادة:                      التوقيع :   
 



 
 

 

196 

 

(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

5151/5152العام الدراسي   
القاهرة جامعة القاهرة / أكاديمية :  

دار العمومكمية / معهد :  
عمم المغة والدراسات السامية والشرقيةقسم :   

معمومات اساسية -أ   

(4221) 2عمـ المغة المقارف والتقابمي ؼ الكودى هاسـ المقرر ورمز  -288  
المغػػػػات الشػػػػرقية  –دراسػػػػات سػػػػامية قديمػػػػة  صصالتخ -289

 القديمة
 الرابعة الفرقة / المستوى -291
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -291

 المعتمدة
 لا توجد

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -292
 الامتحانات 

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -293
 للامتحاف

غير متوافر      

 2 عدد القائميف بالتدريس -294
 

معمومات متخصصة –ب   
 صائيات:الإح -315
 1132 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 914 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
%  7.42عدد       -%       92.58عدد     

ناجح               راسب              
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
جيد جدا                 جيد    متاز        م  ـ         

46.17 مقبوؿ  

602 82 

0900 6980 07978 



 
 

 

197 

 

 تدريس المقرر: -316
 نحو الجممة العبرية . - الموضوعات التى تـ تدريسيا -

اختيار ظواىر لغوية لممقارنة بيف العربية والعبرية  -
 مثؿ : أبنية الأسماء الستة 

 الضمائر  -
 أسماء الإشارة -
 والموصوؿ  -
 طوالعصر الوسي نصوص مختارة مف العيد القديـ -

وشرحيا شرحا لغويا يبيف الخصائص المغوية وأوجو 
  .الاتفاؽ والاختلاؼ بيف المغتيف العربية والعبرية

% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

111%  

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

          <61           61-   84              >85  

تحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الام -
 لموضوعات المقرر

          <61              61-   84           >85  

محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -  
دراسة حالة                  أنشطة فصمية      

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ...................................................  

نظري                      شفوي         طريقة تقويـ الطلاب -  
 

أعماؿ فصمية           عممي            
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -317
: 
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متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -  
الوسائؿ المعينة  -    ة بدرجة محدودة     غير متوافرةمتوافرة   متوافر       

المستمزمات والخامات -    متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة      
 لا يوجد دارية وتنظيمية :إقيود  -318

%           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -319  
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب مقترحات تحسيف المقرر -321

أسػػػػػاليب جديػػػػػدة مػػػػػف التعمػػػػػيـ والػػػػػتعمـ كػػػػػالتعمـ اسػػػػػتخداـ 
 التعاوني والتعمـ الإلكتروني
 زيادة ساعات تدريسية لمتدريب والبحث
 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية

عبرية. ضرورة توفير مراجع  
فػػػي إسػػػماع الطػػػلاب نصوصػػػا  اسػػػتخداـ معمػػػؿ المغػػػات

 عبرية .
ملاحظات المراجعيف  -321

 الخارجييف ) إف وجدت(
1.  
2.  
3.  

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -322
 التطوير في العاـ السابؽ

 مج كتب المقرر في كتاب واحدد .3

.الاعتماد عمى عدد مف الأسئمة الموضوعية 2  

تػػػػػػوفير النسػػػػػػخة المسػػػػػػموعة مػػػػػػف الكتػػػػػػاب المقػػػػػػرر  -3
 لممكفوفيف في بداية الفصؿ الدراسي

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -323
 مقترحات ) ما ىي والأسباب(

 صيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفيةتخ .9
تطبيػػػػؽ نظػػػػاـ أعمػػػػاؿ السػػػػنة لمتقػػػػويـ المسػػػػتمر  .11

 لمطالب
في إسماع الطػلاب نصوصػا  استخداـ معمؿ المغات .3
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 عبرية
 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -324

 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير مجالات التطوير

 أساليب التعميـ والتعمـ
رورة توفير المزيد مف مراجع ض

 عبرية
 2115 /

2116 
 الكمية والمكتبة

 

 استخداـ السبورة الضوئية أساليب التعميـ والتعمـ
2115 

/2116  
الكمية و عضو ىيئة 

 التدريس

/ 2115 استخداـ معمؿ المغات أساليب التعميـ والتعمـ
2116 

القسـ العممي و عضو 
 ىيئة التدريس

ـأساليب التعميـ والتعم تسػػػػػػػػػػػجيؿ النصػػػػػػػػػػػػوص المقػػػػػػػػػػػػررة  - 
 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

2115 /
2116 

الييئػػػػة المعاونػػػػة بالقسػػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس

تخصػػػػػػػػيص جػػػػػػػػزء مػػػػػػػػف الدرجػػػػػػػػة  - أساليب التقويـ
 للأنشطة الصفية

2115 /
2116 

الجامعػػػة والكميػػػة والقسػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس

     

التاريخ:   /   /                          اسم منسق المادة:                      التوقيع :  
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 (52نموذج رقم )
 تقرير مقرر دراسي

 5151/5152العام الدراسي 
 القاهرة جامعة القاهرة / أكاديمية :

 دار العمومكمية / معهد :

 عمم المغة والدراسات السامية والشرقيةقسم : 
 معمومات اساسية -أ 

 (4221) 2لمقارف والتقابمي ؼعمـ المغة ا الكودى هاسـ المقرر ورمز  -295
 المغات الشرقية القديمة التخصص -296
 الرابعة الفرقة / المستوى -297
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -298

 المعتمدة
 ( عممي1( نظري +)3)

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -299
 الامتحانات 

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -311
 للامتحاف

 غير متوافر    

 2 عدد القائميف بالتدريس -311
 

 معمومات متخصصة – ب
 الإحصائيات: -325
 1132 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 914 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجة الامتحاف -

 
 %  7.42عدد    -%       92.58عدد   

  ناجح               راسب          
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 متاز            جيد جدا                 جيدم  ـ        
 46.17 مقبوؿ

 تدريس المقرر: -326

602 82 

0900 6980 07978 
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 الموضوعات التى تـ تدريسيا
 نظرية عمـ المغة التقابمي وتحميؿ الأخطاء. -

 
 الأسبوع الأوؿ

جذور عمـ المغة التقابمي في التراث  -
 العربي.

 الأسبوع الثاني 

 الأسبوع الثالث  -
وتطوير دراسة  عمـ المغة التقابمي -

 العربية.
 

 الأسبوع الرابع

الظواىر المغوية المشتركة بيف العربية  -
 والفارسية.

 الأسبوع الخامس

ظاىرة التقديـ والت خير في العربية  -
 والفارسية.

 الأسبوع السادس

مشكلات الدلالة في ترجمة معاني  -
 القرآف الكريـ.

 الأسبوع السابع

 ية.ظاىرة الحذؼ في العربية والفارس -
 

 الأسبوع الثامف

 التاسعالأسبوع   التذكير والت نيث في العربية والفارسية -
 الأسبوع العاشر  التذكير والت نيث في العربية والفارسية -
مشكلات الدلالة في المعاجـ ثنائية  -

 فارسي عربي. –المغة عربي فارسي 
 الأسبوع الحادي عشر

 عشر الأسبوع الثاني القيد في العربية والفارسية -
 مراجعة ما سبؽ -

 
 ثالث عشرالأسبوع ال

% لمػػػػػػػػا تػػػػػػػػـ تدريسػػػػػػػػو مػػػػػػػػف  -327
 المحتوى الأساسي المقرر

111% 

 85<              84   -61           61> مػػػػػػػػػػػػػػدى التػػػػػػػػػػػػػػزاـ القػػػػػػػػػػػػػػائميف  -328
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 بالتدريس بمحتوى المقرر
مػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػاف  -329

 لموضوعات المقرر
 <61              61-   84           >85 

 محاضرات نظرية             تدريب عممي    اساليب التعميـ والتعمـ -331
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 نظري                      شفوي         طريقة تقويـ الطلاب -331
 
 أعماؿ فصمية           عممي          

الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -332
: 

 

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المراجع العممية  -333
 متوافرة   متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    الوسائؿ المعينة  -   
  المستمزمات والخامات -   

 - نظيمية :دارية وتإقيود  -334

 %           نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -335
 تطبيؽ نظاـ أعماؿ السنة لمتقويـ المستمر لمطالب مقترحات تحسيف المقرر -336

اسػػػػػتخداـ أسػػػػػاليب جديػػػػػدة مػػػػػف التعمػػػػػيـ والػػػػػتعمـ كػػػػػالتعمـ 
 التعاوني والتعمـ الإلكتروني

 زيادة ساعات تدريسية لمتدريب والبحث
 الصفيةتخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة 

 فارسية. ضرورة توفير مراجع
فػػػي إسػػػماع الطػػػلاب نصوصػػػا  اسػػػتخداـ معمػػػؿ المغػػػات
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 فارسية .

ملاحظات المراجعيف  -337
 الخارجييف ) إف وجدت(

1. 
2. 
3. 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -338
 التطوير في العاـ السابؽ

 مج كتب المقرر في كتاب واحدد .4

.الاعتماد عمى عدد مف الأسئمة الموضوعية 2  

تػػػػػػوفير النسػػػػػػخة المسػػػػػػموعة مػػػػػػف الكتػػػػػػاب المقػػػػػػرر  -3
 لممكفوفيف في بداية الفصؿ الدراسي

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -339
 مقترحات ) ما ىي والأسباب(

 تخصيص جزء مف الدرجة للأنشطة الصفية .11
تطبيػػػػؽ نظػػػػاـ أعمػػػػاؿ السػػػػنة لمتقػػػػويـ المسػػػػتمر  .12

 لمطالب
في إسماع الطػلاب نصوصػا  استخداـ معمؿ المغات .3
 ارسيةف

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -341
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير توصيؼ التطوير مجالات التطوير

ضرورة توفير المزيد مف مراجع  أساليب التعميـ والتعمـ
 فارسية

 2115 /
2116 

 الكمية والمكتبة
 

 استخداـ السبورة الضوئية أساليب التعميـ والتعمـ
2115 

/2116 
عضو ىيئة  و الكمية

 التدريس
عضو  القسـ العممي و/ 2115 استخداـ معمؿ المغات أساليب التعميـ والتعمـ
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 ىيئة التدريس 2116

تسػػػػػػػػػػػجيؿ النصػػػػػػػػػػػػوص المقػػػػػػػػػػػػررة  - أساليب التعميـ والتعمـ
 مضبوطة بالشكؿ صوتيا 

2115 /
2116 

الييئػػػػة المعاونػػػػة بالقسػػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس

ف الدرجػػػػػػػػة تخصػػػػػػػػيص جػػػػػػػػزء مػػػػػػػػ - أساليب التقويـ
 للأنشطة الصفية

2115 /
2116 

الجامعػػػة والكميػػػة والقسػػػـ 
 وعضو ىيئة التدريس

 
 

 

 

 اسم منسق المادة:                      التوقيع :                       التاريخ:   /   /   
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(52نموذج رقم )  
 تقرير مقرر دراسي

 جامعة القاهرة :  جامعة 
 عموم:  دار ال    كمية

 : الدراسات الأدبية  قسم
 معمومات اساسية -أ 

نصػػػػػػػػػوص مػػػػػػػػػف الأدب العربػػػػػػػػػي الحػػػػػػػػػديث  اسـ المقرر ورمزه الكودي -312
4231 

 الدراسات الأدبية التخصص -313
 الفرقة الرابعة الفرقة / المستوى -314
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -315

 المعتمدة
4  

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -316
 الامتحانات

 يوجد

الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة -317
 للامتحاف

 متوافر             غير متوافر    √     

 2   عدد القائميف بالتدريس -318
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -95

 2128     عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
   1841    عدد الطلاب الذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 
 عدد                      عدد           

  راسب  %1.79%       ناجح          98
النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -

 لمتقديرات الحاصميف عمييا
 جيد  541جيد جدا      586ممتاز       412
 279مقبوؿ 
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 تدريس المقرر: -96
المنيج البنيوي ودراسة تطبيقية عمى قصيدة شوقي كبار الحوادث في  - الموضوعات التى تـ تدريسيا -

 ؿ، وأسس تحميؿ المقاؿوادي الني

الاتجػػػاه العمػػػودي عنػػػد رواد الشػػػعر الحػػػر فػػػي مصػػػر ) صػػػلاح عبػػػد   -
فػػػاروؽ شوشػػػة(، وتحميػػػؿ  –أحمػػػد عبػػػد المعطػػػي حجػػػازي  –الصػػػبور 

 مقاؿ بيضة الفيؿ لزكي نجيب محمود

المػػنيج الفمسػػفي وتطبيػػؽ عمػػى قصػػيدة ثمػػود لأدونػػيس، وأسػػس تحميػػؿ  -
 المسرح

"أغنيػة مػف فيينػا" لصػلاح عبػد  المنيج الجمػالي وتطبيػؽ عمػى قصػيدة -
 الصبور، ومسرحية شيرزاد لتوفيؽ الحكيـ.

المػػنيج الثقػػافي وتطبيػػؽ عمػػى قصػػيدة "جيرنكػػا" لأحمػػد عبػػد المعطػػي  -
 حجازي، وأسس تحميؿ القصة القصيرة

المنيج الأسطوري وتطبيؽ عمى قصيدة "إلى نيمسوف مانديملا" لمحمػد  -
 حقي الفيتوري، وتحميؿ قصة امرأة مسكينة ليحيى

 الواقعية السحرية في قصيدة "ىلاوس ليمة الظم " لمحمد عفيفي مطر -

 تحميؿ قصيدة "أرى شبحي قادما مف بعيد" لمحمود درويش -

 تحميؿ قصيدة "أنصاؼ أصناؼ" لحسف طمب -

    تطبيقات -
% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -

 الأساسي المقرر
85% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

           <61     √      61-   84           >85 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

         <61     √       61-   84          >85 

 محاضرات نظرية               تدريب عممي  √  ساليب التعميـ والتعمـأ -
 دراسة حالة                  أنشطة فصمية    
 

 نظري                           شفوي      √     طلابطريقة تقويـ ال -
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 أعماؿ فصمية                   عممي          
الإمكانػػات المتاحػػة التػػدريس  -97
: 

 

 متوافرة بدرجة محدودة      غير متوافرة  رة  متواف   √    المراجع العممية  -
 غير متوافرة    متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة   √  الوسائؿ المعينة

 متوافرة    متوافرة بدرجة محدودة     غير متوافرة    المستمزمات والخامات
 لا يوجد قيود إدارية وتنظيمية : -98

  نتيجة تقويـ الطلاب لممقرر -99
تخصيص سػاعات تدريبيػة لمطػلاب لقػراءة نصػوص المقػرر  مقترحات تحسيف المقرر -111

 وتحميميا 
 
 

ملاحظات المراجعيف  -111
 جييف ) إف وجدت(الخار 

 
 
 

مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -112
 التطوير في العاـ السابؽ

إعػػػداد كتػػػاب المقػػػرر وفقػػػا لتوصػػػيفو وتسػػػميمو لمطػػػلاب فػػػي 
  بداية العاـ الدراسي

 
 

مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -113
 مقترحات ) ماىي والأسباب(

عمػػػػػػػؿ بنػػػػػػػوؾ للأسػػػػػػػئمة المقاليػػػػػػػة والموضػػػػػػػوعية تغطػػػػػػػي 
 ر مفردات محتويات المقر 

 
 

 خطة التطوير لممقرر لمعاـ القادـ: -114
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 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

الأسػئمة التػي  زيػادة نسػبة  التقويـ
تقػػػيس الميػػػارات الذىنيػػػة 
والعمميػػػػػػػػػػػػػػػة لمخرجػػػػػػػػػػػػػػػات 

 المقرر المستيدفة

 

  تزويد   المحتوى
     

التاريخ:                       التوقيع :                        أحمد بمبولة  أ.د/ :اسم منسق المقرر  
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 52نموذج رقم 
5152-5151 تقرير مقرر دراسي  

 القاهرة:    جامعة 
 دار العموم:   كمية 
 البلاغة والنقد الأدبي والأدب المقارن:    قسم
 معمومات اساسية -أ 

 4241النقد الأدبي الحديث_  اسـ المقرر ورمزه الكودى -319
 البلاغة والنقد الأدبي التخصص -311
 الرابعة الفرقة / المستوى -311
عػػػػػػػػػػػدد الوحػػػػػػػػػػػدات / السػػػػػػػػػػػاعات  -312

 المعتمدة
 نظري 4

النظػػػػػػػاـ المتبػػػػػػػع لاختيػػػػػػػار لجنػػػػػػػة  -313
 الامتحانات

 يوجد

نظػػػػػػػػػػػػػاـ المراجعػػػػػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػػػػػة  -314
 للامتحاف

 غير متوافرمتوافر   

 2 عدد القائميف بالتدريس -315
 

 معمومات متخصصة–ب 
 الإحصائيات: -115
 2419 عدد الطلاب الممتحقيف بالمقرر -
 2127 عدد الطلاب المذيف أدوا الامتحاف -
 نتيجةالامتحاف -

 

 %     11.65عدد  %89.35عدد  
  ناجح              راسب          

النسػػبة المئويػػة % لمنػػاجحيف طبقػػا  -
 لمتقديرات الحاصميف عمييا

 13.17جيد جدا7.75ممتاز
 36.85مقبوؿ 31.67جيد

 س المقرر:تدري -116
 معظـ المحتويات الموجودة في توصيؼ المقرر الموضوعات التى تـ تدريسيا -
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% لمػػػػا تػػػػـ تدريسػػػػو مػػػػف المحتػػػػوى  -
 الأساسي المقرر

85% 

مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ القػػػػػػػائميف بالتػػػػػػػدريس  -
 بمحتوى المقرر

 <61     61-   84    >41 

مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تغطيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الامتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف  -
 لموضوعات المقرر

  <61     61-   84      >41 

 تدريب عممي محاضرات نظرية  اساليب التعميـ والتعمـ -
                  دراسة حالة أنشطة فصمية 

 الأعماؿ الفصمية )تذكر( :
 ................................................... 

 شفوي  نظري طريقة تقويـ الطلاب -
                    أعماؿ فصمية عممي 

مكانػػات المتاحػػة التػػدريس الإ -117
: 

 

 غير متوافرة متوافرة بدرجة محدودة  متوافرة المراجع العممية  -
 غير متوافرةمتوافرة بدرجة محدودة  متوافرة الوسائؿ المعينة

 لا تنطبؽ           المستمزمات والخامات
 يوجد قيود ادارية وتنظيمية : -118
  نتيجة تقويـ الطلاب لمقرر -119
  حسيف المقررمقترحات ت -111

 
 

ملاحظات المراجعيف  -111
 الخارجييف ) إف وجدت(

 لا تنطبؽ
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مػػػا تػػػـ تنفيػػػذه مػػػف مقترحػػػات  -112

 التطوير في العاـ السابؽ
وتسميمو لمطلاب وفقا لتوصيؼ المقرر ػ إعداد الكتاب الجامعي 

 ي بداية العاـ الدراسيف
 

 
مػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػـ يػػػػػػػػػتـ تنفيػػػػػػػػػذه مػػػػػػػػػف  -113

 مقترحات ) ماىي والأسباب(
 

 
إضػػافة كتػػب مرجعيػػة ودوريػػات تخػػدـ المػػادة العمميػػة فػػي جانبييػػػا -

 النظري والتطبيقي لتفعيؿ التعمـ الذاتي
وأسػػػباب ذلػػػؾ كثػػػرة عػػػدد الطػػػلاب مػػػف جيػػػة، وقمػػػة عػػػدد السػػػاعات 
التدريسػػية مػػف جيػػة أخػػرى، إضػػافة إلػػى غيػػاب آليػػات قيػػاس الػػتعمـ 

 الذاتي لدى الطلاب
 دـ:خطة التطوير لممقرر لمعاـ القا -114

 مجالات التطوير
توصيؼ 
 المسئوؿ عف التنفيذ توقيت التطوير التطوير

    
    

     

أ.د/ محمد محمد عميوة:رئيس مجمس القسم العمميد/ محمد متولي: منسق المقرر  
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