a... PARTISI TUZUGU

~_BIRINCI BOLUM
PARTININ KIMLIGI VE AMAGLARI

PARTININ ADI VE SIMGESI

KURULUS
Madde 1

a.... Partisi Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Siyasi Partiler Kanunu, Secgim
Kanunlari ve diger ilgili kanunlar ¢ercevesinde kurulmus ve faaliyette bulunan
bir siyasi kurulustur.

Partinin Genel Merkezi Ankara’da dir.

Partinin 6zel isareti ...... Partinin kisa adi ..... ‘dir.

PARTININ AMAC VE ILKELERI
Madde 2

Partinin amaci programinda yazili hususlari gergeklestirmektir.
... Partisi;

Tirk Milletinin Glkesi ve devleti ile bolinmez bitinligini korumayi; Kurtulus
Savasimizin essiz kahraman baskomutani, cumhuriyetimizin kurucusu Buyuk
Onder Atatlirk’lin ilkelerini esas almayi; Tirkiye Cumhuriyeti'ni milletler
toplulugunun bagimsiz, egemen, serefli ve itibarl bir Gyesi olarak etkin bir
boélgesel glg ve lider Ulke yapmayi; bdylece bdlge ve diinya barisina katkida
bulunmay! amac edinir.

Cumbhuriyetimizin Kurucu iradesine bagh olarak, Anayasanin ilk dort
maddesinde yer alan temel niteliklerin varligini devletimizin bekasinin
teminati olarak kabul eder.

Demokrasi, insan haklari, adalet, esitlik, 6zgir dusunce, hir irade, liyakat,
bagimsiz ve tarafsiz yargi, denge ve denetim sistemleri gibi demokratik
hukuk devletlerinin temel kavram ve ilkelerini benimser. Evrensel Insan
Haklari Beyannamesi ve Avrupa Insan Haklari Sézlesmesindeki élgitlerin,
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bireysel hak ve hurriyetlerin gercek manasiyla ve evrensel dederler
kapsaminda uygulanmasina caligir.

Egemenligin kayitsiz sartsiz Tlrk Milletine ait oldugu, kuvvetler ayrihdinin
tesis edildigi, hukukun Ustinltigld ilkesinin 6zimsendigi bir devlet
yapillanmasini zaruri goérur. Bunun icin ¢ok partili demokratik parlamenter
sistemin gelistirilerek uygulanmasi gerektigine inanir.

Tark tarih ve kaltariinin slizgecinden gecgerek glinimiize tasinmis degerler
ile bu dederleri temsil eden Ahmet Yesevi, Haci Bektas Veli, Mevlana ve
Yunus Emrelerin anlayis ve felsefesi yolumuzu aydinlatir. ifade, inang, din ve
tesebblis hurriyetini vazgecgilmez ilkeler olarak kabul eder. Laikligi din ve
vicdan hdrriyetinin teminati olarak goérdr.

Milli geliri daha hizh blylterek refahi artirmayi, adil paylasim ile refahin
tabana yayilmasini ve toplumsal huzuru artirmayi hedefler. Iktisadi deder ve
kaynaklarimiza sahip gikar ve en verimli sekilde degerlendirir.

Milli ve manevi dederlerimizi yasatip, cagdas gelismis Ulkelerin ittifakla kabul
ettigi evrensel dederlere katki saglamaya; Ulkemizde bilim, sanat, estetik gibi
medeni dederleri gelistirmeye; insan yetistirme dizenimizi nitelik ve nicelik
olarak en ileri Ulkelerin seviyesinin Uzerine glkarmaya; siyasetin ahlak
zemininde yapilmasina; devletin temeli olan adaletin guglendirilmesine; bu
ilkelerle insanlarimizin daha huzurlu, mutlu ve 6zglr yasamasini temin
etmeyi hedefler.

IKINCI BOLUM
UYELIK

GENEL HUKUMLER
Madde 3

... Partisi, gticint milletten alan bir siyasi kurulustur. Partinin sahibi Aziz Tlark
Milleti ve parti Gyeleridir.

... Partisi, her Tark vatandasinin hak ve hukukunu gbézetmeyi ve korumayi
gorev olarak kabul eder.

Birden fazla Uyeyi icerecek sekilde kayit yenileme, iptal, silme veya benzeri
adlar altinda Parti Gyeliginden topluca c¢ikarma veya toplu olarak disipline
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sevk etme karar Partinin hicbir yetkili kurulu veya temsilcisi tarafindan
alinamaz.

Parti Gyeligini engelleyici, zorlastirici tedbirlere basvurulamaz.

PARTIYE UYE OLMA SARTLARI
Madde 4

Siyasi Partiler Kanunu ile diger ilgili yasalarda, herhangi bir siyasi partiye tye
olamayacaklari acikga belirtilmis olanlar ile kadina siddet, cinsel istismar ve
terér sucglarindan affa veya zaman asimina ugramis olsa dahi mahk(miyet
hikmU bulunanlar disinda, on sekiz yasini doldurmus, medeni ve siyasi
haklari kullanma ehliyetine sahip, baska bir siyasi parti Uyesi olmayan, Parti
Tuzugu, Programi, Temel Deder ve Ilkelerini benimseyen, Parti calismalarina
katilmayi, tyelik aidatini 6demeyi kabul eden her Tlrk vatandasi Partiye Uye
olabilir.

UYELIGE BASVURU, KABUL VE KAYIT
Madde 5

. Partisine Uye olmak isteyen ve Ulyelik sartlarini tasiyan kisi, kendi el
yazisiyla doldurdugu “Uye Giris Beyannamesini” ikamet ettigi ilce
baskanligina vererek basvurabilir. Beyanname ¢ adet olarak dizenlenir.
Beyannameyi teslim alan ilge ydneticisi, ilgiliye “"Alindi Belgesi" verir ve ayni
gun “Uye Basvuru Defterine" numara sirasi ile kaydeder.

Partinin resmi internet adresi Uzerinden de uyelik icin gereken belgelerle
birlikte Uyelik basvurusu yapilabilir. Bu sekilde yapilan basvurular derhal
basvuranin ikamet ettigi Ilge Baskanlidina bildirilir.

Ilce Yonetim Kurulu, uyelik basvurusunu, Tulzik hikimlerine gére
inceleyerek, en gec on bes glin icinde karara baglar.

Basvurunun kabull halinde tyelik kaydi; adi ve soyadi, vatandaslik numarasi,
dogum yeri ve tarihi, 6grenim durumu, mesledi veya sanati, ikametgéhi ve
iletisim bilgileri, kdy ve mahalle esasina gére dizenlenmis “Uye Kayit
Defteri”"ne karar tarih ve sirasina gore islenir.

Ilce Baskanhdi tarafindan, Parti tyeliine kabul edilen kisiye, sekli Genel
Merkezce belirlenmis Gye kimlik belgesi verilebilir.



Uye kimligi, Parti Gyelidini ispat disinda hig bir amacla kullanilamaz.

Uyelige kabul edilmeme durumunda ise, ret karari ilgiliye on bes gin icinde
yazili olarak teblig edilir. Uyelik basvurusu sirasinda bildirilen iletisim adresine
yapilan tebligat gecerlidir.

Talebin reddine iliskin kararlara karsi ilgili kisi, teblig tarihinden itibaren on
bes giin icinde ilcenin bagh oldugu Il Yénetim Kuruluna itiraz edebilir.

Il Yénetim Kurulu itirazi inceler ve on bes giin icinde karara baglar. Itiraz
Uzerine verilen karar kesindir.

Uye kayit defteri sadece ilgelerde bulundurulur.

Uyenin yasal ikametgahi dedismedikge bir baska ilgeye Uyelik kaydinin nakli
yapillamaz.

Partiye kayitli oldugu ilceden ayrilan iye, yeni ikametgéhini, Ilce Baskanhgina
bildirir. Ilce Baskanh§i da, Uyelik kaydini Uyenin yeni ikametgahinin
bulundudu ilce Baskanhgina bildirir.

Ikametgahini degistiren liye, varsa lye kimlik belgesini iade eder.

Mevcut ve eski Partili TBMM lyeleri ile Genel idare Kurulu, Merkez Disiplin
Kurulu ve Merkez Danisma Kurulu dyeleri secim cevresindeki uyeliklerini
surdurebilirler.

Uyeler, kayitl olduklar ilge disindan baska bir ilce kongresine, ilcenin bagli
oldugu il disindan baska bir il kongresine, il delegesi ve kurultay delegesi
secilemezler.

Buyuksehir belediyelerinin sinirlari icindeki ilgelerde, Ilce Baskanligi ve Ilce
Yonetim Kurulu Gyeligi icin bu kural uygulanmaz. Bu durumda olanlar, bir
kongre dénemi igin yalniz bir ilge gevresinde bu hakki kullanabilir.

Dogrudan Genel Merkez, il veya belde yonetim kurullarina yapilan dyelik
miracaatlarina iliskin beyanname ve ekleri, ilgilinin ikamet ettigi Ilce
Baskanligina derhal génderilir.

Uye giris beyannamelerinin diizenlenmesi ve saklanmasi, Uye kayit defterinin
tutulmasi, uye kimliklerinin sekli, Gye bildirim formlarinin Genel Merkez ve
Cumhuriyet Bassavciliina gonderilmesi gibi kayit ve kabul islemleri ile
dyeligin sona ermesine iliskin usul ve esaslar Genel Merkez tarafindan
belirlenerek il ve ilge teskilatlarina bildirilir.



GENEL MERKEZIN UYE KAYIT YETKiSI
Madde 6

Genel Idare Kurulu, Partiye tye olmak isteyen TBMM lyeleri, Blylksehir
Belediye Bagkanlari, il ve ilce Belediye Baskanlarinin talepleri hakkinda karar
vermeye yetkilidir.

Genel idare Kurulu, Partiye alinmalarinda yarar gérdiudi kisiler igin ayni
sekilde islem yapma yetkisine sahiptir. Bu sekilde lyelige kabul edilenlerin
Uye giris beyannamesinin bir sureti, ikametinin bulundugu ilceye gdnderilerek
dyelik kaydi tamamlanir.

YENIDEN UYELIGE KABUL
Madde 7

Herhangi bir sebepten Parti Gyeliginden istifa etmis olanlarin, yeniden Gyelik
basvurusu, ikamet ettigi Ilce Yénetim Kurulunun gérisi alinarak, Il Yénetim
Kurulunca karara badlanir. Bu konuda verilecek ret kararina karsi ilgili kisi;
kararin kendisine bildiriminden itibaren on bes gin icerisinde Genel Idare
Kuruluna itiraz edebilir.

Yasal zorunluluk olmaksizin istifa eden Kurucular Kurulu, Genel Iidare Kurulu,
Merkez Disiplin Kurulu ve Merkez Danisma Kurulu Gyeligi, il Baskanligi,
Biiyliksehir Belediye, il Belediye veya Ilce Belediye Baskanligi yapmis olanlar
ile Partili milletvekillerinden istifa etmis olanlarin, yeniden Parti Gyeligi igin
yapacaklari basvurular hakkinda karar verme yetkisi Genel Idare Kuruluna
aittir.

Bu madde hikimleriyle ilgili Genel Idare Kurulunun verecedi kararlar, Parti
ici islemler acisindan kesindir.

YURT DISINDA YASAYAN VATANDASLARIN UYELIKLERI
Madde 8

Yurt disinda yasayan veya calisan Turkiye Cumhuriyeti vatandaslari Partiye
dyelik basvurularini ikamet ettikleri ilce baskanhdina (Qye giris beyannamesini
bizzat vererek yapabilirler.



Basvuru bildiriminde, ayrica yurt disinda sirekli oturdugu ve calistigi yerlerin
adresleri ile Turkiye'ye geldiginde ikamet ettigi konutun acgik adresi belirtilir.

Bu kisiler Uyelik basvurularini, varsa bulunduklar Glkedeki Parti temsilciligi
araciligi ile veya internet Gzerinden de yapabilirler.

UYE YAZIM KUTUGU
Madde 9

Ilge teskilatlarinca (yelife kabul edilenlerin beyannamelerinden bir suret
Genel Merkeze, bir suret Il Baskanliina génderilir. Genel Merkezde bu
beyannameler il ve ilce oOlcedinde belde, mahalle ve kdy esasina gore
arsivlenir. Ayrica olusturulacak e-lye kuttglane islenir ve sandik bolgesi
esasina gore gincellenir.

Ilce teskilatlarinca yapilan tyelikle ilgili kayitlarin, Uye Kitiigi Elektronik Veri
tabanina aktariimasina iliskin usul ve esaslar yonetmelik ile belirlenir. Parti igi
dyelik uyusmazlhklarinin ¢gé6zimuinde Genel Merkez kayitlari esas alinir.

PARTI UYELERININ HAKLARI VE ODEVLERI
Madde 10

Parti uiyelerinin haklari:
Her Uye;

Kongre delegeligi ile yonetim ve disiplin kurulu baskan ve Uyeligi dahil her
tarlt gérev icin segcme ve secilme,

Genel ve mahalli idareler secimlerinde aday adayi olmak, aday yoklamasina
katilmak,

Her tarl0 parti faaliyetlerine katilmak, parti politikalarina yoénelik
duslncelerini ve dileklerini bildirmek,

Parti Programinin ve TOzUglnln uygulanmasi ile ilgili gorislerini yazih ve
s6zIlU olarak, Parti kademelerini gdézetmek sartiyla, ifade etme hakkina
sahiptir.

Parti Uyeleri Gyelik haklarini, Uyelik tarihinden (¢ ay sonra kullanmaya
baslarlar.



Parti Gyelerinin 6devleri:
Parti Gyeleri;

Partinin Amacini, ilkelerini, Programini, kurultay bildirgelerini ve kararlarini,
secim bildirgelerini, Partinin genel ve vyerel politikalar ile hizmetlerini
benimsemek ve cevresine duyuracak calismalar yapmak,

Oncelikle ve 6zellikle Uyesi bulunduklari sandik cevresinden baslayan bir
gbérev ve sorumluluk duygusu icinde Parti calismalarina katilmak, secimlerde
mazeretinin disinda verilecek gérevleri kabul etmek, Parti adaylarinin
segilmelerini saglamak igin calismak ve Partinin basarisini en (st diizeye
¢lkarmak icin ¢caba harcamak,

Partiye Uye kazandirilmasi galismalarina katilmak,
Cagnih oldugu Parti ici egitim calismalarina katiimak,

Partinin yetkili kurullarinca alinacak kararlara uymak, Parti faaliyetlerinde
kademe esasina ve disiplin hikimlerine riayet etmek,

Vatandaslarin Ulke ve yoére sorunlari ile ilgili gérlslerini Partinin yetkili
organlarina aktarmak,

Partinin belirlenen iletisim araclari vasitasiyla gonderdigi yasal ve mesru bilgi
ve talimatlari okumak ve uymak, yine belirlenen iletisim araclari vasitasiyla
halkin, yasadigi bélgenin ve partinin sorunlarini ve olabilecek ¢ézim yollarini
Ust birimlere aktarmak, bu konuyla ilgili galisma ve toplantilara katilmak,

Uyelik aidatini 6demekle édevlerini yerine getirirler.

UYELIGIN SONA ERMESI
Madde 11

Parti Uyelik kaydi, durumun belgelenmis olmasi sartiyla;
Olum halinde,

Uyenin yetkili Ilce Secim Kuruluna sahsen verecedi dilekce veya noter
araciligiyla gonderecegi Partiden istifa dilekgesiyle,

Disiplin kurulu karari ile Partiden ihrag edilmis olmasiyla,

Uyenin baska bir siyasi partiye liye olmasi veya baska bir siyasi partiden
aday olmasi, Uye olmasa bile baska partide gérev almis olmasi, bir baska
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Parti adina fiilen sandik gorevlisi ya da gozlemci olarak gérev yapmasi veya
badimsiz aday olmasi durumunda,

Basvurma belgesinde gercede aykiri bilgi vermesi, Uyelige yazimi sirasinda,
yasalarin ve tluzigun ongordligld nitelikleri tasimadigi ya da bu niteliklerini
sonradan vyitirdiginin anlasiimasiyla Uyelik kayitlar, Ilge Yénetim Kurulu
karariyla silinir.

Ilce Baskani, kesinlesmis disiplin kurulu karariyla 6lim ve istifa halleri haric,
baska nedenlerle kayd: silinenlerin Uye Kayit Defterinde kayith son adresine
yazih olarak bildirimde bulunur.

Ilgili kisi kaydinin silinmesi kararina karsi on bes giin icinde II Yénetim
Kuruluna itiraz edebilir. Il Yonetim Kurulunun verece§i karar Parti ici islemler
bakimindan kesindir.

UCUNCU BOLUM
BIRINCI KISIM

PARTI TESKILAT YAPISI
Madde 12

Parti, temel teskilat birimleriyle yan kurulusglar, yardimci kuruluslar ve yurt
disi temsilciliklerinden meydana gelir.

Batlin tegkilatlar, Genel Merkezin karar ve talimatlarina uymak zorunda
oldugu gibi her kademedeki teskilat da bir st kademedeki teskilatin karar ve
talimatlarina uymak zorundadir.

I. TEMEL TESKILAT BIRIMLERI
A. ILCE VE IL TESKILATI

1. Ilce Teskilat
a. Ilce Kongresi
b. Ilce Baskani
c. Ilce Yénetim Kurulu
d. Iige Divani
e. Belde Tegkilati



f. Mahalle, Kéy ve Sandik Bolgesi Temsilcilikleri
2. Il Teskilati

a. Il Kongresi
b. il Baskani

. Il Yonetim Kurulu

(@]

. Il Divani

o

. Il Disiplin Kurulu
B. GENEL MERKEZ TESKiLATI

[©)

1. Kurultay
2. Genel Baskan
3. Baskanlk Divani
4. Genel Idare Kurulu
5. Merkez Disiplin Kurulu
C. PARTI GRUBU
1. TBMM Grubu
2. Il Genel Meclisi Grubu
3. Belediye Meclisi Grubu
II. YAN KURULUSLAR
A. GENCLIK KOLLARI

B. Gerekli gérildigi takdirde Genel Baskanin teklifi ve Genel Idare
Kurulunun karariyla belirlenen diger yan kuruluslar

111. YARDIMCI KURULLAR
. MERKEZ DANISMA KURULU
. YUKSEK ISTISARE KURULU
. PARTI MUFETTISLIGI
. PARTI ICI EGITIM MERKEZI

BILIM YUKSEK KURULU

PARTI ICI DEMOKRASI ve SIYASI ETIK YUKSEK KURULU
. IHTISAS GRUPLARI

O Mmoo o0 @ >



H. Gerekli gorildugu takdirde Genel Baskanin teklifi ve Genel Idare
Kurulunun karariyla belirlenen diger yardimci kurullar

IV. YURT DISI TEMSILCILIKLER

IKINCI KISIM
PARTI TESKILATLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI

CINSIYET KOTASI
Madde 13

a) Partinin katildigi milletvekili genel secimlerinde merkez yoklamasi
yoluyla belirlenecek adaylarin tespitinde,

b) il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi liyelikleri icin adaylarin tespitinde,
c) Genel Idare Kurulu segimlerinde,
d) 1, Ilce, Belde Yénetim Kurullarinin segiminde,
e) Kongre ve Kurultay Delegeligi secimlerinde,
f) Merkez Disiplin Kurulu ve Il Disiplin Kurulu tiye secimlerinde,
en az ylzde yirmi bes cinsiyet kotasi uygulanir.

Genel Idare Kurulu secim cevresi belirtmek suretiyle her segim cevresinde bu
kotay! yari oranina kadar arttirmak, eksiltmek veya aynen muhafaza etmek
konusunda karar verebilir.

O secim cevresine iliskin bir karar verilmedigi ve her iki cinsiyetten yeter
sayida aday cikmadigi takdirde, katilan adaylarla segim yapilr.

Adaylik listeleri Divan Baskaninca &ncelikle cinsiyet kotasi (zerinden
incelenir, kotaya uymayan listeler reddedilir.

ILCE KONGRESI
Madde 14

Ilce Kongresi, Ilce Teskilatinin en st karar ve denetim organidir. Ilce
Kongresi iki yildan az, g yildan ¢ok olmayan bir siire igcerisinde toplanir.
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Ilce Kongrelerinde, Ilcge Yonetiminin faaliyet ve kesin hesap raporlari
goérisiliur, Ilce Baskani ve Yoénetim Kurullarinin asil ve yedek iyeleriyle il
Kongresinin asil ve yedek delegeleri segilir ve gindemdeki konular mizakere
edilerek karara baglanir.

ILCE KONGRE DELEGELERI
Madde 15

Ilce Kongresi, secilmis dort yiiz delege ile tabii delegelerden olusur. ilceye
kayith Gye sayisi dért yizden az ise, Uyelerin tamami Ilce Kongre delegesi
sayilir.

A. Secilmis delegeler:

Ilce Kongre delegelerinin, kdy ve mahallenin segmen kitiginde kayith tyeler
arasindan secilmeleri zorunludur.

Delege secimleri icin, Ilce Yénetim Kurulu, segim islemlerini diizenlemek ve
yeterli sayida Parti Uyesini, delege secimini ylritmek ve sandik baslarinda
gorevlendirmekle yetkili ve goérevlidir.

Delege sayisinin kdy ve mahallelere goére tespitinde, kayith Uye sayisi dort
yluzden fazla ise 6ncelikle her kéy veya mahalleye bir delege tahsis edilir.
Geri kalan delege sayisi icin Partinin son genel secimde o ilcede almis oldugu
toplam oya bolindr.

Cikan katsay! o ilceye bagli her mahalle veya kdyde alinmis oyla carpimi
sonucunda c¢ikan sayiyla tahsis olunan sayinin toplami, ilgili mahalle veya
koyin ilce kongresi icin sececedi delege sayisini teskil eder.

Cesitli nedenlerle Partinin kongresi yapilan ilcede son milletvekilligi genel
secimlerinde almis oldugu oyun belli olmamasi halinde; bilylksehir
statlistindeki illerde son belediye meclisi, diger illerde il genel meclisi segim
sonuglarina gére, onun da belli olmamasi halinde, katsayl hesaplamasinda
ilcenin toplam segcmen sayisiyla mahalle ve kdy segmen sayisina gore ayni
yontem uygulanarak delege dagilimi belirlenir.

Delege secimleri, hafta sonu yapilmak zorundadir ve secimden on bes gln
6nce Mahalle ve koy delege secimlerinin nerede ve hangi saatler arasinda
yapilacadi, delege sayisi ve Parti Uye listesi Ilce Baskanhdinda askiya
cikarilmak suretiyle ilan edilir. Listeler secim sonuna kadar askida kalr. Ilce
Yonetim Kurulu; her kdy ve mahallede kayith Parti Gyelerinin listelerini, lGye
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kayit defterine uygun olarak ve J(yelerin taninmasini ve onlara
ulasilabilmesini saglayacak telefon adres ve dogum tarihlerini de ihtiva
edecek sekilde ayri ayr hazirlayip kdy ve mahalle temsilcisi veya ydnetimine
de teblig eder. Yine mahalli imkanlarla en az on bes gin 6nce ilan edilir.
Hoparldr, ilan tahtasi ve varsa basin yayin, internet, sosyal medya yoluyla da
ilan edilebilir. Ayrica Ilce Baskanh§inca Uye kayit bilgilerindeki telefon
numaralarina kisa mesaj yoluyla listenin askiya ciktigi ve segimlerin tarih,
saat ve yeriyle ilgili bilgilendirme kisa mesaji atilir.

Askidaki listelere ilk yedi giin icerisinde Ilgce Secim Kurulu nezdinde itiraz
edilebilir. Ilce Secim Kurulunun ayni giin verecedi karar kesindir.

Ilce delege sayisinin, dortte biri kadar yedek delege de segilir. Segilmis
delegelerin 6lum, istifa ve ihrac gibi sebeplerle parti Uyeliginin distridlmesi
halinde yedek delegeler sirayla davet edilir.

Belde ve beldeye baglh mahallelerde delege secimini Belde Yonetim Kurulu
yurutadr.

Delege secimleri gizli oy, acik tasnif esasina goére liste usuli yapilir, listeler
alfabetik soyadina gdére hazirlanir ve tutanak altina alinir.

Delege secimlerine ilgcenin Parti Uyeleri, gerekcesi yazili dilekgeyle birlikte,
Ilce Secim Kuruluna itiraz edebilir. ilce Secim Kurulunun verecedi karar
kesindir.

B. Tabii delegeler:

Ilce kongresinin tabii delegeleri; Ilce Baskani, Ilce Yénetim Kurulu Gyeleri,
Partili ilce belediye baskani, ilceye bagh diger belde belediyelerin
baskanlariyla kurucu veyahut secilmis eski ilce baskanlaridir.

Partili Il Belediye Baskanlari merkez ilce kongresinin tabii delegesidir. .

Kurucu ve gecici Ilce Yénetim Kurulu Baskan ve (iyelerinin de kongreye
katilma haklari olmakla beraber, delege sifati olmayanlarin oy kullanma
haklari yoktur.

Ilce Yonetim Kurulu baskan ve lyelidi sifatiyla kongrenin tabii Gyesi olanlar,
yonetim kurulunun ibrasina iliskin oylamalara katilamazlar.

ILCE KONGRESINDE IL KONGRESINE SECILECEK DELEGE SAYISI
Madde 16
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Ilge Kongresinde Il Kongresi icin secilecek delege sayisi, son milletvekili genel
seciminde partinin o ilcede aldigi oy sayisina goére hesaplanir. 600 sayisi, il
secim cevresinde son milletvekili genel seciminde partinin aldigi oy sayisi
toplamina bollinir. Cikan katsayi, ilce segim gevresinde partinin aldigi oyla
carpilir. Cikan rakam ilgenin segilecek delege sayisini gdsterir.

Cesitli nedenlerle Partinin kongresi yapilan ilcede genel secimlerde almis
oldugu oyun belli olmamasi halinde; Buylksehir statlisiindeki illerde son
belediye meclisi, diger illerde il genel meclisi secim sonuclarina gére, onun da
belli olmamasi halinde, katsayi hesaplamasinda ilin toplam secmen sayisi,
delege sayisi hesabinda ise ilcelerin toplam secmen sayilari kullanilarak
delege dagilimi ayni usulle belirlenir.

ILCE BASKANI
Madde 17

Ilge Baskani, ilce kongresinde, en az iki en ¢ok (¢ yil icin, gizli oyla secilir.

Ayni kisi, kesintisiz en fazla ¢ dénem Ilce Baskani segilebilir. Kurucu ilge
baskanldi dénem olarak sayilmaz.

Ilce Baskani, ilge teskilatini temsil eder, Partinin ilce dizeyindeki galisma ve
faaliyetlerinin disiplinli bir sekilde vyirutilmesini saglar, mahalle ve koy
temsilcilikleriyle alt kademelerinin denetimini gergeklestirir. Ilce Yénetim
Kurulunun gindemini hazirlar ve Ilce Yénetim Kuruluna baskanlik ederek
Parti faaliyetlerinin planlanmasini ve ylritilmesini sadlar. Parti adina ilgede
yazismalar yapar.

Ilce Baskani, Ilce Ydénetim Kurulunun, ilce cevresindeki belediye meclisi
grubunun, ilge dizeyinde kurulmus calisma gruplarinin, Belde Baskanlar ve
Belde Ydnetim Kurullarinin, muhtarlik bélgesi gérevlileri calisma gruplarinin,
kanunda ve Tuzukte belirlenen ya da parti organlarinca verilen gdérevleri
yerine getirmeleri icin uyumlu ve verimli calismalarini saglar.

Ilge Bagkani, baskani oldudu ilgenin ekonomik, sosyal ve yéresel sorunlarini
inceler, bunlarin ¢c6zimune yardimci olur, Belde Baskanlariyla dizenli olarak
toplanir, parti tegkilatlariyla meslek ve sivil toplum kuruluslari, sendikalarla,
yaygin ve yerel basinla iliskileri saglikli tutar; onlarin sorunlariyla ilgilenir;
¢ozimlerine katkida bulunur; bu kuruluslarda Partililerle isbirligi yaparak
basarili olmalarina yardimci olur.
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Ilce Baskani, belediye calismalarinda etkinlik ve basari saglamak icin Partili
Belediye Baskanlariyla sirekli temas halinde olur.

ILCE YONETIM KURULU VE DIVAN KURULU
Madde 18

Yo6netim Kurulu

Ilce Yonetim Kurulu, Ust kademe parti teskilatlarinin talimatlarina uyarak,
ilcede Parti adina, Anayasaya, yasalara, Parti TizUgl ve Programina uygun
olarak her turlu siyasi faaliyeti yapmak, yuriutmek ve denetlemekle gdorevlidir.

Ilge Yénetim Kurulu, Partinin Giye sayisini artirmak icin gayret gosterir.

Partinin siyasi gorls, amacg ve ilkelerinin yayillmasi ve partinin gelismesi igin
gerekli calismalari yapar, ilce kongresi icin gereken hazirliklari yerine getirir.

Ilce Yénetim Kurulu, Ilce Baskaniyla birlikte

a. Nufusu 20.000’den az olan ilcelerde en az on bes en cok yirmi bir
Uyeden,

b. Ntfusu 20.000 - 50.000 (50.000 dahil) arasinda olan ilgelerde en az on
yedi en ¢cok yirmi U¢ Uyeden,

c. Niufusu 50.000 - 100.000 (100.000 dahil) arasinda olan ilcelerde en az
yirmi bir en cok yirmi yedi Uyeden,
d. Nifusu 100.000 - 500.000 (500.000 dahil) arasinda olan ilcelerde en az

yirmi bes en ¢ok otuz U¢ Uyeden,

e. Nufusu 500.000'den fazla olan ilgelerde en az otuz U¢ en c¢ok kirk Ug
Uyeden olusur.

Aslil Uye sayisi kadar da yedek Uye secilir.

Genel Idare Kurulu, Ilce Y®énetim Kurulu iye sayilarini, her bir ilgenin
sartlarint g6z o©6ndnde bulundurarak veya Partinin siyasi hedefleri
dogrultusunda artirma ve azaltma yetkisine sahiptir.

Ilce Y®dnetim Kurulu, ilce cevresinde Partinin basarisi ve amagclarinin
gergeklestiriimesi igin yapilacak cgalismalan duzenlemekle ve yuritmekle
yukdmluadur.
Bu amacla;
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Partinin ilkelerini, amaglarini, Programini, politikalarini ve goéruglerini halka
ulastirmak ve benimsetmek icin calisir. Bunlara ve Partiye karsi yapilabilecek
elestirilere yanit verir.

Tlazuk kurallarini, kongrelerin ve st yonetim birimlerinin kararlarini uygular,
verecedi gérevleri yapar. Ilce dizeyinde olusturulan calisma gruplarinin,
belde 6rgutlerinin, muhtarlik bdlgesi gorevlileri calisma gruplariyla ilge
cevresindeki belediye meclisleri parti gruplarinin calismalarini dizenler ve
denetler.

Bitin secimlerde parti adaylarinin kazanmasini sadlamak icin gerekli
calismalari yapar ve yaptirir. Segim teskilatlanmasi yapar. Secim calismalarini
denetler. Secimlerle ilgili yasal gérevleri zamaninda ve eksiksiz yerine getirir.

Ilce cevresindeki mahalle ve kdylerin ekonomik, sosyal ve ydresel sorunlarini
inceler. Bunlarin ¢ézimine yardimci olur. Meslek ve sivil toplum drgutleriyle,
sendikalarla, yerel basinla iliskileri saglikh tutar; onlarin sorunlariyla ilgilenir;
c¢6zimlerine katkida bulunur; bu kuruluslarda gorevli partililerle is birligi
yaparak basarili olmalarina yardimci olur.

Ilcedeki ekonomik, sosyal ve siyasal olaylarla ilgili bilgileri toplayip
dederlendirir ve Ust yonetim birimlerine bildirir.

Ust yénetim biriminin bilgisiyle ilce sinirlari icinde siyasal, toplumsal ve
kdltarel nitelikte toplantilar duzenler.

Gerekli gordigl konularda arastirma, inceleme ve dederlendirme yapmak
Uzere uzmanlarin ve JUyelerin katilacagi calismalari programlayarak
gerceklestirir.

Partinin gelir kaynaklarini gelistirmek ve arttirmak igin galismalar yapar.

Il Yénetim Kurulunun bilgisi ve onayiyla ilce cevresinde parti calismalarini
surdirmek amaciyla galisma ve secim burolari agabilir.

Uyeler igin diizenlenen parti ici editimle ilgili gerekli calismalari yapar.
Divan Kurulu

Ilce Divan Kurulu Ilge Baskaninin baskanliginda, ilce diizeyinde gérev yapan
Parti ici organdir.

Ilge Divan Kurulu Gyeleri; Ilge Baskani tarafindan Ilce Yénetim Kurulu tyeleri
arasindan belirlenir. Ilce Divan Kurulu Gyeleri ilce baskan yardimcilari,
sekreter ve muhasip sifatiyla gérev yapar.
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Ilce Divan Kurulunun Uye sayisi en az alti en fazla genel merkez baskanlik
divani Uye sayisi kadardir.

Ilce Divan Kurulu Ilce Baskaninin baskanhidinda, lye tam sayisinin salt
cogunluguyla da en az Uc defa toplanir.

Ilge Divan Kurulu, Ilce Yénetim Kurulunun giindemini hazirlar, Ilce Baskaninin
tevdi ettigi isleri yapar, ilce kongresi ve Ilge Yénetim Kurulunca alinmis
kararlarin ve verilen gorevlerin icrasini saglar.

Ilce baskaninin teklifi ve Ilce Y®netim Kurulunun karariyla Ilce Divan
Kurulunun gorev dagiliminda her tirlt degisiklik yapilabilir.

Ilce Divan Kurulu Uyelerinin is ve isleyisleri cikarilacak bir ydnetmelikle
belirlenir.

BELDE TESKiLATI
Madde 19

Belde teskilati il ve ilce merkezleri disinda belediye teskilati olan yerlerde
kurulur.

Belde teskilatlari ilce baskanh§ina baghdir. Belde baskani Ilce ydnetim
Kurulunun teklifi ve Il Yénetim kurulunun karariyla tanir. Belde ydnetim
Kurulu belde baskanin teklifi ve Ilce Yénetim Kurulunun onayiyla atanir Belde
Yénetim Kurulu Uye sayisi lUcten az, on besten fazla olamaz.

Belde baskani; Partinin belde duzeyindeki calisma ve faaliyetlerinin
koordinasyon ve yiritmesini saglar, denetimini gergeklestirir ve belde
teskilatini temsil eder. Ayni kisi, kesintisiz en fazla (¢ olagan dénem belde
baskani atanir veyahut secilebilir.

Belde Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bir muhasip ve bir sekreter Uyeyle
yeter sayida baskan yardimcisi secer. Belde Yonetim Kurulu toplantilari en az
ayda bir kez yapilir.

Nufusu iki binden fazla olan beldelerde secimli kongre yapilip yapilmamasina
Ilge Yonetim Kurulunun teklifi izerine Il Yénetim Kurulunca karar verilir.

Belde teskilatlanmasinin hangi usul ve esaslar dahilinde yapilacagi, siyasi
partiler kanunundaki hiktimler dahilinde gikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Belde teskilatlarinin gorev stresi, bagh oldudu ilge teskilatinin gorev siresiyle
sinirhdir.
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MAHALLE, KOY VE SANDIK TEMSILCILIKLERI
Madde 20

Mahalle, kéy ve sandik bdlgesi temsilcilikleri; Parti tegkilatlanmasinin ve
faaliyetlerinin temel zeminidir. Partiyi, parti programini segim taahhutleriyle
faaliyetlerini tanitmak, aksakliklari ve talepleri tespit edip rapor etmek,
verilecek Parti goérevlerini yapmak Uzere, ilce ve belde yonetim kurullarinca
Parti Gyeleri arasindan kdéy, mahalle ve sandik boélgesi temsilcilikleri veya lg¢
kisiden az olmayan temsilci kurullar olusturulabilir. Bu kurullarda cinsiyet
kotasina uygun dizenleme yapilir. Temsilci ve kurullarin goérev slresi bagli
oldugu ilgenin gorev slresi kadardir.

Ilce yonetim Kurulu karariyla Temsilcilik kurulan mahalle veya kdylerde
oturan Uyelerin katimiyla segimli kongre dlzenlenebilir. Dizenlenen
kongrelerde biri temsilci olmak Uzere en az U¢ Uyeden olusan yo6netim
kurullan segilebilir.

Temsilcilerin ve ydnetim kurulu Uyelerinin gérev siiresi bagl oldugu Ilge
Yénetim Kurulunun goérev siresi kadardir.

iL KONGRESI
Madde 21

Il kongresi, il teskilatinin en st karar ve denetim organidir. il kongresi,
secilmis 600 delegeyle tabii delegelerden olusur.

Tabii delegeler o ilin Partili milletvekilleri, Merkez Danisma kurulu ile Ylksek
istisare kurulunun o ilde ikamet eden iyeleri, Il baskani, Il Yénetim Kurulu
ayeleri, il disiplin kurulu baskani ve uyeleri, Partili blylksehir belediye
baskanlari, il belediye baskanlaridir.

Kurucu II Yénetim Kurulu baskan ve lyeleri ile secilmis eski il baskanlarinin
kongreye katilma haklari olmakla beraber, delege sifati olmayanlarin oy
kullanma haklari yoktur.

Il Yénetim Kurulu baskan ve lyelidi sifatiyla kongrenin tabii (yesi olanlar,
yO6netim kurulunun ibrasina iliskin oylamalara katilamazlar.

Il kongrelerinde, il ydnetiminin faaliyet ve kesin hesap raporlari géristlir, 1l
Baskani, il ydnetim kurullarinin asil ve yedek Uyeleri, asil ve yedek Kurultay
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delegeleriyle il Disiplin Kurulunun asil ve yedek uyeleri segilir ve glindemdeki
konular mizakere edilerek karara baglanir.

IL KONGRESINDEN SECILECEK KURULTAY DELEGE SAYISI
Madde 22

Il kongrelerinde, Kurultay icin secilecek delege sayisi; TBMM Milletvekili
sayisinin iki katinin, Partinin son milletvekilligi genel segiminde aldigi Glke
toplam oy sayisina bdélinmesiyle bulunacak kat sayinin, ilgili il segim
cevresinde alinan oy sayisiyla carpilmasi suretiyle bulunur. Kurultay
delegeleri gizli oy acik tasnif usuliine gére secilirler.

Cesitli nedenlerle partinin genel segcimlerde almis oldugu oyun belli olmamasi
halinde; Blylksehir statlisiinde olan illerde son belediye meclisi, diger illerde
il genel meclisi secim sonuclarina gére Kurultay delege dagilimi belirlenir.

Il delege sayisinin dértte biri kadar veya delege sayisi dértten az olan illerde
bir yedek delege de secilir. Secilmis delegelerin 6lim, istifa ve ihrag gibi
sebeplerle parti Gyeliginin duslrtlmesi halinde yedek delegeler sirayla davet
edilir.

Kurultay icin secilen delegelerin gorev suresi, secildikleri kongreyi takip eden
ilk olagan kongrede yeni delegelerin secimine kadar devam eder.

iL BASKANI
Madde 23

Il bagkani, il kongresinde, en az iki en ¢ok g yil igin, gizli oyla secilir.

Bir kisi en fazla ¢ donem il baskanhgi gorevine secilir. Kurucu il baskanligi
dénem olarak sayllmaz.

Il baskani, il teskilatini temsil eder, Partinin il dizeyindeki calisma ve
faaliyetlerinin disiplinli bir sekilde yuruttlmesini sadlar ve ilge baskanlklari,
mabhalle ve kdy temsilcilikleriyle alt kademelerinin denetimini gerceklestirir. Il
Yénetim Kurulunun giindemini hazirlar ve Il Yénetim Kuruluna baskanlik
ederek parti faaliyetlerinin planlanmasini ve gerceklesmesini sadlar. Parti
adina ilde yazismalari yapar.

Il bagkani, Il Yénetim Kurulunun, Iige Yénetim Kurulunun, il ya da biyiiksehir
belediye meclisi grubunun, il genel meclisi grubunun, il dlizeyinde kurulmus
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calisma gruplarinin kanun ve TuzlUkle belirlenen veya Parti organlarinca
verilen gorevleri yerine getirmeleri icin uyumlu ve verimli calismalarini saglar.

Baskani oldugu ilin cevresindeki ilgelerin ekonomik, sosyal ve yoresel
sorunlarini inceler. Bunlarin ¢ézimine yardimci olur. Ilce baskanlariyla
diazenli olarak toplanir. Parti 6rgutlyle, meslek ve sivil toplum &rgutleriyle,
sendikalarla, yaygin ve vyerel basinla iliskileri saglikh tutar; onlarin
sorunlariyla ilgilenir; ¢ézUmlerine katkida bulunur; bu kuruluslarda goérevli
Partililerle is birligi yaparak basarili olmalarina yardimci olur.

Il baskani, il cevresindeki il genel meclisi grubunu, belediye meclisleri
gruplarini  ve Partili belediye baskanlarini, c¢alhsmalari ydnlendirmek
degerlendirmek ve es gudim sadglamak amaciyla ayri ayri ya da birlikte
toplantilara gagirabilir

Il baskani, II Yénetim Kurulunun teklifi, Genel idare Kurulunun onayiyla
secim islerini ve calismalarini yuratmek, Parti politikalarini gelistirmek ve
gluclendirmek, ilde yasanilan siyasi, iktisadi ve sosyal olaylari arastirmak ve
raporlamak igin, cesitli ihtisas komisyonlarinin kurulmasini sadlar ve bu
komisyonlara baskanlik eder.

iL YONETIM KURULU VE DIVAN KURULU
Madde 24

Yonetim Kurulu

Il Yénetim Kurulu, st kademe Parti teskilatlarinin talimatlarina uyarak, ilde
Parti adina, Anayasa’ya, kanunlara, Parti TlUzigl ve Programi‘na uygun
olarak her tarlu siyasi faaliyeti yapmak, organize etmek ve denetlemekle
gorevlidir.

Il Yénetim Kurulu, Partinin Gye sayisini artirmak icin gayret gésterir, Partinin
siyasi gorids, amacg ve ilkelerinin yayilmasi ve Partinin gelismesi igin gerekli
calismalari yapar, il kongresi icin gereken hazirliklari yerine getirir.

Il Yénetim Kurulu Partinin ilkelerini, amaclarini, Programini, politikalarini ve
goruglerini halka begendirmek ve benimsetmek igin calisir. Bunlara ve Partiye
karsi yapilabilecek elestirileri yanitlar.

Tuzuk kurallarini, kongrelerin ve lst yénetim birimlerinin kararlarini uygular;
il dizeyinde olusturulan calisma gruplarinin, ilge &rgutlerinin, il ya da
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blylUksehir belediye meclisi grubunun ve il genel meclisi grubunun
calismalarini, yilda en az bir kez ilge drgutlerinin hesaplarini denetler.

Butlin secimlerde, parti adaylarinin kazanmasini saglamak igin il diizeyinde
ve ilcelerde gerekli calismalar yapar ve yaptirir. Secim calismalarini denetler.
Secimlerle ilgili yasal gérevlerini zamaninda ve eksiksiz yerine getirir.

Il cevresinin genel anlamdaki ekonomik, sosyal ve yéresel sorunlarini inceler.
Bunlarin ¢dézimuine vyardimci olur. Meslek ve sivil toplum d&rgutleriyle,
sendikalarla, yaygin ve vyerel basinla iliskileri saglkh tutar; onlarin
sorunlariyla ilgilenir; gézimlerine katkida bulunur.

Il cevresinin genel anlamdaki ekonomik, sosyal ve yéresel sorunlarini inceler.
Bunlarin ¢dézumid igin proje gelistirir. C6zim O&nerilerini genel merkez
kamuoyu ve yetkili idari birimler ile paylasir.

Il cevresinde uygun vyerlerde, siyasal, toplumsal ve kiltirel nitelikte
toplantilar dizenler ve Ust yonetimi bilgilendirir.

Il Yénetim Kurulu, secim cevresi 6lcedinde, secim dénemlerinde veya uygun
gorulen zamanlarda her tlr secim calismalarini sevk ve idare edecek
kurullarla tlzukle teskilat yapisi icerisinde tanimlanmis yardimci kurullar
olusturabilir. Bu kurullarin is ve igleyis usullerini belirleyebilir.

Il Yénetim Kurulu, Il Bagkaniyla birlikte

a. Niufusu 250.000'den az olan illerde en az yirmi bes en ¢ok otuz Ug
Uyeden,

b. NUfusu 250.000 — 750. 000 (750.000 dahil) arasinda olan illerde en az
otuz ¢ en cok kirk G¢ Uyeden,

c. Niufusu 750.000 - 1.500.000 (1.500.000 dahil) arasinda olan illerde en
az kirk bir en ¢ok elli Gi¢ GUyeden

d. Niufusu 1.500.000'den fazla olan illerde en az kirk dokuz en cok altmis
bir Gyeden

e. Nufusu 4.000.000’dan fazla olan illerde en az elli dokuz en ¢ok yetmis
bir Gyeden olusur.

Asil Gye sayisi kadar da yedek lye secilir.

Genel Idare Kurulu, II Yénetim Kurulu Uye sayilarini, ilin siyasi sartlari veya
partinin hedefleri dogrultusunda artirma ve azaltma yetkisine sahiptir.
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Yénetim kurulunun baskani, Il Baskanidir. Il Yénetim Kurulu kendi Uyeleri
arasindan, il sekreteri, muhasip ve ihtiyaca gore il bagskan yardimcilari seger.

Il baskani; il sekreteri, muhasip ve birisi secim islerinden sorumlu olmak
lizere baskan yardimcilari arasinda gérev dadiimi yapar. il bagskaninin teklifi
ve Il Yénetim Kurulunun karariyla bu gérev dagiiminda her tirli degisiklik
yapilabilir.

Divan Kurulu

Il Divan Kurulu II Baskaninin baskanhginda, il diizeyinde gérev yapan Parti ici
organdir.

Il Divan Kurulu uyeleri; II Baskani tarafindan Il Yénetim Kurulu Gyeleri
arasindan belirlenir. Il Divan Kurulu tyeleri il baskan yardimcilari, il sekreteri
ve il muhasibi sifatiyla gérev yapar.

Il Divan Kurulunun Uye sayisi en az alti en fazla genel merkez baskanlik
divani Uye sayisi kadardir.

Il Divan Kurulu 1l Bagkaninin baskanhginda, tiye tam sayisinin salt gogunlugu
ile ayda en az iki defa toplanir.

Il Divan Kurulu, Il Yénetim Kurulunun giindemini hazirlar, Il Baskaninin tevdi
ettigi isleri yapar, il kongresi ve il Yéonetim Kurulunca alinmis kararlarin ve
verilen gorevlerin icrasini saglar.

Il baskaninin teklifi ve Il Yénetim Kurulunun karariyla il Divan Kurulunun
gorev dagiiminda her turla degisiklik yapilabilir.

Il Divan Kurulu Uyelerinin is ve isleyisleri cikarilacak bir ydnetmelikle
belirlenir.

UCUNCU KISIM
ILCE VE IL TESKILATLARINA ILISKIN ORTAK HUKUMLER

YONETIM KURULLARININ TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI
Madde 25

Kurul toplantilari esas olarak tesgkilat binasinda yapilir. Baskanin o6nerisi,
yonetim kurulunun onayiyla 6nceden gin ve saati belirtiimek ve yénetim
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kurulu Uyelerine teblig edilmek kosuluyla, mulki sinirlar icerisinde baska bir
yerde de y6netim kurulu toplanabilir.

Yonetim kurullarinca c¢adriip dinlenmesine karar verilenler disinda, kurul
Uyesi olmayanlar toplantilara katilamaz.

Il ve Ilge Yénetim Kurullari, en az ayda bir defa olagan toplanir. Gerekli
goérilen hallerde illerde il Baskani, ilgelerde Ilce Baskani tarafindan veya il ve
Ilge Yénetim Kurulu Gye tam sayisinin dortte birinin yazili istedi ile ydnetim
kurullari belirtilen glin ve saatte olaganistl toplantiya cagirilabilir.

Olaganisti toplantilarda sadece toplanti nedeni olan konular gorisalar.

Yonetim kurullan salt cogunlukla toplanir ve katilanlarin salt ¢cogunlugu ile
karar alir.

Oylarda esitlik olmasi halinde baskanin katildigi goris kabul edilmis sayilr.

Yonetim kurulu kararlari, karar defterine yazilir ve toplantiya katilan Gyeler
tarafindan imzalanir. Karara muhalif olanlar gerekgelerini karar defterine serh
dismekle yikumludir. Gerekgesiz muhalefet serhi yok hiikmindedir.

Toplanti giind bildirilmis olmasina ragmen, hakl bir mazereti olmaksizin, st
Uste U¢ veya iki yilda alti toplantiya katilmayan uUye, yonetim Kkurulu
dyeliginden istifa etmis sayilir.

Istifa etmis sayilan lyenin bir tist kademeye itiraz hakki vardir. Ust ydnetim
kurulunun karari kesindir. Ancak bu fikra, Ust kademece belirlenmis kongre
takvimi icerisinde uygulanmaz.

Istifa etmis sayilan yénetim kurulu Uyesinin istifa karari kesinlestikten sonra
yerine sirasiyla yedek yonetim kurulu Gyelerinden cagrilir.

YONETIM KURULU BASKAN VE UYELIKLERINDE BOSALMA
Madde 26

Yonetim kurulu asil ve yedek Uyeliklerinde toptan bir bosalma oldugu hallerde
Genel Baskanin teklifi ve Genel Idare Kurulunun karariyla gegici ydnetim
kurulu atanir.

Atanan gecici yonetim kurullari atandiklari tarihten itibaren ilcelerde 30 gln
illerde 45 gun icerisinde kongre yaparlar.
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Kismi bosalmalarda, eksilen uyelikler yedek uyelerden sirasina goére
cagrilarak tamamlanir. Yedek Uyelerle birlikte yodnetim kurulunun salt
cogunlugu sadlanamiyorsa, kurul toptan isten ¢ekilmis sayilir ve Genel idare
Kurulunca gegici yonetim kurulu atamasi yapilir.

Olum, istifa veya parti dyeliginin dlsmesiyle baskanligin bosalmasi
hallerinde, yonetim kurulunca, yonetim kurulu dyeleri arasindan yeni bir
baskan gizli oyla secilir.

Ilce ve il kongrelerinin oladaniistii toplanmasi, Genel idare Kurulu karariyla
veya kademe delege tam sayisinin 1/3’ inin Parti mufettisi huzurunda veya
noterlikte tevsik edilmis yazil istegiyle yapilir.

Sartlarin olugsmasi halinde, kademe yo6netim kurulunun gerekli hazirliklari
yaparak talebin tebliginden itibaren 45 gin iginde olaganisti kongreyi
toplamasi zorunludur.

Olaganusti toplantinin glndemi, toplantiylr talep edenlerce belirlenir.
Gindemin neden ibaret oldugu karar veya talep vyazisinda belirtilir.
Olaganusti toplanti glindemine baska glindem maddesi eklenemez.

BIRDEN FAZLA GOREV YASAGI
Madde 27

Il ve ilge teskilatinda baskan veya ydnetim kurulu Uyeliklerine secilmis
olanlar, kongre delegelikleri hari¢c olmak Uzere tek gorev yurutebilirler.

Mahalli idareler segimleri sonunda bir géreve secilmis olanlar, ayni zamanda
teskilat kademelerinde baskan ve kurul Gyeliklerinden istifa etmis sayilirlar.

Partinin Turkiye Blyuk Millet Meclisi Grubu Ydnetim, Disiplin ve Denetim
Kurullarinin asil ve yedek Uyeleri ve Turkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanlik
Divaninda goérevli olan milletvekilleri, Genel Idare Kurulu ile Disiplin Kurulu
aslil ve yedek Uyesi olamazlar.

Her kademe disiplin kurullarinda gérev alanlar, Kurultay ve kongreler,
Turkiye Buyuk Millet Meclisindeki Parti grubu Gyelikleri harig, Partinin diger
organ gorevlerinde bulunamaz, Parti'ye herhangi bir is ve hizmet badiyla
bagl olamaz ve partiden herhangi bir suretle gelir saglayamazlar.
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Bir disiplin kurulunda goérev alan kimse, diger bir disiplin kurulunda gorev
alamaz. Egslerle bir ve ikinci derecedeki kan ve sihri hisimlar, ayni disiplin
kurulunda gbérev alamazlar. Bunlarla ilgili kararlara katilamazlar.

KONGRELER
Madde 28

Kongreler en az iki en fazla ug yil igerisinde toplanir.

Genel Idare Kurulunca belirlenecek kongre takvimi iginde olmak sartiyla
belde ilce kongrelerinin gunlerini Il Yénetim Kurullari, il kongrelerinin
giinlerini ise Genel Idare Kurulu belirler.

Ilce ve il kongrelerinde, iist kademe kongresi icin secilmesi gereken sayida
asil, bu miktarin doértte biri kadar yedek delege segimi yapilir.

Genel Idare Kurulu, delege secimlerinde kanun ve Tizik hikimlerine
aykirilik olmasinin tespit edilmesi haline minhasir olmak Uzere ilge, il ve
kurultay delege secimlerini, ilce ve il 6lgedine gore kismen veya tamamen
iptal edip yeniden yapilmasina, Gye tam sayisinin en az 2/3 cogunlugunun
oyu ile karar verebilir.

Adaylar ilan edilen delege listelerinin onayh bir suretini ilce ve il
baskanlhdindan yazilh olarak talep edebilirler. Bu durumda talep tarihinde
onayh bir liste sureti aday Uyeye verilir.

Bu Tuzikte yer alan ilce Secim Kurulu ve Ilce Secim Kurulu Baskani Yiiksek
Secim Kurulu tarafindan gorevlendirilen kongrelerin yapilacagi yerdeki yetkili
Ilce Secim Kurulu ve Ilce Secim Kurulu Baskanidir. Sandik kurulu ise
kongrenin yapilacagi yer Ilce Secim Kurulu tarafindan kongre segimlerinde
gorev verilen sandik kuruludur.

KONGRE GUNDEMI
Madde 29

Kongre gindemi, kendi kademelerinin yo6netim kurulunca hazirlanir.
Gulndemin kanunlara, Parti TGziglne uygun olarak hazirlanmasindan ilgili
yonetim kurulu sorumludur. Glindem maddelerinin sirasi hazir bulunan
delegelerin onda birinin teklifi ve kongreye katilanlarin g¢ogunlugunun
karariyla degistirilebilir veya ayni sekilde gindeme yeni maddeler ilave
edilebilir.
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KONGREYE DAVET, YOKLAMA VE KONGRENIN ACILMASI
Madde 30

Il ve ilge kongrelerinin yeri, giinii, saati ve giindemiyle kongreye katilacak
Parti Gyelerini belirleyen listeler, kongreden en az on bes giin dnce Ilce Secim
Kuruluna bildirilerek il ve ilce merkezlerinde Uye adres ve telefon bilgilerini
ihtiva eder sekilde ilan edilir. Ilce ve il kongreleri yine en az on bes giin
oncesinden glndemi de ihtiva edecek sekilde mahalli bir gazetede veya
gazetelerde ilan edilir. Il ve ilge baskanlari kongreye yiiksek oranda katilimi
saglamak amaciyla gerekli sézli ve yazih duyuruda bulunmakla yetkili ve
gorevlidir.

Kongrenin yeri, tarihi ve saati; telefon, e-posta veya kisa mesaj servisi (SMS)
yontemlerinden en az biri aracihdiyla da delege ve kayith tyelere bildirilir.

Yapilan ilan ve bildirimlerde, ilk toplantida yeterli cogunluk saglanamaz ise
ikinci toplantinin yeri, giinu ve saati de belirtilir.

Kongrede kararlar, Tuzlkte yazih istisnai durumlar sakli kalmak (zere,
oylamaya katilanlarin salt gogunlugu ile alinir.

Ilce Secim Kurulu Baskani, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip
incelemek suretiyle varsa eksiklikleri tamamlattirdiktan sonra segime
katilacaklari belirleyen listeyi onaylar ve iade eder. Onaylanan listenin tasdikli
ornedi basvurusu Uzerine aday olmak isteyen parti Gyelerine de verilir.

Onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger hususlar kongrenin toplanti
tarihinden yedi giin 6nce Partinin ilgili teskilatinin bulundugu binada asiimak
suretiyle ilan edilir. Ilan siresi ig glindiir.

Ilan suresi iginde, listeye yapilacak itirazlar Ilce Segim Kurulu Baskani
tarafindan incelenir ve en gec iki gin icinde kesin olarak karara baglanir. Bu
suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hususlar, Ilce Secim
Kurulu Bagkani tarafindan onaylanarak Partinin ilgili teskilatina génderilir.

Kongrelerde yapilacak secimler, ilgili secim kurulunun gb6zetimi ve
denetiminde yapllir.

Kongre baslamadan 6nce yeter sayisinin varlidi, yoklama cetvelindeki imzalar
sayllmak suretiyle kongresi yapilacak teskilatin sekreteri ile iki yonetim
kurulu Uyesi veya en az U¢ delegenin imzasini tasiyan bir tutanakla tespit
edilir.
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Kongrenin acilisi, kongresi vyapilacak teskilatin baskani veya onun
gorevlendirecedi yonetim kurulu Uyesi tarafindan yapilir. Baskanin
yoklugunda bu gorev sekreter lye tarafindan yapilir. Sekreterin de yoklugu
halinde kongreyi hazir bulunan en yagli delege agar.

Il ve ilge kongreleri delege toplam sayisinin salt ¢cogunludu ile toplanir. Ilk
toplantida yeterli katiimin olmamasi halinde, ikinci toplanti katilanlarla

yaplilir.

KONGRE BASKANLIK DIVANININ OLUSTURULMASI VE GOREVLERI
Madde 31

Kongre acildiktan sonra bir Divan Baskani, bir Divan Baskan Yardimcisi ile g
katip Gyeden mitesekkil bir Baskanlik Divani segilir.

Divan bagkan adayi bir kisi ise; secim, el kaldirmak suretiyle agik oyla yapilir.

Birden fazla aday cikmasi durumunda ise gizli oya basvurulur. Bdyle bir
durumda, gizli oylamanin gerektirdigi tedbirler derhal alinir ve (g kisiden az
olmayan sayim ve tasnif kurulu el kaldirmak suretiyle aclk oylama ile
olusturulur. Oylama ve tasnif isleminin bitimiyle Kongre Divan Baskanligini
kazanan isim aciklanir ve sonrasinda Kongre Baskanlik Divaninin diger Uyeleri
yine el kaldirmak suretiyle acik oyla secilirler.

Kongre Divan Baskani ve lyeleri kongreyi Parti TGz(gla ve ilgili mevzuata
uygun olarak gerceklesmesini temin icin gerekli énlemleri almak, dizen ve
ahenk icinde yuritmek, kongre glindemini icra etmek, tutanagini diizenlemek
ve muhafaza etmekle gorevli ve yetkilidir.

Divan Baskani toplantiyl ydnetir, sdz isteyenlere, makul sireler igerisinde s6z
verir.

Kongre Divani, ortaya c¢ikan lizum Uzerine kararlarini dye sayisinin salt
cogunluguyla verir. Oylarin esitligi halinde Baskanin bulundugu taraf,
cogunlugu saglamis sayilir.

Kongre Divan Baskani, toplanti sirasinda dizeni bozanlari s6zlU uyarir, sézll
uyaritya ragmen dizeni bozmaya devam edenler, oy verme haklar sakli
kalmak kaydiyla toplantidan cikarilir, secimlere gecildiginde oy kullanmak
Uzere toplantiya alinir. Divan baskani, gerekli gbérirse kongreye ara verip,
izleyici yerlerini bosaltabilir. Bu konuda alinacak karar kesindir.
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KONGRENIN GOREV VE YETKILERI
Madde 32

Kongrelerde;
a- Yonetim kurullarinin faaliyet raporlari gortsulir ve karara baglanir,

b- Yénetim kurullarinin muhasebe ve kesin hesap raporuyla ilgili islemleri
gorisllir ve karara baglanir. Delegelerin onda birinin teklifi veya Divan
Baskaninin istegiyle kesin hesap raporunu incelemek lizere Ug¢ lUyeden az
olmamak Uzere bir komisyon kurulabilir ve komisyonun verecegi rapor
kongrece kabul veya reddedilir. Kesin hesap raporu kongrece kabul
edilirse, ilgili yénetim kurulu ibra edilmis sayilir.

c- Parti gindemi ve ulke gundemine dair her turlu konu, kanunlara ve ilgili
mevzuata aykiri olmamak kaydiyla gorusllir ve karara baglanir. Kongre
gundemine iliskin teklifler, kongre delegelerinin onda birinin yazil
Onerisiyle gindeme alinir.

d- Yénetim kurullarinin baskanlari, asil ve yedek uyeleri, il disiplin kurulu
asil ve yedek uyeleri ile bir st kongrenin veya Kurultayin asil ve yedek
delegelerinin segimi gergeklestirilir.

KONGRELERDE ADAYLIK VE SEciMLER
Madde 33

Il veya Ilce Baskanlari ve Ydénetim Kurullarinin secimleriyle bir st kongre
veya Kurultayin delege secimleri ve Il Disiplin Kurulu secimleri kanunlara
uygun olarak, yargl gdzetimi ve denetimi altinda gizli oy ve acik tasnif
yéntemiyle yapilir. Il ve ilge Kongrelerinde biitiin secimler birlikte yapilir.

Secilme vyeterliligine sahip her parti Gyesi, en az otuz delegenin teklifi ile
kongre segimlerinde adayldini koyabilir veya aday gosterilebilir. Delegeler
birden fazla aday teklif edemez. Blok veya carsaf listelerin disinda ferdi aday
da olunabilir.

Kongrelerde kural olarak blok liste yéntemi uygulanir ancak, kongre
Uyelerinin beste birinin yazili basvurusu ve kongreye katilanlarin salt
cogunlugunun karar vermesiyle carsaf liste yontemi de kararlastirilabilir.

Divan Basgkan! kongrelerde segilecek organlara adaylik muracaati igin makul
bir slure tespit eder, kongreye duyurur, bu sire sonunda miracaat eden
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adaylari ilan eder ve kongre salonunda goérunir bir yerde asiimasini temin
eder.

Adayliktan cekilme ve itirazlar varsa, karara baglanarak adaylar kesinlesir.

Ilge Secim Kurulu Baskani, secimler icin yeteri kadar sandik kurulu olusturur.
Sandik Kurulu, bir baskan ve iki Uyeden olusur. Sandik Kurulu Baskaniyla bir
dye memurlar, diger Uye ise aday olmayan Parti Gyeleri arasindan segilir. Her
sandik icin ayni sekilde ve sayida yedek sandik kurulu belirlenir. Sandik
Kurulu Baskaninin yoklugunda, memur Uye sandiga baskanlik eder. Sandik
Kurulu, kanunun ve Parti TUziglnin 6ngoérdliglu esaslara gére secimlerin
yurdatilmesi ve oylarin tasnifiyle goérevli olup bu goérevleri secim ve tasnif
isleri bitinceye kadar araliksiz devam eder.

Blok Liste:

Blok listeyle secim yapilacaksa blok listeler yeteri kadar codaltilir ve varsa
ferdi aday pusulalariyla birlikte mihirlenmek Uzere Ilge Secim Kurulu
Baskanina veya Sandik Kurulu Bagkanina teslim edilir ve muhudrlendikten
sonra oy pusulasi olarak kullanilr.

Birden fazla blok listeyle secim yapilmasi halinde delege bu listelerden birinde
bulunan adayi gizebilir yerine diger listedeki bir adayi veya ferdi adayin ismini
yazabilir. Her organin secilecek aday sayisindan fazla aday ismi yazilmasi
halinde oy pusulasi gecersiz sayilir.

Bir zarftan birden fazla ayni igerikli blok liste cikarsa bunlardan biri gecerli
sayilir. Farkl igerikli birden fazla blok liste gikmasi durumunda ise higbiri
dikkate alinmaz ve gecersiz oy olarak kabul edilir.

Carsaf Liste:

Carsaf liste usull kabul edilirse; Kongre Divan Baskani secilecek kurullarin
her biri icin ayri ayri adayliga muiracaat icin makul bir stre belirler. Bu sire
icinde muracaat eden toplu ve ferdi adaylarin isimlerinin baslarina kare veya
daire seklinde kutucuklar konularak her kurul icin ayri ayri carsaf listeyi
hazirlar. Divan Baskani adaylarin hangi harften itibaren siralanacagini
kurayla belirler.

Carsaf listeler bu sekilde hazirlandiktan sonra Divan bir nishasini tasdik
ederek muhafaza eder. Yeteri kadar c¢odaltilan listeler ve oy zarfi
mihirlenmek (izere Ilce Secim Kurulu Baskanina veya Sandik Kurulu
Baskanina teslim edilir.
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Mihirlenen carsaf liste oy pusulasi olarak kullanilr.

Delegeler, secilecek organin sayisi kadar adayl isaretleyebilir, aday
sayisindan fazla veya secilecek Uye sayisinin yarisindan az isaretli oy
pusulalari gecersiz sayilir.

Oy pusulasinda veya zarfinda kimin tarafindan verildigine dair isaret bulunan
oylarla Ilce Secim Kurulu veya Sandik Kurulu mihri bulunmayan oylar
gecersiz sayilr.

Kesinlesmis delege listesinde adi yazili olmayanlar oy kullanamazlar.
Delege oyunu bizzat kullanir.
Sandiklar acilir ve oy sayim dékimaua yapilir.

Sayim doékim sonucu en c¢ok oya goére yapilacak siralamayla asil ve yedek
tyeler belirlenir. Esit oy halinde Ilce Secim Kurulunca kur’a cekilir.

Secim sonuglarini Ilge Secim Kurulu yetkilisi acgiklar, bu sonuglar kongre
tutanagina yazilir.

Bu maddede hikim bulunmayan hallerde, Kurultay toplantisi ile ilgili
haktmler uygulanir.

KONGRE SECIMLERINE ITIRAZLAR VE KONGRENIN KESINLESMESI
Madde 34

Secim slresinin sonunda secim sonuglarn tutanakla tespit edilir, Sandik
Kurulu baskan ve uyeleri tarafindan imzalanir. Tutanaklarin bir 6rnegi segim
yerinde asilmak suretiyle ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler,
tutanagin bir érnediyle birlikte ¢ ay sireyle saklanmak (zere Ilce Segim
Kurulu Baskanligina verilir.

Secimin devami sirasinda yapilan islemlerle tutanaklarin dizenlenmesinden
itibaren iki giin icinde secim sonuglarina karsi, Ilce Secim Kurulu Baskanlidina
itiraz edilebilir. Bu itirazlar Ilge Segim Kurulu Baskani tarafindan ayni giin
incelenir ve kesin olarak karara baglanir.

Ilge Secim Kurulu Baskanin karari, secimlerin iptali ve yenilenmesi yéniinde
ise, bir aydan az ve iki aydan fazla olmayacak bir siire icerisinde, Ilce Secim
Kurulu Baskaninin belirleyecedi tarihte segimler tekrar yapilir.
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Kongre tutanaklari, Kongre Baskanlik Divaninca en az uUg¢ suret diuzenlenerek
yeni secgilen ydnetim kuruluna verilir. Bu tutanaklarin bir sureti bir Ust
yoOnetime gonderilir.

Kongrelerde secilen yénetim kurullariyla atanan ydnetim kurullari, Tlzlkte
belirtilen bir goreve secilenlerin adi, soyadi, dogum vyeri ve tarihi, meslegi
veya sanati, ikametgahi, nifus cizdani 6rnedi secilme tarihinden baslayarak
on bes gin igcinde o mahallin en biyik milki amirligine yaziyla gonderilir.

DORDUNCU KISIM
GENEL MERKEZ TESKILATI

KURULTAY

KURULTAY DELEGELERI
Madde 35

Kurultay, secgilmis Uyelerle tabii Uyelerden tesekkul eder.
a- Secilmis delegeler TBMM lUye sayisinin iki katindan fazla olamaz.

Tlrkiye BlyUk Millet Meclisi Gye tam sayisinin degistirilmesi durumunda,
yapilacak ilk kongrelerde Turkiye Blylk Millet Meclisi Uye tam sayisinin iki
kati, il kongrelerince secilecek delege sayisi olarak dikkate alinir.

b- Tabii delegeler; Partinin Genel Baskani, Genel idare Kurulu, Merkez
Disiplin kurulu, Partili bakan ve milletvekilleriyle Uyelikleri devam eden
Parti Kurucularidir.

Parti Kurucular secgilmis delegelerin %15'inden fazla ise kurucular
arasindan secilecek tabii delegeler Genel Baskan tarafindan belirlenir.

Parti Uyeliginden ayrilmis kurucular tekrar partiye Gye kaydedilmis olsa bile
kurucu sifati ile tabii delege olamaz.

c- Tasidiklari sifat dolayisiyla kurultay delegesi olan kisiler, ayrica il
kongrelerince delege olarak secilemezler.

KURULTAYIN GOREV VE YETKILERI
Madde 36
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Kurultay, Partinin en Ust organidir. Partiyle ilgili her konuda son ve kesin
karar yetkisine sahiptir.

a- Parti Genel Baskanini, Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulunun
asil ve yedek Uyelerini gizli oylamayla segcmek,

b- Partinin TUzik ve Programinda dedisiklik yapmak, Genel idare Kurulu
faaliyet raporuyla gelir, gider ve kesin hesabini kabul veya reddetmek,
Genel Idare Kurulu faaliyet raporuyla gelecek dénem bitcesini miizakere
edip karara baglamak, yonetimin ibrasi kabul veya reddetmek konusunda
karar vermek,

c- Partiye uye kabul etmek,

d- Genel nitelikte olmak sartiyla Ulke ve Parti politikalarina iliskin tavsiye
kararlari veya badlayici kararlar almak.

e- Partinin Tuzik ve Programini, adini ve simgesini degistirmek, tizel
kisiliginin feshine, baska partiyle birlesmesine karar vermek, fesih karari
vermesi halinde Parti mallarinin tasfiyesi ve intikal sekli ve yerini karara
baglamak,

f- Kanun ve Tuzlkte verilen diger gorevleri ifa etmek, glindeminde yer
alan konulari mizakere edip karara baglamak,

g- Her kademe disiplin kurullarinca verilen disiplin cezalarini ilgili
hikumlere gore affetmek Kurultayin gérev ve yetkilerindendir.

KURULTAY TOPLANTILARI

OLAGAN VE OLAGANUSTU KURULTAYLAR
Madde 37

Kurultayin olagan toplantilari, Genel Baskan veya Genel Idare Kurulunun
tespit edecedi yer ve zamanda yapilir.

Genel Baskan ve Genel Idare Kuruly, iki yildan az, t¢ yildan ¢ok olmayan bir
sure icerisinde Kurultay! toplamak zorundadir.

Kurultayin olaganusti toplantilari, Genel Baskan veya Genel idare Kurulunun
gerek gobrmesi halinde veya Kurultay delegelerinin en az beste birinin
noterden onayli yazih istemleri Gzerine altmis gun igerisinde yapilir.
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Secimli olagantstl kurultay icin genel baskan ya da genel idare kurulunun
gerek gormesi halinde veya kurultay delegelerinin en az lg¢te birinin noterden
onayli yazili istemleri Gizerine altmis glin icerisinde yapilir. Segimli olagan Ustu
kurultay cadrisi lzerine yapilacak kurultayda genel baskan ve genel merkez
organlarinin timu igin secim yapilir. Yetkili organlarin altmis gun igerisinde
kurultayr toplamamasi durumunda, istemde bulunanlarin noter onayl
taleplerinde belirledikleri Uc¢ asil ve iki yedekten olusan Cadgri Heyeti
tarafindan olagan Ustl kongre toplanir. Noter onaylh taleplerde farkl isimlerin
onerilmis olmasi durumunda en fazla imzayla 6nerilen isimler Cagr Heyeti
vazifesini yerine getirir.

Olagan toplantilarin giindemini Genel Idare Kurulu, olaganisti Kurultay
gliindemini daveti yapan organ veya cadriyi yapan delegeler tespit eder.

Olaganusti Kurultay isteginin, usuline uygun olarak Genel Merkeze
ulasmasindan baslayarak altmis gin icinde olaganistld Kurultay toplanir.

GUndemsiz Kurultay cagrisi yapilamaz.

Kurultayin yeri, glinQ, saati ve gindemiyle cogunluk saglanamadigi takdirde
yapilacak ikinci toplantiya iliskin hususlar toplantidan en az on bes gin énce
Il Baskanliklarina bildirilir. Mutat vasitalarla ilan edilir.

Ayrica Kurultayin yeri, zamani ve glndemiyle codunluk sadlanamadigi
takdirde yapilacak ikinci toplantiya dair hususlarla Kurultay delege listesi,
toplantidan en az on bes giin énce Ilge Secim Kurulu Baskanhgina bildirilir.

Ilce Secim Kurulu Baskani, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip
incelemek suretiyle varsa eksiklikleri tamamlattirdiktan sonra segime
katilacaklari belirleyen listeyle yukaridaki fikrada belirtilen diger hususlari
onaylar.

Siyasi Partiler Kanununun 21. maddesindeki esaslar dahilinde Ilce Secim
Kurulu Baskaninca onaylanan bu listeler Kurultay toplanti tarihinden en az
yedi gin énce Parti Genel Merkez binasina asilarak ilan edilir.

Ilan siresi t¢ gundir ve bu sire icerisinde yapilacak itirazlar, Ilce Segim
Kurulu tarafindan en geg iki gin icerisinde karara baglanir. Kesinlesen ve
muhurlenerek Partiye iade edilen listeye higbir suretle itiraz edilemez.

Ilge Secim Kurulunca onaylanarak kesinlesen liste, Kurultayin delege yoklama
cizelgesini olusturur.

Kurultay, Kurultay delegeleri tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.
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Kurultayda yapilacak secimler, Ilce Secim Kurulunun gézetimi ve denetiminde
yapilir.

Ilk toplantida kongre yeter sayisi saglanamaz ise, ikinci toplanti hazir bulunan
delegelerle yaplilir.

Gorusmeler, glindem sirasina goére vyapilir. Milzakerelere katilm, talep
sirasina gdre yiritilir. Parti Genel Baskani, Genel idare Kurulu lyeleri,
komisyon baskan veya sdzcullerinin konusma taleplerine dncelik verilir.

Parti Tlzliik ve Programinda degisiklik yapilmasina veya Partinin genel
politikasini ilgilendiren konularda karar alinmasina badl teklifler hakkinda
karar verilebilmesi icin teklifin; Genel Baskan, Genel Idare Kurulu veya
Kurultay delegelerinin en az onda biri tarafindan ileri strtlmis olmasi
gereklidir.

Bu gibi teklifler, Kurultay Divani tarafindan secilecek bir dederlendirme
komisyonunda gorisutldikten sonra, komisyonun hazirlayacadi rapor incelenir
ve hazir bulunan delegelerin en az lgcte ikisinin oyuyla kabul edilir.

Kurultay, gindem maddeleri bitinceye kadar araliksiz devam eder.

KURULTAYIN ACILISI
Madde 38

Kurultay, usuline uygun olarak yoklama yapildiktan ve delegelerinin tam
sayisinin salt cogunlugunun varligi tespit edildikten sonra, Genel Baskan ya
da Cagri Heyetinin gorevlendirecedi kisi tarafindan acilir.

Karar yeter sayisi, Kurultaya katilanlarin salt cogunlugudur. Oylarda esitlik
halinde Genel Bagkanin oyu dogrultusunda karar alinir.

Delege tam sayisinin salt codunlugu ilk toplantida saglanamamissa belirli
giinde ikinci toplanti ayni usulle acilir. Ikinci toplantida delege tam sayisinin
salt cogunlugu aranmaz ve Kurultay hazir bulunanlarca usuliine uygun olarak
gerceklestirilir.

Ikinci toplantida da karar yeter sayisi hazir bulunanlarin salt cogunlugudur.

KURULTAY DIiVANI
Madde 39
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Kurultayin acilisiyla birlikte, bir Kurultay Divan Baskani, bir bagkan yardimcisi
ve Ug katip dyeden mitesekkil Kurultay Baskanlik Divani segilir.

Kurultay Divan Baskan adayi bir kisi ise secim, el kaldirmak suretiyle agik
oyla yapilir.

Birden fazla aday ¢ikmasi halinde ise gizli oyla segim yapilir.

Bu durumda gizli oylamanin gerektirdigi tedbirler derhal alinir ve Gc¢ kisiden
az olmayan sayim ve tasnif kurulu el kaldirmak suretiyle acik oylama ile
olusturulur.

Oylama ve tasnif isleminin bitimiyle Kurultay Divan Baskanlgini kazanan isim
aciklanir ve sonrasinda Divanin diger Uyeleri yine el kaldirmak suretiyle agik
oyla secilirler.

Kurultay Divan Baskani ve Uyeleri, Kurultayin Parti Tuz4gld, kanun ve
mevzuata uygun olarak gergeklesmesini temin icin gerekli énlemleri almak,
Kurultay gindemini icra etmek, Kurultayin ahengini ve dizenini saglamak,
tutanagi dizenlemek ve muhafaza etmekle yetkili ve gorevlidir.

Divan Baskani, s6z talebinde bulunanlarin sirasini tespit eder, s6z isteyenlere,
takdir edecegdi sireler icerisinde s0z verir. S6z talebinde, Genel Baskana,
Genel Idare Kurulu tyeleri ile komisyon baskanlar veya sézciilerine éncelik
taninir. Kurultayda delege olmayanlarin ve misafirlerin séz talebi Kurultay
delegelerinin kabuliine baghdir.

Kurultay Baskanlik Divani, kararlarini Giye sayisinin salt cogunluguyla verir.
Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu taraf, gogunlugu saglamis sayilir.

Kurultay Divan Baskani, toplanti sirasinda dlizeni bozanlari s6zIli uyarir, sézlu
uyariya ragmen dlizeni bozmaya devam edenler, oy verme haklari sakli
kalmak kaydiyla toplantidan cikarilir.

Kurultay Divan Baskani, gerekli gérirse Kurultaya ara verip, izleyici yerlerini
bosaltabilir. Bu konuda alinacak karar kesindir.

Ilan edilmis giindem maddeleri arasinda sira degisikligi veya baska bir
konunun glindeme alinmasi, Genel Kurul karariyla mumkindir. Gindem
degisikligi taleplerinin gorusilip karara baglanabilmesi igin, talebin delege
sayisinin onda biri tarafindan teklif edilmesi ve katilan delegelerin salt
cogunluguyla kabul edilmesi gerekir. Bu talebin yazili olarak glndemin
okunmasini takiben Kurultay Divanina sunulmasi gerekir.
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ACILIS KONUSMASI VE RAPORLARIN OKUNMASI
Madde 40

Kurultay Divaninin segiminden sonra, acilis konusmasi icin Parti Genel
Baskanina veya Genel Baskan hazir bulunmuyorsa, Genel Bagkanin
gorevlendirecegi kisiye so6z verilir. Kurultay’da her ikisi de hazir
bulunmuyorsa, Kurultay Divani durumu tutanakla tespit eder ve konusma
yapillmaz.

Bir Genel Idare Kurulu Uyesi tarafindan faaliyet raporu okunur, komisyon
kurulmasina gerek goértulmez ise el kaldirmak suretiyle oylanir. Mali
hesaplarin okunmasi igin bir Genel Idare Kurulu lyesine séz verilir, komisyon
kurulmasina gerek gorilmez ise ayni sekilde el kaldirmak suretiyle oylama

yapilr.

KOMISYONLARIN OLUSTURULMASI
Madde 41

Asadidaki teklifler, Kurultay tarafindan secgilecek bir komisyonda
gorusuldikten sonra, komisyonun hazirlayacadgi rapor incelenir ve karara
baglanir.

a- Partinin TGzlglnde ve Programinda veya genel politikasinda degisiklik
yapllmasina karar alinabilmesi icin bu tekliflerin; Genel Baskan, Genel
Idare Kurulu ya da Kurultay delegelerinin en az onda biri tarafindan teklif
edilmis olmasi gerekir.

b- Parti politikasinin olusturulmasina dair tekliflerin karara baglanmasi igin,
Kurultay delegelerinin en az yirmide biri tarafindan yapilmis olmasi gerekir.

Ayrica, Genel Idare Kurulunun faaliyet raporunun ve kesin hesabinin
incelenmesi veya gindemde bulunan bir konu hakkinda Kurultay
delegelerinin salt ¢ogunlugunun karar vermesi halinde de yeter sayida
komisyon kurulur.

Komisyonlar, bir baskan, bir baskan yardimcisi, bir katip tGye olmak lizere en
az Ug Uyeden olusur.

Divan, komisyonlarin glndemini belirleyerek, calismalarini bagslatir.
Komisyonlarin calisma zamani, gundem maddelerinin goérlsulmesini
aksatmayacak sekilde, Divan Baskanhginca belirlenir. Her delege, komisyona
yazil gérus sunabilir.
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Komisyon Baskani, isin mahiyetine uygun olmak kaydiyla, 6zel ihtisas
gerektiren herhangi bir konunun aciklanmasi veya savunulmasi gdérevini,
Kurultay tyelerinden birine verebilir.

Komisyon toplanti yeter sayisi liye tam sayisinin salt cogunlugu, karar yeter
sayisi ise oylamalara katilanlarin codunlugudur. Oylarda esitlik olmasi
durumunda Komisyon Baskaninin bulundudgu tarafin gorisi kabul edilmis
sayilir.

Komisyon Baskani, inceleme sonuclarini gésterir raporunu, varsa ekleri ile
birlikte Kurultay Divanina sunar.

Komisyon raporu Kurultayda oylanir. Kabul edilen komisyon raporlari,
Kurultay karari niteligi kazanir.

KURULTAYDA ADAYLIKLAR ve SE(;iMLER
Madde 42

Kurultayda, Genel Baskan, Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu asil
ve yedek Uyeligi secimleri yargi gézetimi altinda gizli oy ve acik tasnif esasina
gore asadidaki sekilde yapilir.

Genel Baskan Segimi
Kurultayda ilk olarak Genel Baskan segimi yapilir.

Genel Baskanhda, adaylk basvurusu icin, Kurultay Baskanlk Divaninca makul
bir siure tespit edilerek delegelere duyurulur. Bu slre sonunda basvurular
dederlendirilerek adaylar ilan edilir. Ilandan sonra adaylik miiracaatlari kabul
edilmez.

Genel Baskan Adayi olabilmek igin milletvekili segilme sartlarini tasimak
gerekir.

Her Parti Gyesi, kurultay delegelerinin yirmide birinin yazih teklifi ile Genel
Baskanliga aday olabilir.

Genel Baskan Adayi teklifleri; Kurultay Divan Baskanhdi veya Divan
Baskanliginin gérevilendirecegi ¢ Gyenin gozetiminde imzalanir. Bir Kurultay
delegesi, birden cok Genel Baskan adayini Genel Baskanlik igin teklif ettigi
taktirde tekliflerdeki imzasi gegersiz sayilir.

Birden fazla aday olmasi halinde her aday igin ayri oy pusulasi kullanilir.
Adaylar tarafindan hazirlanan tek tip, ayni buyuklukte ve farkl renklerde
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yeter sayida oy pusulalari, Kurultay Baskanlik Divanina sunulur. Divan, oy
pusulalarini mihiirlenmek (zere Ilce Secim Kurulu Baskani veya Sandik
Kuruluna teslim eder. Genel Baskan adaylarinin isminin yazildigi kaditlar
muhdrlendikten sonra oy pusulasi olarak kullanilir.

Genel Bagkan, Kurultay delege tam sayisinin salt cogunluguyla secilir. Ik iki
turda bu sayiya ulasilamadigi takdirde, ikinci turda en cok oy alan iki aday
ticlinct tura kalir. Uglincl turda daha cok oy alan aday Genel Baskan segilir.

Genel Baskan secimi tamamlandiktan sonra diger bitin secimler ayni anda
ve birlikte yapilir.

Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu Secgimi

Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu uyeligi secimlerine adaylk
basvurusu icin, Kurultay Baskanlik Divaninca makul bir sire tespit edilerek
delegelere duyurulur. Bu slre sonunda basvurular degerlendirilerek adaylar
ilan edilir. Ilandan sonra adaylik miiracaatlarn kabul edilmez.

Adaylk teklifleri; Kurultay Divan Baskanhdl veya Divan Baskanliginin
gorevlendirecegi g Uyenin gdzetiminde imzalanir.

Bir Uye, Partinin secim yapilacak birden ¢ok kuruluna aday olamaz. Bir adayin
isminin birden fazla listede bulunmasi halinde, aday Kurultay Divan
Baskanligina hangi listede yer almak istedigini yazili olarak bildirmek
zorundadir. Hangi listede olmak istedigini bildirmeyen adayin tim listelerdeki
adayliklari dasuaralar.

Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu lyeliine aday olanlar igin
TazUgldn 10. maddesindeki Gg ay Uyelik sarti aranmaz.

Adayliklarin dusirilmesi durumunda bosalan blok listelerdeki adayliklar,
Divan Baskanhdina sunulacak yeni isimlerle tamamlanir. Blok listedeki aday
eksikligi secilecek kurulun karar yeter sayisindan fazla olmasi halinde eksigi
tamamlanamamis liste segime katilamaz.

Carsaf liste tanziminden sonra adayliktan cekilenlere verilen oy sayim
dékimunde hesaba katiimaz.

Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu Uyelidi secimlerinin hangi
yontemle yapilacagina Genel Baskan veya Genel baskanin teklifi ile Genel
Idare Kurulu karar verir.
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Kurultay delegelerinin beste birinin yazili teklifi Gzerine yapilacak oylamada,
Kurultaya katilanlarin salt cogunlugunun karari ile blok veya carsaf liste
yontemi kabul edilebilir.

Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu Uyelidi secimlerine aday
olabilmek icin Kurultay delegesi olmak yeterlidir. Kurultay delegesi olmayan
Parti Uyesi, Kurultay delegelerinin en az yirmide birinin yazil teklifi ile aday
olabilir. Blok listeler Kurultay delegelerinin en az yirmide birinin imzasiyla
teklif edilebilir.

Blok Liste

Blok liste yontemi kabul edildigi takdirde secimler; listenin zarfa konup
sandida atilmasi suretiyle yapilir. Delege, oyunu, listeyi aynen veya listedeki
aday veya adaylari cizerek diledigi ferdi adaylari yazmak suretiyle
kullanabilir.

Secilecek kuruldaki Uye sayisindan fazla blok listeye ilave yapilmissa, bu
oylar gecersizdir.

Divan Baskaninca kesinlestirilmis aday listelerinde yer almayanlara verilen
oylar, nazara alinmaz.

Adayliklarin kesinlestirilmesinden sonra usuline uygun vaki c¢ekilmeler
sonucu, kurul Uye tam sayisinin salt codgunlugundan fazla bosalma olan
listelere verilen oylar gecersizdir.

Blok listeler disindaki listelere, yedek Gye yazilamaz.
Carsaf Liste

Carsaf liste yontemi karari alindigi takdirde her organ icin Genel Baskan
tarafindan belirlenen carsaf liste ve diger ferdi adaylik basvuru islemleri
Divan tarafindan kesinlestirildikten sonra; Divan, Genel Baskan tarafindan
sunulan listenin devamina ferdi basvuru yapan delegeleri basvuru sirasina
gore eklemek sureti ile carsaf liste siralamasini yapar.

Carsaf listede her aday igin ayr bir sutun acilir, adaylarin isminin basina
isaret konacak kare veya daire seklinde bosluklara yer verilir. Carsaf liste tek
bir sayfadan ibaret olabilecedi gibi aday sayisina gore birden cok sayfada
kullanilabilir.

Carsaf listeye yedek Uye yazilamaz.
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Divan, carsaf listenin tasdikli bir 6rnedini muhafaza eder, yeterli sayida
cogalttiktan sonra mihtrlenmek ve oy pusulasi olarak kullaniimak Uzere,
zarflariyla birlikte Ilge Segim Kurulu Baskanina teslim eder.

Carsaf liste uygulamasinda oylar, Ilce Secim Kurulunca muhirla listedeki
isimlerin yaninda yer alan kare veya daire icgi isaretlenerek, muhurli zarfa
konduktan sonra sandiga atmak suretiyle kullanilir.

Secilecek asil ve yedek Uyelerin toplam sayisindan fazla veya bu sayinin
yarisindan eksik isaretli olmasi durumunda oylar tasnif edilirken, listede
birinci siradan itibaren asadiya dogru, o kurulun sayisi tamamlanincaya kadar
olan adaylar birer oy almis sayilir.

Sayim ddékim sonucu en ¢ok oya gore yapilacak siralama ile asil ve yedekler
belirlenir. Oylarin esitligi halinde Ilce Secim Kurulunca kur'a gekilir,

Divan Baskaninca kesinlestirilmis aday listelerinde yer almayanlara verilecek
oylar, nazara alinmaz.

Sandik Kurulu

Ilge Secim Kurulu Baskani, bir baskanla iki iyeden olusan yeteri kadar Sandik
Kurulu olusturur. Sandik Kurulu Baskaniyla bir Gyesi memurlar, diger Uyesi
de aday olmayan Parti Uyeleri arasindan segcilir. Ayrica her sandik igin ayni
sekilde Ucer yedek Uye belirlenir. Sandik Kurulu Baskaninin yoklugunda
Kurula, memur Uye baskanlik eder. Sandik Kurulu, Kanunun ve Parti
TazUglnin 0Ongdrdigl esaslara goére secimlerin ylritilmesi ve oylarin
tasnifiyle goérevli olup, bu goérevleri secim ve tasnif igleri bitinceye kadar
araliksiz devam eder.

KURULTAYDA OY KULLANMA
Madde 43

Ilce Secim Kurulunca mihirlenerek kesinlestirilmis Kurultay delegeleri
listesinde adi yazili olmayanlar oy kullanamazlar. Oylar oy verenin nufus
cizdani veya kimlik tespiti amaciyla dizenlenmis resmi belgeyle ispat
edilmesinden ve listedeki isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra
kullanilir.

Delegenin sandida oyunu attiktan sonra kimlik belgesi iade edilir.

Delege oyunu bizzat kendisi kullanir.
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Tek basina oy kullanmasinda zorluk bulunanlar oylarini, ikinci dereceye kadar
yakinliktaki kan veya sihri hisimlarinin yardimlariyla kullanabilirler.

Kurultayda bulunan delegelerin tamami oy kullandiktan ve sandik kurulunca
yapilan uyarilara ragmen oy kullanacak baska delege kalmadigi anlasildiktan
sonra, durum sandik kurullarinca bir tutanakla tespit edilerek sandiklar agilir
ve oy sayimina gegilir.

KURULTAY SECIMLERINE ITIRAZLAR VE KURULTAYIN KESINLESMESI
Madde 44

Secim slresinin sonunda segim sonuglar tutanakla tespit edilir, Sandik
Kurulu Baskan ve lyeleri tarafindan imzalanir. Tutanaklarin bir érnegi se¢im
yerinde asilmak suretiyle ve salonda s6zlu olarak ilan edilir.

Ilce Secim Kurulu yetkilisinin ilan etti§i sonuglar Kurultay Divani tarafindan
Kurultay tutanaklarina yazilarak imzalanir.

Kullanilan oylar ve diger belgeler, tutanagin bir ornediyle birlikte t¢ ay
sireyle saklanmak tzere Ilge Segim Kurulu Baskanhgina verilir.

Secimin  devami  sirasinda  yapilan islemlere  karsi  tutanaklarin
dizenlenmesinden itibaren iki gin icinde itiraz edilebilir. Itirazlar hakim
tarafindan ayni gin incelenir ve karara baglanir.

Ilce Secim Kurulu Baskani, secim sonuglarini etkileyecek &lgiide bir
usulsuzlik veya kanuna aykiri uygulama nedeniyle segimlerin iptaline karar
verdigi takdirde bir aydan az ve iki aydan fazla bir slire icinde olmamak Uzere
secimlerin yenilenecegi tarihi tespit ederek Partiye bildirir.

Belirlenen ginde yalniz secim vyapilir ve secim islemleri bu madde ile
Kanunun 6ngordidgu diger htikimlere uygun olarak yuratalir.

KURULTAY TUTANAKLARININ BILDIRILMESI
Madde 45

Kurultay tutanaklari, Kurultay Baskanhk Divani tarafindan, en az (g suret
dlzenlenerek, ekleriyle birlikte yeni secilen Genel Baskana sunulur.

Ayrica Kurultay Baskanlik Divani tarafindan, Yargitay Cumhuriyet
Bassavciligina bildirilir.
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GENEL BASKAN
Madde 46

Parti Genel Baskani, Kurultay tarafindan lye tam sayisinin salt gogunlugu ile
en az iki en gok ug yil igin segilir.

Bir kisi ara vererek dahi olsa olagan Kurultayda en fazla (¢ donem Genel
Baskanlik gdrevine secilebilir. Kurucu Genel Baskanlk, doénem olarak
sayllmaz.

Parti Genel Baskanhginin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde Genel Idare
Kurulu en ge¢ on gun igcinde toplanarak Partiyi temsil yetkisini kendi tyeleri
arasindan sececedi bir Uyeye tevdi eder ve bosalmayl miteakip en geg kirk
bes gin igcinde toplanmak ve Genel Basgkani secmek Uzere Kurultayi
toplantiya cagirir.

Secilen Genel Baskan, ilk olagan Kurultaya kadar gorevine devam eder.

GENEL BASKANIN GOREV VE YETKILERI
Madde 47

Partiyi Genel Baskan temsil eder. Merkez Disiplin Kurulu harig, Parti
teskilatlarinin tamaminin tabii baskanidir.

Parti adina badlayici demecgler vermeye, teblig, talimat ve duyurular
yayimlamaya yetkilidir. Genel Baskan bu yetkisini gorevlendirecedi kisilere de
kullandirabilir.

Genel Baskan;

Baskanlik Divani Uyelerinin gbérev tanimlariyla calisma usul ve esaslarini
yonetmelikle dizenler. Gerek gérmesi halinde goérev bolimini degistirir,
Baskanlik Divani Uyelerinin gérevden alinmasini Genel Idare Kuruluna teklif
eder,

Baskanlik Divanini olagan veya olaganisti toplantiya cagirir, gindemini
tespit eder,

Bilgi ve tecrlbelerinden yararlanacagi isimleri danisman olarak tayin eder,

Merkez Danisma Kurulu, Yiiksek Istisare Kurulu, Parti Mifettisligi, Bilim
Yuksek Kurulunun kurulmasina karar verir ve Gyelerini belirler,
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Parti Ici Demokrasi ve Siyasi Etik Kurulu, Ihtisas Gruplari, Parti Igi Egitim
Merkeziyle benzeri yardimci kurul ve kuruluslari kurar ve Uyelerinin segimini
Genel Idare Kuruluna teklif eder,

Tlzdge uygun tim kurul ve kuruluslarla ilgili yonetmelikleri hazirlatir ve ilan
eder,

Gerektiginde, kendisine vekéalet etmek Uizere Baskanlhk Divani lyelerinden
birisini gorevlendirebilir,

Genel Idare Kurulunu olagan veya oladansti toplantiya cagirir, glindemini
tespit eder,

Genel Idare Kurulu ile Tirkiye Biyik Millet Meclisi Grubu ve teskilat
kademeleri arasinda calisma ahengini, is birligini saglar ve Kurullara birlesik
toplantilar icin cagri yapip toplantilara baskanlik edebilir,

Milletvekili ise Tlrkiye Buyik Millet Meclisi Grup Baskanligi goérevini yuratar,

Kanun, Parti Tuziga ve diger mevzuatin kendisine vermis oldugu tim
gbrevleri yapar ve yetkileri kullanir,

Partiyle ilgili is ve islemlerinden dolayi Kurultaya karsi sorumludur.

GENEL IDARE KURULUNUN KURULUSU
Madde 48

Genel Idare Kurulu, Kurultaydan sonra Partinin en st yénetim organidir.

Parti Genel Baskani ve Kurultayda gizli oyla secilen altmis asil, yirmi bes
yedek Uyeden meydana gelir.

Genel Bagkan, Genel Idare Kurulunun baskanidir. Genel Baskanin

Yoklugunda yerine bir divan Uyesini gorevlendirmedidi takdirde Genel Idare
Kuruluna Genel Sekreter bagkanlik eder.

Genel Idare Kurulunun gérevi, secildikleri Kurultayi takip eden secimli

Kurultaya kadar devam eder. Bu silre zarfinda, istifa ve diger sebeplerle
Kurulda meydana gelecek bosalmalar, Genel Baskanin gdreve davetiyle,
sirasiyla yedek tyelerden tamamlanir.

Bosalan Uyenin yerine secilen Kkisi, yapilacak ilk secimli Kurultaya kadar
Kurulda goérev alir.
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Genel Idare Kurulu Giye tam sayisinin salt cogunluguyla ayda bir defa olagan
toplanir.

Uyelerinin onda birinin yazili talebiyle, giindem teklifinde bulunulabilir.
Gundem teklifleri toplantidan en az bir gin 6nceden Genel Sekreterlige

yaplilir.

Toplantiya katilanlarin salt gogunluguyla karar alir.

Genel Baskanin ¢agrisi veya Genel Idare Kurulu tyelerinin beste birinin yazil
talebiyle olaganUsti toplanir.

OlaganuUsti toplantilarda da kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
ahnir.

Genel Baskanin cagrisiyla yapilacak toplantilarda, Genel Idare Kurulu
Uyelerine, Genel Baskan veya Baskanlik Divani Uyelerinin teklifiyle oylama
yapilacak konular hakkinda yirmi doért saat énceden yazili bilgi ve varsa,
oylama yapilacak konuya iliskin evraklarin suretleri verilir. Bu toplantilarda,
oylamalar acik oyla gergeklestirilir. Oylama sonucunun esit olmasi halinde,
Genel Baskanin tercihte bulundugu tarafin gortisii karara baglanir.

Herhangi bir mazeret belirtmeksizin, araliksiz ¢ toplantiya veya yilda alti
toplantiya katiimayan (iye, Genel Idare Kurulu tyeliginden istifa etmis sayilir.

GENEL IDARE KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
Madde 49

Kurultay kararlarini uygulamak,

Parti TlUzUk ve Programindaki amag, temel ilke ve dederler ile Parti
politikalarinin toplumun her kesimine yayillmasina, tanitilmasina ve her
kesimce benimsenmesine yonelik calismalar yuratmek,

Kurultay takvimini ve glndemini belirlemek, Kurultayin disiplin ve uyum
icerisinde yapilmasini saglamak, Il ve Ilce Yénetim Kurullarinin (iye sayisini
Kurultaydan otuz giin evvel gerektiginde artirmak veya azaltmak,

Milletvekili aday adaylariyla Biyliksehir ve Il Belediye Baskan aday adaylari
hakkinda Siyasi Partiler Kanunu ve Secim Kanunlarinca belirlenen esaslara
gbére aday olup olamayacaklari ve Partinin ilke, karar ve genel politikalarina
gére durum, tutum ve davraniglari sebebiyle aday olup olamayacaklarini
tespit amaciyla On Inceleme Komisyonu olusturmak, On Inceleme
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Komisyonlarina bilgi toplamak Uzere milakat, anket, arastirma gibi
yontemler belirlemek,

On inceleme sonunda aday adayldi uygun gérilenler arasindan adaylarin
siralamasi icin 6n secim, teskilat yoklamasi (aday yoklamasi) ve merkez
yoklamasi usullerinden biri veya birkagl ya da tamaminin uygulanabilmesine
karar vermek,

Siyasi Partiler Kanununda ve bu Tuzukte gOsterilen esaslar dahilinde Parti
gelirlerini artirmak icin gerekli tedbirleri almak ve calismalarda bulunmak,

Parti faaliyetlerinin yuritilmesi icin hazirlanan g¢alisma programlarini
onaylamak ve bu programlar vyiritecek cesitli Ihtisas Komisyonlarinin
olusturulmasina karar vermek,

Diger Siyasi Partilerle, Kanunlar cercevesinde vyapilacak goérismeleri,
gortusmelerin icerigini ve ortaklasa yapilacak calismalari onaylamak veya bu
calismalarin sonlandiriimasina karar vermek,

Partinin hazirlanan faaliyet raporuyla kesin hesabini Kurultaya sunmak Uzere
onaylamak,

Milletvekili genel veya ara secimleri ile mahalli secimlere katilip katilmamaya
karar vermek,

Milletvekilligi ve Belediye Baskanliklariyla Il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi
Uyelikleri icin aday tespitine iliskin usul ve esaslari belirlemek,

Parti Program ve Tlzugunde gerekli degisiklikleri tespit etmek, degisiklik
tasarilarinin hazirlanmasini saglamak ve bu tasarilardan uygun goérilenlerin
Kurultayin onayina sunulmasina karar vermek,

Zorunlu sebepler dolayisiyla Kurultayin toplanamadigi héllerde, Partinin
hukuki varligina son verilmesi; Tlzlk ve Programinin degistirilmesi disindaki
batldn kararlari almak,

Gerek gordigu hallerde yukaridaki vyetkilerini, olusturacagi Komisyonlar
aracihidiyla kullanabilir. Bu kararlar Gye tam sayisinin salt cogunluguyla alinir.

Partinin ilke ve kararlarina aykiri davranis ve faaliyetleri tespit edilen il ve ilce
yonetimlerinin Ucte iki cogunlukla el gektirilmesine karar verilir.

BASKANLIK DIVANININ KURULUSU
Madde 50
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Baskanhk Divani, en ust icra kuruludur. Bu Kurul, Genel Baskan, Genel
Baskan Yardimcilari, Genel Sekreter ve Genel Muhasipten olusur. Genel
Baskan, Baskanlik Divaninin diger Uyelerini Genel idare Kurulu uyeleri
arasindan belirler.

Baskanhk Divani, haftada bir gin olagan gindemle toplanir. Divan
toplantilari, Gye tam sayisinin salt cogunluguyla yapilir, kararlar katilanlarin
salt cogunluguyla alinir.

Baskanlik Divani Uyeleri, Genel Baskanin veya Genel Iidare Kurulu Uyelerinin
Ugte birinin yazih teklifi ile Kurul Gye tam sayisinin salt cogunlugunun oyuyla
gbrevden alinabilir,

Baskanlik Divani dyeleri, Parti Uyeleri arasindan Genel Baskanin onayiyla
kendilerine yardimci segebilirler.

Genel Baskanin teklifi Genel Idare Kurulunun karariyla Baskanlik Divani iye
sayisini azaltabilir veya yeni gbrev alanlari ihdas edilerek artirilabilir

BASKANLIK DIVANININ GOREV VE YETKILERI
Madde 51

Baskanlik Divani;

Genel Baskana yardimci olmak Uizere Partinin en Ust Icra Kurulu olup,
asadidaki hususlari yerine getirir;

Genel Idare Kurulu kararlarinin icrasini yerine getirir ve bu Kkararlar
dogrultusunda Partinin sevk ve idaresini saglar,

Genel Idare Kurulu veya Kurultaya sunulacak faaliyet raporlarini, kesin
hesap, muhasebe kayitlarini ve diger teklif, dneri ve calismalari hazirlar,

Partinin, Turkiye Buyuk Millet Meclisi Grubu ve Partili hikiimet uyeleri ile
Genel Merkez arasindaki uyum ve koordinasyonun temininde gérev alir,

Partinin, program, amag¢ ve ilkelerinin duyurulmasi, yayillmasi ve
benimsetilmesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi igin galisir,

Arastirma, gelistirme calismalari ile hizmet ici egditim faaliyetlerini dizenler,
teskilat calismalarinin yonlendirilmesinde, Uyelerin siyasi editimlerinin
saglanmasinda, talep ve oOnerilerin dederlendirilerek karara baglanmasinda
yardimci olur,
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Partinin baska partilerle iliskilerinin diizenlenmesinde, diger partilerden gelen
is birligi ve gorisme talepleri ile goris ve onerilerin degerlendiriimesinde,
gerekli kararlarin alinmasinda yardimci olur,

Parti Tuzik ve programi dogrultusunda Partinin politikalarini ve segim
bildirgelerini hazirlar,

Meslek odalar, sivil toplum kuruluslari ve medya ile iliskilerde koordinasyonu
temin eder,

Uluslararasi kisi, kurum ve kuruluslarla Partinin iligkilerini yurttar,

Kurultayin zamaninda ve usuline uygun yapilmasini, Partinin secimlere hazir
hale getirilmesi icin gerekli diizenleme ve calismalarin yapilmasini saglar,

Genel Baskanin gerek gormesi halinde Tluzikte Genel Baskana verilen diger
gbrevlerin yerine getirilmesinde, Genel Baskana yardimci olur.

Teskilatin diger kademelerinden gelen teklifleri inceler, karara badlar ve
gerekli hallerde Genel Idare Kurulunu ve ilgili kademeyi bilgilendirir,

Partinin calisma ve faaliyetlerinin planlamasini yapar ve bu planlar igin gerekli
harcama butcgelerini hazirlar,

Siyasi Partiler Kanunu ile ilgili diger kanunlarin ve Parti Taztginin verdigi
bltln gorevleri yerine getirir ve yetkileri kullanir.

PARTI GENEL SEKRETERI
Madde 52

Parti Genel Sekreteri;

Partinin, 6zel veya resmi tlzel kisiliklerle olan iliskilerde Genel Baskan adina
bizzat veya vekille Partiyi temsil eder,

Baskanlik Divani kararlari ile Genel Baskanin verdigi talimatlarin geregdini

yerine getirir,

Yetkili kurullarin kararlarini zapta gegirir, karar tutanaklarinin tanzimini,
imzalattirlmasini ve muhafazasini sadlar,

Genel Merkezin diger kisi, kurum ve kuruluslarla yazismalarini saglar, kayit
defterlerini ve dosyalari tutar, idari hizmetlerini duzenler, denetler ve
calismalarin gerektirdigi destek hizmetlerini saglar,
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Parti personelinin istihdam, tayin ve terfi hususundaki sicil dosyalarini
hazirlar ve kayit altinda tutar, arsiv sisteminin gulclendirilmesini ve
korunmasini sadlar,

Partinin faaliyet raporunu hazirlar, Baskanlk Divanina sunar.

Baskanlik Divaninin karari dodrultusunda vyeteri kadar Parti personeli
istihdam eder.

GENEL MUHASIP
Madde 53

Genel Muhasip;

Partinin mali islerini yaratir. Partinin yilsonu bilangosunu ve kesin hesaplari
diizenler. Illerden ve ilcelerden gelen kesin hesaplari, Genel Merkez kesin
hesabiyla birlestirir, Baskanhk Divaninin ve Genel idare Kurulunun onayina
sunar,

Partinin gelirlerinin Kanun, Tldzik ve Ydnetmelikler ve Kurultay Kararlarina
uygun sekilde toplanmasini ve harcamalarin yapilmasini, Gglncu sahislarla
yapilacak ve mali sorumluluk ylkleyen sézlesmelerin parti menfaatleri ve
mevzuata uygun olarak hazirlanmasini ve Baskanlik Divaninin onayindan
sonra icra edilmesini saglar,

Partinin Anayasa Mahkemesi'ne mali denetim i¢in sunulacak kesin hesap
raporunu hazirlar,

Partinin demirbaslarinin ve mal varhiginin korunmasini gozetir.

GENEL BASKAN YARDIMCILARI
Madde 54

Kurultay sonrasi Genel Idare Kurulunun ilk toplantisinda, kurul u(yeleri
arasindan gizli oy ve Uye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile secilen on (ye
Genel Baskan Yardimcisi sifatiyla gérevlendirilir.

Sirasiyla;
1- Teskilat Islerinden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,

2- Hukuk ve Secim Islerinden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,
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3- Parlamento ve Siyasi Iliskilerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,
4- Uluslararasi Islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,

5- Mahalli idarelerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,

6- Ekonomiden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,

7- Medya ve Propagandadan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,

8- Iletisim ve Teknolojiden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,

9- Egitim, Kdaltir ve Sanat Politikalarindan Sorumlu Genel Baskan
Yardimcisi,

10- Sosyal Politikalardan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,
Olmak Ulizere, gorev dagihmi yapltlir.

Genel Baskan Yardimcilari, Baskanhk Divani toplantilarinda hazir
bulunamadiklarinda, hangi divan Uyesinin kendisine vekalet edecegdini yazili
olarak Baskanlik Divanina bildirir.

BESINCI KISIM
PARTI GRUPLARI

TBMM PARTI GRUBU
Madde 55

Ic Tuzuge gore olusan Tirkiye Blyik Millet Meclisi'/ndeki gruba TBMM Parti
Grubu denir. Genel Bagkan, ayni zamanda bu grubun baskanidir. Genel
Baskan tarafindan Meclis Grubunun kuruldugu TBMM Baskanligina vyazili
olarak bildirilir.

Genel Baskan TBMM Uyesi degilse, TBMM Parti Grubu, lGyeleri arasindan birini
Uye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu ile Grup Baskani seger. Ilk turda
gerekli cogunluk saglanamazsa ikinci turda en ¢ok oyu alan segilir.

Grup Genel Kurulunda, secgimlere ait oylamalar ile milletvekillerini baglayici
nitelikteki konulara iliskin kararlarin oylamasi, gizli oyla yapilir.

Gizli oylama ile alinan kararlara TBMM Parti Grubu Uyeleri uymak zorundadir.

Grup Ic Yénetmeligi, Grubun kuruldugunun bildirildigi tarihten itibaren on bes
gin iginde, Grubu olusturan milletvekilleri tarafindan hazirlanir.
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TBMM Parti Grubunun calisma usul ve esaslar ile Grup Uyelerinin uymasi
gereken kurallar, Grup Baskan Vekillerinin sayisi ve calisma sureleri ile gorev
alanlari, Disiplin ve Ydénetim Kurulu uyelikleri ve goérevleri, TBMM Parti
Grubunun salt cogunlugunun onayiyla cikarilacak grup ic yonetmeligindeki
ilgili mevzuatlar c¢ergevesinde belirlenir. Cikarilacak ydnetmelik TBMM
Baskanligina sunulur.

Grup Ic Yonetmeligine; Parti, Tuzik ve Programina aykiri hikimler
konulamaz.

iL GENEL MECLISI VE BELEDIYE MECLISi GRUPLARI
Madde 56

Partili en az ii¢ Uyenin bulundugdu II Genel Meclisi ve Belediye Meclislerinde,
Parti Grubu olusturulur.

Parti Teskilatlariyla koordinasyonu sadlamak, Il Genel Meclisi ve Belediye
Meclisi galismalarinda Partinin etkinligini ve hizmet kalitesini artirmak, Parti
mensuplari arasinda uyumlu ve disiplinli bir calisma ortamini saglamak igin
en az bir baskan vekili ve bir sekreter, Uyeler arasindan secim yoluyla
belirlenir.

Gizli oylama ile alinan kararlara Parti Gyeleri uymak zorundadir.

Il Baskanlar; illerde Il Yénetim Kurulunun onayiyla il Genel Meclisi ve
Belediye Meclisi Uiyelerini toplantiya cagirabilir. Ayni sekilde Ilce Baskani; Ilce
Yonetim Kurullarinin onayiyla, Belediye Meclis Grubu uyelerini toplantiya
cadirabilir. Parti politikalariyla ilgili baglayici kararlar bu toplantilarda alinir.

Il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi Gruplar yilda en az iki kez toplanmak
zorundadir.

ALTINCI KISIM
YAN KURULUSLAR

GENGLIK KOLLARI
Madde 57

Genel merkez blinyesinde dogrudan Genel Baskana bagl olmak Ulzere Genglik
Kollari Genel Baskanhgi olusturulabilir. Her il, ilce ve beldede Genclik Kollari
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Teskilatlar kurulabilir. Gerekli gorildiginde kdy ve mahallelerde de Genglik
Kollari kurulabilir. Genglik Kollari; I, Ilce ve Belde Y&netim Kurullari
icerisinde, Genglikten Sorumlu Ilgili Kademe Baskan Yardimciidi olarak
kurulabilecekleri ve bu kapsamda genclik kotasi belirlenebilecedi gibi muistakil
baskanliklar olarak da kurulabilirler. Kurulus esaslari degistirilebilir. Genglik
Kollarinin hangi usulle kurulacagina Genel Baskan ya da Genel Baskanin
teklifiyle ile Genel Idare Kurulunca karar verilir. Genglik Kollarinda gérev
alacaklarin 18-30 yas araliginda olmasi gereklidir. Genglik Kollarinin kurulus,
teskilatlanma, isleyis ve diger hususlarini belirlemek (zere genel baskan
tarafindan hazirlatilacak ydnetmelik Genel Idare Kurulunun salt gogunluk ile
onaylamasinin ardindan yururlige girer.

YEDINCI KISIM
YARDIMCI KURULLAR

MERKEZ DANISMA KURULUNUN KURULUSU
Madde 58

Merkez Danisma Kurulu, Parti Genel Baskaninin karari ile elli Gyeden olusur.
Merkez Danisma Kurulunun goérevi bir sonraki Kurultaya kadar devam eder.

Merkez Danisma Kurulu, Genel Baskanin baskanliginda Baskanhk Divani
Uyeleri ile birlikte alti ayda bir olagan toplanti yapar.

Toplantilar en az Ucte bir cogunlukla yapilir.

Kararlar katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir, oylarin esitligi halinde Genel
Baskanin tercihte bulundudu tarafin gorist karara baglanir.

Genel Baskanin cadrisi lizerine ve Genel Baskanin baskanhginda, Genel Idare
Kurulu ile birlikte toplam Uye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla da toplanti
yapilabilir.

Merkez Danisma Kurulu, Genel Baskanin bulunmadigi hallerde, Genel Baskan
Divan Uyelerinden birini gérevlendirmemisse Genel Sekreterin baskanliginda
toplanir.

Merkez Danisma Kurulunda ve muisterek toplantilarda kararlar acgik oyla
alinir. Kararlarin gizli oyla alinmasina, katilanlarin salt cogunlugu ile karar
verilebilir.
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Ust lste ¢ toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan iye, gérevinden istifa
etmis sayilir.

MERKEZ DANISMA KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
Madde 59

Kanun ve tlzik hikimlerine goére yapilmasi gereken ve ilgili organlar
tarafindan hazirlanan, meclis grubu yoénetmelikleri disindaki yénetmelikleri
incelemek, goérismek ve hazirladigi raporu Genel Baskana sunmak,

Partinin genel politika ve faaliyetlerini, parti kurucu deger ve ilkeleri ile temel
hedefler ve politikalar agisindan izlemek, degerlendirmek ve alinmasi gereken
tedbirler ile ilgili hazirlanan raporu Genel Bagskana sunmak,

Genel Baskanin teklif ettigi konulari inceleyerek karara baglamak

YUKSEK ISTISARE KURULU
Madde 60

Genel Idare Kurulunun onayiyla, Genel Baskan tarafindan siyasi birikim ve
tecribelerine gbre dnerilen en az elli, en ¢ok yuz elli iyeden olusur. Genel
Baskan, Kurulun tabii Gyesidir. Parti Genel Baskanligi goérevinde bulunmus
olanlar Parti Uyeligi devam ediyorsa bu Kurulun tabii Gyesidir.

Yiksek Istisare Kurulu, parti faaliyetlerine katki saglamak, parti mensuplari
arasinda birlik ve beraberligi kuvvetlendirmek, Partinin Program, Tulzlik ve
genel politikalarina katki sunmak ve Genel Idare Kuruluna onerilerde
bulunmakla goérevlidir.

Yiiksek Istisare Kuruluna, katildigi toplantilarda Genel Baskan baskanlik eder.
Genel Baskan toplanti baskanhdi icin gorevlendirme yapabilir.

Yiksek Istisare Kurulunu, Genel Baskan veya lyelerinin dértte biri toplantiya
cagirabilir.

PARTI MUFETTiSLIGI
Madde 61
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Partinin her kademedeki faaliyetlerini denetlemek, gerekli rapor ve
calismalari Genel Baskana sunmak Uzere, Genel Baskan yeteri kadar parti
mufettisi goérevlendirir. Parti mufettislerinin gdrev siresi, hangi konuda
calisacadi, gorevin mahiyeti ve goérevin acgik veya gizli olarak mi yerine
getirilecedi Genel Baskan tarafindan belirlenir.

Mifettislerin calisma usul ve esaslari ile gorev ve yetkileri ydnetmelikte
duzenlenir.

PARTI ICI EGITIM MERKEZI
Madde 62

Parti faaliyetleri ve Ulke yonetimi icin gerekli olan egitimin verilebilecegi bir
merkez olusturulur. Bu amagla Genel idare Kurulu tarafindan bir yénetmelik
cikarilarak gerekli dizenlemeler yapilir.

BiLiM YUKSEK KURULU
Madde 63

Parti politikalarini desteklemek amaciyla, dinyada ve Tulrkiye'de bilimsel ve
teknolojik gelismeleri takip etmek, incelemek, Ulkemizde bilimsel ve
teknolojik atilim UGzerinde calismalar yapmak, goéris ve Onerilerini Genel
Baskana sunmak Uzere Bilim YUksek Kurulu olusturulur.

Kurulun tasra teskilati yoktur.

Kurul, Genel Baskana bagh olarak calisir; Uye sayisi, gorev, yetki ve
sorumluluk alani ile calisma usul ve esaslari yonetmelikle belirlenir.

Kurulun Gyeleri Genel Baskan tarafindan atanir, ayni usulle gérevden alinir.

Kurul intisas daireleri seklinde calisabilir.

PARTI ICI DEMOKRASI ve SIYASI ETIK YUKSEK KURULU
Madde 64

Parti genel merkezinde, il ve ilce tesgkilatlarinda Parti ici demokrasiyi hayata
gecirmek, teskilatlarimizda gérev alanlarin uymalari gereken siyasi etik
ilkelerini belirlemek, Parti ici demokrasiye ve siyasi etige aykiri davrananlar
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hakkindaki sikayet ve basvurulari incelemek ve karara baglamak Uzere Parti
ici Demokrasi ve Siyasi Etik Yiiksek Kurulu olusturulur.

Kurulun tasra teskilati yoktur.

Kurul, Ulke genelinde siyasi etik kaltirant gelistirmek ve yerlestirmek
amaciyla da calismalar yapabilir.

Kurul, Genel Baskana baglidir, Genel Baskan tarafindan verilecek diger
gorevleri de yerine getirir, aldigi kararlari geredi icin Genel Baskana arz eder.

Kurul, dokuz tUyeden olusur, Uyeleri Genel Baskanin teklifi ve Genel Idare
Kurulunun karari ile secilir ve ayni usulle gérevden alinabilir.

Kurul tyeleri kendi aralarindan birini gizli oyla Baskan secer.

Kurul kendi UGyelerini ayni zamanda Parti Denetgisi olarak goérevlendirebilir.
Parti Denetgisinin raporu Kurulda karara badlanir ve geregdi icin Genel
Baskana arz edilir.

Kurulun goérev ve vyetkileri ile calisma usul ve esaslari yonetmelikle
duzenlenir.

IHTISAS GRUPLARI
Madde 65

Parti Genel Merkezinde, ulkenin sorunlari ve Parti Programi c¢ercevesinde
¢dzuim oOnerilerini Ureterek Parti politikalarini desteklemek Uzere yeteri kadar
Ihtisas Gruplari kurulabilir.

Genel Merkez Ihtisas Gruplarini Genel Baskan kurar ve lyelerinin secimini
Genel Idare Kuruluna teklif eder.

Il ve ilce teskilatlarinda, baskaninin teklifi ve yénetim kurulunun onayi ile
kurulur.

Ihtisas Gruplari raporlarini Genel Baskana arz eder.

Il ve ilce teskilatlarinda kurulacak Ihtisas Gruplari, bulunduklari yerin
ekonomik, siyasi ve sosyal gelismeleri, sorunlari ve potansiyeli ile ¢ézim
onerileri hakkinda inceleme, arastirma ve dederlendirmeler yapar, bagl
bulunduklari il ve Ilce Baskanina rapor halinde sunarlar, Il ve Ilce Baskanlari
raporun bir drnedini Genel Merkez Ihtisas Grubuna gdnderir.
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Ihtisas Grubu Uyeleri; uluslararasi politika, ekonomi, hukuk, siyaset, egitim,
klltlr, sanat, ileri teknoloji, terdr ve sosyal huzur, issizlik ve istihdam, tarim,
turizm, 6zel tesebbls, Uretim, enerji, denizcilik, yatirrm ve finansman, yurt
disinda yasayan Tirkler ve akraba topluluklari gibi diger bitliin konularda,
kendi alaninda bilgi, deneyim ve iyi Une sahip sahislar arasindan secilir.

Ihtisas Gruplarinin calisma usul ve esaslari ydnetmelikle tespit edilir.

YURT DISI TEMSILCILIKLER
Madde 66

Partinin amac ve ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak (zere, Genel
Bagkanin teklifi ve Genel Idare Kurulunun karari ile bu Tizugin ekinde
bulunan listede yazili yerlerde ve gerekli gorilen diger yerlerde Yurt Disi
Temsilcilikler kurulabilir. Yurt Disi Temsilcilikler, kurulduklar ulkelerin
mevzuati dikkate alinarak olusturulur ve faaliyetlerini strdurr.

Yurt Disi Temsilciliklerinin kurulusu, gorev ve faaliyetlerinin usul ve esaslari
yonetmelikle belirlenir.

GONULLU TESKILATLAR
Madde 67

Genel Merkez, II, Ilge ve Belde Tegkilatlarinda diger kurullar disinda
Gondulldler Kurulu olusturulabilir.

Gondulltuler Kurulu, parti Gyesi olan veya olmayan, mesai mefhumu olmaksizin
sureli, slrekli veya gecici surette (cretsiz olarak calisacak parti
goénulltlerinden olusur.

Gonulliler Kuruluna her kademede Teskilat Baskaninca gérevlendirilen bir
parti Uyesi baskanlik eder.

Genel Merkez Gonulluler Kurulu Baskanini Genel Baskan gorevilendirir.
Gonulliler Kurulu;

Partiyi, Partinin Tlzlk Yoénetmelik Program ve Kararlarinda belirtilen konular
kisisel iletisim imkanlar ile tanitir,

Partinin hedefleri konusunda kamuoyunu bilgilendirir,
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Sosyal sorumluluk projeleri gelistirir, sandik glvenligine iliskin galsmalar
yapar,

Ozel durumdaki bireylere yénelik calismalar yiratir,

Parti Gye ve gonullli sayisi ile Partinin oylarinda artis saglamak maksadiyla
gayret gosterir,

Secme ve secilme hakkini ilk defa kullanacak gencler ile ilgili egitim ve
calismalar planlar,

Mahalli siyasete iliskin her tirli gelisme hususunda bagli bulunulan Teskilat
Baskanini bilgilendirir,

Sayilan butin bu amaglar dogrultusunda Teskilat Baskanlarinin onayi ile Alt
Calisma Komisyonlari kurabilir. Bu konuda ydnetmelikle dlzenlemeler
yapilabilir.

HIZMET BiRIMLERI
Madde 68

Parti Genel Merkezinde; ihtiyac duyulan konularda Genel Baskanin teklifi ve
Genel Idare Kurulunun onayi ile Hizmet Birimleri olusturulabilir. Olusturulacak
olan birolar ve birimler Genel Idare Kurulunun onayiyla, ilgili Baskanhk
Divani Uyesine bagh olarak calisir.

Bu blro ve birimler igin gerekli kadrolar, Genel Baskanin teklifi ve Baskanlik
Divaninin karari ile belirlenir.

Benzeri biro ve birimler, duyulan ihtiyaca gére II ve Ilce Yénetim Kurulu
karariyla alt kademelerde de olusturulabilir.

DORDUNCU BOLUM
SECIMLERE KATILMA VE PARTI ADAYLARININ TESPITI

SE(;iMLE RE KATILMA
Madde 69

Siyasi Partiler Kanunu, secim kanunlari ve ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde Genel idare Kurulunun karariyla secimlere yurt sathinda veya
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kismen katilm sadlanir. Kismi katilim karari Genel Idare Kurulunun lye tam
sayisinin en az Ugcte ikisinin karariyla alinir.

Partinin tim kurullar ve teskilati, Genel Baskanin sorumlulugunda her an
secimlere katilmaya hazir halde olmakla yukimladdar.

Yerel ve genel segimlerde adaylik tespitinde ayni hukimler uygulanir.

ADAYLIGA MURACAAT
Madde 70

Genel Idare Kurulunun belirleyecedi secim takvimi ve esaslar uyarinca,
adaylik basvurulari Genel Merkeze gerekli belgelerle birlikte yazili olarak
yapilir. Milletvekili, belediye baskanhgi, belediye meclis Gyeligi ve il genel
meclis lGyeligi aday adaylar icin 10. maddede dizenlenen (¢ aylk siire sarti
uygulanmaz.

Siyasi Partiler Kanunu ve Secim kanunlarinca belirlenen esaslar gergevesinde
aday olamayacaklar ve Partinin genel politikalarina aykiri durum, tutum ve
davraniglan tespit edilenler ile belirtilen gin ve saatten 6nce il ve ilge
teskilatlarindaki gorevlerinden istifa etmeyen kisilerin adayliklari reddedilir.

On inceleme sonucunda, 6n secim, teskilat yoklamasi (aday yoklamasi) ve
merkez yoklamasina katilacak adaylar Genel Idare Kurulu tarafindan
belirlenir.

On incelemede miilakat, anket, arastirma gibi tespit yéntemleri ile komisyon
olusturulmasi gibi konular Genel Idare Kurulunca kararlastirilr.

Aday adaylarinin miracaatlar ile ilgili kabul veya ret kararlari Genel idare
Kurulunun salt cogunlugunun oyu ile alinir.

Adaylidi reddedilenler 6n secime de katilamazlar.

Milletvekili, belediye baskanhdi, belediye meclis Uyeligi ve il genel meclis
tyeligi aday adaylarindan alinacak adaylik basvuru Ucreti Genel Idare Kurulu
Tarafindan belirlenir. Kadin aday adaylari belirlenen (cretin yarisini éder.

ADAY TESPIiTI
Madde 71
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Yapilacak genel, kismi ve ara segimlerde, aday belirleme usull; Siyasi Partiler
Kanunu ve ilgili mevzuat hUkdmleri cercevesinde, 6n secgim, teskilat
yoklamasi (aday yoklamasi) ve merkez yoklamasi veya merkez adayhgidir.

Aday tespitinde hangi secim cevresinde hangi ydntemin uygulanacadina
Genel Idare Kurulu karar verir.

Genel Idare Kurulunca yapilan 6n inceleme sonunda aday adaylidi uygun
gorulenler arasindan adaylarin siralamasi igin 6n secim, teskilat yoklamasi
(aday yoklamasi) ve merkez yoklamasi usullerinden biri veya birkacl ya da
tamami uygulanabilir.

On Secim

On secgim, yargl denetim ve go6zetiminde, her segim c¢evresinde Parti
dyelerinin tamaminin oy kullanarak Parti adaylarini ve liste siralamalarinin
belirlendigi yontemdir.

On secim ile aday tespiti yapilacak secim gevresinde secmen sayisinin en az
ylizde (i¢ oraninda Uyesi olmasi kosulu aranir. Genel idare Kurulu her secim
cevresi icin bu orani degistirebilir. Bu hususun ayrintilari yonetmelikle
belirlenir.

On secimde oy kullanabilecek Partili tiye listeleri, 6n secimlerden en az otuz
giin dnce ilgili Ilce Secim Kurullarina kayit defteriyle birlikte verilir.

Ilce Secim Kurulu listeyi 6n secimden yirmi bes giin énce Parti teskilatlari ve
ilgili Secim Kurulu binalarina asarak ilan eder.

Parti Uyeleri, Parti segmen listesine, asildii tarihten itibaren on bes gin
icinde yaziyla itiraz edebilirler. Itirazlar, Ilce Secim Kurulu tarafindan incelenir
ve en gec¢ iki gun icinde kesin olarak karara badlanir. Itirazin yerinde
gorulmesi halinde Parti secmen listesi duzeltilir.

On secimde Ilce Segim Kurulunun gdzetiminde gizli oy acik tasnif usuli
uygulanir.

Teskilat Yoklamasi

Teskilat Yoklamasi, Siyasi Partiler Kanunu’nda yazili usul ve esaslara gore
yargl denetim ve gdzetiminde, mahalle, belde ve kdy temsilcileri, ilce ve Il
Yonetim Kurulu baskan ve asil tyeleri, il disiplin kurulu baskan ve asil Uyeleri,
ilce ve il kongre asil delegeleri ile Kurultay asil delegeleri, Partili belediye
baskanlari ve belediye ve il genel meclis Uyeleri, Gyeligi devam eden parti il
ve ilce kurucu uyeleri, eski ve secilmis il ve ilce baskanlarn ile
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milletvekillerinin  tamaminin oy kullanarak Parti adaylarini ve liste
siralamalarinin belirlendigi yontemdir.

Teskilat Yoklamasinda oy kullanacak Uye listeleri de Tegkilat Yoklamasindan
en az otuz gun o6nce ilgili ilge secim kurullarina yazi ile bildirilir.

Ilge Secim Kurulu, listeyi yirmi bes giin énce Parti tegkilatlari ve ilgili Segim
Kurulu binalarina asarak ilan eder.

Teskilat Yoklamasinda oy kullanacaklar, asildigi tarihten itibaren on bes giin
icinde yaziyla itiraz edebilirler. Itirazlar Ilce Secim Kurulu tarafindan incelenir
ve en gec iki giin iginde kesin olarak karara baglanir. Itirazin yerinde
gorulmesi halinde liste duzeltilir.

Adaylarin esit oy almalari halinde esit oy alan adaylar arasinda Ilge Secim
Kurulu tarafindan kura cekilir

Merkez Yoklamasi

Merkez Yoklamasi aday adayliklari 6n inceleme sonunda kabul edilenlerin
secim cevrelerine goére aday ve liste siralamalarinin, 6ncesinde gerek
gorulduga takdirde teskilat yoklamasi, lye tabanl temaytl yoklamasi veya
kamuoyu arastirmalari ve benzeri Genel Idare Kurulunca belirlenecek
yontemlerin birlikte, mustakil ya da kismen uygulanmasi sureti ile tespit
edilmesi ydntemidir. Genel Idare Kurulu uygulanacak her bir yéntemin sonug
hesaplamasina yardimci olarak sonug adirhik oranini ayri ayri belirler ve
uygular. Bu kapsamda bir merkez yoklamasi secim usul ve esaslarini igerir
yénetmelik Genel Baskanin teklifi ile Genel Idare Kurulunun salt
cogunlugunun onaylamasi ile ilan edilir.

Genel segimler icin kabul edilen segim gevresi, yargli denetim ve gbézetiminde
yapilan secimler icin de esas alinir.

Ayrica TBMM Uuye sayisinin ylzde besini agsmamak kaydiyla, Genel Baskan,
merkez adayi kontenjanini kullanabilir.

Aday belirlemeden on bes glin édnce bu kontenjanlar Yiksek Secim Kuruluna
bildirilir. Bir secim gevresinde, Genel Baskan tarafindan ikiden fazla art arda

siralanacak sekilde ve dortten fazla aday goésterilemez. Ug ve daha az
milletvekili olan se¢im ¢evrelerinde merkez aday kontenjani kullanilamaz.

Genel Baskan tarafindan kontenjan adayi gdsterilecekler 6n secim ve Tegkilat
Yoklamasi segimlerine katilamazlar.
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Mahalli Idareler Secimi aday tespitinde de, genel secim aday tespiti icin
ongorulen usullerden biri uygulanir. Aday belirleme sistemlerinden hangisinin
Mahalli Idareler Segimi aday tespitinde uygulanacagina Genel Idare Kurulu
karar verir.

Adaylik basvurulari, secim takvimine gére Genel Idare Kurulu tarafindan
belirlenecek tarihler arasinda bliyliksehir ve il belediye baskan adayligi igin
Parti Genel Baskanligina, ilce ve belde belediye baskan adaylidi igin ilgili 1l
Baskanhgina, belediye ve il genel meclisi adaylidi icin ilgili Ilce Baskanhgina
bizzat yazili olarak yapilir.

Blylksehir ve il belediye baskan adaylidi, ilce ve belde belediye baskan
adaylidi ile belediye ve il genel meclisi adayhgi belirleme usulli; yapilacak 6n
inceleme sonunda aday adayligi uygun goérilenler arasindan adaylarin
siralamasi icin 6n secgim, teskilat yoklamasi (aday yoklamasi) merkez
yoklamasi veya merkez adayligi yontemi ile belirlenir.

Biiyliksehir ve il belediye baskan adaylarinin 6n incelemeleri Genel Idare
Kurulu tarafindan yapilir.

Ilce ve belde belediye baskan aday adaylariyla ilgili 6n inceleme islemi il
Baskanlh§inca yapilir ve Genel idare Kurulunun onayi ile kesinlesir.

Belediye ve il genel meclisi aday adaylidi icin 6n inceleme ilge Yonetim Kurulu
tarafindan yapilir ve Il Yénetim Kurulunun onayi ile kesinlesir.

Onay yetkisini kullanan kurullar alt yénetimlerden gelen teklifleri degistirerek
kabul etme yetkisine sahiptir.

Mahalli Idareler Secimi adaylarinin belirlemelerinde uygulanacak usul genel
secimlerde uygulanan usul ile aynidir.

Gorev yaptiklari yerden aday aday! olan alt ydnetim tesgkilat baskan ve
yonetim kurulu Gyelerinin, secim takviminde belirtilen sire icinde
gorevlerinden istifa etmeleri zorunludur.

Secimlerde adaylik tespitinde uygulanacak hikimler tazik hikimleri sakl
kalmak kaydiyla ydnetmeliklerle tespit edilir.

Bu maddede belirtilen sireler Genel Idare Kurulu karariyla Yiksek Secim
Kurulunun segim takvimine uygun olarak kisaltilabilir.

Partinin Cumhurbaskani aday! Genel Idare Kurulu tye sayisinin onda birinin
teklifi ve gcogunlugun karari ile belirlenir.
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BESINCI BOLUM
DiSiPLIN HUKUMLERI

GENEL ESASLAR
Madde 72

Kanunlara, Parti Tuziglne ve Yonetmeliklerine, Partinin yetkili organlarinin
karar ve Dbildirilerine aykiri davranista bulunanlar hakkinda disiplin
sorusturmasi yapmak ve karar vermek Uzere illerde II Disiplin Kurullari,
Genel Merkezde Merkez Disiplin Kurulu olusturulur.

Parti suglarinin yargi organlarinin gérev alanina girmesi, Disiplin Kurullarinin
gbrev yapmasina engel olmaz.

Disiplin Kurullarinca verilebilecek cezalar, uyarma, kinama, Partiden veya
Gruptan gecici veya kesin olarak cikarma cezalandir.

Uyenin daha énce disiplin cezasi almamis olmasi veya pismanlik duymasi
halinde bir alt disiplin cezasi verilebilir.

Disipline konu olayin meydana gelmesinden itibaren iki yil, 6grenildigi
tarihten itibaren alti ay icinde sevk karari alinmamis disiplin suclariyla ilgili
sorusturma yapilamaz.

Disiplin kararlarinin sonug dogurmasi igin kesinlesmis olmasi gereklidir. Parti
yetkilileri ve kurullari, kesinlesmis Disiplin Kurulu kararlarinin uygulanmasini
geciktiremezler.

Disiplin Kurullarinca Parti Uyeleri hakkinda verilen kararlar gerekgeleriyle
birlikte en geg on bes gin icinde yazilir ve ilgiliye derhal teblig olunur.

Hakkinda gecici cikarma cezasi verilen Parti Giyesi, faaliyetine katilamayacagdi
Parti Kurullarina higbir teklif yapamaz. Ancak bu hikim o Uuyenin Parti
Tlazuglne, Programina, Partinin diger mevzuatina ve Kurullarinin baglayici
kararlarina uymasi zorunlulugunu ortadan kaldirmaz. Gegici gikarma cezasi
verilen Parti Uyelerine, ceza suresince Parti icinde hicbir gorev verilemez.

Disiplin Kurullarinin tyeleri Kongre veya Kurultay tarafindan gizli oyla secilir.
Turkiye Buyuk Millet Meclisi Grubu Disiplin Kurulu tyelerinin se¢imi, en az iki
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yil icin olmak Uzere Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile yapilir. Her Disiplin
Kurulunun goérev suresi, yeni disiplin kurulunun secilmesiyle son bulur.

Disiplin Kurullari, Giye tam sayisinin en az (gte iki cogunluguyla toplanir ve
hazir bulunanlarin salt codgunluguyla karar verir. Partiden kesin cikarma
cezalari igin Uye tam sayisinin salt gogunlugunun karari gereklidir.

Disiplin Kurulu UGyeleri; esleri, birinci ve ikinci derece kan ve sihri hisimlari ile
ayni kurulda goérev alamazlar ve bunlarla ilgili toplantilarda oy kullanamazlar.

Kurul Gyeliklerinde bosalma olmasi halinde, siradaki yedek tye, kurul bagkani
tarafindan goreve davet edilerek kurul tyeligi tamamlanir.

Disiplin Kuruluna sevk edilen Partili, yazili veya s6zli savunma hakkina
sahiptir.

Savunma igin siire, savunmaya c¢adri belgesinin ilgiliye tebligi tarihinden
baglamak Uzere on bes gindir. Ancak, secimlerde veya herkesin go6zu
onlnde acikca veya yayin yoluyla islenen disiplin suglarinda bu sure yedi
gunddar.

Savunma suresini gegirenler, haklarindaki iddialari reddetmis sayilirlar. Bu
durumda, Disiplin Kurulu sorusturma dosyasindaki mevcut delil durumu ve
kanaatine gére karar verir.

Savunmaya cadirma, Disiplin Kurulu Baskanliginca yazi ile yapilir. Bu yazida
uygulanmasi istenen disiplin cezasi ile bu cezanin istenmesine sebep olan fiil
ve eylemler ile bu fiil ve eylemlerin Parti Taztgdnin hangi maddesini ihlal
ettigi acikca gosterilir.

Siyasi Partiler Kanunu’nun 102. maddesinin 2. bendi uyarinca, Yargitay
Cumbhuriyet Bassavciligi'nin Partiden kesin olarak cikarilmasini istedigi Gye,
Genel Idare Kurulunca gecikmeksizin Merkez Disiplin Kuruluna génderilir.
Merkez Disiplin Kurulu, gecikmeksizin toplanarak, konuyu oncelikle gérisir
ve yedi gln icinde karara baglar, ilgili Gye, kurulun konuyu ele aldigi ilk
toplantida, yazili veya s6zll olarak savunma yapabilir.

Disiplin Kurullari tarafindan verilen cezalar affetmeye Kurultay yetkilidir.

Her kademedeki Disiplin Kurulu uyeleri, Kurultay ve Turkiye Buyuk Millet
Meclisi Parti Grubu tyelikleri haric olmak Uzere Partide baska bir organ veya
kurulda gorev alamazlar, Partiye bir hizmet bagi ile baglh olamazlar ve
Partiden herhangi bir surette gelir saglayamazlar.
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Disiplin Kurulu Baskan ve Uyeleri, kendi haklarinda ydratilen sorusturmalara
katilamazlar.

Disiplin Kurullari, re’sen sorusturma baslatamaz ve karar alamaz.

Oziirsiiz olarak Ust {ste ic olagan toplantiya gelmeyen her kademe disiplin
kurulu Uyesi, istifa etmis sayilir. Istifa eden veya istifa etmis sayilan tyenin
yeri kademe Disiplin Kurulu Baskaninin davetiyle sirasiyla yedek Uyelerden
tamamlanir.

Il Disiplin Kuruluna sevk vyetkisi, II Yénetim Kuruluna, Merkez Disiplin
Kuruluna sevk yetkisi, Genel Baskana ve Genel idare Kuruluna, TBMM Parti
Grup Disiplin Kurulu ile Muisterek Disiplin Kurulu'na sevk yetkisi, Genel
Baskana, TBMM Parti Grup Ydnetim Kuruluna ve Genel idare Kuruluna aittir.

Disiplin Kuruluna sevk kararlarinin, isnat olunan fiil ile uygulanmasi istenen
disiplin cezasini ve nedenlerini agiklar sekilde gerekgeli olmasi zorunludur.

iL DISIPLIN KURULU
Madde 73

Il Disiplin Kurulu, her ilde II Kongresi tarafindan Il Yénetim Kurulunun
secimine iliskin usul ve esaslara gore segilen dokuz asil ve bes yedek lUyeden
olusur.

Secimden sonra ilk toplantida Uyeler kendi aralarindan II Disiplin Kurulu
Baskanini secer.

Merkez Disiplin Kurulunun ilk derecede bakacad isler olarak belirtilenler ile
TBMM Parti Grup Disiplin Kurulunca bakilacak isler disinda kalan ve il
cevresinde Partiye kayith olan Uyeler hakkinda birinci derecede disiplin
sorusturmasi yapmaya Il Disiplin Kurulu gérevlidir.

Il Disiplin Kurulu, uyarma, kinama ile parti Uyeliinden gecici ve kesin
¢clkarma cezalarini verebilir.

Il Disiplin Kurulu, Gye tam sayisinin lgte iki codunlugu ile toplanir ve
katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar verir. Parti Gyeliginden kesin c¢ikarma
cezasl, Kurul Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile ahnir.

Il Disiplin Kurulu kararlarina karsi, tebligden itibaren on bes giin icinde ilgili
kisi veya Il Yénetim Kurulu, Merkez Disiplin Kuruluna itiraz edebilir.
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Suresi iginde itiraz edilmeyen disiplin Kurulu karari kesinlesir.

MERKEZ DiSiPLIN KURULU
Madde 74

Merkez Disiplin Kurulu Partinin en Ust Disiplin Kurulu olup Kurultay tarafindan
secilen on bir asil ve yedi yedek tUyeden olusur.

Secimden sonra ilk toplantida Uyeler kendi aralarindan Merkez Disiplin Kurulu
Baskanini, baskan vekilini ve kurul sekreterini segerek Merkez Disiplin Kurulu
Baskanlik Divanini olusturur.

Merkez Disiplin Kurulu, uyarma, kinama, partiden veya gruptan gegici veya
kesin olarak ¢ikarma cezalarini vermekle yetkilidir.

Merkez Disiplin Kurulu, asadida yazil isleri birinci derece disiplin kurulu, II
Disiplin Kurulu kararlarina karsi yapilan itirazlar ile Tazlk geredi intikal eden
Il Disiplin Kurullarinin kararlarini ikinci derece Disiplin Kurulu olarak inceler ve
Parti ici islemler acisindan kesin olarak karara baglar.

Merkez Disiplin Kurulu, Gye tam sayisinin Ucte iki cogunlugu ile toplanir ve
katilanlarin salt gogunlugu ile karar verir. Parti Gyeliginden kesin c¢ikarma
cezasl kurul Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Merkez Disiplin Kurulunun Birinci Derecede Bakacadi isler;
a- Partinin Kurucu Uyeleri,

b- Partinin Genel Baskani, Genel Idare Kurulunun asil ve yedek lyeleri

c- Il Yénetim Kurullan ile Il Disiplin Kurullarinin Baskan ve asil tyeleri,
Buyiksehir, 1l ve ilce Belediye Bagkanlari,

d- Merkez Disiplin Kurulu Bagkani ile asil ve yedek uyeleri,

e- TBMM'nin Partili eski Uyeleri ve eski hikimet Uyeleri, hakkinda birinci
derece Disiplin Kurulu olarak sorusturma yapar ve Parti ici islemler
acisindan kesin olarak karara baglar.

Merkez Disiplin Kurulunun Ikinci Derecede Bakacad Isler;

Merkez Disiplin Kurulu, II Disiplin Kurullarinca verilen kararlara karsi yapilan
itirazlar Uzerine disiplin dosyalarini ikinci derece Disiplin Kurulu olarak
inceleyip, lehte veya aleyhte bozulmasina, bozmanin niteligine gére gerekli
olan cezayi tayin etmeye, degistirilmesine veya kaldirilmasina karar verebilir.
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itiraz Gizerine verilen kararlar, Parti ici islemler acisindan kesindir.

TBMM PARTI GRUP DISIPLIN KURULU
Madde 75

Partinin TBMM grubunca, Grup Ydénetim Kuruluna iliskin usul ve esaslar ile Ig
Yonetmelige gore kendi Uyeleri arasindan gizli oyla ve salt cogunlukla
sececedi bes asil ¢ yedek Uyeden olusur.

Secimden sonra ilk toplantida Uyeler kendi aralarindan Merkez Disiplin Kurulu
Baskanini, baskan vekilini ve Kurul sekreterini secerek Merkez Disiplin Kurulu
Baskanlik Divanini olusturur.

Turkiye Buyuk Millet Meclisi Parti Grup Disiplin Kurulu, Gye tam sayisinin Ucte
iki cogunlugdu ile toplanir ve katilanlarin salt gogunlugu ile karar verir.

Grup Disiplin Kurulu, Partili milletvekillerinin Partiden gecici veya kesin
ihracini gerekli kilan eylemlerin disinda kalan, Tuzlukte yazili ve TBMM Parti
Grup Ic Yénetmeliginde belirtilen disiplin sugclariyla ilgili islere bakar ve kesin
olarak karara badlar. Tuzlkte vyazili esaslar sakh kalmak kaydiyla
milletvekilleri hakkinda yapilacak disiplin sorusturmasinin sekli ve usulleri ile
sorusturmayi gerektiren sair haller, verilecek disiplin cezalari ve kesinlesme
halleri, Grup I¢ Yénetmeliginde gosterilir.

MUSTEREK DiISIPLIN KURULU
Madde 76

Musterek Disiplin Kurulu; Merkez Disiplin Kurulu ile Turkiye Blyuk Millet
Meclisi Grup Disiplin Kurulunun bir araya gelmesiyle olusur.

Merkez Disiplin Kurulu Baskani, Baskan Vekili ve Sekreteri, MUsterek Disiplin
Kurulunun da Baskanlik Divanini olusturur.

Partili milletvekilleri hakkindaki Partiden gegici veya kesin olarak c¢ikarma
cezasini gerektiren fiil ve eylemlerle ilgili sorusturmalari kesin olarak karara
baglar.

Partili milletvekillerine iliskin olarak Grup Disiplin Kurulunun veya Merkez
Disiplin Kurulunun vermis oldugu karara ilgilinin itirazi halinde, son ve kesin
karari Musterek Disiplin Kurulu verir.
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DISIPLIN CEZALARI VE CEZALARI GEREKLI KILAN HALLER
Madde 77

Uyarma Cezasi

Uyarma cezasi yazih olarak Disiplin Kurulunca verilen ceza olup asadidaki
hallerde bu ceza verilebilir.

a- VYetkili kurullarca davet edildigi halde toplantilara mazeretsiz
katilmamak,

b- Onceden taahhiit ettigi aidatini 53dememek veya geg¢ ddemek,

c- Parti yoneticileri ve Uyeleri hakkinda sosyal medya ve yazili s6zIli basin
araclari ve benzeri ortamlarda dogrulugu teyit edilmemis beyanda
bulunmak,

d- Parti Gyeleri arasinda birligi bozucu hal ve hareketlerde bulunmak,
e- Parti ici yazismalarda kademe siralamasina uymamak
Kinama Cezasi

Kinama cezas! yazili olarak Disiplin Kurulunca verilen ceza olup asadidaki
hallerde bu ceza verilebilir.

a- Parti faaliyetlerinden sahsi menfaat elde etmeye calismak,
b- Partinin tasinir ve tasinmaz mallarina zarar vermek,

c- Partide tutulmasi gereken defter ve kayitlari usuliine uygun olarak
tutmamak,

d- Partinin Tuzik ve Yonetmeliklerde izin vermedigi yetkileri kullanmak,
yetki gaspinda bulunmak,

e- Partinin yetkili kurullarinin gérevlerini hakkiyla yerine getirmesine engel
olmak ve zorluk gikarmak,

f- Sosyal medya hesabi Uzerinden Parti aleyhine beyan ve paylasimlarda
bulunmak,

g- Bir yil icinde iki defa uyarma cezasi gerektiren eylemlerinden o6tlrd
uyarma cezasi ile cezalandirilmis olmak,

h- Partinin yetkili organlarinca verilen basta sandik kurulu goérevlerini
mazeretsiz kabul etmemek veya zamaninda yerine getirmeyerek ihmal
etmek,
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I- Parti organlarinin toplantilarinda gizli tutulmasi gereken bilgi, konu ve
kararlari agiklamak,

Gegici gcitkarma cezasi

Gegici clkarma cezasi bir aydan az bir yilldan fazla olmamak sartiyla Parti
dyeliginden dogan hak, gorev ve yetkilerinin kullanilmamasli sonucunu
doguran ve Disiplin Kurulunca verilen ceza olup asagidaki hallerde bu cezaya
hikmedilebilir;

a- Genel Baskan, Genel idare Kurulu, Merkez Disiplin ve Merkez Danisma
Kurulu UGyeleri ile Partinin milletvekilleri ve belediye baskanlari aleyhinde
sosyal medyadan, yazili veya so6zli basin yolu ile asilsiz iddialarda
bulunmak ve tekrarlamak.

b- Kanuni sorumluluklari sakl kalmak kaydiyla Partideki gorevi geredi
kendisine teslim edilen esya ve malzemeyi kaybetmek, gérevden ayrilma
ve ayirma halinde teslim etmemek veya teslim etmekten kaginmak,

c- Parti Gyelerine fiili saldirida bulunmak, yaralamak veya esyalarina zarar
vermek,

d- Partinin almis oldugu gizlilik karari bulunan kararlari kamuoyuyla
paylasmak,

e- Secimlerde Parti aleyhine calismalarda bulunmak

f- Bir yil iginde iki defa kinama cezasi gerektiren eylemleri nedeniyle yetkili
Disiplin Kurulunca cezalandirilmis olmak,

g- Kadina siddet, cinsel taciz ve istismar, teror suglarindan hakkinda adli
mercilerde dava aciimis olmak,

i- Parti Gyelik bagvurularini islemsiz birakmak,

Gegici clkarma ceza suresi kararin kesinlesme tarihinde baslar, slresinin
dolmasi ile yeni bir karar ve isleme gerek olmadan kalkmis sayilir.

Kesin gikarma

Kesin c¢lkarma cezasi yazili olarak Disiplin Kurulunca verilen ceza olup
asadidaki hallerde bu cezaya basvurulur;

a- Insan haklari, demokrasi ve hukuk devleti gibi en temel ilkeleri hice
sayicl davranis ve eylemlerin igerisinde bulunmak,
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b- Siyasi Partiler Kanunu’na goére Parti Uyeligine engel bir fiilden dolayi
kesin mahk(miyetine ragmen Partiden istifa etmemekte direnmek,

c- Siyasi Partiler Kanunu’nca yasaklanmis konulari ihmal etmek suretiyle
Parti hakkinda kanuni takibata yol acacak davranislarda bulunmak,

d- Partiden sahsi menfaat sadglamak, Partinin itibar ve nifuzunu diger
kurum ve kuruluglar Gzerinde yetkisiz bir sekilde kullanmak ve istismar
etmek, Partinin gelir saglayici kaynaklarini 6zel islerinde kullanmak,

e- Parti evrak, liste ve kayitlari tGzerinde sahtecilik veya hileli islem yapmak
yada saklanmasi gerekli belgeleri ortadan kaldirmak,

f- Secgimlerde usulstzlik yapmak, secim islerinden kaginmak, secimler
sirasinda herhangi bir adayin galismasini engelleyici s6z ve davraniglarda
bulunmak,

g- Gegici clkarma cezaslyla cezalandirilmis olmasina karsin, ayni cezayi
gerektiren yeni bir fiil islemis olmak,

h- Kadina siddet, cinsel taciz ve istismar, tero6r suclarindan affa veya
zaman asimina ugramis olsa dahi mahkumiyet hikm{ almis olmak,

I- Secim dénemlerinde baska Partiden aday olmak veya yetkili kurullarin
onayini almadan bagimsiz aday olmak,

j- Secimlerde mazeretsiz oy kullanmamak, sandik kurulu Uyeligi ya da
musahitligi gibi verilen gorevleri yerine getirmemek.

k- Siyasi Partiler Kanunu ve Tuzuk hikdmlerinden belirtilen Partinin organ,
delege ve adaylarinin segim esas ve usullerini secim sonuglarini etkileyecek
sekilde kasten ihlal etmek.

Partiden kesin c¢ikarma karari, Uyenin kayith bulundudu Ilce Baskanhgi

tarafindan Parti kayitlarindan isminin silinmesi suretiyle yerine getirilir.

Hakkinda Partiden veya Gruptan gecici veya kesin ¢ikarma cezasi verilen
parti Uyesi, bu cezaya karsi Disiplin Kuruluna sevk eden organ veya merci
veya Disiplin Kurulunun gorev ve yetkisizligi veya alinan kararlarin Kanuna,
Parti Tuzigine ve Ic Yonetmeliklere sekil ve usul bakimindan aykiri
bulundugu iddiasiyla Parti itiraz yollarini kullandiktan sonra nihai karar
niteligindeki son karara karsi otuz glin iginde nihai karari veren mercinin
bulundugu yerdeki asliye hukuk mahkemesine itiraz edebilir. Siyasi Partiler
Kanunu'’nun 57. maddesine gore verilen bu karar kesindir.
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DISIPLIN KURULUNA TEDBIRLI OLARAK SEVK
Madde 78

Partiden gecici veya kesin ¢ikarmayi gerektiren hallerde, disiplin sorusturmasi
yaptirmaya yetkili Kurul, ilgili Gyeyi tedbirli olarak Disiplin Kuruluna sevk
edebilir.

Tedbirli olarak sevk talebi, Disiplin Kurulunca kendiliginden incelenerek lye
tam sayisinin Ggte iki cogunludu ile onaylanir ya da reddedilir.

Disiplin sorusturmasini yapmaya yetkili Kurul, onaylamadigi tedbir kararini
resen yeniden inceleyemez.

Tedbir talebi onaylanmayan Uye hakkindaki disiplin sorusturmasi devam eder
ancak uye Partideki hak, gorev ve yetkilerini kullanmaya devam eder.

Disiplin Kurulunca tedbir talebi onaylanan kisi Partideki gorevinden derhal
uzaklastirilir. Ancak segme ve segilme hakki devam eder.

Tedbir talebine kars! partili Gye, G¢ gln iginde sorusturmayi yurtten Disiplin
Kuruluna yeniden inceleme talebinde bulunabilir.

Parti Uyesinin yeniden inceleme talebi, Disiplin Kurulunca en ge¢ u¢ gun
icinde olumlu ya da olumsuz olarak sonuglandirilir.

Yeniden inceleme talebi (zerine Disiplin Kurulunun verecedi karar tedbirin
sorusturmanin sonuna kadar uygulanmasi agisindan kesindir.

Disiplin sorusturmasi sonunda verilecek karar ile gecici veya kesin ¢ilkarma
cezasl kesinlesir.

Disiplin Kurulunca ceza verilmemesi veya uyarma ve kinama cezasl vermesi
halinde tedbir karari, yeni bir karara gerek kalmadan kalkar ve hakkinda
tedbir karari alinan partilinin bitan haklar geri verilir.

Partiden kesin cikarma karari, Uyenin kayith bulundudu Ilce Baskanhgi
tarafindan Parti kayitlarindan isminin silinmesi suretiyle yerine getirilir.

Karar, geregi icin ayrica derhal Yargitay Cumhuriyet Bassavciligina bildirilir.

Il ve Ilce Kongreleri ile Kurultay tarihleri ilan edildikten sonra bu Kongreler ve
Kurultay toplanana kadar ihrag istemi ile tedbirli olarak Disiplin Kurullarina
sevk yapilamaz.
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ALTINCI BOLUM
DEFTERLER ve MALI HUKUMLER

TUTULACAK DEFTER VE KAYITLAR
Madde 79

Her kademedeki Parti teskilatlar Gye kayit defteri, Uye basvuru defteri, karar
defteri, gelen ve giden evrak kayit defteri, gelir ve gider defteri ile demirbas
esya defteri tutmak zorundadirlar.

Uye kayit defteri, mahalle ve kdy esasina gore tutulur.

Gelen ve giden evrak, tarih ve numara sirasiyla gelen ve giden evrak kayit
defterine kaydedilir ve gelen evrakin asillari ile gonderilen evrakin drnekleri
bu tarih ve numaralar altinda dosyalarda saklanir.

Parti adina elde edilen gelirlerin alindigi ve yapilan giderlerin ne gibi islere ve
yerlere harcandigi, ilgili defterlere sira ile ve belgeleri de belirtilerek
kaydedilir.

Batin defterlerin sayfalari ve kag¢ sayfadan ibaret olduklarn teskilatin
bulundudu ilgili Ilce Secim Kurulu Baskani tarafindan mihirlenir ve tasdik
edilir.

Partiye giris islemlerini gosteren Uyelik beyannamelerinin birer 6rnegi ilge
kademesinde, alfabetik sira esasina goére tasnif edilmis olarak ayrn bir
dosyada saklanir.

Parti teskilatlari ve kurullarinca tutulmasinda fayda gorilen diger defterler,
Parti Tuzigunde ve i¢c yonetmeliklerinde gosterilir.

YEDINCI BOLUM
MALI HOKUMLER

BIRINCI KISIM

GELIRLER VE KAYNAKLAR
Madde 80

Parti teskilati, Genel idare Kurulunun Siyasi Partiler Kanununa gére alt ve (st

sinirlarini belirleyecegdi asagida belirtilen gelirleri kabul edebilirler;
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a- Parti lyelerinden alinacak giris ile tyelik aidati,
b- Partili milletvekillerinden alinacak milletvekilligi aidati,

c- Milletvekili, belediye baskanhgi, belediye meclis lGiyeligi ve il genel meclis
dyeligi aday adaylarindan alinacak adaylik basvuru (creti,

d- Parti yayinlarinin satis bedelleri,

e- Uye kimlik kartlarinin ve parti defter, makbuz ve kagitlarinin verilmesi
karsiliginda alinacak paralar,

f- Parti bayradi, flamasi, rozeti ve benzeri rumuzlarin satisindan
saglanacak gelirler,

g- Partice tertiplenen etkinliklerden (konser vb.) saglanacak gelirler,
h- Parti mal varligindan elde edilecek gelirler,
I- Siyasi Partiler Yasasinda belirlenen miktari asmayacak bagislar,

j- Siyasi Partiler Kanununun 110. maddesi uyarinca partiye intikal edecek
tasinir ve tasinmaz mallar ile dogmus ve dogacak her tirli hak ve
alacaklar,

k- Hazine yardimlari

Parti mal varhdindan elde edilecek gelirler disindaki gelirlerden higbir surette
vergi resim ve har¢ 6denmez.

GIRIS VE UYELIK AIDATI
Madde 81

Partiye kayit sirasinda partilinin kendisinin belirleyecedi sekilde en az 10.-
(on) TL en cok 25.000.- (yirmi bes bin) TL giris aidati alinir. Parti Gyelerinden
yilhk en az 60.- (altmig) TL en cok 600.- (alti ylz) TL Gyelik aidati alinir.

Genel Idare Kurulu her yilin basinda yillik tyelik aidatini kanuni sinirlar
icerisinde kalmak kaydiyla degistirebilir.

Her Gye, aylik veya yillik olarak Uyelik aidati 6demeyi partiye girisinde kabul
etmek ve 6édemek zorundadir.

Parti Gyesi, vermeyi kabul ettigi ayhk aidatin miktarini, Parti TGztgdne uygun
olmak sartiyla kayith bulundudu teskilat kademesi baskanhdina yaz ile
bildirerek artirabilir.
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Partiye mensup milletvekillerinin, ne miktar aidat 6deyecedi ve bu suretle
toplanan paralarin grup faaliyetlerine ve Parti Merkezine hangi miktarlarda
ayrilacagi, Turkiye Buyuk Millet Meclisi parti grubu karariyla belirlenir. Ancak,
bu miktarin yillik tutari milletvekili 6denegdinin net bir aylik tutarini gegemez.

Grubu olmayan milletvekillerinin 6deyecedi aidat, yukaridaki fikrada belirtilen
miktarin yarisini gegmemek kaydiyla Genel Idare Kurulunca tespit edilir.

Milletvekili aday adaylarindan alinacak basvuru parasi, milletvekili 6deneginin
net bir aylk tutarini asmamak kaydiyla Genel Idare Kurulu tarafindan
belirlenir.

BAGISLAR
Madde 82

Parti, Siyasi Partiler Kanununda belirtilen sinirlamalara uymak kosulu ile
badis alabilir, Siyasi Partiler Kanununun 66. maddesi ve Ek 6. maddesine
aykiri hicbir ayni ve nakdi yardim ve badisi kabul etmez.

Parti, yabanci devletlerden, uluslararasi kuruluslardan, Tirk uyrugunda
olmayan gercek ve tlizel kisilerden herhangi bir suretle ayni veya nakdi
yardim ve badis kabul etmez.

HAZINE YARDIMLARI
Madde 83

Hazine vyardimlari, sartlari tasimasi halinde devletce Partiye yapilacak
yardimlardir.

Hazine yardiminin en az ddértte birinin, Uye sayilari esas alinarak il ve ilce
teskilatlarina paylastiriimasini Genel Idare Kurulu planlar, Genel Muhasip
gonderir.

GELIRLERIN SAGLANMASI USULD
Madde 84

Partinin batln gelirleri, Partinin tlzel kisiligi adina elde edilir.

Genel idare Kurulu, amag ve galismalar igin gerekli olan taginmazlari satin
almaya, maliki oldugu tasinir ve tasinmaz mal varhdini satmaya, kiralamaya,
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her cesit takyit yaptirmaya mezun ve yetkilidir. Genel Idare Kurulu bu
yetkisini Genel Baskana devredebilir.

Bu faaliyetlerden elde edilecek gelirler, Parti gelirleridir.

Genel merkezin ve teskilatlarin gelirleri, Parti Genel Merkezi tarafindan
bastirilan makbuzlar karsiiginda alinir. Bastirilan ve Parti teskilatlarina
gonderilen gelir makbuzlarinin seri ve sira numaralarina ait kayitlar Parti
Genel Merkezinde Genel Muhasip tarafindan tutulur. Parti tegkilatlar aldiklar
ve kullandiklari makbuzlar dolayisiyla Parti Genel Merkezine karsi mali
sorumluluk tasirlar.

Sadlanan gelirin tlrd ve miktariyla, gelirin saglandigi kimsenin adi, soyadi ve
adresi, makbuzu dizenleyenin adi, soyadi, sifati ve imzasi, ¢ nlisha olarak
tanzim edilen makbuzda yer alir.

Yapilacak anlasmalar dodrultusunda, Finans kurumlari, bankalar, GSM
sirketleri, araci kurumlar, diger 6deme vasitalari ve her tirli diger teknolojik
o0deme sekilleri ile bagis ve aidat kabul edilebilir.

Partinin resmi internet sayfasina konulacak bir uygulama Uzerinden Partiye
kredi karti ile badis veya aidat 6demesi yapilabilir.

Kredi kartindan yapilacak aidat ddemeleri, ilgili banka tarafindan dogrudan
Parti hesabina gecirilir.

Kredi kartindan veya havale yoluyla yapilacak badislar ise, ilgili banka ile
yapilacak sozlesmelerle badis yapanin kimligi ve kisiliginin Partinin genel ilke
ve kararlarina aykiri olup olmadigi ile ayni yil icinde partiye yaptigi badis
miktarinin Siyasi Partiler Kanununun ek 6. maddesinde belirtilen miktari asip
asmadiginin incelenmesi amaciyla parti hesabina geciriimeden banka
nezdinde tutulur. Parti Genel Muhasibinin kontroliinde kurulacak komisyonun
incelemesi bittikten sonra bagisin iadesine ya da parti hesabina badis olarak
kaydedilmesine karar verilir.

Bu inceleme en geg kirk bes gtn iginde sonuglandirilir.

Kredi kartindan veya havale yoluyla yapilacak badislarin usul ve esaslari
yonetmelikle belirlenir.

Makbuzlarin asil kisimlariyla dip koganlarinda ayni sira numarasi bulunur.
Makbuz dip kocanlarinin saklama sliresi, Anayasa Mahkemesinin ilk inceleme
kararinin ilgili Partiye bildirilme tarihinden itibaren bes yildir.

72



_ IKINCI KISIM
GIDERLER VE MALI SORUMLULUK

Madde 85

Partinin amaclarina aykiri harcama yapilamaz. Partinin butlin giderleri Parti
tlzel kisiligi adina yapilir.

Siyasi Partiler Kanununun 70. maddesinde vyazili miktarn asan batin
harcamalarin makbuz veya fatura gibi bir belge ile belgelenmesi gereklidir.

Harcamalar, gideri yapan kademeye gore yetkili kurulun karariyla yapihr. Acil
hallerin gerekli kildigi harcamanin Parti muhasebesine kaydedilebilmesi icin,
yetkili kurul karari ile olura baglanmasi gerekir.

Ancak yetkili kurulca onaylanmis ve teskilat kademe bultcesinde bulunmasi
sartiyla mevzuatta belirtilen miktari gegmeyen harcamalar ile genel tarifeye
bagli giderler igin ayrica karar alinmasina gerek yoktur.

Parti teskilatlari, bagli bulunduklari Ust teskilata, gelir ve giderleri hakkinda
alti ay1 gegmeyen slrelerde hesap bildirimi yapmak zorundadirlar.

Parti, Uyelerine ve diger gergek ve tizel kisilere higbir sekilde borg veremez.

Elde edilen gelirlerin, demirbas esya ve malzemelerin muhafazasi ile
yapilacak harcamalar, Genel Merkezde Parti tlizel kisiligi adina Genel Muhasip
tarafindan, illerde Il Yénetim Kurulu, ilcelerde Ilge Yénetim Kurulu, beldelerde
Belde Teskilatlari adina yetkili kiinmis veya adina is yapilan kademece isin
niteliine gére Genel Idare Kurulu tarafindan vyetkilendirilmis kisi yahut
kurulca saglanir ve yapilir.

Bu esaslara aykiri olarak yahut Genel idare Kurulunca yetki verilmedigi veya
bu kurul tarafindan sonradan alinan bir kararla onaylanmadigi takdirde, Parti
teskilatlarinin yaptiklari s6zlesme ve giristikleri ytikimlulliklerden dolayi, Parti
tlzel kisiligi hicbir suretle sorumlu tutulamaz; Genel Baskan veya Parti tlizel
kisiligi aleyhinde takipte bulunulamaz.

Bu hallerde sorumluluk, sézlesmeyi yapan veya yukumlulik altina giren kisi
veya Kisilere aittir.

_ UCUNCU KISIM
BUTCE VE KESIN HESAP

Madde 86
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Her il teskilati kendisine bagli ilce teskilatlarini da kapsamak Uzere ayri ayri
gelir tahminlerini ve gider miktarlarini gésteren bir yillik bltce hazirlar ve ilgili
takvim yilindan dnceki Ekim ayi sonuna kadar Genel Merkeze gdnderir.

Il ve ilge tegkilat bitgeleri genel merkezin biitgeleri ile birlestirilir.

Bu bitgeler ile ayni sure iginde hazirlanacak Genel Merkez blitgesi en geg ilgili
takvim yilindan énceki Aralik ayl sonuna kadar Parti Genel Idare Kurulunca
incelenir ve karara baglanir.

Partinin hesaplari bilango esasina gére duzenlenir.

Her il teskilati kendisine bagli ilgeleri de kapsamak (zere her bltce yilini
izleyen Nisan ayi sonuna kadar, bir evvelki yila ait uygulama sonuglarini
gosteren kesin hesaplarini hazirlarlar. 1l teskilatlarindan génderilenler ve Parti
merkezine ait olan kesin hesaplar, Genel Idare Kurulunca incelenerek karara
baglanir ve birlestirilir.

Parti Genel Merkezi, Genel Idare Kurulu tarafindan incelenerek birlestirilen ve
karara badlanan Partinin kesin hesabi ile her ile ait kesin hesap evrak
orneginin onayh birer suretini, haziran ayi sonuna kadar Anayasa
Mahkemesine verir ve bir 6rnegini ise bilgi amaciyla Yargitay Cumhuriyet
Bassavciligina génderir.

Partinin butcelerinin, bilancolarinin, gelir ve gider cetvelleri ile kesin
hesaplarinin nasil dizenlenecedi ic yonetmeliklerde gosterilir.

) __SEKiziNci Bb_LQM
SON HUKUMLER VE GECICi MADDELER

PARTI TUZEL KiSiLIGINE SON VERME
Madde 87

Partinin tizel kisiligine, Kurultay Gye tam sayisinin salt cogunlugunun teklifi
ve Uye tam sayisinin Ugte iki cogunlugunun karari ile son verilebilir. Bu karar
gizli oyla ahlinir.

Tlzel kisiligin sonlanmasi karari Genel Baskan tarafindan derhal Turkiye
Blylk Millet Meclisi Baskanligina, Anayasa Mahkemesi Baskanligina ve
Yargitay Cumhuriyet Bassavciligina bildirilir.
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Tlzel kisiligine son verilen partinin, mallarinin tasfiye sekli Kurultay kararinda
belirlenir.

Madde 88

Bu TlzUkte yer alan cesitli konularda yénetmelik ¢gikarmaya Genel Baskan
veya Genel Baskanin teklifi ile Genel Idare Kurulu, genelge ve benzeri
talimatlar yayimlamaya Genel Baskan yetkilidir. Genel Baskan bu yetkiyi
gerektiginde Baskanlik Divani Gyelerinden birin devredebilir.

Madde 89

Parti kurucularinin yapacaklari toplantilara, Partinin Tlrkiye Buylk Millet
Meclisinde bulunan Utyeleri de katilir.

Parti Kurucular Kurulu Igisleri Bakanligina verilen kurulus dilekcesinde adi
gecen Kisilerdir.

Kurucular Kurulu Uyeleri, géreve baslama tarihini izleyen bir ay icinde mal
bildiriminde bulunurlar. Mal bildiriminde bulunma zorunlulugu, Kurultay
sonucu olusan Genel Idare Kurulu ile Merkez Disiplin Kurulu tyeleri icin de
gecerlidir. Bildirimin verilecegi merci Genel Baskan icin Yargitay Cumhuriyet
Bassavciligi, digerleri igin Parti Genel Baskanhgidir.

Mal bildirimleri 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi Kanununa tabidir.

Gecici Madde 1

Kurucular Kurulu ilk olagan Kurultay yapilincaya kadar Parti tizigine gore
Parti Kurultayinin sahip oldugu bltin hak ve yetkileri kullanir. Bu sirecte
Genel Baskanin gagrisi ile toplanir.

Gecici Madde 2

Kurucular kurulu partinin ttzel kisilik kazanmasindan sonra en geg U¢ gln
icerisinde Genel Bagkan, Genel Idare Kurulunun asil ve yedek iyeleri ile
merkez disiplin kurulunun asil ve yedek Uyelerini segmek lzere toplanir.
Secimler Genel Baskan icin birden cok aday, Genel Idare Kurulu ve Merkez
Disiplin Kurulu igin de birden ¢ok liste yoksa acik oylama usull ile yapilabilir.
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Gecici Madde 3

Genel Baskan, Genel Idare Kurulunu gerekli gérdigi zamanlarda toplantiya
caginir. Ilk Genel Idare Kurulu toplantisinda, Genel Baskan Baskanlik Divan
uyelerini belirler.

Gecici Madde 4

Teskilattan sorumlu Genel Baskan Yardimcisinin teklifi, Genel Baskanin onayi
ile ya da Genel Baskan tarafindan resen, illerde olusturulacak Il Yénetim
Kurullarinin belirlenmesi amaciyla Kurucu Il Bagkanlari gérevlendirilir.

Kurucu Il Baskani, gérevlendirildigi ilde bulunan kurucu Il Yénetim Kurulu
tyeleri, Il Disiplin Kurulu uGyeleri, Ilce Baskanlari, Ilce Yénetim Kurullari
Uyelerinin gérevlendirilmesini Teskilattan Sorumlu Genel Baskan yardimcisina
teklif eder, Tegkilattan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi kendi gorisu ile
Genel Baskana sunar. Genel Baskan uygun goérdlklerini onaylar."

Gecici Madde 5

Genel Idare Kurulu, Parti alt teskilatlari olusturuluncaya kadar uyelik
basvurularini kabul eder ve karara badlar. Verilen kararlar, ekleriyle birlikte
kurulmus olan ilgili teskilatlara génderilir.

Ilce teskilatlari, bu sekilde yapilmis (ye kayitlarini tye kayit defterine
kaydetmek zorundadir.

TGzUgln 10. maddesinde yazili olan Qyelik haklariyla ilgili G¢ aylik sire, ilk
olagan kurultay sonuglanincaya kadar uygulanmaz.

Gecici Madde 6

Partinin tlzel kisilik kazanmasiyla birlikte Genel Baskanin yetkisi dahilinde
bulunan kurullarin atamasi yapilabilir. Genel Merkez blinyesinde calistiriimasi
uygun gorilen personel atamasi da yapilabilir.

Gecici Madde 7

Kurultayin yapilacadi tarihte il kongrelerinde secilecek Kurultay delege sayisi
Kurultay giinindeki mevcut TBMM (ye sayisinin iki katina gore belirlenir. 1lk
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Kurultay sonuclanincaya kadar kurucular kurulu, her kademe Kongreleri ve
Kurultayda yapilacak secimler icin blok liste uygulamasi yapilir.

Gecici Madde 8

Imzalarin bulundugu bdlim de dahil tim sayfalarina sayfa numarasi verilmis
92 esas 8 gecici maddeden ibaret 63 sayfalik parti tizigu ile 140 sayfadan
ibaret parti programi tim kurucular tarafindan okunarak imzalanir.

TUZUKTE HUKUM BULUNMAYAN KONULARDA YAPILACAK UYGULAMA
Madde 90

Tuzukte hikim bulunmayan hallerde Turk Medeni Kanun’u ve Siyasi Partiler
Kanununun konuya iliskin amir hikumleri ile Dernekler Kanununun Siyasi
Partiler Kanununa aykiri olmayan amir hiktmleri uygulanir.

Yuriutme
Madde 91

Genel Idare Kurulu bu Tiziik hitkimlerini yiratmekle yetkilidir.

Yururluk
Madde 92

92 esas, 8 gecici madde ve Ek 1 listeden ibaret ... Partisi Parti Tazigunda,
tizagan son sayfasina atmis oldugumuz imzalar ile onayladigimizi beyan
ederiz.
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EK 1:

YURT DISI TEMSILCILIK KURULACAK YABANCI ULKELER

AFGANISTAN / Kabil, Mezar-i Serif

AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI / New York, Washington D.C., Boston, Los Angeles,

San Francisco, Miami, Houston, Chicago

ALMANYA / Berlin, Duesseldorf, Essen, Hamburg, Stuttgart, Kéln, Frankfurt, Minih,

Hannover
ARJANTIN /Buenos Aires
AVUSTURYA/ Viyana, Salzburg
AVUSTURALYA / Melbourne, Sydney
ARNAVUTLUK / Tiran
AZERBAYCAN / Baki, Nahcivan
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI / Abu Dabi
BELCIKA / Briiksel,
BOSNA-HERSEK/ Saraybosna, Mostar
BREZILYA / Brasilia
BULGARISTAN / Filibe, Sofya, Kircaali
CEZAYIR / Cezayir
CEK CUMHURIYETI / Prag
CIN HALK CUMHURIYETI / Pekin, Sangay
DANIMARKA / Kopenhag
ENDONEZYA / Jakarta
FAS / Rabat
FINLANDIYA / Helsinki
FRANSA / Paris, Marsilya, Lyon, Strazburg
GUNEY AFRIKA CUMHURIYETI / Capetown
GUNEY KORE / Seul
GURCISTAN / Tiflis, Batum
HINDISTAN / Yeni Delhi
HIRVATISTAN / Zagreb
HOLLANDA / Amsterdam, Lahey, Rotterdam
IRAK / Bagdat, Kerklk
INGILTERE / Londra, Manchester, Liverpool
IRAN / Tahran, Tebriz, Isfahan
IRLANDA / Dublin
ISPANYA / Barselona, Madrid
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ISRAIL / Tel Aviv

ISVEC / Géteborg, Stockholm
ISVICRE / Cenevre, Zirih, Bern
ITALYA / Roma, Milano

JAPONYA / Tokyo, Osaka
KANADA / Montreal, Toronto
KARADAG / Podgorica

KATAR / Doha

KAZAKISTAN / Astana, Almati
K.K.T.C. / Lefkose, Girne
KIRGIZISTAN / Biskek

KOSOVA / Pristine,

KUVEYT / Kuveyt

LIBYA / Trablusgarp, Bingazi
LUBNAN / Beyrut

LUKSEMBURG / Luksemburg
MACARISTAN / Budapeste
MAKEDONYA / Uskiip. Manastir, Ohri
MALEZYA / Kuala Lumpur
MEKSIKA / Meksiko City
MOLDOVA / Kisinev, Komrat
MISIR / Kahire, Iskenderiye
NORVEC / Oslo

OZBEKISTAN / Taskent, Semerkant, Buhara
PAKISTAN / Islamabad, Karagi
POLONYA / Varsova

PORTEKIZ / Lizbon

RUSYA / Moskova, St. Petersburg, Kazan
ROMANYA / Bukres, Kdstence
SIRBISTAN / Belgrad, Sancak
SLOVAKYA / Bratislava

SURIYE / Sam

SUUDI ARABISTAN / Riyad, Cidde
TACIKISTAN / Dusanbe

TUNUS / Tunus

TURKMENISTAN / Askabat
UKRAYNA / Kiev, Bahcesaray
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URDUN / Amman
YEMEN / Sana
YUNANISTAN / Atina, Selanik, Gimiilcine, iskece, Girit, Rodos

KURUCULAR KURULU LISTESI
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