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IMMIGRAZIONE

Da gennaio a marzo
il 25,8% dei nuovi
rapporti di lavoro

¢ con stranieri

Dei quasi due milioni dirap-
porti dilavoro attivati nei primi
tre mesi di quest’anno, il 25,8%
€ con personale nato all’estero
(493.097). L'incidenza dei
contratti siglati con lavoratori
stranieri cresce dal 2014. Au-
menta anche il saldo fra assun-
zioni e cessazioni degli stranie-
ri. Si attende intanto la pubbli-
cazione del Dpcm che integrale
quote del decreto flussi 2022.
Melis e Zanfrini
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Valentina Melis

Deiquasiduemilionidirapportidilavo-
roattivatinei primi tremesidi questan-
no,unquartoéstatoavviatocon perso-
nenateall’estero(493.097). L'incidenza
deicontrattisiglaticonglistranieriedel
25,8%,increscitacostantedal 2014 (nel-
lostesso trimestre era del 22,1%).

A crescere € anche il saldo fra as-
sunzioni e cessazioni dei lavoratori
stranieri: da gennaioamarzo dique-
st’anno & stato positivo per 119mila
rapporti, il valore piu alto della serie
storica 2014-2023 (siveda il grafico).

Arivelareil peso crescentedell’oc-
cupazione degliimmigratinelnostro
mercatodellavorosonoidatielaborati
dallaFondazione Leone Moressa per
11 Sole 24 Ore del Lunedi, basati sulle
denunce retributive mensili Unie-
mens(delsettore privato, esclusiagri-
colie domestici).

Leattivazioniriguardanotuttiirap-
portidilavoro,anchebrevi:il46,5% dei
rapportiavviati conglistranieriéater-
mine, il 20% a tempo indeterminato, il
16,5% insomministrazione. Inuovicon-
tratti hanno coinvolto principalmente
stranieri di generemaschile (66%)ela-
voratoridai 30ai 50 anni (55%).

In Lombardia, Emilia-Romagna e
Veneto siregistra il 50% delle assun-
zioni di stranieri e il 39% delle assun-
zioni totali, nel trimestre. E se I'inci-
denzadeirapportiayviaticonglistra-
nieri a livello nazionale & stata del

25,8%,inqueste treregionihasuperato
i130%:in Lombardia e del 32,8%,in Ve-
netodel 34,2%,in Emilia Romagnadel
34,1per cento. La situazione e diversa
nelleisole,dovemenodel 10% delleat-
tivazioniriguarda personale straniero.

Inuovi decreti flussi

Perfar fronte allerichieste delmondo
produttivo, il Governo staperemanare
un Dpcm che aggiunge 4omila posti
perlavoratori extracomunitari stagio-
naliin agricolturaenel settore turisti-
co-alberghieroai44mila stagionaligia
previsti dal decreto flussi dell’anno
scorso(Dpcm 29dicembre 2022).Ipo-
stiperlavoratoriextra Ue complessi-
vamente disponibili peril decreto flus-
si2022, trastagionalie non, diventano
cosi 122.705 (a fronte di 293mila do-
mande presentate daidatori).

Ma un’apertura ancora maggiore
arrivera nel triennio 2023-2025: 1o
schemadiDpcmapprovato dal Consi-
gliodei ministriil 6luglio prevede l'in-
gressodi4s2mila lavoratori extraco-
munitari (136mila nel 2023, 151mila
nel 2024 e165milanel 2025), afronte di
un fabbisogno rilevato dal sistema
produttivo di 833mila (come silegge
nel comunicato del Governo).

Per ritrovare numeri simili nei
decreti flussi, bisognarisalire ai pri-
mi anni Duemila.

«Inuoviposti disponibili per gli sta-
gionali saranno gestiti con lo scorri-
mento delle domande gia presentate

Nuovi rapporti di lavoro:
uno su quattro avviato
con nati all’estero

I dati della Fondazione Moressa. Nei primi tre mesi del 2023 il 25,8%
dei contratti attivati (anche brevi) ¢ stato siglato con addetti stranieri

dalle aziende al click day di marzo:
speriamosiriescaainserireilavoratori
intempoutile perlaraccoltadelle me-
le,dell'uvaedelle olive», spiegaRoma-
noMagrini, responsabile relazionisin-
dacali, lavoro e immigrazione di
Coldiretti. «Confidiamo - continua -
chedopolestatesiaemanatoil decreto
flussiconla programmazione trienna-
le,inmododapoteravviarele doman-
de per i lavoratori da impiegare nel
2024 gia entro la fine di quest’anno».

Unaltra novita del decreto flussi
triennale écheunaquotadegliingres-
sitorneraaessereriservataacolf, baby
sitter e badanti (non succedeva dal

2011). «Siamo assolutamente soddi-
sfatti per I'inclusione del comparto»,
spiega Andrea Zini, presidente di As-
sindatcolf, associazione nazionaledei
datorilavorodomestico.«Secondole
nostre stime, per coprire le esigenze
familiaridicuraeassistenzadomesti-
cainItaliaservirebbero finoa 23mila
lavoratorinon comunitari daassume-
re ognianno, circa 68milanel triennio
2023-2025. Speriamo chelequotedel
decreto triennale coprano almeno la
meta di questo fabbisogno».

Per Lorenzo Gasparrini, segretario
generale dell’associazione datoriale
Domina, «ilsistema deiflussidovrebbe
esseresostituitocon canali diingresso
diversiperilavoratoristranieri, che si-
anodisponibiliinmaniera costante».
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Occupati stranieri

1110% del totale

Sono i lavoratori stranieri

in Italia nel primo trimestre
2023:il 10% degli occupati totali

122mila
Gliingressi 2022

Doppio decreto flussi

I lavoratori extra Ue ammessi con
i flussi 2022: 82.705 gia previsti,
e ora altri 40mila stagionali

Incidenza in crescita

Serie storica dell'incidenza dei nuovi rapporti di lavoro di persone

nate all'estero sul totale dei nuovi rapporti di lavoro e saldo assunzioni/
cessazioni dei lavoratori stranieri. Primo trimestre 2014-2023

[ trim Itrim [trim [trim [trim |trim |trim ltrim ltrim |trim
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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25,8%
24,6%

20

SALDO STRANIERI ASSUNTI-CESSATI NEL PRIMO TRIMESTRE

Dati in migliaia

53,1 746 60,7 778 100,1 88,7 25 66,7 04

&HDBIHD -

Fonte: Elaborazioni Fondazione Leone Moressa su dati Inps (Osservatorio sul precariato,
considera i lavoratori dipendenti del settore privato - esclusi i lavoratori domestici e gli
operai agricoli - e i lavoratori degli Enti pubblici economici)

452mila
Dal 2023 al 2025

Programmazione triennale
Gliingressi per lavoratori extra Ue
(stagionalie non)

che saranno ammessi nel triennio
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