
Inas E. Ezz 
B.A, MSc., PhD 
 

 

1

 السيرة الذاتية

 
 
 

  :الشخصيةالبيانات 
  
  إيناس عصمت عبد الحميد عز :سمالا

  مصريه :الجنسية
  ٠١٢٢٢١٩٣٢٦٦ :الهاتف
  : الإلكترونيالبريد 

inas.ezz@brunel.ac.uk 
cominas.ezz@gmail.         

inas.ezz@guc.edu.eg      
inas.ezz@sadaracademy.edu.eg   

  
 العربية، الألمانية، الإنجليزية، الفرنسية : اللغات

  
   :الأساسيالتعليم 

  بتفوق) الألمانية الدبلوم( المعادلةعلى شهادات  المصرية للشهادة بالإضافةحاصله   اهرةبالقللراهبات  الألمانية المدرسة
  

  :العاليالتعليم 
  

  كليه نظم - )قسم علوم الحاسب حاليا(قسم نظم المعلومات و الحوسبه   المتحدة بالمملكةدكتوراه من جامعه برونيل

 Management“ لرساله بعنوان ) حاليا التطبيقيةوم و العل - التصميم - الهندسةكليه (المعلومات و الرياضيات 

Support Systems Integration”. -٢٠٠١ 

  وزاره الاتصالات و تكنولوجيا المعلومات   - مركز تكنولوجيا المعلومات- )اشهر ٩(  البرمجياتدبلوم في تطوير

 ١٩٩٥- )المتاحةتفاقيات وفقا للا رالماجستييمكن استكماله بالتعاون مع جامعات اجنبيه للحصول على درجه 

 رساله بعنوان  -جامعه الزقازيق - ماجستير اداره الاعمال“Integrating  Decision Support and Expert 

Systems” *- ١٩٩٣ 

 مع مرتبه  امتياز- تخصص حاسب ألى و نظم معلومات-الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية - الإداريةالعلوم  سبكالوريو

 الأكاديميةو  الدفعةيب الأولى على الترت -الشرف الاولى

  

 

 



Inas E. Ezz 
B.A, MSc., PhD 
 

 

2

  :الحالية ائفالوظ

  

  الحاليالوقت - ٢٠١٩ أغسطس الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية--الإداريةالقائم بعمل عميد كليه العلوم 

 الحاليالوقت - ٢٠١٤ مايو الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية- استاذ بقسم الحاسب الألى و نظم المعلومات 

 المتحدة المملكة - لندن- التطبيقيةو التصميمات ة العلوم  الهندسةكليه   - قشم علوم الحاسب-شرفير استاذ زائ – 

  الحاليالوقت -٢٠٠٢

  الحاليالوقت - ٢٠٠٦ بالقاهرة الألمانية الجامعة - المعلوماتيةقسم اداره  -)جزئيانتداب (استاذ 

  

  :السابقةالوظائف 

  ٢٠١٩أغسطس - ٢٠١٦سبتمبر -الإداريةلسادات للعلوم ا أكاديمية -الإداريةعميد كليه العلوم 

  ٢٠١٦أغسطس - ٢٠١٤مايو  الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية- و نظم المعلومات الآليرئيس قسم الحاسب 

  مايو - ٢٠١٢سبتمبر = الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية-و نظم المعلومات الآليرئيس قسم الحاسب القائم بعمل

٢٠١٤ 

 ٢٠١٤مايو -٢٠٠٩يناير   الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية-بقسم الحاسب الألى و نظم المعلومات استاذ  مساعد 

 ٢٠٠٩يناير   - ٢٠٠٢  الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية- مدرس بقسم الحاسب الألى و نظم المعلومات 

  الكنديهبالتعاون مع جامعه نيوبرونزويك  الكندي جللبرنام الأكاديميالمنسق 

 الكنديهبالتعاون مع جامعه نيوبرونزويك  الكندي جللبرنام الأكاديمي) الأكاديميةللشئون (المدير العام  نائب 

  الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية -مركز البرمجيات-  الجودةمدير 

  ٢٠٠٢يناير   - ١٩٩٤  الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية-بقسم الحاسب الألى و نظم المعلوماتمدرس مساعد 

 ١٩٩٤يناير   - ١٩٨٩  الإداريةالسادات للعلوم  أكاديمية- بقسم الحاسب الألى و نظم المعلومات معيد 

 ١٩٨٨و  ١٩٨٧شهران لصيف كل من  - بنك مصر ايران -الآليمركز الحاسب  -متدرب 

 شهران -متدرب بشركه جابكو للبترول 

 

 الأنشطة السابقة و الحالية:

 

  أكاديمية السادات:

 
 مكافحه الفساد  المنسق للجنه 

  و الاصلاح  المتابعةوزير التخطيط و  الدكتورلسيد امعالى  من  المشكلةو  الأكاديميةعضو لجنه توفيق اوضاع

 الإداري

 الإدارية التنميةوزير  الدكتورالسيد معالى  من المشكلةالسادات و  أكاديميةتطوير  هعضو لجن 

 لقسم الحاسب الألى و نظم المعلوماتالبكالوريوس و اقتراح برامج جديده  لائحةتطوير 

  الحاليةبالبرامج  الخاصةاو  سابقا الدوليةبالاتفاقيات  الخاصةسواء تلك  المختلفةالتدريس في البرامج 

  سابقا الكنديو تدريب المرشدين الاكاديميين للبرنامج  الاكاديمياعداد كتيبات خاصه بقواعد الارشاد 
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  باختلاف انواعه العلميالاشراف 

 الدوليةلتفاوض الخاص بالاتفاقيات ا 

 الاشتراك في اعداد الاستراتيجيات 

  جديده تم اعتمادها من المجلس الاعلى للجامعات بالفعل دراسيةاعداد برامج 

  المعاونةو  )سنه١١(و ملتقيات التوظف  الوظيفيوفعاليتها مثل تطوير المسار  الطلابيه الأنشطةمؤسس للعديد من 

 لتطبيقبا الدراسةعلى ربط 

  تكوين العديد من التحالفات مثل معITIDA   تنميه وتوظيف الطلاب في للمساهمة 

 مثل  الدوليةاعداد و تطوير الاتفاقيات  في المشاركةTOLEDO    وUNB  

  بخصوص برامج  الإنجليزيةجارى التفاوض مع احدى الجامعاتMBA , DBA 

 

  :جامعه برونيل

 و غيرها و الاشتراك في  الأوروبيشاريع بحثيه خاصه بالاتحاد الخاص بم الذهنيفي العصف  المشاركة

 OpenScoutبعضها مثل 

 المصريين المسجلين لرسائل علميه بنظام  مساعده الطلابExternal Supervision ) تطوعيعمل( 

 مراكز بحثيه جديده لأنشاء الذهنيالعصف  في المشاركة 

 ءمع الزملا العلميالبحث  في المشاركة 

 العلميةوات و الفعاليات حضور الند 

 حضور بعض دورات و ندوات تطوير اعضاء هيئه التدريس 

  مثل  التدريبية بعض البرامجحضورSAP TERP 10 

  

:بالقاهرة الألمانية الجامعة  

 

  الآتيةمجال التخصصات  فيتدريس العديد من المقررات: 

Management,   Technology-Based Management, Management Technology, Business 

Informatics 

  مقرر السيمينار للماجستير  فيسواء من خلال التدريس  البحثيةتحديد النقاط  فياعضاء هيئه التدريس  معاونيدعم

 يتبعه من دعم أو ما

 بعض المقررات في% ٣٠يقتصر على (حدود المسموح  فيللمقررات القائم بتدريسها  العلميير المحتوى وتط( 

 الماجستير برامج  الخاصةبالتطوير مثل  الخاصةتماعات الاقسام اج في المشاركة 

 تنظيم فعاليات دعم   في المشاركةنظم المعلومات و  غيرها و  في  الوظيفيةالمسارات وات عامه مثل دالقيام بعمل ن

تم ( اريةالإد التنميةأو دعوه القائم بعمل وزير   TIECسواء عن طريق   العملي  الأكاديميالربط بين المجال 

عن طريق  البينية البحثية تللموضوعا مختلفةأو ندوات تربط بين مجالات ) توظيف بعض الطلاب بناء على ذلك

 دعوه اعضاء هيئه تدريس من جامعات اجنبيه
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  :الإنشائية الأنشطة

  

 رحمه اللهد سيد عبد الوهاب .تحت اشراف ا  السادات أكاديمية في البرمجياتتطوير  وحده انشاء  في المعاونة 

  د مجدى ابو العلا.ت اشراف أحت  للجودةثم اقتراح استراتيجيات 

  السادات ضمن فريق عمل أكاديمية استراتيجيةتطوير 

  السادات بأكاديمية ضمن فريق عمل الكنديةمع امعه نيوبرونزويك  الدوليبالتعاون  الخاصة الاتفاقيةتطوير 

 السادات بأكاديميةرجيه علاقات خا وحده انشاءاقتراح  و  في المشاركة 

  السادات و ال  أكاديميةعمل اتفاقيه تعاون بينDAAD  لتنميه مهارات اعضاء هيئه التدريس و العاملين 

  في التجربةلعرض  الأكاديميةو تم دعوه طلاب  الوظيفيمثل تطوير المسار   الطلابية الأنشطةمؤسس لبعض 

 خاص بذلك احترافى مؤتمر

 ن جدديتم حاليا تأسيس نشاطي 

  

  اعداد ندوات لتطوير اعضاء هيئه التدريس

 تم تكليف منسق لتطوير و تنميه مهارات اعضاء هيئه التدريس و الذى نتج عن  السادات  بأكاديمية للكلية تكعميدا

  Fulbrightو ال  USAIDعض الاعضاء عن طريق منح ال باول انشطته  سفر 

  الأوروبي و حاد الندوات من بعض الجهات مثل الات تنظيم بعضتمDAAD سابقا 

 بريطانيا فيو الدراسات العليا  العلميللتعريف بمناهج البحث  البريطاني الثقافيندوه للمركز  في  المشاركة 

 

  العلميةتحكيم المؤتمرات و المجلات 

 بكونيتد لاحقا الذى ام العلميةفي جامعه برونيل جرى العرف على اشراك طلاب الدكتوراه في تحكيم الابحاث  دراستيمنذ 

 :محكما  للمؤتمرات و الابحاث أهمها

 Information & Management Editorial Board Member and Reviewer 2007-present. 

http://www.journals.elsevier.com/information-and-management/editorial-board/ with 1.66 

impact factor and 5 years 3.17 Impact factor http://www.journals.elsevier.com/information-

and-management/ 

 Publications Chair for The European, Mediterranean & Middle Eastern Conference on 

Information Systems (EMCIS) 2012 

http://www.iseing.org/emcis/emcis2012/EMCISWebsite/EMCISCommittee2012.html 

 International Committee member EMCIS for The European, Mediterranean & Middle Eastern 

Conference on Information Systems (EMCIS) European Conference for Information Systems, 

2011-present. http://emcis.org/ 

  A reviewer for several A class IS conferences such as HICSS and ECIS    

 A reviewer of B class conferences such IBIMA and EMCIS where I   have obtained IBIMA 

(best review award).  
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 e-Gov2005, eGov2006 Conferences 

 Book chapters: as Global E-Government: Theory, Applications and Benchmarking, Idea 

Group, 2007. 

 

:   التدريسيةالخبرات   

                                                                            

أو البرامج الأخرى  الكنديالسادات سواء في البرنامج  أكاديميةتشمل الاشتراك في عد عده مقررات في  التدريسية الخبرة

 :منها

  

Advanced Programming, Systems Analysis and Design, Introduction to Computers, Information 

Systems, Management Information Systems, Decision Support Systems, E-Business, E-

Commerce, E-business Entrepreneurship, Systems Thinking, and Enterprise Applications. 

  بالقاهرة الألمانية امعةالج

Information Systems I, Information Systems II, Information Management/ Information 

Architecture I, Information Architecture II, Advanced Information Systems, Seminar in 

Information Systems, bachelor Thesis Seminar, Introduction to BI Business Process 

Management course (participant). 

  التدريب
  

  :منها على سبيل المثالموضوعات متعدده  في   التدريبيةتم حضور العديد من البرامج 
 

 SAP TERP 10 certification program, Brunel University, UK,  2012 

 Research Funding and Proposal Writing, Brunel University, UK, 2011 

    تنميه مهارات اعضاء هيئه التدريس  فيعده ندواتBrunel University, UK  

  المرأةلتنميه  عده دورات Development Training Programs women capacity building   

Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ)  

  برنامج اليونيسفUNICEF Training Program 

  دوره ١٢(دورات تنميه أعضاء هيئه التدريس( 

  تدريب و اعتماد من أوراكل  Oracle Certificates  

 Introduction to Oracle SQL & PL/SQL Certificate 

 Creating User Interfaces with Oracle Forms V4 

 Using the Oracle Procedural Options 

 Developing Reports with Oracle Reports V2 

 ه التشكيل الحيويسهند  Biogeometry 

  ُ تقنيهEmotional Freedom Technique (EFT)  
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  :العلميةو  الثقافية عضويه الجمعيات

  الألمانية المدرسة خريجيعضو جمعيه 

 لنظم المعلومات  البريطانية الأكاديميةUK Academy of Information Systems (UKAIS)  

 Association of Information Systems (AIS)   

 International Student Young Pugwash (ISYP)  مع العلم ان جمعيه باجواش حاصله على جائزه

 ١٩٩٥نوبل مناصفه عام 

  من باجواش المنبثقة(  المصريعضو مجلس اداره جمعيه الباجواش( 

  ٢٠١٧- ٢٠١٥ التنميةو  العلميةللحوكمه  المصريعضو مجلس امناء المركز  

  

   البحثيةالاهتمامات 
 

تتكامل مع مجالات اخرى  التينظم المعلومات و خاصه تلك  في المتخصصةالعديد من المجالات  العلميةتتضمن الاهتمامات 

 على سبيل المثال  ليس الحصر:

Information Management, Information Systems Failure, Business Process  Management, 

Knowledge Management, E-business, E-Commerce, E-Government, Information Systems 

Adoption Challenges, Impact of Technology on Organizations, How to make Organizations IT 

Ready, Geographical Information Systems, Sustainable Development, Research Methods in 

Information Systems (including their different philosophies), Trans-disciplinarity and Information 

Systems, Systems Thinking, Business Intelligence,  e-healthcare, Information Systems Trends, 

Innovation and Entrepreneurship, Sustainable Development, and Career Development. 

 

 فى مجالات متعددة و التعرف على مصادر  و يتضمن ذلك حضور العديد من الندوات و المؤتمرات وورش العمل

 التمويل 

 الاتصالات و ذلك عن طريق فعاليات لأخذ  بوزارة الخاصةمثل  الاستراتيجياتفى بعض  الرأياء داب في المشاركة

 المصلحةاراء اصحاب 

  ثل م مختلفةالتعاون مع جهات ITIDA  و TIEC  لربط البحوث بالتطبيق المختلفةو الشركات 

  المشاركه في مشروعات بحثيه و استشارات مثلTIPS UNDP  و  OpenScout FP7 Project 

 

. 
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 العلميالاشراف 
  

 رسائل تمت مناقشتها
 
Ola Mahmoud Moawad, A GIS Framework for Sites Selection of HealthCare Services in 
Urban Areas, MSc, Department of Computer and Information Systems, Sadat Academy 
for Management Sciences, 2019.  (Co. Sup.) 
 
Mai Hisham, An Integrated Framework for Patient Centric Healthcare Systems, MSc, 
Department of Computer and Information Systems, Sadat Academy for Management 
Sciences, 2019. (Co. Sup.) 
 
Mohamed Hussein Mahmoud, A Proposed Model for Asset Tracking using Radio 
Frequent Identification (RFID), MSc, Department of Computer and Information Systems, 
Sadat Academy for Management Sciences, 2015. 
 
Mona Aly Moussa, A Proposed Infrastructure to Enhance the Applicability of Electronics 
Customer Relationship Management System in Egyptian Banking Industry, MSc, 
Department of Computer and Information Systems, Sadat Academy for Management 
Sciences, 2014. 
 
Doaa Hany, A Proposed Logical Framework for Digital Forensic Investigation in Crime 
Scene,  MSc, Department of Computer and Information Systems, Sadat Academy for 
Management Sciences, 2012. (Co. Sup.) 
 
Christina Albert, Developing GIS Framework for Environmental Factors Affecting Health 
Hazards in Egypt, PhD, Department of Computer and Information Systems, Sadat 
Academy for Management Sciences, 2007 (Co. Sup.) 
 

 )BSc Thesis(رسائل منشوره 

 
Ahmed Mohamed Abosamra, Criteria for enhancing CRM adoption in banks sector in 

Egypt, The German University in Cairo (GUC), 

http://researchjournal.guc.edu.eg/search.aspx, Accessed October 1, 2013. 

 

Cherif Ezzat Khali, ERP for SMEs: Investigating Open Source Solutions, The German 

University in Cairo (GUC), http://researchjournal.guc.edu.eg/search.aspx, Accessed October 

1, 2013. 

 

Hady Ahmed Fathy Mahmoud, Design & Implementation of a domain Specific language 

for web applications, The German University in Cairo (GUC), 

http://researchjournal.guc.edu.eg/search.aspx, Accessed October 1, 2013. 
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Monika Fares Naguib Fahmy Nashed, THE Role of HCI in Systems Usability: 

Investigating SAP ERP Interface, The German University in Cairo (GUC), 

http://researchjournal.guc.edu.eg/search.aspx, Accessed October 1, 2013. 

 

Nadine Hazem Bibawi, Challenges of cloud computing: Security in Software -as-a-

service model, The German University in Cairo (GUC), 

http://researchjournal.guc.edu.eg/search.aspx, Accessed October 1, 2013. 

 

Omar Cherif Mohamed Hussein Zaazou, Criteria for Enhancing Quality of E-Commerce 

Websites, The German University in Cairo (GUC), 

http://researchjournal.guc.edu.eg/search.aspx, Accessed October 1, 2013. 

 

Omar Hassan Mohamed Medhat Eissa, Successful ERP implementation: the importance 

of Business process reengineering, The German University in Cairo (GUC), 

http://researchjournal.guc.edu.eg/search.aspx, Accessed October 1, 2013. 

 

Patrick Michael Farag, Enhancing E-Satisfaction through Unser Centered Design, The 

German University in Cairo (GUC), http://researchjournal.guc.edu.eg/search.aspx, Accessed 

October 1, 2013. 

. 

التالية البحثيةالاشراف على الموضوعات   

 

Abdel Rahman Namy, The Use of Blockchain for Supporting Sustainable Agriculture 
Supply Chains,   The German University in Cairo GUC, 2019. 
 
Ahmed Yehia Mohamed, Integrating Industry 4.0 Technologies for Smart Cities,    
The German University in Cairo GUC, 2019. 
 
Ali Aboualam, Development for Personalized Mobile Health Application,    The German 
University in Cairo GUC, 2019. 
 
Amina Amr Sidky, Green ICT Solutions for Sustainable Cities,   The German University 
in Cairo GUC, 2019. 
 
Amr Samih,  The Use of Big data Analytics in Supply Chain Management, The German 
University in Cairo GUC, 2019. 
 
Asmaa Abd Alkareem,  The Use of IoT Applications for Smart-Mobility Systems in Smart 
Cities, The German University in Cairo GUC, 2019. 
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Claudia Nady , The Use of AI Technologies for e-Learning, The German University in 
Cairo GUC, 2019. 
 
Habiba Amr Sayed El Gebaly,  Patient Centric Emergency Mobile Applications for 
Chronic Heart Diseases, The German University in Cairo GUC, 2019. 
 
Hazem Tarek ,  Blockchain for Electronic Medical Record (EMR) Data Management, The 
German University in Cairo GUC, 2019. 
 
Islam Medhat Sanad , The Challenges and Opportunities for Blockchain Applications in 
Healthcare, The German University in Cairo GUC, 2019. 
 
Karim El Mahdy,  Developing Next-Generation Telehealth Tools and Technologies, 
The German University in Cairo GUC, 2019. 

 
Omar Ahmed Kaddah , Enhancement of Service Quality at Universities Using 
Personalized e-CRM in e- Learning, The German University in Cairo GUC, 2019. 
 
Omar Kahled, Big Data Analytics for Supporting Psychological Diseases, The German 
University in Cairo GUC, 2019. 

 
Omar Maged, Surveillance Data Decentralization, Opportunities and Challenges, The 
German University in Cairo GUC, 2019. 

 
Omar Yasser Sayed Ahmed Sayed, The Use of Data Analytics for Personalized 
healthcare, The German University in Cairo GUC, 2019. 

 
Osama Abdelhaleem , Integration of IoT into SCM in SMEs,   The German University in 
Cairo GUC, 2019.  

 
Reem Mohey , Big Data Analytics for Personalization of Healthcare, The German 
University in Cairo GUC, 2019. 
 

 العلميةائل ستحكيم الر

 

Dona Khalid, Integrating Supply Chain through Blockchain Application and Smart 

Contracts, , The Department of Business Informatics, The German University in Cairo,  

2019. 
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