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Dans le cadre de son développement, la Coopérative Petra Patrimonia recherche un(e) chargé(e) de mission
Projets Européens. Présente en tant que chef de file ou en tant que partenaire de différents projets dans le
cadre de différents programme (Erasmus +, INTERREG, ...), la Coopérative Petra Patrimonia souhaite renforcer
son département « Programmes Européens et Coopération décentralisée ».

Elle participe chaque année & la conduite de projet communautaire en tant que chef de file ou partenaire. Elle
est donc naturellement tournée vers les régions méditerranéennes avec notamment de nombreuses collaborations
et partenariats européens. Les équipes positionnées sur les projets communautaires sont polyglottes avec une
maitrise parfaite des langues suivantes : Frangais, Anglais, Italien, Espagnol, Portugais, Roumain

Missions

Au sein du département "EUROPE", et intervenant & travers toute I'Europe, en collaboration étroite avec les
responsables de projets européens, le/la chargé(e) de mission Projets Européens est chargé(e) de :
- Coordonner les projets européens actuellement en cours
- Participer & I'élaboration des productions intellectuelles, ou des travaux dans le cadre des projets.
- Veiller & la bonne réalisation des actions conformément & leur descriptif et dans le respect du calendrier
prévisionnel d'exécution des projets
- Assurer la bonne coordination des actions entre I'ensemble des acteurs en réalisant un suivi précis de
I'avancée et en informant les partenaires des différents projets,
- Rédaction des différents rapports (intermédiaires et finaux)
- Communiquer sur les différents projets pour lesquels le/la chargé(e) de mission Projets Européens sera
impliqué(e)
- Mettre en ceuvre les actions concrétes visant & communiquer sur les résultats produits et leurs retombées
sur le territoire,
- Assurer la communication interne des différents projets dans lesquels le /la chargé(e) de mission Projets
Européens sera impliqué(e)
- Organiser et animer les différentes réunions transnationales
- Participer au développement du partenariat de la Coopérative Petra Patrimonia
- Participer & I'écriture des nouveaux projets européens dans le cadre des différents appels & projet des
programmes européens.

Formation et compétences requises :

- Formation de niveau Bac +3 minimum

- Etre impérativement opérationnel sur le programme ERASMUS + . Sur les programmes INTERREG
serait un plus

- Etre impérativement au minimum Bilingue Frangais/Anglais, la maitrise de I'ltalien serait un plus

- Etre impérativement mobile & travers I'Europe — Déplacements fréquents

- Connaissance du milieu de la formation professionnel serait un plus

- Excellente connaissance de la gestion de projets européens

- Trés bonne connaissance des différents programmes européens avec leurs régles spécifiques

- Connaissance des principaux logiciels bureautiques et capacité & utiliser facilement internet.

- Capacités relationnelles et pédagogiques

- Capacité rédactionnelle et organisationnelle importante

- Capacité de travail en équipe
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- Etre autonome
Expérience demandée :

- Gestion de projets européens : Idéalement 3 ans
- Formation professionnelle d’adultes : Idéalement 3 ans

Conditions :

Lieu de travail : Bastia avec déplacements fréquents en Europe

Poste & pourvoir sur un temps plein.

Rémunération en fonction du profil - 1 600,00€ & 2000,00€ NET par mois
Autres avantages : Epargne salariale

Prise de fonction : Inmédiatement

Envoyer CV plus lettre de motivation par courriel & contact@petrapatrimonia-corse.com Pour plus
d'informations sur la Coopérative d’Activités et d’Emplois : http://www.petrapatrimonia-corse.com/
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