Sponsoringkonzept
LEVEL UP e.V.
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LEVEL UP ist ein Verein, die die Entwicklung des individuellen Potenzials seiner
Mitglieder zum Ziel hat. Der Fokus liegt auf der Balance der 4 Lebensbereiche
Mental, Gesundheit, Business und Sozial.

Ganz gleich, worin die nachste Herausforderung besteht: ob berufliche Veranderung,
Studien-/Schulabschluss oder Personalverantwortung. Fur die Erweiterung sozialer
Kompetenzen sowie das Uberwinden des inneren Schweinehunds findet man hier
Ansatze, Mentoren und ein inspirierendes Umfeld.

Die Mission hinter LEVEL UP ist es, Menschen zusammenzubringen, die
vorangehen und diejenigen mitzunehmen, die ihren Weg noch suchen.

Sie als Unternehmen haben die Chance, uns bei diesem Vorhaben zu unterstiitzen.
Hinter einem Verein, der sowohl offline als auch online besteht, muss eine
funktionierende Infrastruktur stehen, um alle Bereiche reibungslos zu verbinden.
Dessen Aufbau, sowie die standige Innovation bendétigen Zeit und Geld. Es ist
aullerdem unser Ziel, unseren Mitgliedern bei den Veranstaltungen ein umfassendes
Erlebnis zu bieten, indem wir diese Events in einer schnell erreichbaren Location mit
top Ausstattung durchfiihren.

Damit Menschen von diesem Angebot profitieren konnen, missen wir sie zuallererst
erreichen und Uberzeugen, weshalb auch die Punkte Marketing und Brand Building
wichtige Faktoren fiir den Erfolg von LEVEL UP darstellen.

Mit einem Sponsoring investieren Sie in das Vorankommen von
motivierten Menschen mit Potenzial!



Expansion

Wir wollen mit unserem Verein in unseren Veranstaltungsregionen Berlin und
Dresden wachsen, neue Zweigstellen in weiteren Stadten erschlieBen und mehr
Menschen die Chance geben, sich zu entwickeln.

Professionalisierung der Events
Dafiir sind die Grundlagen wichtig, wie das Optimieren unserer wochentlichen
Veranstaltungen.
Unser Ziel ist es, durch

- eine ansprechende, zentral gelegene
Location

- einen organisierten Ablauf

- und gute Versorgung ein
umfassendes zu Erlebnis bieten.

Marketing

Vielen Menschen fehlt das Bewusstsein, wie sehr persdnliche Entwicklung und ein
inspirierendes Umfeld Sie beruflich, aber auch privat weiterbringen kann. Deswegen
ist es wichtig, darauf aufmerksam zu machen, indem wir unser Marketing sinnvoll
gestalten. Wir wollen sowohl Offline- als auch Online- Werbung verwenden, um
langfristig eine starke Marke aufzubauen.

Beispiele dafiir sind der Ausbau unserer Social-Media-Kanadle als Reichweite- und
Branding-Tool, die SEO-Optimierung unserer Website, das Drucken von Flyern und
Bierdeckeln, sowie die gute, alte Printwerbung.



LEVEL UP steht fiir starke und wertvolle Partnerschaften. Dies versuchen wir unseren
Mitgliedern, wie auch unseren Sponsoren zu ermoglichen.

Eine stimmige Wertebasis ist uns wichtig. LEVEL UP steht fiir Innovation,
Leistungsbereitschaft, Nachhaltigkeit und Verantwortung. Da unsere Community ein
grofRes Vertrauen in unsere Empfehlungen legt, werben wir ausschliefSlich fiir
Unternehmen hinter dessen Werten und Produkten wir stehen. Nur so wird auch der
Zweck erreicht, den wir in unseren Sponsoringpaketen versprechen.

Da hier Menschen aus vielen unterschiedlichen Branchen zusammenkommen, haben
wir in unserer Community ein sehr vielseitiges Netzwerk. Sie kénnen sich hier also mit
anderen Sponsoren und Menschen verbinden, die die Intention hinter LEVEL UP
vertreten und zu wertvollen Partnern werden kdnnen.

Bei LEVEL UP erreichen Sie hauptsachlich junge Teilnehmer (17-35 Jahre), die
leistungs- und lernbereit, innovativ und motiviert sind. Sie sind haufig noch auf der
Suche nach dem richtigen (beruflichen) Weg fiir ihr Leben, weswegen auch
Stellenausschreibungen ein interessantes Mittel sind, um Sie an |hr Unternehmen zu
vermitteln.

Binden Sie schon heute die Talente von morgen an sich!

Ihr Ansprechpartner:
Richard Hohme (stellv. Vorstandsvorsitzender)

Kontakt: rh@duhastpotenzial.de



mailto:rh@duhastpotenzial.de

Wenn Sie die Idee hinter LEVEL UP interessant finden, bieten wir lhnen an, mit uns

zusammenzuarbeiten.

Sponsoring-Pakete

Chancengeber Potenzialgestalter Next Level Partner
Preis pro Jahr 2.000€ 6.000€ 20.000€
limitiert
Social-Media .
Erwihnung 1 pro Halbjahr 1 pro Quartal 1 pro Monat
. . Vorstellung Ihres
Website Logo Kurzer Beitrag
Unternehmens
Einladung Sponsoren-

Event v v v

Potenzialjournale* 5 (150%€) 10 (300€) 20 (600€)

Jahresmitgliedschaften* 5 (250€) 10 (500€) 20 (1000¢€)
Rabatt agf unsere 10% 15% 0%

Artikel
Exkl. Blog-Beitrag v v
Exkl. Podcast-Folge v v
Stellenausschreibungen v v
Individueller Workshop v
Aktivtag mit Ihrem

g v

Namen im Titel

*Wert in Klammern entspricht eigentlichem Wert

Alle Inhalte der Pakete werden auf den nachsten Seiten genauer beschrieben. Da
jedes Unternehmen unterschiedliche Herausforderungen hat, ist es moglich, ein
individuelles Sponsoring-Paket mit uns zu gestalten.

Wir sind aulerdem auch fiir Dienstleistungen oder Sachwerte lhres Unternehmens

offen!
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Social Media Erwahnungen

Unsere ganze Community, sowie weitere LEVEL UP — Interessierte folgen uns auf
Instagram und Facebook. Werbung liber diese beiden Plattformen ist deshalb fiir Sie
eine einfache Mdoglichkeit, um an mehr Reichweite zu kommen und lhre Marke
aufzubauen. Daflir verwenden wir v.a. Instagram-Storys mit 130 Aufrufen im Schnitt,
sowie den Facebook-Feed verwenden, welcher monatlich ca. 5.500 Menschen
erreicht.

Website

Wir richten auf unserer Website einen Extra-Seite fir alle unsere Sponsoren ein. Fir
die Next Level Partner gibt es separat eine eigene Seite, in der wir Ihr Unternehmen
mit einem entsprechenden Ansprechpartner vorstellen.

Potenzialjournal

Unser Potenzialjournal ist ein 26 Wochen Kurs in Buchform. Jede Woche erhalt man
eine neue Herausforderung, wodurch man sich nicht in der Theorie verliert, sondern
direkt in die Umsetzung von dem erlernten Wissen kommt. Ziel ist dabei das Erlernen
von Fahigkeiten, die essenziell flr Erfolg in den Bereichen Business, Sozial, Mental
und Gesundheit sind. Nach Absprache ist die Erwdahnung lhres Unternehmens im
Potenzialjournal moglich.

Jahresmitgliedschaften

Ihr Unternehmen wachst mit lhren Mitarbeitern. Einige lhrer Mitarbeiter erhalten
kostenfreien Zutritt zu allen von unseren regelmaRigen Veranstaltungen. Hier konnen
Sie an lhren Fahigkeiten arbeiten, lhre Komfortzone erweitern und Ihr Netzwerk
aufbauen.

Blog-Beitrag
In unserem Blog schreiben wir regelmafig Gber Themen, die unseren Teilnehmern
weiterhelfen. Wir kénnen Ihr Unternehmen auf verschiedenen Wegen prdsentieren.

Falls Sie bereits eine konkrete Idee haben, kdnnen Sie diesen Beitrag verfassen.
Optional kdnnen wir den Artikel auch fir Sie formulieren:

Wir erkldren ein bestimmtes Konzept/Thema, welches Ihr Unternehmen besonders
gut umsetzt. Hier schaffen wir zunachst Mehrwert fiir den Leser und nennen dann lhr
Unternehmen als Positiv-Beispiel.

Weitere Moglichkeiten auf Riicksprache.


https://www.instagram.com/levelupler/
https://www.facebook.com/duhastPotenzial/
https://duhastpotenzial.de/
https://duhastpotenzial.de/blog/

Podcast

Zu unserem Podcast , LEVEL UP Talks” laden wir jeden Monat Koryphden aus den
Bereichen Kultur, Wirtschaft, Sport & Wissenschaft ein. Ab unserem 2.
Sponsoringpaket haben Sie die Moglichkeit, die Story hinter Ihrem Unternehmen zu
erzahlen. Das ist ein starkes Tool, um lhre Marke zu starken und die Idee |hres
Unternehmens nach auRen zu kommunizieren.

Monatliche Horer: 500 (Status — April 2020)

Aktivtag

Einmal pro Quartal veranstalten wir flr unsere Mitglieder einen Aktivtag. Hier kommt
die Community zusammen, probiert eine neue Sportart aus und bringt Freunde mit.
Aullerdem nutzen wir dieses Event, um weitere Menschen auf LEVEL UP aufmerksam
zu machen, die tiber andere Marketing-Methoden schwerer fiir unsere Themen zu
begeistern sind. Als Next Level Partner stehen Sie im Titel dieses Aktivtages und
gelten als offizieller Sponsor.

Exklusiver Workshop
Workshops sind das, was wir am besten kénnen. Jedes Jahr kommt LEVEL UP zu
lhrem Unternehmen und vermittelt umsetzbares Wissen fir lhre Mitarbeiter.
Das Thema kénnen wir individuell
absprechen.

Wir kdnnen lhnen dabei eine groRe
Themenvielfalt bieten, da unser
Netzwerk verschiedene Branchen
und Referenten beinhaltet.

Stellenausschreibungen

In der Gemeinschaft von LEVEL UP
befinden sich viele Talente, die £
nach dem richtigen Job fir sich suchen. Hier kommen Sie ins Spiel und kénnen
engagierte Mitarbeiter anwerben, indem sowohl online wie auch bei unseren
Prasenzveranstaltungen Stellenausschreibungen aushangen.

Dieses Angebot gestalten wir individuell mit Ihnen.


https://duhastpotenzial.de/events

Wir wollen etwas bewirken. Jeder Mensch hat viel Potenzial und Talent — Die meisten
schaffen es allerdings nicht, dieses auch nur ansatzweise zu entfalten. Unser Ziel ist
es, moglichst vielen Menschen genau dabei zu helfen und dadurch spannende
Projekte zu erschaffen und auBergewdhnliche Geschichten zu schreiben.

Unterstltzen Sie den LEVEL UP e.V., um preiswert und effektiv in lhr Unternehmen,
in die Stadt Dresden und in eine Generation voller Potenziale zu investieren!
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