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DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
| PAIS MUNICIPIO
ESPANA 724 MADRID [ 28079

DATOS DEL/DE LA TRABAJADORIA

D./DNA. NIF.INIE ' iiiHA DE NACIMIENTO
N°AFILIACION S.S. NIVEL FORMATIVO NACIOHJ\LIDAD
ENSENANZAS UNIVERSITARIAS DE GRADO 59 ESPANA 724
MUNICIPIO DEL DOMICILIO PAI[S DOMICILIO |
MADRID r ESPANA [724
Con la asistencia legal, en su caso, de D./Dna. con N.ILF./N.LLE. . en calidad de (2)
DECLARAN
Que retinen los requisitos exigidos para la celebracion del presente contrato y, en su consecuencia, acuerdan formalizario con arreglo a las siguientes:
CLAUSULAS
PRIMERA: El/la trabajador/a prestard sus servicios como (3) AUXILIAR ADMINISTRATIVO , incluido en el grupo profesional de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO , para la realizacion de las funciones (4) propias de su cateqgoria de acuerdo con el sistema de clasificacion profesional

vigente en la empresa.
Enﬁcentro de trabajo ubicado en (calle, n° y Iocalidad;_ ;

A DISTANCIA, en el domicilio ubicado en (calle, n° y localidad)

SEGUNDA: La jornada de trabajo sera (5):
A tiempo completo: |a jornada de trabajo sera de 40 horas semanales, prestadas de Lunes , a Viernes con los descansos
establecidos legal o convencionalmente (6).
D A tiempo parcial: la jornada de trabajo ordinaria sera de horas [] al dia, [] a la semana[] al mes. [] al afio (6). siendo esta jomada
inferior a la de un trabajador a tiempo completo comparable (7)
La distribucién del tiempo de trabajo sera de (8)
conforme a lo previsto en el convenio celectivo
En el caso de la jomada a tiempo parcial, existe pacto sobre la realizacién de horas complementarias (9).
sl [] NO []

TERCERA: La duracién del presente contrato se extendera desde 16/09/19, hasta 15/03/20. Se establece un periodo de prueba de (10) 2 Meses
Cuando el convenio colectivo permita una duracién mayor a la establecida legalmente, sefialelo con una X: [

CUARTA: Elfla trabajador/a percibira una retribucion total de Segun Convenio euros brutos (11) mensuales que se distribuyen en los
siguientes conceplos salariales (12) __ salario base y prorrata de pagas extras :




