
 ر سوئدو الزامات اجازه کا زایانواع و یراهنما

اقامت  یبرا یزیکند در صورت برنامه ر یکه به سوئد مهاجرت م ی، هر خارج دینباش کینورد هیکشور همسا کیاگر شهروند 

در صورت وجود با  (EEA) اروپا و اروپا هی. شهروندان اتحادردیسوئد را در نظر بگ یزاهایانواع و دیمدت در آنجا ، با یطولان

راهنما  نیدارند. ا ازیسوئد ن یاتیشد ، اما در صورت اشتغال به ثبت نام در اداره امور مال ندروبرو خواه زایلازم در مورد و طیشرا

 نهیاجازه کار ، هز یبرا ازی، اسناد مورد ن دیبدان دیخواه یاقامت موقت و دائم در سوئد م یاز همه آنچه در مورد مجوزها شیب

 .باشد یمکارمند ماهر  یدرخواست برا یو چگونگ یخود اشتغال یزایو

 اروپا و هیاتحاد ریموضوع عمدتاً مربوط به شهروندان غ نی. ادیکشور باش نیدر ا دیتوان یسوئد ، شما نم یزایدرخواست و هنگام
EEA اروپا و هیو شهروندان سوئد است. شهروندان اتحاد EEA  نیبدون شغل به ا ایتوانند با  یم نیرا دارند و بنابرا اقامت سوئدحق 

 یزایروند درخواست و دیکشور در دراز مدت ، با نیماندن در ا یبرا یزیوجود ، در صورت برنامه ر نی. با ادکشور نقل مکان کنن

 .انجام دهند یکار ستندیمجبور ن کینورد یکشورها ریغاز کنند. شهروندان ساسوئد را آ

نسخه از  کی دی، شما با نیاست. علاوه بر ا یشرکت سوئد کیاز  یشغل شنهادیداشتن پ ی، شرط اصل یسوئد یزایدرخواست و یبرا

 .دیارسال کن زایو نهیهز نیگذرنامه خود و همچن

 شتریب یکه برا دی، مهم است که توجه داشته باش دی/ کار خود وارد سوئد شو زایمجوز و افتیقبل از در دیتوان یآنجا که نم از

 شتریب ایسال  کیتوانند  یم یحال ، کارگران خود اشتغال نیشود. با ا دییتا درخواست شما تأ دیدو ماه صبر کن ای کی، فقط  انیمتقاض

 .کنند افتیدر زایصبر کنند تا و

 

 

 اروپا هیاتحاد شهروندان

 .کار دارند ایو کار در سوئد را بدون اجازه اقامت  یاروپا حق زندگ هیاتحاد شهروندان
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 بر اشتغال یمبتن یزاهایو و یکار یمجوزها

، حق  دیهست EEA / اروپا هی. اگر شهروند اتحاددیدار ازیاشتغال ن یزایو ایکار در سوئد ، به کشور مبدا خود ، به مجوز کار  یبرا

 ای دیشو یوارد سوئد م ی. وقتدیدر سوئد کار کن دیتوان یبه اجازه کار م ازیاست که شما بدون ن یبدان معن نی. ادیدر سوئد بمان دیدار

 .دیاست که گذرنامه خود را نشان ده نیا دیانجام ده دیکه با ی، تمام کار دیریگ یم دهکار را به عه

 

و  یی. پس از اشتغالزادییایبه سوئد ب یشغل یدهد به منظور جستجو ی، به شما اجازه م EEA / اروپا هیشهروند اتحاد کیعنوان  به

 . دیسوئد ثبت نام کن یاتیدر آژانس مال دیاقامت در سوئد ، با

 EEA / اروپا هیاتحاد ریغ ساکنان

قبل  دیکن افتیبه شما شغل داده شود و اجازه کار خود را در دی، قبل از ورود به سوئد با EEA / اروپا هیاتحاد ریساکن غ کیعنوان  به

 .از اجازه کار ، امکان ورود به سوئد و شروع کار در سوئد وجود ندارد

 

 اجازه کار سوئد یلازم برا طیشرا

 :دیکن تیرا رعا ریز طیشرا دی، با یوز کار سوئداخذ مج یبرا

 

 دیگذرنامه معتبر داشته باش کی 

 شغل استاندارد  یبرا ایشده  نییسوئد تع یجمع یاست که توسط توافق نامه ها یطیبرابر با شرا طیارائه شده که شرا اشتغال

 است

 13،000، حداقل  اتیاز پرداخت مال قبل SEK (1300 حقوق ماهانه ارائه م )یم شنهادیرا پ یگریحقوق د ایداد ،  یدلار 

 کرد که برابر با آن باشد

 است یاجتماع نیعمر و تأم مهی، ب یدرمان مهیارائه شده است که شامل ب اشتغال 

 ترک کشور پس از اتمام  یرا برا ییتهاین نیاثبات اسکان در سوئد و همچن دی، با دیمجوز کار هست یکه متقاض یهنگام

 .دیقرارداد کار خود نشان ده

 

استخدام شما  یبرا دیبا زیشما ن یسوئد ی، کارفرما دیبرآورده کن یکار سوئد یزایدرخواست و یبرا دیکه با یطیبر شرا علاوه

 :است ریبه شرح ز انیکارفرما ازیکند. الزامات مورد ن تیرا رعا یخاص طیشرا

 

 حداقل در مدت ده روز در دیشغل با نیا EU / EEA شود غیتبل. 

 در همان صنعت باشد یمشاغل سوئد ریاشتغال به موازات سا طیشامل شرا دیشغل با نیا. 

 سوئد یکار یزایدرخواست و نحوه

راه ارسال فرم  نی. ساده تردیتقاضا کن نیبصورت آنلا ایدر سفارت سوئد  یکار سوئد را بصورت حضور یزایو دیتوان یم

 .است نیدرخواست کار سوئد بصورت آنلا

 

 اشتغال شنهادیاول: پ مرحله



در مورد شغل و  دیبا نیدارد. آنها همچن یکتب یشغل شنهادیبه ارسال پ ازیشما ن یسوئد یشروع درخواست مجوز ، کارفرما یبرا

با مدت اعتبار  میمستق نیا رایشامل مدت زمان اشتغال باشد ز دیبا نیشغل همچن شنهادیکنند. پ دییمربوطه تأ یصنف هیحقوق از اتحاد

 .در ارتباط است زایو

 

 کند یمرحله دوم: کارفرما برنامه را شروع م

 یکند. برا یشروع م شما با آژانس مهاجرت سوئد یرا برا نیشما درخواست آنلا ی، کارفرما رشیو پذ یشغل شنهادیپ افتیاز در پس

 .دارند ازیشما ن لیمیو آدرس ا لاتی، تحص یتولد شما ، اطلاعات مربوط به شهروند خیکار ، آنها به تار نیانجام ا

 

 لیمیسوم: ا مرحله

 افتیدر لیمیا کیشروع سمت خود از  یشما درخواست خود را با آژانس مهاجرت سوئد شروع کرد ، برا یکه کارفرما یهنگام

 .دیبا خانواده هست ای دیدر حال حرکت هست ییبه تنها ایکه آ دیکن ستیل دیاست که شما با یطیدر شرا نیکرد. ا دیخواه

 

 چهارم: ارسال اسناد مرحله

به ارائه  ازیمجوز کار ن افتیدر یکه برا یداشت ، تنها اسناد دیخواه اجیاحت زیاقامت ن یزایآنجا که علاوه بر اجازه کار ، به و از

 :عبارتند از دیدار

 

 که قبلاً در گذرنامه است( ییزایو ایتمبر  نیو همچن ییخود )به طور خاص صفحه شناسا گذرنامه 

 اشتغال شنهادیپ 

 یصنف هیاتحاد هیانیب 

 نهیپنجم: هز مرحله 

 یداشته باشد. برا یکمتر نهیحرفه ها هز یبرخ یباشد. ممکن است مجوز برا دلار 2،000 دیپروانه کار فقط با نهیهز 

 .دیآژانس مهاجرت سوئد مشورت کن تیبا وب سا شتریاطلاعات ب

 

 دیششم: صبر کن مرحله

، چه خود  یو چه به صورت حضور نیعامل متفاوت است: چه شما بصورت آنلا نیاجازه کار شما بسته به چند یانتظار برا زمان

شرکت  کیاکثر مهاجران که در  ی. برادیباش یکرد ، متقاض دیکه در آن کار خواه یشرکت و چه صنعت کیشاغل در  ای یشغل

 تا سه ماه است.  کی رمشغول به کار هستند مدت زمان انتظا یسوئد

 کار یتخصص یمجوزها

 نیخاص ، قوان یاز مشاغل خاص و شهروندان کشورها یبعض یکه برا دینکته را بخاطر بسپار نیکار ، ا یزایست ودرخوا هنگام

 کی یبرا دی، با دیکن یبه سوئد حرکت م دکنندهیبازد یمجر ایپژوهشگر  کیوجود دارد. به عنوان مثال ، اگر به عنوان  یا ژهیو

 .دیاجازه ده (ICT) شرکت انتقالمجوز  ایاروپا  هیاتحاد یکارت آب

 

 اروپا هیاتحاد یآب کارت



حرفه خاص  کیدر  دیبودن ، با طیواجد شرا یکارگران با مهارت است. برا یمجوز کار و اقامت برا کیاروپا  هیاتحاد یآب کارت

 .دیباش یسال سابقه کار حرفه ا 5 ای یمدرک دانشگاه یو دارا دیکار کن

 .است انیا مستلزم مستندات از طرف کارمند و کارفرمااروپ هیاتحاد یکارت آب درخواست

 دارد ازین کارمند

 معتبر؛ گذرنامه 

 مربوط به پنج سال؛ یتجربه حرفه ا ایاعتبار دانشگاه ،  180معادل  یدانشگاه لاتیتحص 

 در سوئد شود ، یو درمان یبهداشت یکه شامل مراقبت ها یدرمان مهیجامع ب استیس کیدرخواست  ایشده  گرفته 

 سال طول بکشد کیبا تخصص بالا که حداقل  یشغل شنهادیپ ای یقرارداد کار کی. 

 ستیحقوق ناخالص در سوئد ن نیانگیبرابر م میو ن کی، کمتر از  اتیاز پرداخت مال قبل. 

 کارفرما هستند الزامات

 

 .سیو سوئ EU / EESحداقل در مدت ده روز در سوئد ،  غیتبل نیاثبات ا

پر شده  گاهیباشد که مطابق استاندارد آنها در جا یطیشرا ایسوئد  یجمع یکه مطابق با توافق نامه ها یطیکامل اشتغال با شرا شنهادیپ

 .باشد

کارگر ماهر  کیبه عنوان  تیصلاح افتیدر یاروپا برا هیاتحاد یرا که دارندگان کارت ها یآستانه حقوق و دستمزد سالانه ا سوئد

 .بود دلار 50،550مبلغ  2019کند ، از سال  یم رییکند. اگرچه مبلغ سالانه تغ یم نییکنند ، تع افتیدر دیبا

 اطلاعات و ارتباطات یفناور مجوز

كنند و در حال انتقال به  یاروپا كار م هیخارج از اتحاد یشركتها یمهاجراني است كه برا یاطلاعات و ارتباطات برا یفناور مجوز

 یکارمندان در سمتها یاجازه فقط برا نیبه درخواست دارند. ا ازیاروپا ن هیاتحاد ریآن شركت هستند. فقط ساکنان غ یشعبه سوئد

 .شود یاعمال م یتخصص ای یتیریمد

 

شما است یاطلاعات و ارتباطات مستلزم مستندات از طرف شما و کارفرما یمجوز فناور تیاروپا ، صلاح هیاتحاد یمانند کارت آب . 

 

 دیشما با ICT بودن مجوز طیواجد شرا یبرا

 

 گذرنامه معتبر؛ داشتن

 .شرکت در سوئد خدمت کرده است نیکارآموز در ا ای، متخصص  ریروز به عنوان مد 90از  شیب

 تیموقع یآموزش لازم برا ایمتخصص و  ای ریبه عنوان مد فهیانجام وظ یبرا ازیرد نو تجربه مو یحرفه ا یمهارت ها داشتن

 .دیکارآموز را داشته باش

 .دیقرارداد کار از کشور خود داشته باش کی

 .در شرکت به کار گرفته شده اند ییسه ماه بدون وقفه در زمان جابجا حداقل

 .دیشرکت در همان صنعت بمان کی ای، اما در شرکت خود  دیاروپا باش هیاتحاد ریکشور غ کیبه حرکت به  قادر

 .دیکن دییانجام حرفه خود در سوئد را تأ یلازم برا تیصلاح دیتوان یشده باشد ، م میحرفه تنظ کیمربوط به  اگر



 دیشما با یکارفرما

 

 .دیکن جادیاشتغال ا شنهادیپ

 .صنعت مرسوم است ، باشد ایآنچه در حرفه  ایسوئد  یجمع یکه حداقل در همان سطح قراردادها دیخسارت ارائه ده جبران

 .کارمندان پست شده در سوئد باشد یکه حداقل در همان سطح برا دیاشتغال را ارائه ده طیشرا

 .از خود دهد یبانیکه به شما امکان پشت دیکن شنهادیرا پ یشغل

 که شامل شود دیکن جادیاشتغال ا شنهادیپ کی

 و آدرس کارفرما؛ نام

 اروپا ، هیزمان شروع اشتغال خارج از اتحاد از

 .شود یکه کار / آموزش در آن برگزار م یشهر

 کارمند؛ فیمختصر از وظا شرح

 حقوق و دستمزد؛ گرید یایو مزا حقوق

 .(ستین یکارآموزان کاربرد یکارمندان )برا یعنوان شغل ای یحرفه ا عنوان

خواهد داشت.  نهیدلار( هز 200دلار ) 2000 زیاطلاعات و ارتباطات ن یمجوز فناور ای یکارت آب کی،  یکار معمول یزایمانند و

 .دلار( پرداخت کنند 100) یاضاف SEK 1000خواسته شود مبلغ  یممکن است از مشاغل تخصص

 

 یخانوادگ یزاهایدر مورد و

 وستنیهمسر و فرزندانتان مجاز به پ ایو مجوز کار به شما داده شده است ، همسر  دیهست EEA / اروپا هیاتحاد ریشما شهروند غ اگر

به طور  ایتواند به طور همزمان با برنامه شما  یم نیبه درخواست اجازه اقامت خود را دارند. ا ازیحال ، آنها ن نیبه شما هستند. با ا

 .شود مجداگانه انجا

 

 سوئد یتجار یزاهایو

ورود به  کباری یزایو کی نی. ادیدار ازیکار ن یزای، به و دیکن دنیاز سوئد د یاهداف تجار یبه طور موقت برا دیقصد دار اگر

 .خواهد بود ، اگرچه هنوز چند مورد خاص که مخصوص سوئد هستند وجود دارد نگنیش

 

 داشت دیخواه ازیسوئد به شما ن یکار یزایدرخواست و یبرا

 

 شش ماه معتبر است( یر )حداقل برامعتب گذرنامه 

 سوئد یتجار یزایدرخواست و فرم. 

 عکس گذرنامه؛ دو 

 اقامت؛ یزایو 

 ؛یبانک هیانیب 



 ؛یمسافرت مهیب اثبات 

 ؛یسازمان سوئد ایشامل دعوت نامه از شرکت  یتجار منابع 

 سوئد. یبرا ییمایرزرو هتل سوئد و رزرو هواپ اثبات 

  کیمیا سپنتامنبع : 

https://kimiasepanta.com/%d8%a7%d9%82%d8%a7%d9%85%d8%aa-%d8%b3%d9%88%d8%a6%d8%af/
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