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Termes de référence

Formation sur la Médiation et la Gestion des Conflits
Communautaires

I Présentation de ARC4DEV
Africa Research and Consulting for Développement ARC4ADEV est un bureau d’étude et de
consultation de droit malien ayant une expertise avérée dans le domaine de la formation des
adultes, la consolidation de la Paix, la Sécurité, le Genre, le Suivi et Evaluation, management

Projets de Développement, la recherche qualitative et participative.

l. Contexte

Le Mali depuis 2012 traverse une crise sociopolitique et sécuritaire qui s'étend
progressivement sur toutes les régions du Nord! et du Centre?. Cette situation de crise
profonde est exacerbée par une compétition accrue autour des ressources et opportunités
économiques entre communautés instrumentalisées par des « entrepreneurs politiques,

religieux, communautaires et identitaires ». 3.

L’absence et/ou la faible présence de I'Etat au Nord et au Centre du pays, occasionnée par
I’occupation des régions du Nord a créé un sentiment d’abandon chez les communautés. Ces
derniéres se retrouvent a la merci des nouveaux acteurs (radicaux, milices Donso?, bandits et
groupes armés non signataires de I’Accord d’Alger) qui imposent de nouvelles formes de

gouvernance des affaires publiques.

1 Kidal, Ménaka Taoudéni, Gao et Tombouctou

2 Mopti et Ségou

3 « Autoportrait du Mali sur les obstacles a la Paix » IMRAP Mars 2015
4 Chasseurs traditionnels
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1. Justification de la formation

La médiation est I'une des méthodes les plus efficaces pour la prévention, la gestion et la
résolution des conflits. La médiation et son outil essentiel, le dialogue, sont des approches
indispensables qui permettent d’aborder les conflits de maniéere constructive et de trouver
des solutions mutuellement bénéfiques afin de sortir des impasses potentiellement
dangereuses. Si la nécessité du dialogue et de la médiation ne se limite en aucun cas aux
sociétés confrontées a la lutte armée, cela permet également d’offrir une approche efficace
pour résoudre les conflits dans les sociétés confrontées a la violence, aux besoins et doléances

non satisfaits.

La médiation constitue un de domaine qui suscite un intérét particulier des acteurs du
développement au Mali (ONG, Bailleurs, partenaires techniques). La présente formation
répond aux besoins de plus en plus croissants de compétences en matiere de médiation et de
gestion de conflits au sein des ONG et d’autres organisations de la société civile. Face aux
nombreux défis de consolidation de la paix, le Mali a recu de la part des partenaires nationaux®
et internationaux®, des soutiens et des initiatives visant la résolution pacifique des conflits
locaux avec le retour de I'Etat dans le strict respect des principes des droits de I’'Homme et du
droit International. Malgré ces chantiers ouverts par I'Etat et ses partenaires les crises
androgenes et les stress liés aux aléas du changement climatique attisent conflits
intercommunautaires. Face a ces conflits de plus en plus fréquents, les anciens mécanismes
de résolution des conflits ont du mal a instaurer un climat de paix et de cohésion sociale. La
faible réussite des tentatives de médiation entreprises par les acteurs gouvernementaux et
des agents d’ONG nationaux et internationaux s’explique en partie par la complexité du

processus de Médiation peu métrisé par ces acteurs malgré leur bonne volonté.

> IMRAP, ARGA, CONACIPAL...
6 MINUSMA, EUCAP, EUTM, DCAF, PNUD USID
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IV. Objectif général de la session de formation :

Cette session de formation vise a contribuer au renforcement des capacités des participants
(agents des organisations de la société civile, agents des services Etatiques, prestataires
particuliers et tous autres acteurs intéressés par la thématique) sur les fondamentaux, les

outils et les dynamiques d’un processus de médiation et de gestion de conflits.

* Objectifs spécifiques

- Outiller les participants sur les vertus, outils et pratiques de la médiation

- Familiariser les participants avec le manuel de Médiation

- Renforcer les capacités des participants sur I'organisation et I'animation des espaces

de dialogue et de médiation

Résultats attendus : Apreés cet atelier, les participants et participantes :

- Ont approfondi leur connaissances sur, les vertueuses, les pratiques et les outils de la
médiation (le savoir-faire) de la médiation comme mode de gestion des conflits plus

dynamique et plus flexible ;

- Ontrenforcé leurs capacités dans I'organisation et I'animation des espaces de dialogue

par l'acquisition et I'application
- Se sont familiarisé.es avec le Manuel de Médiation ;
V. Méthodologie

La formation des adultes se veut plus participative et actives. Ainsi les modules seront adaptés
aux profils des participants. Les échanges d’expériences. Les études de cas pratiques, les

travaux de groupes et des séances en pléniére caractériseront toute la durée de la formation.

VI. Cibles :
- Agents des organisations de la société civile
- Agents des services Etatiques
- Etudiants en licence et Master
- Agents d’'ONG national et international
- Consultants
- Particuliers
- Bureaux et cabinets d’étude et de recherche
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- Tous autres acteurs intéressés par la thématique de Médiation
communautaire.

VII. Dates : Du 25 au 29 Avril 2023.

VIIl. Lieux de formation : Bamako Mali

IX. Type de formation : Payante avec attestation de formation

X. Formateurs : Experts nationaux

XI. Cout de la formation : 150.000 FCFA plus frais d’inscription 10.000 FCFA
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