ESTATUTOS
DE

O PORVIR DA FAMILIA TELEGRAFO-POSTAL

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1¢
(Denominagao, sede e duragdo)

O Porvir Da Familia Telegrafo Postal, abreviadamente designado nestes Estatutos por “Porvir”, foi
fundado em 01 de Julho de 1923 e os seus primeiros estatutos foram aprovados em Assembleia Geral
de 15 de Setembro de 1925, é uma Associagcdo de Socorros Mutuos (Lutuosa), tem a sua sede social no
Palacio dos Aboim sala 4.7 sito na Rua Arco Marqués de Alegrete, n2 2 1100-034 Lisboa, concelho e
distrito de Lisboa e durara por tempo indeterminado.

ARTIGO 2¢
(Fins)

1 - O Porvir tem como finalidade principal assegurar por uma sé vez, isento de contribuicdo de registo,
um subsidio as familias dos sécios falecidos ou as pessoas préviamente indicadas em declaragdo
assinada pelos sdcios.

2 - Como actividades secundarias o Porvir dentro das suas possibilidades estruturais, funcionais e
econdmicas, pode proporcionar aos seus socios, entre outras, a estabelecer pela Direccdo, as seguintes
actividades:

a) Convivios sociais, recreativos e culturais;

b) Servigos de procuradoria divulgados ou a divulgar pela Direcgédo.

ARTIGO 32

(Forma de obrigar)

Para obrigar o Porvir em qualquer acto ou contrato, sdao necessarias as assinaturas conjuntas de dois
membros da Direc¢do, sendo uma delas obrigatoriamente a do Presidente da Direcgdo.

ARTIGO 42

(Divulgagdo de actividades)

Para divulgacdo das suas actividades, o Porvir, dispée como drgdo de informacdo por exceléncia a sua
revista periddica, sem prejuizo de outras formas de comunica¢do tais como correio eletrdnico, sitio,
circulares e comunicados.

ARTIGO 5¢
(Litigios, determinagdo do foro)

Nos casos em que for admitida por lei a competéncia convencional para resolugdo de qualquer litigio
entre o Porvir e os sécios, fica desde ja designado o Foro da Comarca de Lisboa.



CAPITULO Il
sOCIOS

ARTIGO 62

(Sécios)

1 - Podem constituir-se sécios do Porvir, os trabalhadores das empresas dos grupos CTT Correios e
Portugal Telecom, no activo ou aposentados.

2 - Os trabalhadores do Porvir.
3 - Os cOnjuges dos sécios do Porvir, mediante proposta destes.

4 - Podem ainda constituir-se sdcios do Porvir as pessoas que, comprovadamente vivam em unido de
facto com sécio do Porvir, hd pelo menos dois anos.

ARTIGO 72

(Natureza Pessoal da Qualidade de Sécio)

A qualidade de sécio do Porvir, ndo é transmissivel, quer por acto entre vivos, quer por sucessdo, o
associado ndo pode incumbir outrem de exercer os seus direitos pessoais.

(Defini¢do e categorias de socios)
ARTIGO 82

O Porvir é formado por quatro categorias de sécios:
1-Comuns.

2 - Extraordinarios.

3 - Honorarios.

4 - Beneméritos.

ARTIGO 92

(Sécios Comuns)

Sao socios comuns todos os que se inscreveram apds 30 de Abril de 1925 e todos aqueles que nos
termos dos presentes estatutos, venham a ser aprovados pela Direcgdo, com excepgdo dos admitidos de
acordo com o estipulado no artigo 159.

ARTIGO 10¢
(Sécios Extraordinarios)

Sdo sécios extraordindrios todos os admitidos de acordo com as condi¢Oes estipuladas no artigo 159
destes estatutos.

ARTIGO 11°¢

(Sécios Honorarios)

Sdo sécios honorarios, as pessoas individuais ou colectivas que pelo seu apoio ou relevantes servicos
prestados ao Porvir sejam admitidas por voto aprovado em Assembleia Geral pela maioria dos
associados.



ARTIGO 12¢
(Sécios Beneméritos)

Sdo sdcios beneméritos, as entidades ou pessoas individuais que, contribuindo materialmente por uma
s6 vez ou com periodicidade para os fins do Porvir, venham a ser reconhecidos como tais pela
Assembleia Geral e pela maioria dos associados.

ARTIGO 13¢
(Admissdo de sécios)

1 - A admissdo de sécio é feita mediante proposta assinada pelo interessado, a submeter a aprovacao da
Direcgao.

2 - O modelo de proposta é facultado pela secretaria, ou retirado do “sitio” do Porvir.

ARTIGO 14¢
(Condigbes de admissdo)

Sdo condi¢Ges de admissdao como sdcio:
1 - Ter o interessado como idade minima 18 anos e maxima 40 anos, salvo o disposto no artigo seguinte.
2 - Ndo ter, por qualquer razdo, prejudicado ou tentado prejudicar os interesses do Porvir.

3 - Ndo ter sido condenado criminalmente com perda de direitos sociais.

ARTIGO 15¢

(Admissdo excepcional de sdcios)

A admissdo de sécios do Porvir com mais de 40 e menos de 60 anos de idade, pode ser aceite, nas
seguintes condicbes:

1 - Para a categoria de sécio comum, através do pagamento das quotas referentes ao tempo que tiver
decorrido desde a data em que perfez 40 anos de idade e a data da inscri¢do e cumprir com o estipulado
nos pontos 2 e 3 do artigo 142 destes estatutos.

a) O subsidio a atribuir apds o falecimento do sécio serd o normal ou o especial, conforme a
modalidade de quota escolhida pelo sécio.

2 — Para a categoria de sdcio extraordinario, através do pagamento da quota mensal a partir do més
seguinte ao da admissdo.

a) O subsidio a atribuir apds o falecimento do sécio extraordindrio sera um valor fixo, tendo em
conta a idade do sécio no momento da sua inscricdo e a modalidade de quota escolhida pelo
sdocio (normal ou especial).

ARTIGO 162
(Direitos dos socios)

S3o direitos dos socios:

1 - Designar, querendo, a pessoa ou pessoas a quem, por sua morte deverd ser entregue o subsidio,
devendo para o efeito, formular declaragdo escrita onde expresse a sua vontade, sendo que a referida
declaracdo, deve estar na posse do Porvir a data do falecimento do sécio para que seja considerada
valida.



2 - Revogar ou substituir sempre que entender a designagao a que alude o numero anterior, exigindo do
Porvir a respectiva confirmagao.

3 - Tomar parte nas Assembleias Gerais, eleger e ser eleito para os diversos cargos e 6rgaos do Porvir ou
em comissdes para que venham a ser nomeados.

4 - Recorrer para a Assembleia Geral, dos actos da Direc¢do que considere lesivos dos interesses do

Porvir e/ou dos seus direitos associativos, requerendo a convocacio da Assembleia Geral nos termos da
al. e) do artigo 292 destes Estatutos.

5 - Examinar nos periodos estabelecidos préviamente pela Direccdo, todos os livros e documentos
referentes as contas da geréncia.

6 - Participar nas organizacdes levadas as efeito pelo Porvir.
7 - Utilizar as instalacdes do Porvir destinadas a sdcios e os servicos proporcionados pelo mesmo.

8 - Receber toda a informacdo referida no artigo 42, bem como os Estatutos, estes mediante o
pagamento do preco que estiver determinado.

9 - Qualquer sécio, s6 entra no pleno gozo dos seus direitos, trés meses apds a data da inscricdo.
10 - Os sécios honordrios e beneméritos podem assistir e participar nas Assembleias Gerais ndo

beneficiando do direito de voto.

ARTIGO 17¢
(Obrigagdes dos socios)

Sao obrigacbes dos sdcios entre outras referidas nestes Estatutos:
1 - Satisfazer pontualmente as quotizagdes previstas nestes Estatutos.

2 - Desempenhar com zelo, dedicac¢do e eficiéncia os cargos para que forem eleitos ou as tarefas a que
se candidatem ou sejam propostos a cumprirem, desde que aceites.

3 - Participar a Direc¢do qualquer alteracdo de residéncia, ou, sendo trabalhador no activo, a ocorréncia
de qualquer transferéncia de local de trabalho.

4 - Ndo praticar actos susceptiveis de por em causa os fins e o bom nome do Porvir.

5 - Manter um procedimento correcto nas relages com o Porvir e 0s outros socios.

ARTIGO 182

(Perda da qualidade de sdcio)

1 - A qualidade de sdcio do Porvir perde-se:
a) Pelo pedido de demissdo formulado por escrito pelo prdprio sdcio.
b) Pelo falecimento do sdcio.

c) Pela exclusdo do sécio.



2 - A exclusdo de sécio é decidida pela Direcgdo, através do voto da maioria dos seus membros, com
base em grave incumprimento dos deveres de associado e é aplicada aos sécios que:

a) Na&o tendo cumprido com o pagamento das quotiza¢des por um periodo superior a seis meses
consecutivos, ndo procedam a regularizacdo da situacdo no prazo que lhe for concedido para o

efeito.

b) Na qualidade de trabalhador do Porvir, seja despedido com justa causa nos termos da legislacdo
aplicavel.

c) De algum modo tenha prejudicado ou tentado prejudicar os interesses do Porvir.

d) Tenha sido condenado criminalmente com perda de direitos sociais.
3 - Da decisdo de exclusdo tomada pela Direccdo, cabe sempre recurso para a primeira Assembleia Geral
subsequente, que podera revoga-la pelo voto da maioria qualificada dos associados do Porvir presentes

na reunido.

ARTIGO 19¢
(Readmissdo de sécio)

Pode ser readmitido como sdcio:
1 - Aquele que tendo sido excluido nos termos do n? 1 alinea a) ou n? 2 alinea a) do artigo 189, destes
estatutos, solicite por escrito a sua readmissdo e cumpra com o pagamento total das quotas desde a
data em que as deixou de pagar.
2 - A idade maxima para requerer a readmissdo é de 59 anos de idade.

CAPITULO 1Nl

QUOTA E SUBSIDIO

ARTIGO 20¢
(Quota)

1 - A quota é mensal é devida a partir do més seguinte ao da admissao.
2 - O seu quantitativo é determinado em Assembleia Geral Extraordinaria reunida para o efeito, com
base em proposta fundamentada pela Direc¢do com parecer do Conselho Fiscal e devera ter em
consideragao:

a) O numero de sécios existentes.

b) O quantitativo do subsidio atribuido a familia dos sécios referido no ponto 1 do artigo 2¢.

3 - A Assembleia Geral Extraordinaria pode decidir da existéncia simultdnea de diferentes tipos de
quotas, correspondendo cada um deles a um quantitativo diferente de subsidio.

4 - O pagamento das quotas é efectuado:
a) Por desconto na folha de remuneragdes, se o sécio for trabalhador no activo.

b) Por cheque, transferéncia bancdria, vale postal ou directamente na secretaria do Porvir.



ARTIGO 21¢
(Subsidio)

1 - O quantitativo do subsidio é fixado pela Assembleia Geral Extraordinaria reunida para o efeito com
base em proposta da Direccdo devidamente fundamentada e acompanhada de parecer do Conselho
Fiscal.

2 - A Assembleia Geral pode decidir da existéncia simultdnea de quantitativos diferentes do subsidio,
observando igualmente as condic¢des referidas no n2 1 deste artigo.
ARTIGO 22¢

(Atribuigdo do subsidio)

1 - A atribuicdo do subsidio far-se-a, a pessoa ou pessoas que tiverem sido designadas pelo sécio nos
termos do n2 1 do artigo 162.

2 - Se na declaragao do sdécio tiver sido designado mais do que um beneficidrio e algum deles nao tiver
sobrevivido ao sécio, a atribuigdo do subsidio far-se-a do seguinte modo:

a) Se tiverem sido designados apenas dois, o subsidio sera entregue na totalidade ao beneficiario
sobrevivo.

b) Se tiverem sido designados mais de dois, a parte que corresponderia ao beneficiario ou
beneficiarios falecidos acrescera aos restantes nas proporg¢des indicadas pelo sdcio.

3 - Na falta de designacdo, o subsidio serd atribuido em partes iguais aos sucessores habilitados do sdcio
falecido, nos termos do disposto no artigo 21312 e seguintes do Cédigo Civil.

4 - N3do existindo qualquer sucessor habilitado do falecido, o subsidio revertera a favor do fundo de
reserva do Porvir.

5 - A pessoa ou pessoas que se julguem com direito a receber o subsidio, deverao apresentar a Direcgao
os seguintes documentos:

a) Comunicagdo escrita do 6bito.

b) Certiddo de dbito.

c) Escritura de habilitagdo de herdeiros.

d) Outros que, eventualmente lhe sejam exigidos pelos Servicos Administrativos do Porvir.

ARTIGO 232
(Prazo para requerer o subsidio)

1 - O prazo mdaximo para requerer o subsidio, ¢ de um ano contado a partir da morte do sécio.
2 - Este prazo so pode ser ultrapassado por motivo excepcional, devidamente comprovado.

ARTIGO 24¢

(Pagamento do subsidio)

O pagamento do subsidio sera efectuado no prazo maximo de 90 dias, a contar da data da recepcdo e
confirmacdo da validade dos documentos referidos no n2 5 do artigo 229.



CAPITULO IV
ORGAOS SOCIAIS
SECCAO |

ARTIGO 252

(Orgaos Sociais)

O Porvir compreende os seguintes Orgdos Sociais:
a) Mesa da Assembleia Geral.
b) Direcgao.
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO 262
(Mandatos)

1 - O mandato dos membros da Mesa da Assembleia Geral, da Direc¢do e do Conselho Fiscal, tem a
duracdo de trés anos, devendo proceder-se a sua eleicdo no més de Dezembro do Ultimo ano de cada
triénio.

2 - O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
cessante ou seu substituto.

3 - Caso o Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante ndo confira aos Orgios eleitos a posse até
ao 302 dia posterior ao das elei¢cdes, os membros eleitos pela Assembleia Geral entram em exercicio de
funcdes independentemente da posse, salvo se tiver havido impugnacao judicial do acto eleitoral.

4 - A eleigdo de quaisquer membros ndo pode ultrapassar trés mandatos sucessivos, salvo se a
Assembleia Geral reconhecer expressamente que é impossivel ou inconveniente proceder a sua
substituicdo.

5 - Os membros dos Orgdos Sociais mantém-se em fun¢des até a entrada em exercicio dos novos
membros eleitos.

6 - S3o ilegiveis para os Orgdos Sociais 0s sécios a que se refere o n2 1 do artigo 62, desde que
cumulativamente, tenham adquirido essa qualidade ha pelo menos trés meses e estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

7 - Ndo podem ser eleitos para o mesmo mandato, sécios que tenham entre si relagées de parentesco
até ao 32 grau nas linhas recta ou colateral.

ARTIGO 27¢
(Eleigdes)

1 - A elei¢do dos Corpos Gerentes, decorre no més de Dezembro do Ultimo ano do mandato.

2 - A apresentacdo das candidaturas realiza-se no més de Novembro do ano em que findar o mandato
dos membros dos Orgios Sociais.

3 - A entrega das listas, é feita ao Presidente da mesa da Assembleia Geral, que as manda afixar na sede
do Porvir, com pelo menos 15 dias de antecedéncia em relagdo a data marcada para as eleicGes.



4 - As listas devem indicar obrigatériamente os nomes completos e nimeros de sécio dos candidatos,
bem como os Orgdos Sociais e os cargos a que se candidatam.

5 - As listas devem ser subscritas por um minimo de 25 sécios, podendo a Direc¢do cessante apresentar
uma lista.

6 - As mesas de voto funcionam na sede do Porvir ou em local escolhido pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

7 - No caso de ndo ser apresentada qualquer lista de candidatos aos corpos gerentes, compete ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral realizar as diligéncias necessarias ao estabelecimento de uma
lista, até quinze dias antes da data marcada para as elei¢des.

8 - Na impossibilidade de tal estabelecimento, deverd o Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
propor a Assembleia uma Comissdao Administrativa composta por trés elementos, para gerir o Porvir, e

criar as condicOes necessarias para a realizacdo de elei¢Ges no prazo de trés meses.

9 - Os elementos da Comissdo Administrativa, poderdao ser remunerados nos termos em que for
estabelecido pela Assembleia Geral, salvo se de tal prescindirem.

SECCAO I

ARTIGO 28¢
(Assembleia Geral)

1 - A Assembleia Geral é constituida por todos os sdcios no pleno gozo dos seus direitos sociais.

2 - Ndo tém direito a voto, os sdcios que o forem pela simples atribuicdo da qualidade de sécios
honordrios ou beneméritos.

3 - Cada sdcio pode fazer-se representar por outro nas reuniées da Assembleia Geral, por meio de carta
com assinatura reconhecida por entidade habilitada para o efeito e dirigida ao Presidente da Mesa.

4 - Cada sdcio pode, porém, representar apenas um sécio.
5 - Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos pela Mesa da Assembleia Geral.
6 - A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente e dois Secretdrios.

ARTIGO 29¢

(Competéncias da Assembleia Geral)

1 - As competéncias da Assembleia Geral e a forma do seu funcionamento sdo designadamente as
estabelecidas nos artigos 1702 e 1712 a 1792, do Cddigo Civil.

2 - Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger os titulares dos Orgdos Sociais.

b) Alterar e aprovar os Estatutos e os regulamentos que se tornem necessarios para o normal
funcionamento da Associagdo.

c) Discutir e votar as contas, orcamentos anuais, pareceres, relatorios e outros assuntos que lhe
sejam apresentados pelos Orgdos Sociais.



d) Deliberar sobre a aplicagdo extraordindria de fundos e outros bens da Associagdao, bem como,
sobre a contratacdo de empréstimos, nos termos dos artigos 56 e 589.

e) Apreciar os recursos interpostos pelos sécios nos termos do n2 4 do artigo 162, bem como
exposicdes ou reclamagdes subscritas por um minimo de 100 sécios.

f)  Fixar os quantitativos da quota mensal e do subsidio a atribuir por morte dos sécios.

g) Sobre proposta da Direccdo, atribuir a categoria de Sécio Honorario ou Sécio Benemérito.

ARTIGO 30¢
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral relne:

a) Ordinariamente duas vezes por ano, uma durante o primeiro trimestre para apreciacdo e
votacdo do relatdrio e contas da geréncia do ano anterior e outra até ao dia 31 de Dezembro,
para apreciacdo e votacdo do orcamento e do programa de ac¢ao para o ano seguinte.

b) A Assembleia Geral para a eleicdo dos Orgdos Sociais realiza-se no més de Dezembro, podendo
ser cumulativa com a prevista na parte final da alinea anterior.

c) Extraordinariamente para o exercicio da competéncia que lhe é atribuida nas alineas b), d), e), f)
e g) do artigo anterior, bem como, para o preenchimento de vagas dos Orgdos Sociais no caso
de inexisténcia de suplentes para os suprir.

d) Em caso de pedido de demissdo colectiva dos corpos gerentes.
e) Em caso de dissolugcdo do Porvir.

ARTIGO 31¢
(Convocagdo das Assembleias)

1 - As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas pelo Presidente da Mesa, ou pelo seu substituto,
com pelo menos 15 dias de antecedéncia.

2 - A convocatdria da Assembleia Geral é publicada no “sitio” do Porvir, bem como em comunicado
préprio ou texto incluido na sua revista periddica e enviados para o domicilio dos sécios.

3 - O texto da convocatéria deve indicar obrigatoriamente, o dia, a hora, e o local da reunido, bem como
a respectiva ordem de trabalhos.

ARTIGO 32¢
(Funcionamento da Assembleia Geral)

1 - A Assembleia Geral s6 pode ter inicio a hora marcada na convocatdria, se estiverem presentes no
minimo metade dos associados existentes no Porvir.

2 - Nado havendo aquele “qudrum”, a Assembleia Geral funcionard em segunda convocatdria, meia hora
depois com qualquer nimero de sdcios.

3 - Nos casos em que a Assembleia Geral tenha sido convocada a requerimento dos sécios, a mesma sé
pode realizar-se, com a presenc¢a de no minimo % dos requerentes.

4 - As deliberagbes sobre altera¢bes de Estatutos, bem como aquelas que acarretam aumento de
encargos ou diminui¢cdo de receitas, sé sdo validas se forem aprovadas por 2/3 dos sdcios presentes e
representados na Assembleia Geral.



5 - A Assembleia Geral convocada para a dissolu¢do do Porvir, sé se pode realizar, caso se encontrem
presentes ou representados, % do total de socios e as delibera¢gdes nela tomadas exigem o voto
favoravel de 2/3 dos sécios presentes e representados.

ARTIGO 332

(Quérum Excepgdes)

1 - Salvo as excepg¢oes referidas no artigo anterior, as deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas por
maioria simples de votos e consignadas em acta.

2 - O voto é expresso por:
a) Votacdo publica.

b) Escrutinio secreto, para a eleicio dos Orgdos Sociais e decisdes sobre factos graves do foro
pessoal dos associados, tendo cada sdcio direito a um sé voto.

ARTIGO 34¢

(Sessoes da Assembleia Geral)

Se os assuntos que integram a ordem de trabalhos ndo ficarem resolvidos numa Unica sessdo, o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral marcarad nova sessao, que tera lugar dentro do prazo maximo
de 15 dias, e que decidird com qualquer nimero de sécios presentes e representados.

ARTIGO 35¢
(DeliberagGes Contrarias a Lei ou aos estatutos)

As deliberacdes da Assembleia Geral contrarias a Lei ou aos Estatutos, seja pelo seu objecto, seja por
virtude de irregularidades havidas na convocacdo dos associados ou no funcionamento da assembleia,
sdo anulaveis.

ARTIGO 362
Regime da Anulabilidade)

1 - A anulabilidade das deliberagdes da Assembleia Geral, nomeadamente, aquelas cujos fundamentos
se encontram previstos no artigo 1772 do Cédigo Civil, pode ser arguida, dentro do prazo de seis meses,
pelo 6rgdo da administragdo ou por qualquer associado que nao tenha votado a deliberagao.

2 - Tratando-se de associado que ndo foi convocado regularmente para a reunido da Assembleia Geral, o
prazo s6 comega a correr a partir da data em que ele teve conhecimento da deliberagao.

ARTIGO 37¢
(Protecgdo dos Direitos de Terceiro)

A anulagdo das deliberacdes da Assembleia Geral ndo prejudica os direitos de terceiro que de boa-fé
haja adquirido em execucdo das deliberagdes anuladas.

ARTIGO 382

(Fungdes do Presidente da mesa da Assembleia Geral)

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, para além do estipulado no n? 7 do artigo 279, e
sem prejuizo de outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas por deliberagdo da Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides da Assembleia Geral e dirigir os respectivos trabalhos.
b) Rubricar os livros de actas e de escrituragdo e assinar os termos de abertura e de encerramento.

c) Conferir posse aos membros dos érgdos sociais.



ARTIGO 39¢

(Fungdes dos Secretarios)

Compete aos Secretdrios:
a) Desempenhar as fungdes do Presidente, na sua falta ou impedimento.
b) Lavrar as actas e emitir as respectivas certidoes.

c) Preparar e dar seguimento ao expediente das sessdes.

SECCAOIII
DIRECCAO

ARTIGO 40¢

(Natureza, Poderes e Fungées da Direcgdo)

1 - A Direcgdo é um drgao administrativo, de geréncia e de representa¢do do Porvir, em juizo e fora
dele.

2 - A Direcgdo é composta por sete membros efectivos:

- Presidente.

- Vice-presidente.

- Secretario-Geral.

- Secretario Adjunto.

- Tesoureiro.

- Dois Vogais.

3 - Poderado existir dois membros suplentes, para suprir as vagas e os impedimentos dos efetivos.

4 - As deliberagbes da Direcgcdo sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes na reunido,
tendo o Presidente direito a voto de qualidade.

5 - Por proposta devidamente fundamentada e com a concordancia do Conselho Fiscal, o cargo de
Secretario-Geral e o de Tesoureiro, poderdo ser remunerados.

ARTIGO 41¢
(Competéncias da Direcgdo)

Para além das competéncias previstas nos artigos 562 e 582, compete ainda a Direcgao:
a) Promover e coordenar toda a actividade do Porvir, cumprindo e fazendo cumprir todas as
disposicOes legais porque se rege, bem como, as deliberacbes da Assembleia Geral e os
regulamentos em vigor.

b) Administrar os fundos associativos dentro dos adequados principios de gestdo financeira.

c) Deliberar sobre admissao, readmissao e exclusado de sécios.



d)

e)

f)

g)

Representar ou nomear sécios ou comissGes que a representem nas relagdes com outras
associacGes e organismos publicos ou privados.

Pedir a convocacdo da Assembleia Geral sempre que se mostre conveniente.

Elaborar o orcamento anual e o relatério e contas da sua geréncia, que apds apreciacao pelo
Conselho Fiscal devem ser apresentados a Assembleia Geral.

Propor a Assembleia Geral a nomeacao de sécios honorarios e sécios beneméritos.

Propor a Assembleia Geral o valor da quota e do subsidio.

Tratar do processo de atribuicdo dos subsidios, a que se refere o Capitulo Ill.

Fixar o valor da venda dos Estatutos.

Prestar contas a nova Direc¢do de todos os valores do Porvir, e fazer constar esse facto em

documento assinado pelas duas DirecgGes.

ARTIGO 42°¢

(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente da Direc¢do:

Marcar as reunides da Direcgao.
Dirigir os trabalhos das sessoes.

Supervisionar a elaboracdo dos planos de trabalho e orcamento, bem como, o relatério e
contas da geréncia a apresentar a Assembleia Geral.

No uso dos poderes que lhe estdo conferidos, assinar todos os documentos da sua
competéncia.

Representar o Porvir em juizo e fora dele, bem como, em todos os actos oficiais e particulares,
ou fazer-se representar.

ARTIGO 43¢
(Competéncias do Vice-Presidente)

Compete ao Vice-Presidente:

a)

Prestar ao Presidente toda a colaboragdo de que este necessite no desempenho das suas
fungdes, bem como, substitui-lo nos seus impedimentos.

ARTIGO 44¢
(Competéncias do Secretario Geral)

Compete ao Secretario-Geral:

a)

b)

Elaborar o plano de trabalhos para a respectiva geréncia.

Dirigir o pessoal e os servicos da secretaria.



c) Elaborar o relatério da geréncia.
d) No uso dos poderes que lhe estdo conferidos, assinar todos os documentos da sua
competéncia.

ARTIGO 452

(Competéncias do Secretario Adjunto)

Compete ao Secretario Adjunto:

a) Prestar ao Secretario-Geral, toda a colaborac¢do de que este necessite no desempenho das suas
funcdes, bem como, substitui-lo nos seus impedimentos.

ARTIGO 462

(Competéncias do Tesoureiro)

Compete ao Tesoureiro:

a) Promover a elaboracdo do orcamento anual com base nos elementos que lhe sdo fornecidos
pela Direccdo.

b) Coordenar e fiscalizar os servigos da Tesouraria.

c) Conferir e validar todos os documentos relativos a receitas e despesas e manter actualizado o
movimento de cheques emitidos.

d) No uso dos poderes que lhe estdo conferidos, assinar todos os documentos da sua competéncia.

ARTIGO 472

(Competéncias dos Vogais)

Compete aos Vogais:

a) Colaborar no desempenho das tarefas atribuidas aos outros membros da Direc¢do.

SECCAO IV

ARTIGO 48¢

(Constituigdo do Conselho Fiscal)

1 - O Conselho Fiscal é constituido por trés membros efectivos:
- Presidente.

- Secretario.

- Relator.

2 - Poderdo existir dois membros suplentes, para suprir as vagas e os impedimentos dos efetivos.

ARTIGO 49¢

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:



a) Emitir parecer sobre os actos financeiros e administrativos da Direc¢do e sobre os orgamentos
anuais.

b) Conferir toda a documentacdo contabilistica, sua escrituragdo e correspondentes valores.

c) Formular anualmente o seu parecer sobre as contas e o relatério de actividades apresentados
pela Direcgao.

d) Assistir sempre que entenda ou que lhe seja solicitado pela Direcgdo, as reunides deste érgao,
emitir parecer sobre todos os assuntos que considere ser seu dever apresentar, ou sobre outros

em que for solicitada a sua apreciacao.

e) Pediraconvocacdo da Assembleia Geral sempre que tal se mostre conveniente.

CAPITULO V

Regime Financeiro e Patrimonial

ARTIGO 502
(Anuidade)

O ano social corresponde ao ano civil.

ARTIGO 51¢
(Receitas)

Constituem receitas do Porvir:
a) O produto da quotizac¢do e outras contribuicGes complementares.
b) Os subsidios, donativos e legados.
c) O rendimento proveniente da aplicagdo de capitais préprios.
d) O Produto da venda de bens.
e) Os subsidios ndo entregues nos termos n2 4 do artigo 22.
f) O produto da venda dos estatutos.

ARTIGO 522
(Despesas)

Constituem despesas do Porvir:
a) Os encargos relativos ao seu regular funcionamento.
b) O pagamento dos subsidios a que se refere o n2 1 do artigo 22 destes estatutos.

ARTIGO 53¢
(Gestdo Financeira)

A gestdo financeira do Porvir, terd como base o orcamento aprovado em Assembleia Geral.



ARTIGO 54¢
(Exercicio Anual)

O saldo anual do exercicio, sera destinado:
a) A aquisicdo de equipamento necessario ao funcionamento do Porvir.
b) As desvalorizacdes legais do mobilidrio e utensilios existentes.

c) Ao Fundo de Reserva Legal do Porvir.

ARTIGO 55¢

(Fundo de Reserva Legal e sua Aplicag¢do)

O Fundo de Reserva Legal, é constituido pelo saldo anual do exercicio nos termos da alinea c) do artigo
anterior, pelos subsidios ndo pagos, nos termos do n2 4 do artigo 229, por donativos e legados e destina-
se:
a) A custear obras urgentes e inadidveis na sede do Porvir, por proposta da Direc¢do e parecer do
Conselho Fiscal.

b) Ao pagamento dos subsidios por morte dos sécios, em caso de necessidade, por proposta da
Direcgdo e parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO 56°

(Movimento e Aplicacdo de Capital)

1 - A Direcgdao pode aplicar em contas bancdrias, a ordem ou a prazo, ou em titulos de crédito, as
disponibilidades monetarias ndo necessarias ao fundo de maneio da caixa, bem como, proceder ao
levantamento parcial ou total daqueles depdsitos e venda de titulos.

2 - Para movimentacdo das verbas depositadas, relativamente ao seu levantamento, parcial ou total, sdo
necessarias as assinaturas de dois membros da Direc¢do, sendo uma delas obrigatériamente a do
Presidente da Direcgao.

ARTIGO 57¢
(Utilizagdo de Fundos)

Em caso algum é permitido, dispor dos fundos do Porvir, para conceder empréstimos aos associados.

ARTIGO 582
(6nus e Encargos)

Mediante parecer prévio do Conselho Fiscal e autorizagdo da Assembleia Geral reunida expressamente
para o efeito, a Direc¢do pode contrair empréstimos em nome do Porvir, desde que, destinados a fins
de comprovada importancia para a Institui¢do.

ARTIGO 59¢

(Patriménio)

O patrimdnio do Porvir é constituido por todos os seus bens mdveis e iméveis.

ARTIGO 60¢
(Inventario do Patriménio)



Todos os bens do Porvir devem constar de inventario devidamente actualizado, e incluido em sede de
imobilizado.

ARTIGO 61°

(Modificacdo ou Extingdo)

Em caso de modificacdo ou extingdo do Porvir, os bens desta instituicdo terdo o destino que a
Assembleia Geral decidir por proposta da Direc¢do e parecer do Conselho Fiscal, sempre em observacgao
das disposicdes legais vigentes.

ARTIGO 62¢
(Causas de extingdo)

Sao causas de extingao do Porvir, as previstas no artigo 1822 do Cédigo Civil

ARTIGO 632
(Declaragdo e Efeitos da Extingdo)

Em caso de declaracdo da extingdo do Porvir, os procedimentos e os efeitos da extincdo, sdo os
previstos nos artigos 1832 e 18492, ambos do Cédigo Civil.

BREVE RESUMO HISTORICO NO QUE CONCERNE A FUNDACAQ DO PORVIR E APROVACAO DOS ANTERIORES
ESTATUTOS

O Porvir foi fundado em 01 de Julho de 1923, sendo os seus primeiros ESTATUTOS aprovados em Assembleia-Geral
de 15 de Setembro de 1925. Depois de sancionados superiormente pelo Decreto n® 11.312, foram publicados no
Didrio do Governo n2 260-19 Série, de 01 de Dezembro de 1925.

Os mesmos Estatutos, foram objecto de algumas alteracbes aprovadas em Assembleias-Gerais expressamente
realizadas para o efeito, as quais foram sancionadas pelos sequintes Decretos:

- N235.637, publicado no Didrio do Governo n° 103-19 Série de 13 de Maio de 1946.
- N2 44.795, publicado no Didrio do Governo n2 287-12 Série, de 15 de Dezembro de 1962.

Os presentes Estatutos, elaborados de harmonia com as disposi¢des legais actualmente em vigor para o efeito,

foram aprovados em Assembleia-Geral Extraordindria de -------------------- de 2013 e publicados no Didrio da
Republica n? ----, 3¢ Série, de ------ de-----de 2013.

TRANSCRICAO DO DECRETO QUE APROVOU 0OS PRIMEIROS ESTATUTOS DO PORVIR DA FAMILIA TELEGRAFO-POSTAL
MINISTERIO DO COMERCIO E COMUNICACOES

Administragdo Geral dos Correios e Telégrafos

Decreto N2 11 312.

Tendo examinado o projecto dos Estatutos da Associagdo de Socorros (Lutuosa), O Porvir da Familia Telegrafo
Postal, da Administragdo Geral dos Correios e Telégrafos, que tem por fim, assegurar um subsidio as familias dos
sdcios falecidos ou a qualquer pessoa designada pelo associado.

Considerando que o Estado deve proteger e auxiliar quanto possivel as iniciativas que tenham por fim melhorar a
situagdo econémica dos seus servidores e das pessoas que lhe sdo afectas.



Considerando que os funciondrios da Administragdo-Geral dos Correios e Telégrafos instituiram a sua Lutuosa, que
ja tem beneficiado muito os seus associados.

Considerando que diversas instituigdes deste género se encontram oficialmente aprovadas.

Hei por bem aprovar, sobre proposta do Ministério do Comércio e Comunicagdes, os estatutos da Associagdo de
Socorros (Lutuosa) O Porvir da Familia Telégrafo Postal, da Administrago-Geral dos Correios e Telégrafos, votados
em assembleia-geral dos seus funciondrios de 15 de Setembro de 1925, anexos ao presente decreto e que do
mesmo fazem parte integrante.

O Ministério do Comércio e Comunicagbes assim o tenha entendido e o faga examinar. Pagos do Governo da
Republica, 1 de Dezembro de 1925 — Manuel Teixeira Gomes — Nuno Simdes.



